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EXCELENTI{SSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo e deliberacdo dessa inclita Assembleia
Legislativa, nos termos do inciso III do artigo 65 da Constituigdo do Estado, o anexo Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional suplementar por anulacio, até o valor de R$
500.000,00, em favor da unidade orcamentaria Centro de Educagdo Técnico-Profissional na Area de Satde -
Cetas.”, no orgamento-programa do estado de Rondénia para o exercicio de 2024.

Nobres Parlamentares, a mencionada proposta justifica-se pela necessidade de adequar a
programagdo or¢amentaria da referida unidade, com o intuito de dar cumprimento ao repasse financeiro
destinado ao Programa de Valorizacio da Gestido do Trabalho e da Educagdo na Satde no ambito do
Sistema Unico de Saude - Valoriza GTES-SUS para incentivar o fortalecimento e a consolida¢do das areas
de gestdo do trabalho e da educagdo na satide no SUS, conforme estabeleceu a Portaria GM/MS n° 2.168, de
5 de dezembro de 2023, com base nas informagdes contidas no Oficio n° 27619/2024/SESAU-NPPS, de 17
de junho de 2024.

Cumpre informar que de acordo com o Plano de Trabalho e Ag0es, de 14 de margo de 2024,
apresentado para implementagdo parcial do Plano Estadual de Gestio da Educagdo na Saude - 2024-2027,
para a execucdo de cursos de qualificacdo profissional, capacitagdo, treinamento e atualizacio dos
trabalhadores do SUS no estado de Ronddnia, mediante remanejamento de recurso orgamentario e
financeiro em 2024, o montante relacionado a propositura refere-se ao saldo contido no Fundo Estadual de
Saude - FES, mais especificamente no Bloco Gestio do SUS - Componente - Qualificacdo da Gestdo do
SUS, Acdo Estratégia - Educa¢do Continuada em Saude.

Ademais, ¢ importante destacar que o Centro de Educagdo Técnico-Profissional da Area de
- 3atde - Cetas, vinculado a Secretaria de Estado da Saude - Sesau, foi criado por meio da Lei Estadual n°
1.339, de 20 de maio de 2004, sendo membro integrante de 36 (trinta e seis) escolas que compdem a Rede
de Escolas Técnicas do Sistema Unico de Satde - RET-SUS, resultando no fortalecimento da satide publica
atraves da qualificagdo dos servidores da area de satude, fomentando a aquisi¢do de conhecimentos em satde
e valorizando e ascendendo os profissionais em suas carreiras, por intermédio dos processos formativos
disponiveis na carta de servigos de responsabilidade do Cetas.

E pertinente valorar que a politica estadual de educagio permanente em saide gerida pelo
Cetas, considera as especificidades regionais, a superacdo das desigualdades, as necessidades de formacdo e
desenvolvimento para o trabalho em satde e a capacidade ja instalada de oferta institucional de agoes
formais de educagio na satde, além de possuir a maior capacidade para articular de maneira transversal,
transdisciplinar e intersetorial nos mais diversos espacos e esferas da gestdo, da assisténcia e do controle
social, nesse interim, a escola busca ser referéncia, por intermédio da Sesau, para_o_fortalecimento_ e
desenvolvimento de estratégias e processos para alcangar a integralidadgscaratengansysEdBInianRcan | o
coletiva no SUS. GABINETE DA PRESIDENCIA
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Desse modo, com a sistematiza¢do nos atendimentos prest qiﬁaaoé HiSuari0s) teremos redug
de mortes evitaveis, além de ocorrer a diminuicdo dos ntimeros de sequelps tempordrias-¢ definitivas. Logd,

a formagdo dos servidores da satide obedece a critérios rigidos e diretr}ze




governo, sendo capaz de fortalecer ¢ aumentar a qualidade de resposta do setor da saude as demandas da
populagao.

Diante, a0 exposto, refor¢o que € de extrema importancia a disponibilidade orgamentaria a
referida unidade ges'tora"f para que seja possivel a total execugdo de suas atividades, além de manter o
aprimoramento dos servidores, vez que trata-se de recursos destinados a capacitagdo dos profissionais da
satide de forma continuada e permanente, o que consequentemente acarretard em melhoria na qualidade do
cuidado e assisténcia aos usuarios do SUS em Rondénia.

Assim sendo, busco o apoio de Vossas Exceléncias consoante ao mandamento legal disposto
no inciso 11T do § 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, tendo em vista a
necessidade de reforco ao orgamento estadual, para o presente exercicio com recurso até os valores citados.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e,
consequentemente, com a pronta aprova¢do do mencionado Projeto de Lei, antecipo sinceros
agradecimentos, subscrevendo-me especial estima e consideracdo. ,LQ\%"@ Leg:
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Documento assinado eletronicamente por Sérgio Gongalves da Silva, Vice Governador, em
27/06/2024, as 15:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
§§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Governo do Estadn do

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL
PROJETO DE LEI DE 27 DE JUNHO DE 2024,

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional suplementar por anulaco, até o valor
de R§ 500.000,00, em favor da unidade
orcamentaria Centro de Educagio Técnico-
Profissional na Area de Satde - Cetas.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA

L5 Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar por
anulagdo, até o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), em favor da unidade or¢amentaria Centro de
Educagdo Técnico-Profissional na Area de Satde - Cetas, para dar cobertura orcamentaria as despesas
correntes, no presente exercicio, indicadas no Anexo II.

Paragrafo unico. O recurso necessario a execugdo do disposto no caput decorrerd de
anulagdo parcial de dotagdo orgamentaria, indicada no Anexo I ¢ no valor especificado.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO I
CREDITO POR ANULACAO REDUZ
Fonte
Cadigo Especificacio Despesa de Valor
-~ Recurso
FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE - FES 500.000,00
ASSEGURAR ATENDIMENTO
EM SAUDE POR MEIO DE
17.012.10.302.2034.4004 CONVENIOS E CONTRATO 339039 | 2.659.0 500.000,00
COM A REDE PRIVADA
TOTAL R$ 500.000,00
ANEXO II
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO SUPLEMENTA
. ‘ - Fonte de
Codigo Especificacao Despesa Biciein Valor
CENTRO DE EDUCACAO 500.000,00
TECNICO-PROFISSIONAL




NA AREA DE SAUDE - CETAS
PROMOVER A FORMACAO
INICIAL E CONTINUADA
17.033.10.122.2109.4092 | PARA DESENVOLVIMENTO 339014 2.659.0 80.000,00
PRQF ISSIONAL DE NIVEL
MEDIO DA SAUDE
339030 2.659.0 50.000,00
339039 2.659.0 90.000,00
339033 2.659.0 50.000,00
339035 2.659.0 30.000,00
PROMOVER O
APERFEICOAMENTO DOS
17.033.10.122.2109.4093 SERVIDORES DE NIVEL 339014 2.659.0 37.000,00
SUPERIOR
339030 2.659.0 5.000,00
339039 2.659.0 141.000,00
339033 2.659.0 17.000,00—
TOTAL | RS 500.000,00
| Documento assinado eletronicamente por Sérgio Gongalves da Silva, Vice Governador, em
bt mf} {@ 27/06/2024, as 15:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
 sletrdaica §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

' A auten‘audade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo
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FUNCIONAL PROGRAMATICA

17012.10. 302.2034.4004
"~ 17033.10.122.2109.4093 :
17033.10.122.2109.4093
17033.10. 122.2109. 4093
17033.10.122.2109. 4093
17033. 10.122.2109. 4092
17033.10.122. 2109.4092 _
17033.10.122. 2109.4092
17033.10.122.2109.4092
17033.10.122.2109.4092
= .

Sendo o que se apresenta para o momento, permanecemos a disposicdo para os

Atenciosamente,

ELEMENTO DE DESPESA

33.90.39
33.90.14
33.90.30
33.90.39
33.90.33
33.90.14
33.90.30
33.90.39
33.90.33
33.9035

ADRIANO FLORES MESSIAS DA SILVA
Secretario Executivo em Substituicdo

Portaria n2 457

EMILIANO DELGADO NETO

Coordenador de Planejamento Orgamentos e Projetos - CPOP

B

FONTE DETALHADA

2.6. mw oOoooH
2.6. mw ooooou.

2.6.59. 000001

2.6.59. ooooo“_.

2.6. wm OOOOOH )
2.6. 59. oooooH
N.m.mm.oooooH

2.6.59.000001
2.6.59.000001

2.6.59.000001 )

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

SOLICITAGAO
REDUGAO ) mcEm_smz;Qo (+)
ORCAMENTARIA  ORGAMENTARIA :
(RS) e BABE AN
R$500.000,00 .
Ak RS 37.000,00
RS 5.000,00
RS 141.000,00
R$ 17.000,00
RS 80.000,00
RS 50.000,00
RS 90. 000,00
R$ S 50.000,00
RS 30.000,00
500.000,00
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‘Documento assinado eletronicamente por Emi
| do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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GoSBm:S assinado eletronicamente por Adriano Flores

Messias da Silva, Secretario(a) Executivo(a), em 17/06/2024, as 11:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput

eseus §§ 12 e 2¢, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

deste documento pode ser conferida no site portal do SEI informando o codigo verificador 0049781812 e o cddigo CRC 6F79F894.

Referéncia: Caso

responda este Oficio, indicar expressamente o Processo ne 0036.029003/2024-01

SEl n2 0049781812



Gowverno do Estado de Sl

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RQNDC)NIA
Centro de Educac¢io Técnica e Profissional da Area de Saude - CETAS

JUSTIFICATIVA

A presente justificativa fundamenta-se pela necessidade de Recursos aos Programas
Finalisticos os quais foram criados para atendimento a3 este Centro de Educagdo Técnica e Profissional da
Area de Satde - CETAS.

Considerando Oficio 78 (0045880102), Processo: 0055.000061/2024-17 e Portaria GM MsS

N 2.168, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023 (0046169227), a liberagdo de Recursos fora repassado ao Fundo

Estadual de Saude, com o objetivo de atender Programa de Valorizagdo da Gest3o do Trabalho e da

—~Educagdo na Saude no ambito do Sistema Unico de Saude - Valoriza GTES-SUS, conforme Portaria N2
2.168 de 5 de Dezembro de 2023.

De inicio, convém fazermos apontamentos iniciais sobre 3 realidade deste Centro de
Educacio Técnico-Profissional da Area de Satde - CETAS-RO, que foi criado por meio da Lei Estadual
n21339 em 20 de maio de 2004, como autarquia estadual, vinculada a Secretaria de Estado da Sadde

7 4

RET SUS.

Tomamos como ponto de partida para apresentar a responsabilidade e o compromisso do
Governo do Estado de Rondénia no fortalecimento da saude publica através da qualificagdo de seus

profissional, por intermédio dos processos formativos disponiveis na carta de servicos de
responsabilidade do CETAS-RO.

Destacamos ainda que, o CETAS-RO e futura e almejada Instituicdo de Educacio em Saude

Pablica — IESP RO, temos maior capacidade para articular de maneira transversal, transdisciplinar e

“intersetorial nos mais diversos espacos e esferas da gest3o, da assisténcia e do controle social, nesse

interim, a escola serj referéncia para o Governo do Estado, por intermédio da SESAU, para o

fortalecimento e desenvolvimento de estratégias e processos para alcangar a integralidade da atengdo 3
saude individual e coletiva no Sistema Unico de Sadde (SUS).

A politica Estadual de Educa¢do Permanente em Saude gerida pelo CETAS-RO, considera as
especificidades regionais, a superagao das desigualdades, as necessidades de formacio e
desenvolvimento para o trabalho em satde e 3 capacidade j3 instalada de oferta institucional de ac&es
formais de educag¢do na sadde.

que representa a miss3o precipua da escola, a melhoria na qualidade do cuidado e assisténcia ao usuario
do SUS de Rondbnia, pois com servidores capacitados de forma continuada € permanente , teremos
reducdo ou minimizacdo de mortes evitaveis, e com a sistematizagdo no atendimento prestado zo
usuadrio, as taxas de morbidade e mortalidade, o numero de sequelas temporarias e definitivas sero

demandas da populacio.




E importante ressaltar que a gestdo da educagdo na satde é um mecanismo essencial para
o pleno desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS). A Constituicdo Federal de 1988 estabelece
como competéncia do SUS a ordenacdo e a formagdo de Recursos Humanos na area da saude. A Lei
federal 8.080, de 1990, reforca e completa esse conceito. O dispositivo legal, além de incluir a ordenagao
da formac3o de recursos humanos entre as atividades do SUS, afirma que entes da federagdo tém como
prerrogativa participar, no seu ambito administrativo, da formulagao e da execucdo da politica de
formacao e desenvolvimento de recursos humanos para a saude.

Diante do exposto apresentamos Plano de Trabalho AGOES 2024 (0046844827)para
implementagdo das agdes de Gestdo da Educacdo na Saude para 2024 aos profissionais do Sistema Unico
de Saude (SUS) de Ronddnia com vistas ao atendimento contido no Plano Estadual de Saude (2024-2027)
e na PAS de 2024 deste CETAS. O recurso refere-se ao saldo contido no Fundo Estadual de Saude, Bloco
GESTAO DO SUS (Fundo Nacional de Saude), Componente — Qualificagdo da Gestdo do SU& Acao

]

Estratégia — Educagdo Continuada em Saude. ol

LUCIENE CARVALHO PIEDADE ALMEIDA
Diretora Geral/CETAS/RO
Ordenadora de Despesa Primaria

Documento assinado eletronicamente por LUCIENE CARVALHO PIEDADE, Diretor Geral, em
26/06/2024, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput’__
! seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

ausinatues 2
eletrbnica

Ciwh A o utenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cédigo
verificador 0050154865 e o cédigo CRC D67DF39D.

Referéncia: Caso responda este(a) Justificativa, indicar expressamente o Processo n2 0036.029003/2024-01 SEI n2 0050154865
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DIARIO OFICIAL DA UNIAQO

Publicado em: 07/12/2023 | Edigdo: 232 | Secdo: 1 | Pagina: 114

Orgao: Ministério da Satide/Gabinete da Ministra
PORTARIA GM/MS N° 2.168, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023

Institui o Programa de Valorizagdo da Gestio do Trabalho e da
Educacio na Saude no ambito do Sistema Unico de Saude -
ValorizaGTES-SUS.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos | e || do
paragrafo Unico do art, 87 da Constituicao, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

no dmbito do Sistema Unico de Saude - ValorizaGTES-SUS com o objetivo de incentivar o fortalecimento e
a consolidagao das areas de gestao do trabalho e da educagao na saude no SUS,

Art. 2° S50 objetivos do ValorizaGTES-SUS:

I - planejar acées e iniciativas relacionadas a gestdo do trabalho e da educagdo na saude, de
acordo com o Planejamento Regional Integrado - PRI, com vistas a estimular, acompanhar e fortalecer o
trabalho na saude:

Il - fortalecer a capacidade técnico-administrativa dos municipios, estados e Distrito Federal nas
areas de gestio do trabalho e da educagao na saude, tendo em vista a necessidade de investimento na
melhoria das condi¢des e relagées de trabalho no SUS, bem como No aperfeicoamento do perfil dos
trabalhadores da saude:

orientadora dos processos de formacao e qualificacdo dos trabalhadores do SUS, de modo a garantir a
resolubilidade, integralidade, equidade e humanizacio do cuidado em saude;

V - incentivar a implantacéo e implementacio de politicas e planos de gestao do trabalho e da
educagdo ha satde no SUS, nos niveis Mmunicipal, estadual e distrital;

VI - fortalecer a integracdo ensino-servigo—comunidade. considerando a importancia dos
trabalhadores do SUS nos processos de formagao em saude;

https://www.in4gov,br/en/web/dou/-/ponaria-gm/ms~n—2. 1 68—de—5-de-dezembro-de-2023-52858881 5
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Art, 3° S3o diretrizes do Programa de Valorizacdo da Gestao do Trabalho e da Educagég:na;;-\.
Satde no ambito do SUS: Qe Lo

V- humanizacio das relagées e dos Processos de trabalho;
VI - salude e Seguranga do/no trabalho e do trabalhador:
VIl - trabalho interproﬁssional, colaborativo e focado nas necessidades dos usuarios do sistema;

VIl - fortalecimento da capacidade técnico-administrativa na area de gestao do trabalho e da
educacao na saude;

IX - qualificacdo dos processos de trabalho em saude;

X - valorizacdo do trabalho e do trabalhador em saude;

Xl - equidade de género, raga, etnia no trabalho;

Xl - regionalizacio das praticas de gestso do trabalho e da educagdo na saude

Xl - ordenamento da formacdo em saude considerando as especificidades da gestao do
trabalho e da educagao na saude: e

XIV - fortalecimento da participacéo e do controle social nas areas de gestao do trabalho e da
educagdo na saude no SUs.

CAPITULO II

DA ADESAO AO VALORIZAGTES-SUS

Art. 4° A adesao dos estados e Distrito Federal se dard por meio do preenchimento do
formulario disponivel no endereco eletrénico https://simapes org br/formularlo_ValorlzaGTES ao qual
devera ser anexado o Termo de Adesdo Estadual e Distrital devidamente assinado, cujo modelo esta
disponivel no Anexo | desta Portaria,

P § 1° O repasse da primeira parcela, que corresponde a 20% do recurso, sera destinada apenas

aos estados e Distrito Federal, dependers da formalizacio da adesso desses e tem como finalidade a
formulacéo dos Planos Estaduais e Distrital de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude - PEGTES, de
acordo com ¢ronograma de desembolso (Anexo |II),

§ 2° A adesao ao ValorizaGTES-SUS pelos estados e pelo Distrito Federal devera ser realizada
ate, no maximo, 10 (dez) dias apos a publicacio desta Portaria.

no Anexo Il desta Portaria.

§ 1° Os Municipios deverio participar do processo de formulacido dos Planos Estaduais e
Distrital de Gestso do Trabalho e da Educagdo na Saude - PEGTES e aqueles que forem habilitados por
meio de pactuacao bipartite, em resolucdo especifica, poder&o aderir ao Programa ValorizaGTES-SUS e
receber recursos, para a execucao, em conjunto com os estados e o Distrito Federal, das agdes propostas
nos planos,

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms»n-z‘ 1 68-de-5-de—dezembro-de-2023-52858881 5 2/7







07/12/2023, 12:07 PORTARIA GM/MS N° 2.168, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023 - PORTARIA GM/MS N° 2.168, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

Art. 6° Compete a Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagéo na Saude a formalizacdo das

adesbes ao ValorizaGTES-SUS e repasse do in
financeira.

centivo de custeio, conforme disponibilidade or¢camentaria e

Paragrafo unico. As adesdes serdo formalizaclas por meio da publicacdo de portarias_.da.._.

Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude, nas quais conterio:

| - o nome das unidades federativas

Il - 0 nome do Fundo de Saude dos Municipios, estados ou Distrito Federal;

lIl'- o nimero de regides de saude existentes na unidade federativa: e

IV - o valor a ser repassado, a titulo de incentivo financeiro de Custeio, para as acées previstas

nos PEGTES,
CAPITULO Il

DO PLANEJAMENTO ESTADUAL E DISTRITAL

Art. 7° A execucgdo do ValorizaGTES-SUS tera inicio com a elaboracdo dos PEGTES, apos o
repasse da primeira parcela do incentivo financeiro, na forma deste Capitulo.

devera observar os pressupostos e orientagdes a serem

divulgados em Instrugdo Normativa que serda encaminhada para os estados e Distrito Federal e

= disponibilizada na pagina da SGTES, no site do

Ministério da Saude, até dia oito de dezembro de 2023,

Art. 9° O planejamento deverd integrar as areas de gest&o do trabalho e da educacdo na saude,

€ ocorrera da seguinte forma:

| - participativa e ascendente, abrangendo:

a) as Secretarias Municipais, Estaduais e Distrital de Saude:

b) as Comissées Intergestores Regionais - CIR;

c) os Conselhos de Secretarias Muni

d) as Superintendéncias Estaduais d

Cipais de Saude - COSEMS;
o Ministério da Saude - SEMs:

e) as Comissées de Integracao Ensino-Servico - CIES;

f) os Conselhos Estaduais e Municipais de Saude - CES:

g) as Escolas de Saude do SUS; e

h) demais instituicées que se articu
saude; e

Il - com apresentacao dos PEGTES
na CIB para aprovacio.

lam com as areas de gestéo do trabalho e da educagao na

nos respectivos Conselhos Estaduais e Distrital de Saude e

§ 1° Os PEGTES deverao ter vigéncia de até 4 (quatro) anos e estar alinhados Com os objetivos e
metas pactuados nos Planos Estaduais e Distrital de Saude,

§ 2° As agbes previstas apos os planejamentos estadual e distrital, elaborados com a
participacdo dos municipios, deverdo ser incorporadas nos respectivos instrumentos normativos de

planejamento e gestao do SUS,

§ 3° Na elaboracao e desenvolvimento dos planos, os estados e o Distrito Federal contarao com
0 apoio institucional da Secretaria de Gestado do Trabalho e da Educacao na Saude.

Art. 10. Apds a aprovagao dos PEG
Secretaria de Gestio do Trabalho e da Educa

TES, os estados e o Distrito Federal deverao encaminhar a
¢ao na Saude a resolucio da CIB respectiva que aprova os

planos e especifica os municipios que participario da execucao das agdes previstas nos planos.

§ 1° Os PEGTES deverao ser encami

nhados por oficio para a Secretaria de Gestao do Trabalho e

da Educagao na Saude, acompanhados da resolucso de aprovagao da CIB.

§ 2° Recebidos os PEGTES, cabera a Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude
analisar sua compatibilidade com o disposto nesta Portaria.
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§ 3° O repasse da segunda parcela de 80% (oitenta por cento) do incentivo financeiro de custeio
do Programa serg feito para os entes habilitados pelas Resolucées CIB.

SUS sera definido por faixas, considerando O numero de regides de saude existentes no estado e Roa (o~

/0
Distrito Federal, conforme Anexo IV a esta Portaria. % (Z,?‘Q

reais);
IV - faixa 4 - dezesseis a vinte e €INco regides de saude, R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de
reais);
V - faixa 5 - vinte e seis a qQuarenta regides de saude: R$ 4.000.000,00 (quatro milhées de reais)
e
Py VI - faixa 6 - quarenta e uma ou mais regibes de satude: R$ 5.000.000,00 (cinco milhées de
reais),

§ 2° Serdo considerados habilitados para receber OS recursos de que trata esta Portaria os entes
definidos e aprovados em pactuagao bipartite,

» Municipios e Distrito Federal: 80% (oitenta por
cento) do valor, mediante apresentacao dos PEGTES e da resolucdo CIB indicando os Mmunicipios participes

da execugéo das agoes previstas nos planos.

Paragrafo unico. Og valores dos recursos liberados para os estados e o Distrito Federal estao
dispostos no Anexo IV a esta Portaria, os quais incluem tanto os valores referentes a adesdo quanto os
valores previstos para o desenvolvimento de acdes de gestio do trabalho e da educagado na saude por
estados, Distrito Federal € Municipios.

Art. 13, Os recursos financeiros para a execucdo das atividades previstas nesta Portaria sio
oriundos do orcamento do Ministério da Saude, devendo onerar a Funcional Programatica no
10.128.5021.20YD.0001 - Educacgao e Formacgao em Saude.

Paragrafo Unico. As despesas realizadas com Os recursos de que trata o caput deverdo estar

CAPITULO v
DO DESENVOLVIMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO VALORIZAGTES-SUS

Art. 14. O monitoramento € a avaliacdo do Programa, no ambito tripartite, ocorrera por meio do
Grupo de Trabalho de Gestao do Trabalho e da Educacio na Saude, vinculado 3 Comissao Intergestores
Tripartite - CIT.
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SUS nos estados, Distrito Federal e municipios. A Comiss&o interna realizara o monitoramento da aplicacao
dos recursos financeiros pelos entes federativos beneficiados, sem prejuizo de outros meios previstos na
legislacdo vigente. '

Art. 16. Os municipios, estados e Distrito Federal deverao monitorar a execucao do
ValorizaGTES-SUS, com a finalidade de:

I - acompanhar o processo de desenvolvimento dos planejamentos estadual e distrital das areas
de gest&o do trabalho e da educagao na saude;

Il - articular- as demandas estaduais de gestdo do trabalho e da educagado na saude,
considerando as especificidades regionais e municipais das areas:

Il - monitorar o recebimento e o uso do incentivo financeiro, o qual devera ser destinado,
exclusivamente, a execugao das acdes de gestio do trabalho e da educacgdo na saude:

IV - monitorar o desenvolvimento das agoes planejadas nos PEGTES:

V - estabelecer didlogo continuo e permanente com os apoiadores institucionais da Secretaria
de Gestdo do Trabalho e da Educagéo na Saude, visando articular e encaminhar demandas relacionadas a
execugdo do Programa;

VI - articular com as assessorias de comunicagdo das Secretarias Municipais, Estaduais e
Distrital de Saude a divulgagio das acbes do Programa;

VIl - elaborar os relatdrios de execucao, acompanhamento e monitoramento dos PEGTES.

Paragrafo unico. O processo de monitoramento do ValorizaGTES-SUS devera contemplar as
representagoes das instituicdes que participaram da elaboragao dos planos estaduais e distrital,

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Os demonstrativos das acoes, os resultados alcangados e a aplicacdo dos recursos no
ambito do Programa comporao o Relatério Anual de Gestio - RAG. a ser aprovado pelo respectivo
Conselho de Saude.

Art. 18. Os municipios, os estados e o Distrito Federal deverao observar a proporcionalidade na
execugdo financeira dos recursos, contemplando as areas de gestio do trabalho e da educagéo na saude

1

Zaneid (g

nos processos de elaboragdo e execucdo dos PEGTES. o

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NiSIA TRINDADE LIMA
ANEXO |
TERMO DE ADESAO DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL AO VALORIZAGTES-SUS

A Secretaria de Estado da Saude de
meio de seu gestor, Sr (a).

__________________________ (UF) ou do Distrito Federal, por
________________________________________ (home completo sem abreviacoes),
CPE: oo ST R . A e telefone: (DDD) ______ R » vem pelo
presente termo:

I - declarar que tem conhecimento de todo o regramento estabelecido na presente Portaria:

Il - comprometer-se com a elaboragao e a execugao das acoes propostas no Plano (estadual ou
distrital), nos termos da Portaria ___________ e

Il - comprometer-se com o desenvolvimento, o monitoramento e a avaliagado da execucio das
agdes planejadas.

Designo, para conducao técnica do presente Programa, representando a area de Gestio do

Trabalho na Saude, o@ Sra). _____________ e ko (home completo sem abreviagdes), funcao
na Instituicdo _____________ CPE: ________ Fewe BRFERIL Sl o e
telefones para contato: (DDD) _____ -—___ecelular(DDD) _______ S
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E. representando 3 area de Gestao da Educacéo na S e
(nome completo sem abreviacdes), funcio na MO Ll e e I

R e e e telefones para contato: (DDD) _____ - = e celular (DDD) -

penas da le;j,
Local, data.
Secretario(a) de Saude
(estadual ou distrital)
ANEXO ||
TERMO DE ADESAO DOS MUNICIiPIOS A0 VALORIZAGTES-SUS

A Secretaria Municipal da e Por meio de sey gestor, Sr(a).
_______________________________________ (home completo sem abreviagées), CPF: ——meeeeom_, e-mail
______________________________ e telefone: (DDD) m===="=-=———_ Vém pelo presente termo:

- Comprometer-se com a elaboracio e a eXxecucdo das acées propostas no Plano {estadual oy
distrital), nos termos da Portarig

I - Comprometer-se com o desenvolvimento. O monitoramento ¢ g avaliacdo da execucao das
acdes planejadas.

Designo, para condugdo técnica do presente Programa, representando a area de Gestdo do
Trabalho na Saude, o(a) e T PO (home completo sem abreviagées), fungao
____________________ CPF: ———e—eem__, e-mail’
telefones para contato: (DDD) - e celular (DDD) -

E. representando a area de Gestao da Educacio na Saude, o(a) Sr(a),
(home completo sem abreviacdes), funcio na sl T R CPF; -

Lo e € telefones para contato: (DDD) _______ R € celular (DDD) -

penas da lei.
Local, data,
Secretario(a) de Saude
(municipal)
ANEXO [Ii
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DAS PARCELAS DO VALORIZAGTES-SUS

ANEXO v

DESTINACAO DE RECURSOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DOS PEGTES

(Valores previstos para o VaLorizaGTES-SUS. considerando os componentes estratégicos do
Programa)
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= |ADESRO || EXEcuckor | f
N, ESTADO FAIXA 'VALOR (R$) - TOTALR$) |
0% |
2500.00000 |
1500.000,00
4 |AMAZONAS
5 |BAHIA 05
6 | CEARA 04
7_|[DISTRITO FEDERAL |01
g2 300000, oo |
e e 60000000 |2.400. OOO i
e N _16800.000,00 400.000,00
S5 1 ol || S S 1860000000 12400.000,00
12 g"@[ 0GROSS0SO |, 4 30000000 120000000  |1500.000,00 |
13 | MINAS GERAIS 06 |89 1000.000,00  |4.000.000.00 5.000.000,00
14 PARA 08 13 50000000 2000.00000 |2500.00000
15 | PARAIBA 04 |16 60000000 1240000000 |3.000.000,00
16 PARANA 04 |22 60000000 _ |2400.00000 |3.000.000.00
17 | PERNAMBUCO og. Jig 50000000 2000.000,00 | 250000000
18 | PIAUI 08 - (1 50000000 |2.000.00000 |2500.000,00
19 | RIO DE JANEIRO R R 50000000 |2.000.00000 |2500.000,00
B0 o OERO 03 |8 500.00000  2.000.00000 |2500.00000
21 [RIOGRANDEDOSUL (05 |30 /800.000,00 320000000  |4.000.000.00
22 RONDONIA 03 |7 150000000 1200000000 2500000.00
23| RORAIMA 02 |2 30000000 |1200.000,00 |1500.000,00
24 |SANTACATARINA |04 |17 600.000,00  2.400.000,00 |3.000.000.00
25  SAO PAULO 06 63 /100000000 |4.000.000,00 |5.000.00000
26 | SERGIPE gs 17 500.00000  |2.000.000,00 |2500.000.00
27 | TOCANTINS 03 s 50000000 _ |2.000.00000 |2500.000,00
| TOTAL 14.450.000,00  |57.800.000,00

Este contelido nao substitui o publicado na versao certificada.
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Gaverno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Centro de Educagéo Técnica e Profissional da Area de Salde - CETAS

PLANO DE TRABALHO

Este plano de trabalho se encontra em conformidade
com disposicGes estabelecidas na Lei n. 3.989/2017,
que institui o procedimento da descentralizacio de

creditos orgamentarios e d4 outras providéncias.

. DADOS CADASTRAIS

ORGAO: CETAS - Centro do Educagao Técnico : f
Profissional da Area de Satde-CETAS CNP.J: 07.098.779/0001-79 ‘]

ENDEREGO ELETRONICO: cetas.ro@gmail.com

RG: 1590485 Orgéo Expedidor; SSP RO
CARGO: Enfermeira NOME: Luciene Carvalho
Piedade Almeida

CPF: 428.402.603-87
2. DESCRIGAO DO OBJETO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: Plano de Trabalho apresentado para implementacéo parcial do Plano Estadual de Gestao da Educagéo
na Saude (2024-2027), para a execucédo de cursos de qualificagéo profissional, capacitagdo, treinamento e
atualizagdo dos trabalhadores do SUS de Rondénia/SESAU RO mediante remanejamento de recurso
orcamentario e financeiro em 2024.

Identificagdo do Objeto: Remanejamento de recurso de saldo contido no Fundo Estadual de Salde, acéo
orgamentaria 2096 proveniente das fontes: 1 .500.01002, 0609, 0209 — Convénio Ministério da Sacde Projeto
Equidade Portaria GM/MS Ne 230, de 7 de marco de 2023 que institui o Programa Nacional de Equidade de
Género, Raca e Valorizago das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS e Portaria GM/MS
N°2.168, de 5 de dezembro de 2023 que Institui o Programa de Valorizagéo da Gestao da Educagdo na Satide|
no ambito do Sistema Unico de Saude - ValorizaGTES-SUS, Bloco GESTAO DO SUS (Fundo Nacional de
Salde), Componente — Qualificagdo da Gestso do SUS, Agao Estratégia ~ Educag&o Permanente em Satide no
ano de 2024 por meio do CETAS/RO como responsavel pela execugio das agdes do Plano Estadual de Gestio
do Trabalho e da Educagéo na Saude (2024-2027).







Justificativa:

O planejamento das acoes desemper)ha um papel fundamental na gestao da educagéo na sadde e na
gestao do trabalho no contexto do Sistema Unico de Saude (SUS). Essa pratica estratégica visa antecipar
desafios, otimizar recursos e promover uma abordagem sistémica, garantindo a eficiéncia e eficacia das

Além disso, o planejamento no ambito da educacsio e do trabalho no SUS, facilita 3 introdugéo de
inovagdes e avangos tecnoldgicos na érea da salde, garantindo que essas mudancas sejam incorporadas de
Maneira eficaz e sustentavel. A atualizagéo constante dos meétodos de trabalho & essencial para enfrentar os
desafios dinamicos e complexos do setor de satide para Rondénia.

Para sua implementacéo, séo considerados a qualificagdo, a profissionalizagio, as mudancas de
processos de trabalho, o trabalho em rede, a humanizaczo, as necessidades de satde da populagédo, as
obrigagdes éticas dos trabalhadores no exercicio de suas fungdes, definidos através de planejamento estratégico
Como essenciais na formagao de multiplicadores e monitoramento de agdes.

Com isso, acreditamos fortalecer a gestso descentralizada e participativa no SUS para enfrentar 0s
desafios atuais e futuros, promovendo a exceléncia na prestagao de servicos de satide que contribuam para o
aperfeicoamento das condigbes de trabalho e a adequacdo dos perfis profissionais dos trabalhadores e
trabalhadoras s necessidades do sistema e & melhoria da qualidade da atengso prestada a populagao
rondoniense.

O CETAS como 0rgéo executor da politica estadual de educagao do profissional da saude promove,
formagao técnica profissionalizante, formag&o inicial e continuada (FIC), qualificagio e capacitagdo na area da
salde aos servidores do SUS, fomentando a pratica existente e a ela agregando fundamentago cientifica, para
que essa préatica possa ser aprimorada, transformando os profissionais agregando uma visdo critico reflexiva e,
transformando realidades de forma a garantir a continuidade, a produtividade ¢ a qualidade dos servigos
prestados ao usuario dos SUS,

Diante do exposto apresentamos o plano de trabalho para implementacao das actes de Gestao da
Educag&o na Satde para 2024 aos profissionais do Sistema Unico de Saude (SUS) de Rondénia com vistas ao
atendimento contido no Plano Estadual de Salde (2024-2027) & na PAS de 2024 deste CETAS.

O recurso refere-se ao saldo contido no Fundo Estadual de Salide, agdo orcamentaria 2096, Bloco
GESTAO DO  sUs (Fundo  Nacional  de Salde), Componente - Qualificagdo  da
Gestéo do SUS, Acgo Estratégia — Educacdo Continuada em Salde, alocado na Agéncia 02757-X, Banco do
Brasil com Conta Corrente a definir.

3. METAS

mplementar parcialmente o Plano Estadual de Gestdo da Educagdo na Saude (2024-2027), para a
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Governao do Estado de HENY

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestio - SEPOG

ANALISE TECNICA
Andlise Técnica n° 277/2024/SEPOG-GEOG

Para: Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG
Ref.: Processo SEI 0036.029003/2024-01

Assunto: Abertura de crédito adicional suplementar por anulag¢do, em favor do Centro de
—- Educagdo Técnico-Profissional na Area de Satde - Cetas, até o valor de RS 500.000,00.

1. DO PLEITO

Trata-se do Projeto de Lei para abertura de crédito adicional suplementar por anulagdo, até
o valor de.RS$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), em favor da unidade orgamentéria Centro de Educagdo
Técnico-Profissional na Area de Saude - Cetas, conforme disposto no Oficio n® 27619/2024/SESAU-NPPS
(0049781812), visando o atendimento as demandas referente aos cursos de nivel médio e superior
ministrados pela referida unidade orgcamentdria.

2. DA LEGISLACAO

Inicialmente, os créditos adicionais tem sua defini¢do nos termos do art. 43 da Lei 4.320, de
17 de margo de 1964:

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais depende da existéncia de recursos
disponiveis para ocorrer & despesa e sera precedida de exposigdo justificativa.

§ 1° Consideram-se recursos para o fim déste artigo, desde que nio comprometidos:

I - o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

IT - os provenientes de excesso de arrecadagio;

III - os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotacdes orcamentirias ou de créditos
adicionais, autorizados em Lei;

IV - o produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao Poder
Executivo realiza-las.

§ 2° Entende-se por superavit financeiro a diferenga positiva entre o ativo financeiro e o passivo
financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos ¢ as operacoes de
crédito a éles vinculadas.

§ 3° Entende-se por excesso de arrecadago, para os fins déste artigo, o saldo positivo das diferencas
acumuladas més a més, entre a arrecadagfio prevista e a realizada, considerando-se, ainda, a
tendéncia do exercicio.

§ 4° Para o fim de apurar os recursos utilizaveis, provenientes de excesso de arrecadagdo, deduzir-se-
a a importancia dos créditos extraordinarios abertos no exercicio.



A Lei Orcamentdria Anual para o exercicio de 2024, n? 5.733, de 09 de janeiro de 2024,

Art. 6° A despesa fixada, observada a consolidacdo e o detalhamento da programagdo constantes
dos Anexos desta Lei, apresentam os seguintes desdobramentos:

(...)

§ 2° A despesa serd executada de acordo com os Programas de Trabalho de cada Unidade
Orcamentaria, conforme Anexo IX, bem como Quadro de Detalhamento de Dotacdes/Despesas -
Anexo X desta Lei.

Art. 9° Ficam autorizados, por meio de ato proprio, o Chefe do Poder Executivo, os Presidentes do
Tribunal de Justica, da Assembleia Legislativa e do Tribunal de Contas do Estado, o Procurador-Geral
do Ministério Publico e o Defensor-Geral da Defensoria Publica, no curso da execugdo or¢amentaria:

| - alterar as dotagdes orgamentarias, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320,
de 1964, de uma mesma agdo ou de uma acdo para outra, de uma mesma categoria econdmica e
ainda de uma categoria econdmica para outra, dentro da mesma unidade orgamentdria, até o limite
de 10% (dez por cento) da dotagdo atualizada da Unidade Orgamentaria;

Il - alterar as dotacBes orgamentarias, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320,
de 1964, consignadas para folha de pagamento e encargos patronais, de uma mesma agdo ou de
uma acdo para outra, dentro da mesma unidade orcamentaria, sem incidir no limite estabelecido no
inciso | do art. 9°%;

lll - alterar as dotacdes orgamentarias, conforme inciso IlI do § 1° do artigo 43 da Lei Federal n__
4.320, de 1964, destinadas a execucdo das despesas decorrentes de emendas parlamentares
individuais e de bancada, sem incidir no limite estabelecido no inciso | do art. 9°%;

IV - alterar por transposi¢do, excepcionalmente nos casos em que for constatado algum equivoco de
detalhamento no programa de trabalho, devendo a unidade demonstrar o eventual equivoco e
apresentar a nova classificagdo do programa de trabalho, sem incidir no limite estabelecido no
inciso | do art. 9°, por nio tratar-se de crédito adicional; e

V - alterar por transferéncia, sem incidir no limite estabelecido no inciso | do art. 9°, por ndo tratar-
se de crédito adicional.

Quanto a Geréncia de Execugédo Orgamentaria, responsavel pelas anélises orcamentarias de

abertura de crédito, manifestamos de acordo com as competéncias prevista no art. 29 do Decreto 1
28.720, de 22 de Dezembro de 2023, o qual diz:

Art. 29. A Geréncia de Execugio Orcamentdria Governamental, subordinada a Coordenagdo de
Planejamento Governamental, compete:

I - analisar as solicitacdes de abertura de créditos adicionais;

II - elaborar minutas de projetos de leis, de decretos e portarias, afetos as alteragdes
or¢amentaria;

III - acompanhar, em nivel central, a execugdo da despesa e a realizagio da receita;

IV - emitir relatério periodico para a Coordenagdo de Planejamento Governamental quanto a

realizagdo da receita, em comparagdo com a execucdo da despesa das unidades orgamentarias, além
de emitir alerta quando houver risco ao equilibrio orgamentario e financeiro;

V - acompanhar o percentual de limite de remanejamento previsto na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias do exercicio vigente;

VI - providenciar a alocagdo orgamentaria das emendas parlamentares estaduais;

VII - orientar e supervisionar as unidades or¢amentarias do Estado, na execugdo de seus orgamentos
anuais;

VIII - realizar a liberagio de quotas por grupo de programagao financeira - GPF as unidades
or¢amentarias, de acordo com cronograma de desembolso, conforme disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigentes, ¢ em atengdo a Programacdo Financeira informada pelo érgdo central de
finangas; €

IX - acompanhar a execugdo de folha de pagamento, da administracdo direta e indireta.

DA ANALISE ORCAMENTARIA



Quanto a andlise or¢amentaria, apontamos os seguintes fatos:

A solicitagdo encontra-se dentro dos requisitos legais conforme disposto no inciso Il do §1°
do artigo 43 da Lej Federal n. 4.320, de 17 de marco de 1964, apresentando recursos para anulagdo, sendo
necessdria a aprovacio do Projeto de Lei para regularizacdo orcamentaria, bem como 3 execuc¢ao do

A solicitagdo foi formalizada via oficio no Sistema Eletrénico de Informagio — SEI,
acompanhada de justificativa clara e precisa, conforme dispde o Art. 32 do Decreto 24.876/2020, para a
composicdo da mensagem a ser encaminhada a Casa de Lejs e seguintes documentos:

o Nota Orgamentarias 0049782019 e 0049782019.

Ademais, a Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestio - SEPOG esta
acompanhando a3 execucdo orcamentdria e financeira através dos mecanismos de controle de
monitoramento orcamentério e havendo a necessidade tomara as medidas cabiveis para que o estado ao
final do exercicio se aproxime das metas fiscais estimadas na LDO/2024.

4. DA CONCLUSAO

Desse modo, esta equipe técnica n3o detecta objecdes para a abertura do crédito
adicional, uma vez que o processo encontra-se instruido com os documentos comprobatdrios.

Assim, elaborou-se a Minuta de Projeto de Lei (0049935581), a qual submetemos para
apreciacgdo.

ANA CLAUDIA SALES PINHEIRO

Gerente de Execucdo Orgcamentdria Governamental - SEPOG/GEOG

EDILENA VALOIS MENDES

Assessora Técnica SEPOG

o “‘i# Documento assinado eletronicamente por ANA CLAUDIA SALES PINHEIRO, Gerente, em 21/06/2024,
ﬁi@;& {%‘_‘ﬁ 1 as 13:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29
ALCTa s

eletrdnicy § do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

.. 1 Documento assinado eletronicamente por Edilena Valois Mendes, Assessor(a), em 21/06/2024, as
, %3{‘;} %) 113:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22 do
x wrd

| Eletrbnica Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o coédigo
verificador 0050010582 e o codigo CRC 69C5D212.

Referéncia: Caso responda esta Anélise, indicar expressamente o Processo n® 0035.003320/2024-08 SEI n? 0050010582






ESTADO DE RONDONIA

Listar Nota Orgamentaria

Detalhe

Ano Base: 2024

Monteiro Da Silva
Tipo Ato Legal

medio e superior ministrado por este CETAS.
Educagio na Saude, conforme 0055.000061/2024-17

Cancelamento
Situagdo Registro Ativo - Liberada

Data Referéncia 13/06/2024 Numero 2024N0000031

Unidade Orgamentaria 17033 Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area de Satde
Tipo Alteragao Suplementagzéo Processo 0036.026470/2024-71
Responsavel Liberagio 012.626.952-10 Adriana Gomes Data Liberagio 13/06/2024

O valor ¢ oriundo de REPASSE - Programa de Valorizagdo da Gestzo do Trabalho e da

Justificativa Suplementagso Orgamentaria para atendimento as demandas referente aos cursos de nivel

Langamentos
Tipo Subagio Fonte Recurso Natureza Valor
A 409301 2.6.59.000001 33.90.14 37.000,00
A 409301 2.6.59.000001 33.90.30 5.000,00
A 409301 2.6.59.000001 33.90.39 141.000,00
A 409301 2.6.59.000001 33.90.33 17.000,00
A 409201 2.6.59.000001 33.90.14 80.000,00
A 409201 2.6.59.000001 33.90.30 50.000,00
A 409201 2.6.59.000001 33.90.39 90.000,00
A 409201 2.6.59.000001 33.90.33 50.000,00
A 409201 2.6.59.000001 33.90.35 30.000,00
Total 500.000,00
Fonte Recurso
Tipo Fonte Recurso Valor
A 2.6.59.000001 Outros Recursos Vinculad. 3 Saude 500.000,00
Natureza
Tipo Natureza Valor
A 33.90.14 Diarias - Civil 117.000,00
A 33.90.30 Material de Consumo 55.000,00
A 33.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 67.000,00
A 33.90.35 Servido de Consultoria 30.000,00
A 33.90.39 Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica 231.000,00
Subagio
Subacgio

MEDIO DA SAUDE
409301 PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES DE NIVEL SUPERIOR

409201 PROMOVER A FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA PARA DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DE NiVEL

o@ " N s .
ss‘ J"IGEF . Sistema Integrado de Planejamento e Gestéo Fiscal
. Desenvolvido por INDRA

Médulo: . Data e Hora da Emissio: 13/06/2024 as 09:41:27
Execug&o Orgamentaria . Emissor: Adriana Gomes Monteiro Da Silva

Pagina 1 de 2




Listar Nota Orgamentaria

ESTADO DE RONDONIA
Detalhe

Ano Base: 2024

Tipo Alteragio Suplementagao Processo 0036.026470/2024-71
Responsavel Liberagdo 012.626.952-10 Adriana Gomes Data Liberagio 13/06/2024
Monteiro Da Silva
Tipo Ato Legal
Cancelamento

Historico
Data Responsavel Situagao
13/06/2024 09 Adriana Gomes Monteiro Da Silva Liberada

0@ i
HHBD £ i : - .
’;23‘-r| GEF E Sistema Integrado de Planejamento e Gestéo Fiscal

Desenvolvido por INDRA

Médulo: | Data e Hora da Emisséo: 13/06/2024 as 09:41:27
Execugédo Orgamentaria | Emissor: Adriana Gomes Monteiro Da Silva Pagina 2 de 2



]

ESTADO DE RONDONIA

Listar Nota Orcamentiria

Detalhe

Ano Base: 2024

Tipo Ato Legal

Cancelamento

Data Referéncia 18/06/2024
Unidade Orgamentaria 17012 Fundo Estadual de Saude
Tipo Alteragio Suplementacéo
Responsavel Liberagdo 007.130.322-78 Matheus Ribeiro
Martins

Situagao Registro Ativo -

Justificativa Redugéo para atender ao Oficio 27619 (0049781812)

Liberada

Nimero 2024NO000041

Processo 0036029003202401
Data Liberagdo 18/06/2024

Langamentos
Tipo Subacio Fonte Recurso Natureza Valor
R 400401 2.6.59.000001 33.90.39 500.000,00
Total -500.000,00
Fonte Recurso
Tipo Fonte Recurso Valor
R 2.6.59.000001 Outros Recursos Vinculad. & Saude 500.000,00
Natureza
Tipo Natureza Valor
R 33.90.39 OQutros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica 500.000,00
Subagio
Subacio
400401 ASSEGURAR ATENDIMENTO EM SAUDE POR MEIO DE CONVENIOS E CONTRATO COM A REDE
PRIVADA
Histérico
Data Responsavel Situagio
o @ i - . ~ .
§§'J“|GEF : Sistema Integrado de Planejamento e Gestio Fiscal
. Desenvolvido por INDRA
Médulo: Data e Hora da Emissao: 18/06/2024 as 09:15:27
Execugdo Orgamentaria | Emissor: Matheus Ribeiro Martins Pagina 1 de 1
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