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EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacdo e deliberagio dessa inclita Assembleia
Legislativa, nos termos do inciso III do artigo 65 da Constituicdo do Estado, o anexo Projeto de Lei

Complementar que “Altera quadro de cargos de dire¢io superior do Anexo II da Lej Complementar n°® 965,
de 20 de dezembro de 2017.”.

Nobres Parlamentares, a proposta em tela visa a reestruturagio administrativa dos Cargos de
Diregdo Superior - CDS do Corpo de Bombeiro Militar - CBM, sem Impacto financeiro e sem onerar 0
Estado de Rondénia, com objetivo de atender a necessidade de uma nova estrutura organizacional, baseada
principalmente na descentraliza¢do dos servigos de socorro, na otimizacdo de recursos e na adequacdo de
atendimento de novas demandas operacionais para o atendimento dos interesses sociais.

A proposta reorganiza a atual estrutura administrativa do CBM, composta por 121 (cento e
vinte um) Cargos de Direcdo Superior - CDSs, previstos no Anexo II da Lej Complementar n°® 965, de 20 de
dezembro de 2017, a qual passa a ser 126 (cento e vinte e seis) em decorréncia da transformagdo de 1 (um)
cargo de Coordenador/Comandante Regional - CDS-09, 15 (quinze) cargos de Diretor - CDS-08, 1 (um)
cargo de Assessor I - CDS-01, 4 (quatro) cargos de Assistente de Gabinete - CDS-01 e 7 (sete) cargos de
Comandante de Pelotdo/Chefe de Segdo - CDS-01, os quais serfio transformados em I (um) cargo de
Assessor IX - CDS-09, 1 (um) cargo de Assessor VIII - CDS-08, 15 (quinze) cargos de Diretor de
Divisdo/Departamento - CDS-03, 5 (cinco) cargos de Chefe de Divisdo/Departamento - CDS-02 ¢ 11 (onze)
cargos de Assessor VII - CDS-07.

E imperioso destacar que apesar do acréscimo do quantitativo dos cargos, ndo ha qualquer
aumento de despesas para o Estado, tratando-se de mera reorganizagdo interna. Por oportuno, a propositura
também renomeia os cargos de Comandante de Batalhdo para Comandante de Grupamento, de Comandante
de Companhia para Comandante dec Subgrupamento Destacado ¢ de Comandante de Pelotao/Chefe de
Secdo para Chefe de Secio.

Outrossim, informo que as corregdes de distorgdes na composicdo administrativa atual da
Instituigao Militar Estadual sdo necessarias, pois possibilita harmonia entre a estrutura necessaria a
consecugdo dos objetivos institucionais e a quantificagdo e a qualificacdo de recursos humanos, em busca
da melhor abrangéncia e flexibilidade na administragdo da Corporacio e 3 proporcionalidade de
Bombeiro/Populagdo, seguindo recomendagdo da Organizacio das Nages Unidas - ONU, no quantitativo
que flutua entre 250 (duzentos e cinquenta) a 400 (quatrocentos) habitantes por Bombeiro, com uma
projecao de implementacio de seu efetivo para os proximos 10 (dez) anos.

Neste diapasdo, o Projeto de Lei propde uma estruturagdo administrativa dos Cargos de
Dire¢do Superior - CDS compativeis com as atuais necessidades na Corp{ AT IrStratire

operacional, que apesar das dificuldades, vem superando todas as expecf
demanda reprimida, principalmente nos municipios em que a Corporagio

Diante ao exposto, fica evidente a imprescindibilidade
otimizar a estrutura organizacional da honrada Instituigdo Corpo de Bpmhei a4
continuidade no cumprimento do dever de salvar e proteger vidas dos ron#eniensesSSINATURA
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rovacdo do mencionado Projeto de Lei Complementar, antecipo
do-me especial estima e consideragao.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em

17/05/2024, as 14:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 29, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site p
verificador 0047631121 e o codigo CRC 96942190.
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Referéncia: Caso responda esta Mensagem, indicar expressamente o Precesso ne 0004.000967/2024-37 SEI n? 0047631121
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Bombeiros Militar - BM
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 17 DE MAIO DE 2024.

Altera ciuadro de cargos de dire¢io superior do

Anexo plementar n° 965, de 20

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1°  Fica alterado o Quadro de Cargos de Dire¢do Superior - CDS do Corpo de
, previsto no Anexo II da Lei Complementar n° 965, de 20 de
que “Dispde sobre a organizagdo e estrutura do Poder
providéncias”, o qual passa a vigorar conforme Anexo Unic

Art. 2° As alteragdes dos cargos ndo acarre
mera organizagdo interna.

I da Lei Com
de dezembro de 2017.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

ANEXO UNICO

“ANEXO I1

INDIRETA

.....................................................................................................................

Corpo de Bombeiros Militar - subordinado 3 Sesdec
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Cargo Quant. | Simbologia
Comandante-Geral 1 CDS-17
Subcomandante-Geral 1 CDS-14
Chefe de Estado-Maior 1 CDS-11
Corregedor-Geral 1 CDS-10
Coordenador/Comandante Regional 8 CDS-09
Diretor de Divisdo/Departamento 19 CDS-03
Chefe de Divisdao/Departamento 9 CDS-02
Corregedor-Geral Adjunto 1 CDS-07
Comandante de Grupamento 8 CDS-07
Comandante de Subgrupamento Destacado 11 CDS-04

CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR - ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA E

dezembro de 2017,
Executivo do Estado de Rondénia e di outras
o desta Lei Complementar.

tardo em aumento de despesas, tratando-se de
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Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
17/05/2024, as 14:08, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
jseus §§12e 22 do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o codigo
verificador 0047631671 e o cédigo CRC FOC61151.

Referéncia: Caso responda este Projeto de Lei Complementar, indicar expressamente o Processo ne

SEI n2 0047631671
0004.000967/2024-37

Ajudante de Ordem 3 CDS-04 m@%
Ajudante-Geral 1 CDS-04 &L KON
Assistente de Gabinete 3 CDS-01 ‘\,;;‘ j;é;%a\ E
Chefe de Gabinete 3 CDS-05 B & &
Chefe de Secio 12 CDS-01 R
Assessor IX 1 CDS-09
Assessor VIII 1 CDS-08
Assessor VII 11 CDS-07
Assessor II1 7 CDS-03
Assessor | 24 CDS-01

TOTAL 126

"(NR)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Corpo de Bombeiros Militar - CBM

Oficio n2 1224/2024/CBM-CP
Do: Coordenador de Pessoal do CBMRO
Ao: Sr. Subcomandante-Geral do CBMRO

Assunto: Proposta de Reestruturacdo Administrativa de Cargos de Direg¢do Superior (CDS) do CBMRO.

Senhor Comandante-Geral,

Em resposta ao Despacho 0045438523, constante no Processo SEI 0004.011542/2023-72,
encaminho-vos a Proposta de Reestruturagdo Administrativa de CDS do CBMRO, constantes na Planilha
Demonstrativa 0045439690, na Planilha COGES 0045439762 e na Proposta de Minuta de Decreto
0045439236 para adocdo das medidas legais e/ou regulamentares gue o caso requer.

Porto Velho, data e hora do sistema

CLIVTON RODRIGO CARVALHO REIS - TEN CEL BM
Coordenador de Pessoal do CBMRO

*38| . | Documento assinado eletronicamente por CLIVTON RODRIGO CARVALHO REIS, Coordenador(a), em
i fﬁ?ﬁ;k t@ 25/01/2024, as 08:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
é eletrdnica seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cédigo
verificador 0045438814 e o c6digo CRC 8876A45A.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 0004.000967/2024-37 SEI n? 0045438814



e i - TS
{/3”3‘ ”%%\
il E ...—.:.a.:_é.‘..u._ "’é“ -
N i \‘| o ‘g
ABOUHOR T OAATZE O0 OMATVOD |
WSS - toniliM govisdmotl sb O J
wmx&mw 0q ol

mm r&isezas’l sh whenebico) ¢4
AR ob ma-smﬁmm b

OHGED o [803) Yohaus alyavl sh togied »b sviiETsithnbA SE iR ob gD et
‘kwxﬁ}ﬁﬁmw'mﬂnﬁ

SCES00CPALL0.8000 (8 .:vmmq on stnsknes KSSBERING0 adisgeed o8 s:&oqm and

et s pataEteacy ORMAED ob 203 ob svijareininiia sEyswinsesed sh steqed s 2ov-grinimssns

mma o SR Bb cienuoydt s 9 SAVEEMEROG ZINOD sdiinell g Qeapearedo sviisenommd
AP 026D © FUP 2HIBINSIMELIES wol\e risds] asbiam zab olobs 5184 DESLERRBO0

 arvietor o siod § sisb aris\ oot

T VAT - 2138 OHIAVRAS OIREOR |
'3%433 fah fmi“fs‘! sb abm%m&

M,_—n—h M_‘ e S 1 e e e S v g .,.._.ﬁ.-\_,,...‘;i e .‘w@_:.»—.u_f'm’——m-,

ma J@fsﬁma SR GHIBMVIRS thwﬁﬂ WOTVLID w0t plnsmEdinoels nm&at{ otradipaed §
8 Nuges 81 At on srasmubmsd oo silfasedl ab isifio el smitteos ORkE0 ,bﬁ%\m&

k&&mmm.mw oh- 9‘1 9 %1 #3 covse
e n  Rma Ay b e i NS S ‘__,

;mh@a o ahmzmem 15 ob fpceg a7ir on sbhdtnes was sbog alnsRsoh atash
ARATTES O agibtn o a.um

I o e Nt I 20 TU [ P iy s Ly il M—-—g._-\_._'_—:—--dw——wwv"—?ﬁ,u‘i-‘q‘|u-‘n-ﬂh-LM#|m e W
‘ "

A

TE-SLaS \\ agmmm S5 Bcasii aimmmm sttt ,;mm nhzs sbnesmw sﬁhﬂiﬁtﬁi




09°€09°'T¥T  0E€008'TT
SE'TS8'SCT  T19°/8K0T
YI'€vT'Z86 09'€58'T8
SE'TTSYSET 989/8°CTT
vE'66Y'6Y9  ¥6'bTT TS

TT'€86'VLT  €6'T85'HT
09'TZ6'€9L  €1°099°€9
VE'EIr'8Sy  8r'sor'se
LTOVEPET

76°9¢8'¢

vE'LL0°C
SE'8E”'T
80°€9T V1
0T'S8Y'6T
98'VIT'6

YARA 444
08'vZS 01T
SSPLT9
ETVSLT

Al %

00v0C' LT

0€'veTT

STYOTT
T£'S90'T
Sv'897'8
TL'S6TTT
S6IYE'S

1S'STY'T
€€'T0T'9
Sv'6LS°E
68°910°T

€€’eL6'6

13w \3Y

L0955

90°T0€

€992
T1°490°¢C
€6'€78'C
6Y'SEE’T

88°ese
€€°57S'T

98'v68

TSt
€ee6Y'C

90'LTY

08°sze

78661
v€'0SS'T
S6°L1TC
29'100'1

Tt's9C
00VYT'1
ST'TL9
£9°06T

1

00°048'T

L1'1STT

6€°249

9’665
10'TS9't
v8€SE9
S8'700°€

7T'96L
00°CEV'E
YY'ET0'C

00'¢LS

00'019'S

00'06€

00'06€

00°06€
00°0TS’€
00°058'S
00°01S°€

00°0LT'T
00°0S8'S
00'06¢C'¥
00'095°'T

00'068'6T

000
00°0%Z
00°0tZ
00°0v
00°0%C
000t
000vZ
00°0%T
000tT
(000} 24
0o‘ove
00‘ove
00‘ovz
000tz
000t
00°0¥C

VHIINV1d

00°0ST
00'0ST
00°0ST
00'0ST
00'0ST
00'0ST
00'0ST
00°0ST
00°0ST
00'0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
00'0ST
00°0ST
00'0ST

NED - eI soardquiog op od1o))

VINQANOY 4d OdVILST Od ONYIA0D

VINOONOY

Z0vTO'ST

TL'82T'8
SSE6T'L
90'C18'SS
S0'9vT'9L
¥1'850°9¢

L97SS'6
00v8T' IV
8T'T9T vz
00'v98°9
00'0z€’£L9

86'TEE°0T
OT'LIE'8T
Z0'VI0'ST
TL'62L°TT
987206
TL'8TT'8
SS€6TL
v€'702°9
L0€80°S
9900t
LLOEI'E
68V8T'€
09's¥L°T
8v'96T°C
00°9TL'T
00'0Z€'T

O +4 +4 O O +H o o

n
D -

ST
17

TS

L€-¥202/£96000°7000
OYNED - 8YTZ'STOT 28T 90°TO0ST

91-Sdd

1-Sas
V1-Sad
€1-Sas
¢1-sad
T1-sas
0T-sa>
60-SAd
80-SAd
£0-SAd
90-SAd
S0-Sad
¥0-Sad
€0-Sad
¢0-Sad
T0-Sad

:0ssasolg

N



! ,
” I ._. ‘
. h <
- =
: .
:
B
kg ) | :
v - , .
2
o
- o
p_Sﬂwaﬁua ﬁnpﬁm T OVRTYOD
ekt o oopa’)
]
P2 e s e b e R R
ik e : palips o I i
s.wﬂ._w) =4 s -..|...u~m_.__v I ot
e o | Gt il e = e & v.
SEETMERSY 1t R PR . e il - S e £ 1l e, T
d n i i Rty e bl QP HESE R LY wis
1 Sl el rEi of il Sl i 4 y
. 7 ..r.u.u_ net ST
wwn»_._._ miiy RESags Jk g e Lixad Hodl g th TR N IR AL e e i - FEME 3 E

4 SRESEGL)  GOMERI EEETEE SIRRL  (GORRL uGalad OogesRr  DOORE  URNE : anGET o Qe0TF L 2
....%m,wﬂ SBErr . ErAeS) . ORAICE EAARS  @Rr | O0AKE.| GERSEY | 4GSR OBRE < - OGAMS RS 3

vm.,m% AZp  PLEMLSE et | EpEREE | SAbOE BiAVE | BHEIOS ARy 6,084’ | BO.GH ‘ LIRS BHAELE .

S hCgateteT MANER | OBMSAAf  FRJGLa PEETL 0GR Srghe | merEy  GomeC @OmE - gugmiis mEel

Gbmmest: GmEM . ETSSS  p2etsl BBESE SPE. BT [ ARpTAL - goget e’ [ PR #E LG -

. ‘._nc, _4 ; p ) : B - : ‘. sbar boget ] ] s
ObEevReas  WEMELN'  BAMIR  PCIMET CF ZEEL - SHAORD BEAMOE BOPIZE | GRORL IOLET . 81EP0.3C BRI
ﬁhm pir SETair | OLeBARI | ZEEELLD SRESHS | @RXILE  MEIE2 SEOEET .  BODNL- DbEE - - SOGMEST DFE02

- mnmrmhwm TR - BOAATAT  ZRlA freent  sEgeRy S GOSiEE  BG0ME  WODSS s ESIeIT BEIDSA

0N ,m&g ik taxseor | pepai | IRashr . ENEEU CSARED | SRSer [ POQRC | OO BOSIE | o PREEET REELS

. MNc  atAdh foger - GREES SR DBNEE 0GRS WL - IEAES o
T T gl MBpRL - LS. asssSa
) S, 2 e , o e Swmmn . e

ppgNE  OEMES  YaAi | BOTER - AAM.L  OgRL: DS - ODE . %zoﬁ. ot
s = N ) + € [T 8@9 - orEE arEiesr

. _ . i . goesl HOEL - S e TR

&

oy

o

LA S = - R

| gy
. arauy

el gy =
[ Sy L4




RS

68'89T°E6V  Tv'/60°TY

€8'785°4ST  ¥T'S9V'TZ

09°€09'T¥YT  0£008'TT
SETS8'SCT  T9'/8%°0T
YI'EYT'Z86  09'€58°18
671006 TT'ses’L
98TECEVY'T S9°2/T°0TT

TT'E86'VLT  €6'I85 V1
09°TZ6'€9/  €£1'099°€9
Z9'0V9'EB0'T  8E'E0E 06
09'S97°70€  08'88T'ST
002L9'6Y0°T  £9'CLY L8

68'89T°€6v  TH'L60'Tv

76'9€8'¢€

YE'LL0'T
SE'BER'T
80'€97° VT
T0'66C°T
LIV 0T

SLTYY'C
08'v¢S 0T
6EV6S VT

08°9v6'€

00'9ST'€T

TTITY L

0€'vze'c  £0'9SS

STY0TT  9010€
T£'S90°T  €¥'99¢
SP'897'8 11°290°C

SO'€S.  97'ssT
66°0L8'TT SL'196°C

TS'STP'T  88'ese
€E'TOT'9 €€'SeS'T
7S'097'8 €I'STT'C
00'882°C 00'7LS
£9929'L £9°906'T

0€96Cv £0'VL0'T

95'508

90'L1Y

08'sce

78661
v€'0SS'T

0T'TvT
18'stee

1’992
00'VYT'T
SE'98S'T

00‘6zZt
00°0Ev'T

95'508

L9°9TV'C

LT1ST'T

6€°LL9

97’665
T0'1S9'

6S'cTy
€VLL9°9

TT'96L
00'zev'E
v0'65L Y
00°/8T°T

£9°9TY'T

000621

00°06€

00°06€
00°0TS’€E

00°06€
00°008°Z

00°0LT'T
00'058'S
00°0¥T 01
00°01S’€E

00°0TZ’ST

00'06¢€

00‘ove
00°0vT
000ve
000vT
00‘0ve
0o‘ore
00‘ore
00‘ove
00‘0ve
00‘ove
00°0%¢
00‘0vz
00'0ve
00°0vZ
000tz
0o‘orz
0o‘ove
00‘ove
00'0ve

000
000¥¢
000vC

00°0ST
00'0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
000ST
00°0ST
00'0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
00'0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST
00°0ST

00°0ST
00°0ST
00°0ST

0000062
0vT0'ST

1L'871°8
SS'E6TL
90'718'SS
L0'€80°S
07'62T°08

L9'VSS'6
00'v8T Tt
8¥'80T LS
00'vry'ST
00°08¥°TS

00°000°6C

TT'eor'se
Teeovee
00°000°62
86'TEE 0T
0T'L1€°8T
20'v10°ST
TL'62LTT
982206
TL'8TT'8
SS'E6T L
v€'T0T'9
L0'E80°S
9¥'900't
LL'0€9°€E
68'V8T' €
09°svL'Z
81'961°C
00°9TL'T
00°02€'T

TT9r'se
tT'eovee
00'000°6¢

0
0
T
0
0
T
0
0
T
T
6

i

0lajsans

Il olajsans
£1-S0D
91-5ad
ST-SaD
v1-5aD
€1-SaD
Z1-sad
T1-50D

olajsans
Il olaisans
LT-SaD



8 =i il ..__ R

A g

R

! 3= e
..N ,: = 9

i

éfﬁm@t

tsﬁi

sl
B st

0

e

ey
e

£ ,‘.,._ o BT IBBES . BNEGY

i

__ ET
.ﬁﬁmw »ﬁma&
W@W»E %&
A.Eﬁw amm,

B, Bgsh
o5 w0t
sl
deeh

XEgEbE

oesit o
wooeE Sy
‘pogize  WBOeE

Eiﬁ &%&%gﬁ% %i« . a%ﬁw g

Vit 1t E%&EL: intito A s 45000 e
T s S ﬁ.ﬁ“wﬂ lﬂgﬁ ﬂ@«&\ﬁ aﬂﬁgf .&&%ﬁ&ﬁ %ﬂ.
s 0K G
g .§ - n‘

ﬁgmm Wm%ﬁ B
BREREN ﬂmﬂﬁmx
Nos ek g :ﬁnE
£ REE
m#mgh

ipdre waat

am%&mhm




= ALY 3 "ZTOCSP WAV S 5P ‘67T 5U 0191594 0p ‘57
35T §§5mas @ Sawwu 8T 08i}Je ou OJusWEpUNy WO ‘BljiSelg 3P [BI9YO OLIBIOY 9UHLI0JU0d ‘TP T S ‘v207/20/0T W ‘(e)40peUBPIOO) ‘SITY OHIVAYYD 0DI4A0Y NOLAID Jod 83usWed|uol}a)a opeu|sse 0jusWNIog

019139Q 0p 57 2 5T §

THUGIE

"LT0C 3P MGV G 9P '%6LTC aU mﬁ wanEupse
§ snas 9 3nded gt o8iJe ou Oojuswepuny woo ‘eljiselg 9P |e1240 Ol4BIOY BWIOU0D ‘SO pT Se \VNON\NO\ON wa ‘ojuadies .T ‘opeung onse) ap Ineq Jod 21UBWEDIU0II3|3 Opeulsse ojuawnloqg ¥ mmmﬂmﬁ
Le :

.

s -

OALIRIISIUIWPY SYUDISISSY

INIg 19S 5T - OAQVL¥Nd OYLSYD 30 IAVa

OYINGD Op [e0SSad Bp JOpPRUIPIOO)

N8 T30 N3L - SI3¥ OHTVAYYD 0D1¥Q0Y NOLAITD
"BLUSISIS 0P BJOY 3 BIEp ‘OY - OY|3A 01104

8v‘18L (soue g + oue 1) oJladueulj-oleiuawe’dlQ [eyo] opeduw)

IN+AL+11=1IA
95882 9707 o419duBUIf-0LIBIUBWESIQ 030RdW| AIA = 1A
VL'ET %S 0AnR1a3aA OJUBWISDID %Al = A
18'y£T STOT o4192ueUI4-0LIRIUBWESIQ O3oRdW| I+ 11l =Al
60°ET %S OALR}IBERA 0JUBWIDSAI) Y%oxl =111
TT‘8T¢ (zap-lew sasawQT) 207 Jeuoisiodoud 0J19dueul{-olRIUBWESIQ 030RdW| I
€/'192 ¥T0T odisdueul4-olieiuswedlo opedw)

€219 I8‘TZ S- od1I9dueULj-olgIUBWESIQ o3dedw)

60995°806'9 ¥8'€T/L'S/S 9¢T eisodoud oleua)

78'/T8'806'9 S9'SELSLS T2T Jenie ougua)




is&rﬁ%

. .?ﬂa-tp

| legs

| Sham2a083
EEE X

:ﬁg et
]

SEBE sigsoRnid ¢ ‘
! SRS im0 o
kL ¥ it AR .
18 vnwmmg %ﬁ%ﬁjﬁﬁ it afstarel

BREL VTS daatzrry

enikmivh e o

el A

R imt%

251 tnuss shterad
A57 staptpid oivkngd
2- orleannaitg

um._q__s"uﬁu,ﬂme_ 2w : [t ey B i:w.ré drieny AT Sdns et

¥ gl _
oisaene

S o a8 50K AR SINGRSTENG DI,
S ska (woss »itire oriadnantt oCSNERG el oless

.u,.mw@uﬁm. ol pougit 5 eigh BER - &Eﬁ.‘%

B T

A g i b a ke ek

T PRI

o gz L)y ml T PR PTG e~ Iy CLD SO P R v e S

ME A ﬁw.q s Wﬁ».a...v:»u GO T
W% AR5 6b fnovra™ ol v gﬁmxnﬁa.,_

By S5 L ~OOAIREORTESS 30 NG

e s et et e | - — ey

a.w .ww_w 52 30 200 & vags &1 i on omssbadl g Sliend ob el pirael stneine AGIL a HUPINCHNES e catopued “L oheinR aiﬁ% Wa not; i

e = PR IS e e SRS R SRR B S

o: PAsEEITaET et S8 aw.,&%ﬁg@oum; anrany S5 22 SR LSEE are gﬂ% E»«%Gﬁ%%

s

kil i S v

A T = g

Sl =g . w 4
R 4 JWY,L e e e e
B L e — o e Ty e . - = w - .
.

1

Sl
R i
]
5

VAN
B AR & 1 Y

1
e

g%i%@i%w

e W R




84280900 5U 135 LE-¥202/L96000 7000 5U 0SS320.14 0 djuswessaldxa Jealpuj ‘eyjiueld (e)a1se epuodsas 0SED :BI2UI9)3Y

'VII18£46 D¥D 03IPO3 0 3 8£Z809100 10PEIYLI3A 0SIPOD O opueuwojul I3




ST e

. v .
e p— b m———




% 4 20'PLOSL| 20'7LOGL 71-SA0 - ¥OIYIANS OYIIHIA 3A 0OHVD l
[ Jeo & 4 1u'gzig]  Li'sels L1-SA0 - HOIM3dNS OYO3HId 3 O9XVD F
= 5 o ss'eers| sseeil 01-SdD - HOI43dNS OYdIMIA 3A ODHVD F
/w@@% £ -| 90°Z218'S5| 90°C18°GS 60-SAD - HOI¥IdNS OYI3HIA A 09HYD 6
_86'291°L2-| /0't80's| SO0'9vzos 80-SAD - HOI¥IANS OYIIHUIA 3A 09XV l
90°L20°v¥| 0Z'62L°08] V1'850°9€ £0-SA2 - ¥OI™MIANS OYIIHIA 3A 09YYD 0C
| 29'vSS6|  L9YSS6 §0-SA9 - YOI¥IANS OVIIHIA 3A 09OV €
-l 00'P8L°LY| 00v8L LY ¥0-SAJ - ¥OI¥IANS OYIIHIQ 3A 09YVYD Gl
0Z'/¥6°2e| 8¥'80L°/G| 8Z'LIL'¥Z €0-SA0 - HOIY3dNS OYIIYIA 3A 09YYD 9¢
00'085°'8| 00'v¥¥'GL| 007989 ¢0-SdD - ¥OIMIANS OYIIHIA 3A 09OV 6
00°0¥8'SL-| 00°08%'LS| 00°02€ 29 10-SA0 - HOIY3dNS OYIIAYIA 3A 0OHVD 6€
h 4 . «1V0SS3d NOD I
¢LyOV'i|9L1€1'G/E|  8Y'986°9/€| WSIASIA VA TLINIT O WYLOVAINI IND SIVINVIVS SYgy3an
9-a=13 %+0 = d o) g 4
odraoNvNLT  |OLNINNY
-ORIVINAINVIHO m«ﬁmw VN1V HOTVA OVAVOI4I03dSs3 3avalLNVNO <www_%mm<wa
OLDVIINI HOTVA

OdIIONVNIJ-OIMYLINIWVYIHO OLIVdINI 3d o1NI1Yd

S39090 - VINQANOY 30 0av.LS3 04 1v¥IO 3avalligviNOD

VHIINV1d

NED - TeNIA soxaquiog op odio)
VINOUNOY 9d OQVLST Od ONYIAOD

VINOONOY

B UpRIEY op B ey




EE

i . S w@@mkﬁmm Oa OUHEVED 2y
AL e S . ST KEU ﬁ%g%m&aom%%@ e |

Eﬁg

ALY g%wwg%gaﬁgg

RATWIRAZAC UTOAM 30 m%u%u

ﬁmasﬁ? 50U o S@u HAUTA n@% OAJANHIENES
g %ﬁwﬁa % k . .

Ly (- ?& REZRES U I AR B S T T PRI il P ) ‘ S N
AT UEROR N, 1EFB%E|  SadtedSE  AREGE B A STINLT O MATORT SUO BATRAIA ghaasy, T
e D A et~ po i *IA0B23 0D, i (S .
TG bR GO.0BRTE QOORE TS | F0-200 - AOBGEAUE @5%&%@&%& j ook

i g s

T Toogesal G0l 00send T E6eG5 - s0lAaTUE OAGEAID 30 JORA)

PR 5 T@RSOTYe smgErRS L T E0-200 - HOIRAEAUE OAQIAk] 50 o0BaAd;
T T ODar. z,, GOMET TR | T 30200 - AoUIAUE > BRASHE 30 DoAY
0 Aw.vmmﬁ o008 e B0-200 - ADASILS OAJIAIS 30 COARD:
v W@avﬁwg @m.mww Bt Wﬁ.wm $0-2070 - ROFIGUS QARG 30 Cﬁmﬁ

i e %mﬁﬁ ~Socios maset | gu,h@mﬁ%mﬂmﬁamﬁg B 5
- @ﬁﬁm NCTSTE N 56505 ADPIIUE DAIAI] 30 0DRAD] R

R e . 11200 FovEaUE DRI 30 DORAS

wmiamﬁ 051081 - g wgm?ﬁmﬁmﬁm: RECTRE 38&5

‘.fr-v“, yr':,‘f'-i.ﬁ-@- = g e 933% o IC%




88'€s¢ 88'€GE|  oueIUNdad ouoqy - G0-SAD - HOIMIANS 0ovyd341a 3a 094V €

£e'ees | €€'GZG')|  oueIUNdad ouoqy - $0-SAD - HOIMINS 0y0341d 3a 094V gl

el'glle 98'¥68)  ouelundad ouoqy - £€0-SAO - HOIYIANS Oyd34Id 30 094V 9¢

3 . 00°2.S ¢Z'¥Gg)  ouelundad ouoqy - Z0-SAO - HOIYIANS 0oYyd341d 30 09YVD 6
~¥_ES®9'9gg- £9'906°} €€'E6Y'C|  OuBIUNJad ouoqy - L0-SAD - HOIMIANS ovd341d 30 094V 6¢
- 96°608 9G'G08|Seled ap €/L Op Z1/| - £1-SAD - HOIYIdNS ovd3d1d 3a 09YVD I

) 90°LLY 90°ZL¥|SeMed 8p €/L Op ZL/L - ¥1-SAD - YOIYIdNS Oovd341d 30 09YVD b

3 08'Gee 08'Gzz|selsd ap /L op Z1/L - LL-Sa0 - YOI¥3AdNS 0ov93¥1d 30 094V |

g 28'661 8'661|Sel9d ap £/L Op ZL/L - 01-SAD - YOIMIdNS OY93¥Id 30 09YVD l

| PE'0SS) ¥€'0GG"}|SeHDH ap €/ 0P Z1/L - 60-SAD - HOIYIdNS OYO3¥Id 3d 09YVD 6
G1'9/6°L- 0Z'Lyl S6°LLL"Z|Seudd ap ¢/L op Z1/) - 80-SAD - HOIYIdNS OYO3¥Id 3d 09¥VD b
0Z'vee'L| 18's2Te ¢9'100°L[seMed ap €/L 0p ZL/L - 20-SAD - HOIYIdNS OYy93d1a 3a 094V 0¢
§ L¥'G9Z L 7'G9z|Sers4 ap €/L op Z1/L - 50-SAD - ¥OIYIdNS OY9341d 3d 09YVYD 2

| 00'ppLL 00'7¥L"L|SBH®H 8P £/L 0P ZL/| - ¥0-SAD - ¥OIYIdNS 0vd341a 3a 09YVD Sl

02'GL6| G£'98G°L S1'129[Seu®d 9p ¢/l op Z1/) - £€0-SAD - ¥OI¥IdNS OY93¥Id 30 09¥VD 9
£e'see 00’62y £9'061|seH8d ap ¢/} op ZL/| - Z0-SAD - ¥OIYIdNS 0ovd3¥Id 30 09YVD 6
00'0¥¥-| 00'0EP’L 00'0/8°L[Sel®d ap €/L Op ZL/L - L0-SAD - HOIYIdNS Oovd3¥1d 30 09YvD 6¢

| 199lve L9'91¥'2| oueles .¢) op Z}/) - /1-SdD - ¥OIMIdNS Ovd3¥1d 30 09YVD F

1 2l kse) LL'LGT'L| OuBleS o€l OP 2L/} - 1-SdD - HOIMIdNS Ovd341d 3a 09YVD F

- 6€°LL9 6€£/9| OuBES o£] OP Z1/) - L1-SAD - ¥OIYIdNS OYyd3¥Id 30 09¥VD r

i 9¥'665 9Y'66S| OMBIES o€l OP ZL/L - 0L-SAD - ¥OIYIdNS OY93dId 30 094V r

| 10'1S9v L0'LS9'y| OWBBS o€l OP ZL/) - 60-SAD - HOIYIdNS OY03dId 30 09YvD 6
GZ'0£6°G- 65'cCr ¥8'€G€'9) OUBIES o€l OP ZL/l - 80-SAD - HOIMIANS OYyd34Id 30 09¥VD v
652.9'¢l €¥'1/99 G8'v00°€| OuBleS o€ OP ZL/L - 0-SAD - HOIM3IdNS 0oyd34Id 30 09YVD 0¢
g 22’96, CC'96/| OUBIES o€ OP ZL/) - S0-SAD - HOIMIANS Oyd3dId 30 094vD €

| 00'¢cere 00'ZEY'E| OMBIeS o€l Op ZL/L - ¥0-SAD - ¥OIMIdNS OY03dId 30 09YVYD Sl
09's¥2'2| +¥0'65. b¥'€L0°2] OMBIES o€l OpP Z}/) - £0-SAD - HOIMIdNS OY03dId 30 094V 4
00'GL.| 00°/28Z°) 00'¢/G] OWeleS o€l Op Z1/L - Z0-SAD - HOINIdNS Ov93¥Id 3d 094V 6
00°0Z€°L-|  00'06Z°¥ 00'0L9'G] OuUB[ES o€l OP ZI/L - L0-SAD - YOIYIANS Oovd34Id 30 09YVD 6¢

60°295-80°Z¥Y’ LS| L1'600°2S1 1VOSS3d 3d VH104 V 3490S SO9DYVINI ]
-| 00°000°62| 00'000°6Z £1-SA2 - ¥OI43dNS 0YH3YIA 3a 09YVD |




T MGRCH | FREI0 ohMes kT s Sh
pecar ey o < | B (", J%sam &K&_E w,,,_

.,“_ﬁ__M,__%&_ﬁ._,,ﬁ.@_%&_. 200 - B 55Ug ORJIAIN 30 OSAAD!

o I /7 ¥ b i ) b ¥ Jo
I I

LS S

N %%%w% w?@au xﬁﬁmém
R @__.ﬁ%wm}:.\ ﬁ&wi ﬁ.mmqwﬂ
g@f?awmwf R84 b B4 ok
G ﬁm& TRpesN ,.._,Q% %&%ﬂf%m% wa,maw ﬁxmm%@a u-. 4050 O
T eEIR &&3 B I olesnsT ot B ob SHiF - ma,%uo TROEE m@ﬁﬂﬁmywﬁ%‘
e AT T G0,he Yjpntio ob 6 ob ST - B0-200) - HOAAAE DAYIAIG 30 DA
S ¥R BN, TR oBRiaeWbY B0 L) GB AT\ - FBGT - A0S DRgaMO 30

b4 ?&wm TEEths| . GE.100.viesmdd sb Ly O SIF 30800 - HOMDLE Y GE wa&mmé\.
bR b GRSt Heai sk BN ob STVl - 90200 - GIEIUE DAY 50 QORAD|
ST BApER | DR Fleuhblab O obSI - 80-200 - AOIAIIUE OADIANI 3O CRRAD,
1 GRger,  Sheoiieensie B3 ob 57 - 01 2200 - AOBA 3 GhIFHIG m@%@cr
“BResE B8 m% agps ol B ob 81V - ,,,:%@u mﬁmﬁ% g@uwﬁ wm

+voa

-
I
T i "f;:si [ S S
3 1 g L b \
[ PG %’U Asitet 4 i r
e ;
e e !
il S A

@ﬁ%«%ﬂ@éﬁ

i

¥yl

i
i

et o et
L

Vidipenbd o £1f ob ST - i

N R O O N B g e A

[
‘.m:"i -7‘:7\‘

T i
P i 8 ot
‘nﬁl‘&'
.3 .
¢ CONTE SR

iy Il
P -‘w
g

j .(\15.1,r




* Iv0SS3ad WOD _
mea_mmm 3SITYNVY OLOVdII 3d 0IN21YD ovYdvold103ds3 W31l
& 1o usirel- TVNNV TV0SS3d INOD YS3dS3a vda ILIWIT ON OLIVdII (xex XIA) = lIA
NS5e, b8 LLE L 1VYSNII TVOSS3d WO VSIdSIA VA ILINIT ON OLOVAII (+1) = IA
T gz TVNANY OYIFONVNIZ-OINYLNIWNVINO OLOVdI (xxxd X AI) = A
181" TVSNIN OHIFINVNIZ-OINYININVIHO OLOVANI (+1+1) = Al
00'00Z°L| 00‘0¥Z 0€ 00'0%0'62 apodsuel] olxny 9zl
000S/| 00'006°8L 000518l apnes oljIxny 9zl
e iy . «+1VOSS3d WOD vYs3ds3a -
00°056'}| 00°‘0¥L 6% 00°06L" LV va 3LINIT O NVLOVAINI OYN 3ND SIVIMYIVS SYFY3A
1 L. LLLLy'/) sieuodied sobieous - /1-SA0 - HOIYIANS OYAIHIA 3A 09OHVD |
| z6'9ege ¢6'9¢€8°¢| sleuosed sobJeous - 41-A0 - YOIYIANS OYIIHIA I 0OYVD ’
| ve1.02 ¥€'/10'Z] steuolied sobieous - |1-d0 - HOIYIANS OYIIHIA IA 09V F
| ce'geg) GE'8€8’}| Sleuosed sobieous - 0L-SAD - YOIYIANS OYIIHIA IA 09YVD ’
-| 80°€9Z ¥l 80°€9Z'vl| Sleuosied sobieous - 60-SAD - HOIYIANS OYAINIA IA 0OXYD 6
60'98L°8L- L0'66Z'1 0L'G84'61| Sleuosed sobieous - 80-SAD - HOIYIANS OYIINIA IA 0OXVYD !
09'29Z°LL| 9¥' 2LV 02 98'712'6| Sleuoned sobieous - /0-SAD - HOI¥IANS OYIIHIA IA 09DYYD 0T
-1 G2\ pbT G/'Lyyg| Steuoljed sobieous - 60-SAD - HOINIANS OYIIHIA I 09V g
-| 08'v2S 0L 08'725°01| Steuosed sobieous - $0-SAD - YOINIJNS OYIINHIA IA 0OHYD Gl
¥8'6L1'8| 6EV6S 1 GG'¥/1°9| Sieuoned sobleous - £0-SAD - YOIYIANS OYIIHIA IA 0DYYD 9¢
19'2617| 08'9v6'¢ €L'¥G/"L| steuoned sobieous - z0-SAO - HOIYIANS OYIIHIA 3A 0DYYD 6
008¥0°v-| 00°9S1L°El 00'70¢'/}| Steuosed sobleoug - 10-5A0 - YOIYIANS OYIIHIA IA 0OHVD 6¢
| 20O L0'%/0°L|  ouelundad ouoqy - /-0 - HOIYAdNS OYDIHIA IA ODHYD |
-1 10'9SS L0'9GG|  ouelundad ouoqy - -0 - YOIYIANS OYIIHIA 3d 09V L
-1 90°L0€ 90°10€|  OuBIUNdBd ouoqy - |1-SdD - YOI¥IAdNS OYIIHIA Id 09YVD ’
-1 ep'99z €¥'992|  ouelunoad ouoqy - 01-Sd0 - YOIYIdNS OYIIHIA Id 0DV ’
4 112902 11°/90°g|  OuBlUNdad ouoqy - 60-SAD - HOIYIdNS OYIINIA IA ODYVD 6
19'6e9z-|  9z'ssl €6'€28'¢|  ouelunoad ouoqy - 80-SAD - HOIYAANS OYHIMIA Id ODHVD F
92'2e9°L| G61'196'Z 67'GEEC’L|  OMBIUNISd ouoqy - /0-SAD - ¥YOIYIANS OYHIHIA 3d 09HVD 0Z




ST L&mm%jﬁmagﬁam.

u«.,._ i = Sl .4._ ; ..,. ; ‘ - ‘.,. 3 .ﬁfﬁuﬁaﬁ“ El’k-..h ;
' - » $ g y Far A PV ST X DA

ﬁ.wmw

SRR o

I BTRE

. grﬁ.

i/ X805, oneinuos onodh - %mne ::mémmﬂamaamaam : i
65358 ugmﬁsﬁ% E‘mg s@%& i 40 DDA e
&Wm&:

— -
3

B E 0T e

T

S

‘gggmnw%m%m g 20

o s e

TTERMLE e

s - sﬁm-moﬁ% %%awao@%u,

CFT T eoderar] roeesr|  0,08R00 %gaf&ﬁ%m 60-2 CAIIAID 30 DOFIAD] -
T B0,608.01]  BO,E056F mmnowet sapeond - - B0-240 - mgmmncm GRgEAIG S OORAD) N
4 2¢.8¢8.t mm‘mmm P asnones aopmets - 01-200 - ACIAEAUE DAJIAIG 20 BoARD,

MG

SRR eogsons - 11800 - m@mw%e OAQHIC G W

Space &@%@ﬁﬁﬂﬂi TR0 %

e DAY 30 CORAG,

2 :ﬁ

i, wﬁ@.

o~

SisnioUe sogisona - g - gﬁwﬁ OEOIFE 30 GOHAD]

ST DupEf| Do sT 6

pn et ,.w :

 “JAD#234 MOD ARIIZEC]

.ﬁ_ Freio MAT SAGAR ORI SUL Bl IAD eABwaY,

T 0.08T, (0,008 &F|

‘ ammmw.m..ﬁ

e

abig® oilxuhl

¥ 0008025

 shioqansyT oilinud;

BTE ] ﬁmﬁusyﬁgﬁbﬁwﬁ»@mm OTIASM]

=

ADIAR, ORIRIMAWT-OIRATY

OTOARM

TABHGN IADEE3YS MOD AEFA230 AG ZTINILI OR DTN

T IAUMA JAGEE39 MO AE3ASR0 AT ﬂ%.h oi aﬁﬁg-

v e AR YT

o
=

. 2 A i i
g % P ) . i
SR E R . § . EETe ; = . =, N . ety
peoiienl ~hfippeey~ G e G P i e e ey eppm— ) + i ——— g
L NG e E . + 1EN . F Q -
= Al & e ¢ . 1 g IS AL ) . il v
) B o =

ﬁfﬁé

2
PR P
T
< = M )
s K
h

SR
vl
i



S ————

"LTOC 9P [MGV G 9P 76LT¢ 5U 030499( 0P ‘57 @ 5T §§ snas o 1nded g oSuJe ou w L3

Ojuswepuny Wwod ‘eljjselg 3P [BIOYO OLEIOY BWIOJU0I ‘9:YT SE “4z0z/20/07 Wa ‘Ojuasies T ‘openg oJyse) ap ineq Jod 33UaWIEDIUOIIS|S OPRUISSE 0JUBWNIOQ

j —

OALIBJISIUIWIPY 91UB]SISSY

NG 19S 5T - 0AVL4Nd OY1SVI 3d INva

OYINGD Op |eOSS3d 9p JOpPEUAPIOO)
N8 130 N3L - SI3¥ OHTVAYYD 0914A0Y NOLAITD

"BLUD]SIS Op BIOY 3 BlEP ‘OY - OY|3A 01I0d

"8jusienbail spepiun ep spepuelnoad e awiojuoo epejdepe Jes opuspod ‘[loAB1IPS 9 eyjiueld BISe :SqO

"0|no|290 O eued ssodew.ojul

SE Woo ‘|aeyips ewloj we ‘ey|iueld o asljeue ap opipad 0 OPUE}SUOD ‘00lug.)s|e oAnelsiulwpe ossedo.d ep olew Jod SEPEYUILIBIUS JBS OBJOASD
sagdeulIojul sy “oue oAl}odsal Op S8SsW 8p 0JBWNU O SW.I0JU0d ojoeduwl] 0 1eNojed ‘SesaW Z| e slew Japuodsaliod OBU |, OUB O oS JeAIfSOq0 yyxxx

'€ ® ¢ soue soJiedueuy sojoedwi sop eAllBwNSS op suly eied opezijnn Jes

eiopod ‘sojnojeo so alsyeu os enb e ojojoiexs oe epeoide ‘0071 — seugjuswedlQ sazujaulq op 197 eu ojsinaid BY|O) B OAllR)eBoA 0jusWIOSaI0 Ot
"OUB OAJO8ds®8. Op S8sdW 9p oJownU = U,

'SOAIN0 8 0}sNY ep epnfy ‘oesnoay ojjixny ‘auodsuel] olxNy ‘oedeonpg OllIXny ‘ojuswiepie Ol|IXny ‘ogdejuswily OljIXNy ‘@pnes oljIxny :sojdwex3
'S8jusLI0] sesadsa( selnQ — ¢¢ esadsap ap odnib ou sepeolisseo jeossad woo esadsap ep 8}jWl| OU SEPeJSPISUOD OBU SIBLIE|ES SEQIa |,

(4497 ep gL "Meop

o} §) 0BdeZLIBOIS] Op SOJELUOD) Bp SEUL.LI0ODP |eOSS8d 8p sesadse( sesnQ — ¢ esadsap op ojuswaje ‘SejusLIo)) sesadsa( selnQ — ¢ esadsap
op odnib  sieoog sobieouy o [eossey — | € esadsap sp odnib ou sepeolisse|o :[eossod Woo esadse( ep 8)iWi| OU SEPEISPISUOD SiELBR|EeS SBqIa) A

'SdD 92| 18s e wessed BIUOPUOY Bp opej}s3 op Je}ljINl sodiaquiog ap OQLOU op SAdd Lzl SO SEJON

12682 12" € ONV TVOSS3d WOD VSIdS3d va ILINIT ON OLIVdINI (IX+X) = lIX

02'5€0°L- +xxx|E0SS®d 9P eYJO4 BP 0AlE)abaA OjuswIdSal) IX

L0v0.L 0Z- Z ONV 1VOSS3d W09 YS3dS3a va ILINIT ON OLIVdII (XI+IA) = X

16586 xxxx|BOSSOd 8P BY|O4 P OAlJR}aBaA OjuswWIoSaI) XI

LL'8LL6L | ONV 1vOSS3d WO YS3dS3a vaA ILINIT ON OLIVdII sxxenx(1IA) = HIA
_




" T

T R

ab 26 m.....a. % e WW@W«@& o qm 29 %wﬂé% , coiia #Rm% % mﬁﬁwwom& Eigag%eﬁaab &gﬁ
Y 3«&%&5@ @w %&383 _ﬁﬁ@ig mmasﬁwﬂgz@ «&@wwﬂmw mwﬁ@a&@ @%%ﬁh@mﬁwiﬁ 3
= : 5 HA sb B &p%
gﬁ% 280~ £E sang a&gﬁm o’ mmwﬁwg ﬁa@ﬁﬁ %@%@ &i& on %ﬂ&@%%n mm&% e
i %%&@53 mwmﬁ uw%%% &@ﬁuﬁw %ﬁw et m. %@b %ﬁﬁuﬁﬂ %ﬂ%

L o menatrie of g3 sial 04 - orlie¥ o10% .
HAS S0 BT - 25HR OMIAVRAD OBAGUH K0TS
OfpaED ob feowad ab swbiaabioe)

MB TOR Rf - COATRUA OFTEAY 0 WAL
‘ %Eﬁ% wﬁmﬁaww )

s ol Wil iy



§5¢9809¥00 sU 13S LE-YT0T/L96000 Y000 5U 05532014 O djusWEesS3IdXS Jedlpul ‘ey|iue|d (e)a1ss epuodsas ose) :eppuIasRY

'98085%48 D4D 031pd 0 9 §529809100 4OPLIYLIAA 081 0 OpUBWLIOU| ‘TS OP [ETIGU 91IS OU BPLIBJUOI 195 apod o1usWNI0p 3153p apepruaINe i

"LTOC 3P [UqV S °P ‘76 TC 5U 0191390 0P ‘52 @ 5T §§ snas 8 3nded gT 0S1Je ou ojuswepuny wod |
‘elliSelg Sp [BPYO OLIBIOY SWIOJUO ‘BZ:HT S ‘Z0T/20/0T WP ‘(e)10peuspioo) ‘SI3y OHIVAYY) 0DINA0YH NOLAITD J0d 9)UBWEdIUOLB[3 Opeulsse 0luawWnIog | £



L eifeadts o deiaBa nivisad aemiriinon RUSE 26 DSOSVSOMIS e fshobsenineed 213K OHAP 5% VOTVAAD 10 stnermssinessls obsnites §n§5a
__ SEQSah ingh 2000 vl o6 25 5 92 ﬁﬁ%wt&ﬁﬁ&%g%%#g

it ety il - i et e e A w8 I I —————— e

o i R P

BPOBEIR AT ogibdy 4 2 28 obersy agibio o shrermited Ji2

o e TR e o e gl S e TP T iy Vi 5 i 4o AT et A S ey e v bl b e i i i I NS | T g i g 8y YT i, i g ) Sk -

R

e TR S e e R A A

A

{ g !
(AN 5
e i
e S
o A =
T



eluepepl) 3 esa}ag ‘e5ueinsag ep opeis3 ap 01IL1IIRS

TVLIA OQYVNY3g 3diN3d

"#20T 3p 041243A34 P 0T “OY|9A 010d

(8£2¥809100) Sodas
eyjluejd @ (§529809t00) SIDOD eyjiuejd awiouod ‘sajuanbasqns siop so @ yzog ap oue o esed odiddueUy

3 olieuswedlo oyedwl eis) OBU (6279809700) 0184990 3P BINUI BU 3juelsuod eysodoud e anb Sowew.ojul
‘000T 3p olew 3p 0 dp TOT U Jejuawa|dwiod 197 ep 9T “MEe Op ‘|| 0SIOUI O OPUBIIPISUOT

esadsag ep oedeuiwiasiqg

ojuswelaue|d J3AsS3S - eluepepin 9 . .
9p elpulLeH BS3J9Q ‘eSuein3as op opeis3 ap eLe1aldss 1000°5T LE-20T/£96000'7000
1019§ 2J0)S3D apepiun ‘0N P9I *5U 0SSd20.1d
ovoviv1d3ia

DHASHS - eruepepr) 9 esaJo(J ‘@durIngog ep OpeIsy op vLIRISINSS
VINOANOY 4d OdVLSd Od ONIIAOD







98599/8S100 5U 135 LE-¥T0T/L96000 7000 U 05533014 O SjudWessaidxa Jedlpul ‘oedele|daq (e)aise epuodsal ose) :epulasey

‘'d3gdlcegy DHD Om_—uOU 09 9859/85¥00 J0pedylian Om_Uﬂu O opuewJojul 13s op _SLOQ 9}IS OU eplajuod Jas w_uOQ OlUSaWIN20p 31Sap apepidnuaIne

IUGITHD
vinEusse

"LTOC 9P [HM9V G 9P F6/TT 5U 0331390 Op ‘5¢ @ 5T §§ snas @ inded g1 o8uJe ou ojuswepuny
Wwod ‘eljjselg 9p |BIOYO O1IBIOY SWIOO0D ‘/H:60 SE ‘Y20t/c0/ce Wws ‘(e)orielnsdns “YLIA OAYVYNY3g 3di134 Jod 9lUsWed|uoJ13|@ OpeUISSE OlUaWNI0Q



——r gy s

| EIBISEOH DT ogibbn 0 3 JBIHTHEOV 1obesitivov agibdn o ehnsimioin J

yadie on shtmines w2 shog ofpemiuoh stich stebimaiue A
Fl;_,q».l ...... I PR eriies iy e o . e e i L L el i ey i -l b e = e e i e kb e ey L”.“.i.allwxi..ll.fl
s S— ST — e T A s
PSBINRING e 132 : : CE-BSICKTEANG, JO0- 00 Bu263T o OB senprs 1 GEN

o] (w2
]
B -
=
e
=
5

' _‘(I\ \Iu'.‘.-:___
3 t.l@"é{_a'ul :1 -

'.‘l'-'j“ .



RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestio - SEPOG

ANALISE
Anélise n° 7/2024/SEPOG-GMI

A sua Exceléncia a Senhora

BEATRIZ BASILIO MENDES

Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gest3o - SEPOG

Assunto: Processo n. 0004.000967/2024-37. Minuta de Decreto que transforma e
renomeia Cargos de Diregdo Superior do Corpo de Bombeiros Militar - CBM.

i DO RELATORIO

Trata-se de processo administrativo autuado no Sei! sob o numero em epigrafe,
encaminhado a esta Secretaria de Estado do Planejamento, Orgcamento e Gestdo - SEPOG, através do
Despacho sob ID n. 0046211147 oriundo da Diretoria Técnica Legislativa - DITEL, para, andlise e
manifestagdo de conformidade da estrutura constante da Proposta de Minuta de Decreto sob ID

n. 0045586373, a qual tem por objetivo alterar Cargos de Dire¢do Superior do Corpo de Bombeiros
Militar - CBM/RO.

2. DA COMPETENCIA DA SEPOG PARA ANALISE DO FEITO

Com a alteracdo da Lei Complementar n. 965/2017 dada pela Lei Complementar n. 1.180,
de 14 de margo de 2023, ficou estabelecido nos termos do art. 118, XXIV, que compete a esta SEPOG
estabelecer diretrizes técnicas, orientar e deliberar sobre as propostas de criagdo ou alteracdo de
estruturas organizacionais e reforma administrativa da Administracdo Direta, autarquica e fundacional,
no ambito do Poder Executivo, in verbis:

Art. 118. A Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG, Orgdo Central do
Sistema Operacional de Planejamento, Orcamento e Gestdo no ambito da Administragdo Direta e
Indireta, compete:

()

XXIV - estabelecer diretrizes técnicas, orientar e deliberar sobre as propostas de criagdo ou
alteragdo de estruturas organizacionais e reforma administrativa da Administra¢do Direta,
autarquica e fundacional, no 4mbito do Poder Executivo.

Isto posto, imperioso destacar que tal competéncia limita-se & analise técnica no que tange
a conformidade da estrutura organizacional perante os padrdes adotados pelo Governo do Estado de
Rondonia, o que inclui a uniformizagdo da nomenclatura e niveis hierdrquicos de Cargos de Dire¢do
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Superior - CDS, assim como a verificacdo da correspondéncia entre os departamentos propostos e os
cargos e fungbes que os devam chefiar, podendo ainda oferecer sugestbes no que tange & melhor
distribuicdo das atribuicdes dos departamentos, evitando redundancias e superposicoes.

Destarte, ainda, que o exame dos aspectos juridicos compete exclusivamente 3 douta
Procuradora Geral do Estado, bem como a presente analise n3o adentrard no aspecto de conveniéncia e
oportunidade, posto que foge a competéncia desta SEPOG.

Outrossim, em sendo o caso de corre¢des e/ou alteragcdes na proposta sob anélise
decorrentes de apontamentos desta analise, nos termos do § 39, art. 19, da Instrugdo Normativa n.
5/2023/SEPOG-GMI "Ndo haverd necessidade de nova andlise, por parte da SEPOG, quando as alteragdes
se limitarem a correg¢do gramatical ou ortogrdfica, bem como nos casos em que as alteragbes resultem
dos ajustes decorrentes dos apontamentos realizados em andlise inicial. Nesse ultimo caso, deverd o
titular do drgdo atestar, nos autos do processo, que foram sanadas as impropriedades apontadas na

andlise inicial.". @‘0\6"816}/“\
2 Dt
1) o d\
= " X _/£5 _ §)
3. DOS PADROES PARA NIVEIS E NOMENCLATURAS DE CDS ’%\ﬁ; Foiyha w/
\ U & 4;:’/'

; = i P \D, S O/
Ante a necessidade de estabelecer padrdes minimos de organizagao, e conS'l-dfer@gg,gpé\*

prevaléncia estatistica de cada tipo e nome de departamento na realidade do Executivo Estadual, foi
convencionada a seguinte regra geral para a progressiva conformagdo das estruturas organizacionais, no
tocante a sua linha gerencial, nas suas futuras reestruturacGes e atualizagGes de Regimento Interno:

Nivel Departamento Chefia (CDS)

Secretario de Estado, Superintendente,

Estratégico Titular do Orgdo ou Entidade A

Secretario-Adjunto ou Diretor-Adjunto

Estratégico Adjunto (quando houver)

Diretoria Executiva ou

Estratégico Diretor Executivo ou Diretor

Diretorias
Estratégico/ Tatico Coordenadorias Coordenador
Tatico/ Operacional Geréncias Gerente
Operacional Nucleos Chefe de Ndcleo
Operacional Segdes Chefe de Secdo
Operacional Equipes Chefe de Equipe

Nem sempre a estrutura organizacional apresentard todos esses niveis hierarquicos.
Podera haver a supressdo de um ou alguns niveis, a depender da complexidade e amplitude das
atribui¢cbes, da quantidade de servidores alocados e do melhor funcionamento dos processos internos.
Ademais, como toda regra, o padrio acima pode comportar exce¢des pontuais. Poderdo ser adotadas
outras nomenclaturas para atender a especificidades do caso concreto, desde que consagradas pela
pratica e que ndo possam razoavelmente ser enquadradas na terminologia padrdo.
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Os cargos e fungbes de livre nomeacdo e exoneragdo de natureza gerencial, ou seja,
aqueles que exercem atribui¢Bes de dire¢do e chefia, trardo o nome do setor que gerenciam, da forma
que é costumeira, de modo conciso e objetivo. Ex: Gerente de Administracdo e Financas - CDS-06. Trata-
se de mudanca da orientacdo anteriormente prestada nestas Andlises, destinada a minimizar as
dificuldades de adaptagdo cultural e operacional nos processos de reestruturacdo. Muito embora a
sistematica de nomenclaturas sem o nome do setor exato seja igualmente eficiente, legal e amplamente
utilizada, entende-se que a pormenorizagdo dos cargos, por ora, poderd facilitar aos dirigentes maximos
de cada 6rgdo a reorganizagdo interna porventura necessaria para o cumprimento de decisio judicial nos
autos da Acdo Civil Publica no 0014538-77.2012.8.22.0001 - que visa a obediéncia ao art. 37, Il e V, da
Constituicdo Federal, destinando os cargos em comissdo e as fungdes de confianga exclusivamente as
atribuicOes de diregdo, chefia, e assessoramento.

Ja em relagdo aos cargos e fungdes de Assessoria, convencionou-se que serao doravante
nomeados simplesmente com a designac¢do "Assessor" seguida do algarismo romano correspondente 3
sua simbologia de CDS, sem lhe apor a denominacio do departamento onde devam exercer suas
atividades. Por exemplo: Assessor V (CDS-05); Assessor Il (CDS-03). Isso porque a funcdo de assessoria é
essencialmente dindmica e o cerne de suas atribuic8es é aquele descrito no art. 45 da Lei Complementar
no 965, de 2017, sempre voltado ao atendimento da chefia imediata.

Recomenda-se, ainda, seguir o exemplo das tabelas constantes da LC n2 965/2017 e grafar
os nomes dos cargos com primeira letra de cada palavra em maitscula, evitando-se o formato de_calg
o4

/\ Q\a
alta, bem como alinha-los todos a esquerda. 0\ X ON
4
®
4. DA ANALISE é’
Nevd
a) Das despesas com os cargos de livre nomeagio e exoneragio renofﬁ@drélés

e/ou transformados

E imperativo legal que a transformagdo de cargos de livre nomeagio e exoneragdo por
meio de decreto auténomo ndo implique em aumento das despesas existentes, conforme disposto no

art. 84, VI, "a", da Constituicdo Federal, corroborado pelo art. 72 da Lei Complementar Estadual n.
1.060/2020.

Desta feita, alerta-se a necessidade de aten¢io quanto & possibilidade de aumento de
despesas. Malgrado, caberd a Coordenagio de Planejamento Governamental da SEPOG a anilise de
eventual impacto na proposta de alteracdes dos cargos, em virtude do cardter técnico do feito.

Nesse ponto, denota-se dos autos que ja houve andlise prévia pela Coordenadoria, sendo
exarada a analise técnica sob ID n. 0046228877, concluindo-se que n3o houve aumento de despesa, mas
puro e tao somente remanejamento e renomeacdo de CDSs. Assim, resta superada esta fase.

b) Das Nomenclaturas e simbologias dos cargos

Como ja mencionado, nos cargos de natureza de direcdo e chefia deve constar o nome da
unidade administrativa sob responsabilidade do cargo.

Por sua vez, ndo sendo cargos de diregdo e chefia, serdo estes cargos de assessoria e a
nomenclatura serd formada pelo nome "Assessor" seguido do algarismo romano correspondente ao
nimero de sua simbologia. A titulo de exemplo, um CDS-05, em se tratando de cargo de assessoria,
devera ser nomeado como "Assessor V".

Por fim, os cargos de mesma nomenclatura e simbologia devem ser agrupados na mesma
linha.

Ab initio, sem adentrar nos aspectos juridicos da questdo que compete exclusivamente a
douta Procuradoria Geral do Estado de Ronddnia, mas apenas a fim de esclarecimento e orientagao,
impende colacionar o seguinte julgado do Supremo Tribunal Federal, que tratam sobre critérios para os
cargos em comissdo, senao, vejamos:
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EMENTA Criag&o de cargos em comissdo. Requisitos estabelecidos pela Constituicdo Federal. Estrita
observancia para que se legitime o regime excepcional de livre nomeagdo e exoneragio.
Repercussdo geral reconhecida. Reafirmacio da jurisprudéncia da Corte sobre o tema. 1. A criagdo
de cargos em comiss&o é excecdo a regra de ingresso no servigo puiblico mediante concurso publico
de provas ou provas e titulos e somente se justifica quando presentes os pressupostos
constitucionais para sua instituicdo. 2. Consoante a jurisprudéncia da Corte, a criagdo de cargos em
comissdo pressupde: a) que os cargos se destinem ao exercicio de fun¢Bes de diregdo, chefia ou
assessoramento, ndo se prestando ao desempenho de atividades burocraticas, técnicas ou
operacionais; b) necessdria relagdo de confianga entre a autoridade nomeante e o servidor
nomeado; c) que o nimero de cargos comissionados criados guarde proporcionalidade com a
necessidade que eles visam suprir e com o ndmero de servidores ocupantes de cargos efetivos no
ente federativo que os institui; e d) que as atribuicbes dos cargos em comiss3o estejam descritas de
forma clara e objetiva na prépria lei que os cria. 3. Ha repercussdo geral da matéria constitucional
aventada, ratificando-se a pacifica jurisprudéncia do Tribunal sobre o tema. Em consequéncia disso,
nega-se provimento ao recurso extraordindrio. 4. Fixada a seguinte tese: a) A criagdo de cargos em
comissdo somente se justifica para o exercicio de fungBes de direcdo, chefia e assessoramento, nio
se prestando ao desempenho de atividades burocraticas, técnicas ou operacionais; b) tal criagdo
deve pressupor a necessdria relagdo de confianca entre a autoridade nomeante e o servidor
nomeado; c) o nimero de cargos comissionados criados deve guardar proporcionalidade com a
necessidade que eles visam suprir e com o numero de servidores ocupantes de cargos efetivos no
ente federativo que os criar; e d) as atribui¢Bes dos cargos em comissdo devem estar descritas, de
forma clara e objetiva, na prépria lei que os instituir.

(STF - RE: 1041210 SP, Relator: DIAS TOFFOLI, Data de Julgamento: 27/09/2018, Tribunal Pleno, Data
de Publicag¢do: 22/05/2019)

Feitas tais consideragdes, verifica-se que alguns pontos da proposta merecem ser revistos,

conforme abaixo:

o>
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Corpo de Bombeiros Militar - Subordinado 3 SESDEC (Redacio dada pela Lei Complementar
n®1.180, de 14/3/2023)

Cargo Simbologi

Coriesin

Coordenador/Comandante Regional

Ciretor de Divisdo/Departarnento

|

As
Assessor |
Chefe de Divisdo/Departamento

Corregedor-Geral Adjunto

Comandante de Batslhis (Grupamento)

Co mandagg: de Compankia (Subgrupamento Destacado)
Eod

| ;;‘

Assistente de Ga;binete z (é}
EormendantedePelatis/Chefe de Secio 19 [12)
TOTAL 121

Cargos novos: 01 Assessor [X; 01 Assessor VIIl; 11 Gerente de Processos_— CD5-07.

Lependa:

—sem alteragdes;

SRR - < ctintos:

Amarelo - slteracdes dos quantitativos e/fou renomeados:

Azul - Criados]

1. Quanto ao cargo de nome "Gerente de Processos", por se tratar de cargo de Direcdo e
Chefia, insta consignar que n3o se identificou na estrutura organizacional do orgdo, unidades que possam
ter correlagdo com o cargo criado, de modo que, imperioso mais uma vez destacar o ja antes
evidenciando nesta analise, quanto ao atendimento da Instru¢io Normativa n. 5/023, que em seu art. 12,
evidencia que "Os cargos serdo compativeis em quantidades e nomes com as estruturas descritas no
regimento interno ou estatuto, sendo vedado nestes prever unidades organizacionais sem a existéncia dos
cargos correspondentes”.

In casu, o Corpo de Bombeiros Militar, apds solicitagdo desta SEPOG, juntou aos autos sob
ID n. 0046438227 sua Lei Organica de n. 2204/2009, bem como seu organograma atualizado sob ID n.
0046438197. Contudo, ndo foi possivel se aferir desses, a unidade a qual estaria sob a gestdo do cargo
que se objetiva criar, posto que, ndo ha em sua estrutural organizacional qualquer unidade de geréncia
que corresponda ao cargo criado.

Desta feita, no ponto, orienta-se ao Demandante que verifique se sua estrutura
organizacional comporta o cargo que serd criado, nos moldes da regulamentacdo acima transcrita e, caso
ndo comporte, orienta-se ainda, a revisdo da nomenclatura do referido cargo para que guarde relagdo
com a sua estrutura organizacional ou, concomitantemente, crie unidade interna que corresponda ao
cargo especifico que se pretende criar.

Reforga-se que tal apontamento se da pela previsdo expressa no art. 92, I, da IN n. 5/2023
que "Dispbe sobre as diretrizes técnicas e o processamento das propostas de criagdo, alteracdo das
estruturas organizacionais da Administra¢do Direta, autdrquica e fundacional, no édmbito do Poder
Executivo, bem como dos seus respectivos regimentos internos", in verbis:
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Art. 9° A denominagdo dos Cargos de Direg¢do Superior — CDS obedecers aos seguintes regramentos:

I - nos cargos de direcdo e chefia constara, de forma objetiva e concisa, 0 nome da unidade
administrativa sob a responsabilidade do cargo, a exemplo: “Gerente de Administracio e

Finangas”. eia L%\
& 5
& »
{»
P S
Outrossim, salvaguardando os principios constitucionais gue norteiam a Admini&?timk;ﬁq@

, o . & i s - S . D, 7
Publica, e por todo o aqui exposto, a orientacio é de que se averigue a pertinéncia do cargo c@ﬁa a atual ;O

e ; ; L. : 0 e B
estrutura do 6rgdo, e em sendo possivel, os ajustes necessérios para que se amolde, seja com a rélisao
da nomenclatura do cargo pretendido ou com a criagdo de unidade interna que estard sob a sua gestio.

2. Denota-se que a alteracdo proposta promovers a extingdo e criagdo de cargos em
comissdo, essa modelagem de estrutura de cargos ocasionara a incompatibilidade com a atual estrutura
organizacional prevista na Lei Organica de n. 2204/2009, especialmente, referente aos Cargos de
Gerentes de Processos. Assim, a unidade demandante devera obrigatoriamente em até 90 (noventa) dias
promover a compatibilizagdo dos cargos com a estrutura organizacional, conforme disposto no art. 29 da
Instru¢do Normativa, a seguir transcrito:

Art. 29. A criagdo, fusdo, extingdo e incorporacio de cargos em comissdo e fungdo gratificada, por
meio de Decreto ou lei, quando alterarem a composicdo dos cargos de diregdo e chefia e gerarem
incompatibilidade com o regimento interno ou estatuto vigente do o6rgdo, obrigard o érgdio em até
90 (noventa) dias a promover a compatibiliza¢do dos cargos com a estrutura organizacional.
(Artigo acrescido pela Instrugdo Normativa n2 1/2024/SEPOGGPM, de 01/02/2024) - GRIFO NOSSO

3. Quanto aos cargos de nomes "Assessor VIII" e "Assessor IX", estio corretamente
indicados enquanto cargos de assessoria, e em consonancia com o que prevé a IN n. 5/2023.

5. CONCLUSAO

5.1 Quanto aos apontamentos do item 4 - Da andlise, alinea "b": sugerimos que sejam
atendidos, conforme descritos nos subitens 1 e 2, ou atestado a sua impossibilidade no feito, pelo titular
da pasta.

Desta forma, entendemos pela conformidade do ato desde que atendidos os
apontamentos supramencionados.

Reforga-se que é responsabilidade dos érgios proponentes a confecg¢do de minuta dos atos
normativos necessarios para operar a transformagdo pretendida, e a subsequente submissdo a
Diretoria Técnica Legislativa da Casa Civil, seguindo o rito prescrito para tanto.

ApOs a alteragdo dos cargos deve ser feita a atualizaco do regimento interno ou estatuto
do 6rgdo, com a maxima urgéncia, assim detalhando sua estrutura organizacional, as atribui¢Ges que
recaem sobre cada cargo e departamento e as relacdes de subordinagdo e/ou coordenagio entre eles. E
imprescindivel que os cargos resultantes da alteragdo na minuta em comento estejam perfeitamente
compativeis e correspondentes aos departamentos previstos no regimento interno, principalmente nos
quesitos quantidades e nomenclaturas.

E a andlise de conformidade, que submetemos a apreciacdo da senhora Secretéria de
Estado do Planejamento, Orgamento e Gest3o - SEPOG para aprovacao.

Respeitosamente,

GILSANE SILVA LIMA
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Assessor VIII - SEPOG

RAONI FRANCISCO LOPES GAMA e

/083 Lepn
Gerente de Modernizag3o Institucional - SEPOG i/ong‘ o\
{» g2 Z\
Especialista em Politicas Publicas e Gest3o Governamental giq «ﬁ——» 2
R

N\ 4 @)

\“y()( / oL (\A\
' de RO

JHENNIFER NALIN FERNANDES RIBEIRO
Coordenadora de Politicas Publicas em Substituigio - SEPOG

Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental

Documento assinado eletronicamente por Jhennifer Nalin Fernandes Ribeiro, Especialista, em
| S se 1 05/03/2024, as 11:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
. eletrbnica seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Raoni Francisco Lopes Gama, Gerente, em 05/03/2024, as

: &f&‘k {3}3 12:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do

| eletrénica Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por GILSANE SILVA LIMA, Assessor(a), em 05/03/2024, as

’ ‘*ﬁ
N%Eﬂ ;gﬁ 12:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do

| eletrdnica Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

e '_9_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cddigo
34> verificador 0046462827 e o codigo CRC 662F6349.

Referéncia: Caso responda esta Analise, indicar expressamente o Processo n® 0004.000967/2024-37 SEI n2 0046462827
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestio - SEPOG

Oficio n® 1041/2024/SEPOG-DIREX

A Sua Exceléncia o Senhor

NIVALDO DE AZEVEDO FERREIRA - CEL BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar - CBM
Quartel Dom Pedro Il - Av. Campos Sales, 3254 - Bairro Olaria
CEP: 76.801-246 - Porto Velho/RO

Cc

A Sua Exceléncia a Senhora

ELLEN REIS ARAUJO

Diretora-Técnica Legislativa - DITEL/RO

Paldcio Rio Madeira - Av. Farquar, 2986 - Bairro Pedrinhas

CEP 76.801-470 - Porto Velho, RO

Assunto: Proposta de Reestruturagdo Administrativa de Cargos de Dire¢io Superior (CDS) do CBMRO.

Senhor Comandante-Geral,

Trata-se os autos acerca do propositura de normativa de reestruturacdo administrativa dos
Cargos de Diregdo Superior - CDS do dmbito do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Ronddnia -
CBMRO.

Os autos foram submetidos a nova Analise 7 (0046462827), quanto a analise estrutural,
realizado pela Geréncia de Modernizagdo Institucional - GMI, em conformidade ao inciso XXV do art. 118
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017, destacando em sede de conclus3o:

5.1 Quanto aos apontamentos do item 4 - Da andlise, alinea "b": sugerimos que sejam atendidos,
conforme descritos nos subitens 1 e 2, ou atestado a sua impossibilidade no feito, pelo titular da
pasta.

Assim, remetemos os autos para andlise e adogdo das providéncias cabiveis, ou que
justifique a impossibilidade de atender ao apontamento da Andlise Técnica ora emitida pela Geréncia de
Modernizagdo Institucional.

Posto isso, caso haja alteragdes textuais, se faz de bom tom que a pretensa minuta
obtenha analise prévia quanto a técnica legislativa, antes de possivel reanalise desta SEPOG, por meio da
Geréncia supramencionada.
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Sendo o que tinhamos para o momento, na oportunidade renovamos nossos votos de
estima e consideracéo.

Atenciosamente,

JAKELINE OLIVEIRA COSTA MACKERTE

ii .., 1Documento assinado eletronicamente por JAKELINE OLIVEIRA COSTA MACKERTE, Secretario(a)
il :ﬁ Adjunto(a), em 06/03/2024, as 12:43, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no

artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o codigo
e verificador 0046528469 e o codigo CRC 9AFOCCE3.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 0004.000967/2024-37 SEI n? 0046528469
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RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Corpo de Bombeiros Militar - CBM

Oficio n? 4183/2024/CBM-CP

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE GONGALVES DA SILVA JUNIOR

Secretario-Chefe da Casa Civil

Palacio Rio Madeira - Av. Farquar, 2986 - Bairro Pedrinhas

CEP 76.801-470 - Porto Velho, RO

Assunto: Proposta de Reestruturagdo Administrativa de Cargos de Diregao Superior (CDS) do CBMRO

Senhor Secretario,

Frente a necessidade de promover no &mbito do Corpo de Bombeiros Militar a
reestruturacdo administrativa dos Cargos de Direcio Superior-CDS, previsto no Anexo Il da Lei
Complementar n® 965, de 20 de dezembro de 2017, e seguindo o estabelecido na Lei N. 2.204, de 18 de
dezembro de 2009, (Lei Orgénica e Fixa¢do do Efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Rondbénia - CBMRO), em seu artigo 11 que "o Comandante Geral, nomeado pelo Governador do Estado
dentre os oficiais da ativa, pertencentes exclusivamente ao quadro de oficiais combatentes do Estado de
Ronddnia, do ultimo posto, é o responsavel superior pelo comando e administracdo geral, emprego e
atuagdo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondénia, e seu representante legal".

Dessa forma, compete a este comandante planejar, organizar, dirigir e controlar o
emprego da Corporagdo, para elevar o nome do Corpo de Bombeiros Militar, perante a sociedade
rondoniense, visando “Salvaguardar vidas e bens por meio da prevencao e socorro publico”.

Considerando o Decreto N. 28.647, de 12 de dezembro de 2023 (DOE N. 236 - 4),
que declara Situa¢ao de Emergéncia no Estado de Rondénia em virtude de estiagem e tendo em vista a
eminéncia da crise hidrica que estd prevista para o ano de 2024.

Ainda, o Decreto N. 28.613, de 28 de novembro de 2023, que "Institui o Comité de Crise
Hidrica no ambito do Estado de Rondénia", responsavel por articular agdes integradas em resposta as
situagGes emergenciais ocorridas nos municipios do Estado, enquanto perdurar o periodo de estiagem.

A necessidade de reforcar a equipe de Servico de Bombeiro de Aerédromo - BA, no
aeroporto de Porto Velho, e a caréncia de nomear técnicos para desenvolver atividades especificas na
Corporagao.

Portanto, torna-se imprescindivel a reestrutura¢io administrativa dos Cargos de Diregdo
Superior - CDS, para atender as demandas internas das se¢des do CBMRO, dando mais efetividade e
atribuindo responsabilidades aos servidores que exercem cargos de dire¢do e assessoramento.

Em resposta ao Oficio 1041 (0046528469) da Secretaria Adjunta da SEPOG, referente aos
apontamentos da Analise 7 (0046462827) acerca da necessidade de alterar a nomenclatura do cargo de
nome "Gerente de Processos", conforme descrito nos subitens 1 e 2 , alinea "b"do item 4 - Da andlise,
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sendo alterado para a nomenclatura "Assessor VII". Além disso, serd atendido o apontamento acerca

da atualizagdo do regimento interno ou estatuto do 6rgdo, conforme descrito no subitem 5.1 do item 5 -
Da Conclusao.

Solicito-vos desconsiderar a Minuta de Decreto (0045466659), (0045818118) e
(0046086429), pois no dia 05 de fevereiro de 2024, houve uma reunido na Controladoria Geral do Estado
(CGE), sendo feitas algumas recomendacdes acerca das disposicdes do TAG/CGE-RO, de 28 de novembro
de 2022, sendo necessario algumas adequacdes dos CDS do CBMRO, mas principalmente nas descricées
dos cargos.

Diante do exposto, encaminho-vos o presente feito visando apreciacdo da Minuta de
Decreto (0046590967), Planilha SEPOG (0046084278), Planilha COGES (0046086255) e a Declaragdo de
Adequacdo Financeira (0045876586) para posterior deliberagcdo e assinatura do Excelentissimo Senhor
Governador do Estado.

Ressalta-se que a nomenclatura das Planilhas SEPOG e COGES n3o foram alteradas, pois
tais informacgdes ndo alteram os valores destinados & nova reestruturacdo. Assim como, o valor final do
or¢amento da Reestruturagdo de CDS, ndo ultrapassard o montante destinado ao CBMRO.

Respeitosamente, @O\PM 'f“%\’/};\
;"0\)2) k{}',\
/o C
g‘q“ w»f'f;f;.__ Q
NIVALDO DE AZEVEDO FERREIRA - CEL BM W " ”/” I
b, 7 &
Comandante-Geral do CBMRO 9 ge RO

Coordenador-Geral Estadual de Proteg3o e Defesa Civil

"VIDAS ALHEIAS, RIQUEZAS SALVAR!"
Quartel Dom Pedro Il - Av. Campos Sales, 3254 - Bairro Olaria - CEP: 76.801-246 - Porto Velho/RO
E-mail: gabcmd@cbm.ro.gov.br

’ Documento assinado eletronicamente por NIVALDO DE AZEVEDO FERREIRA, Comandante-Geral do
CBMRO, em 07/03/2024, as 12:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

| wssinpturs
- eletr@nlca

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cddigo
verificador 0046590805 e o codigo CRC A9AA8471.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n@ 0004.000967/2024-37 SEI n? 0046590805
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestio - SEPOG
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ANALISE TECNICA
Analise Técnica n° 76/2024/SEPOG-GPG

A Coordenadoria de Planejamento Governamental (CPG/SEPOG)
Processo: 0004.000967/2024-37
Assunto: Minuta de Decreto que Transforma Cargos de Diregéio Superior (CDS) do Corpo de Bombeiros

Militar do Estado de Rondénia - CBMRO, subordinado & Secretaria de Segurancga, Defesa e Cidadania -
SESDEC.

Senhora Coordenadora,

A par dos cumprimentos de costumes, submetemos a Vossa Senhoria a Analise Técnica
solicitada, conforme Despacho SEPOG-GAB (0046745964). Passamos a informar:

1. DO ESCOPO

1.1. A andlise e manifestacdo serd com base nas novas informagdes prestadas nos autos
pelo Corpo de Bombeiros Militar - CBM apds a Analise Técnica n° 57/2024/SEPOG-GPG(0046228877).

1.2. Ressalta-se que a andlise realizada por esta Geréncia limita-se a seus reflexos
orgcamentarios, levando em conta que aspectos relacionados 3 legalidade formal e material devem ser
analisados pela Procuradoria.

2. DA LEGISLACAO

2.1. Considerando que o processo trata de despesa no dmbito do Poder Executivo, deve-se
cumprir as determinagdes da Lei Complementar n2 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal/LRF), a qual no
seu artigo 16 e seguintes, elenca providéncias a serem adotadas para o caso de aumento de despesas,
dentre elas, destaca-se:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da
despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario - financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orcamentdria e
financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias.

3. DO EXAME PROCESSUAL

3.1. Os autos ja foram objeto de andlise por parte desta GPG/SEPOG que, exarou a Analise
Técnica n? 57/2024/SEPOG-GPG(0046228877) que concluiu pelo prosseguimento do pleito, pois ndo
restava nenhuma controvérsia a ser esclarecida ou comprovada guanto aspectos orcamentarios.
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3.2, Considerando apontamentos exarados por meio da Andlise n2 7/2024/SEPOG-
GMI(0046462827), a Unidade se manifestou e realizou alteragdes na minuta de Decreto(0046621013).

Diante da alteragdo proposta pelo Corpo de Bombeiros Militar - CBM, os autos retornou a esta Geréncia
para nova andlise.

3.3, Por meio da Diretoria Técnica Legislativa -DITEL(0046624299) encaminha os autos para
esta Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestdo (SEPOG/RO), e através
do Despacho(0046745964) , encaminha para a Geréncia de Planejamento Governamental para anélise e
manifestagdo acerca do pleito.

;‘/(g)
(2
4. DA ANALISE TECNICA
< :-,\D”ﬂ‘ ¥ >/
4.1. E relevante informar que a Secretaria de Estado de Planejamento, Orgameh”(‘a;lt,‘e%‘Gfg;;tﬂa,o/'

(SEPOG/RO), em sua area de competéncia, manifesta-se estritamente as consoantes previstaS‘ﬁ‘gé’"r‘tigo
118 da Lei Complementar n? 965/2017, artigo 27 do Decreto 28.720/2023 e Capitulo IV da Lei
Complementar n? 101/2000. Cumpre destacar que os atos que ndo levarem em consideragdo os artigos
16, 17 da Lei Complementar n.2 101/2000 s3o nulos de pleno direito, de acordo com o artigo 21 da LRF.

4.2, Novos documentos apresentados até a presente data:

 Oficio n° 3875/2024/CBM-CP(0046438051
e Minuta de Decreto (SEI n°0046621013 );
e Organograma CBMRO(0046438197);

4.3. Quanto ao pleito pretendido, trazemos as seguintes observacdes:

4.4, A nova Minuta de Decreto( 0046621013) proposta continuou com o aumento de 121
(cento e vinte e um) para 126 (cento e vinte e seis )CDS.

4.5. Apesar do aumento de 121 para 126 CDS podemos observar que a mudanga ocorrida entre
a proposta anterior(0045586373) e a ultima apresentada(0046621013) foi a mudanca do nome do cargo
de "Gerente de processos"” que foi substituido pelo cargo de "Assessor VII", n3o se alterando
quantitativo e nem simbologia.

4.6. Consta nos autos a Declaragdo de adequagdo orcamentaria e financeira assinada pelo
ordenador de Despesa da unidade o Secretdrio de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania FELIPE
BERNARDO VITAL , informando n&o se tratar de aumento de despesa, assim como informa gue estd nos
limites legais e devidamente previsto na respectiva dotagdo orcamentdaria, na Lei de Diretrizes
Orgamentdria e na Lei Orcamentaria Anual.

4.7. Dessa forma, com base nos documentos apresentados, verificou-se que ndo houve
aumento permanente de despesa, tratando-se apenas de remanejamento e renomeacdo de CDS.
Dispensando-se assim o atendimento ao disposto nos art. 16 e 17 da Lei Complementar 101, de 04 de
maio de 2000.

4.8.
B, DA CONCLUSAO
5.1. Pelo exposto, esta Geréncia de Planejamento Governamental (GPG/SEPOG) nao vislumbra

nenhum odbice no prosseguimento do pleito, ndo restando nenhuma controvérsia a ser esclarecida ou
comprovada quanto aos aspectos orcamentarios.

5.2. Ressaltamos que é responsabilidade do ordenador de despesas zelar pelas medidas de
controle previstas desde a edi¢do da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964, que combinada as premissas
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, visam ao almejado equilibrio fiscal, devendo o
mesmo primar pela correta execugdo das despesas e o efetivo controle dos gastos publicos. Assim, antes
de autorizar qualquer despesa, o mesmo devera registrar que a despesa cumpre os programas de
trabalho previstos no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, na Lei
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Orgamentdria Anual - LOA e no plano interno de previsdo de despesas do 6rgdo, de modo a n3o
extrapolar o montante da dotac3o.

5.3. Por fim, vale ressaltar que anélise ora apresentada fora com base nas informacgdes
constantes nos autos até a presente data, assim como de inteira responsabilidade da unidade
demandante o célculo orcamentario-financeiro apresentado, uma vez que, nio podemos aferir se esta
evidenciando o impacto de todas as verbas, auxilios que porventura receber3o.

5.4. Destarte, é importante frisar que as manifestacdes técnicas desta GPG/SEPOG nio tem
como propésito o conddo impeditivo ou autorizativo, uma vez que isso atende a discricionariedade dos
Gestores das Pastas responsaveis pela execucio orcamentaria, devendo sempre zelar pelas finangas
publicas e sua conformidade legal.

5.5. Sendo o que temos a informar para o momento, permanecemos 2 disposicdo para
eventuais esclarecimentos.

5.6. E a informac3o, s.m.j., que submetemos a deliberac3o.

Respeitosamente,

ELIANE ROCHA MONTEIRO

Analista Administrativo

EVERSON LUCIANO GERMINIANO DA SILVA
Analista em Planejamento e Finangas

Gerente de Planejamento Governamental da SEPOG

... 1 Documento assinado eletronicamente por Everson Luciano Germiniano da Silva, Gerente, em
o :jﬁ 13/03/2024, as 13:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
r seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

1
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Eliane Rocha Monteiro, Analista, em 13/03/2024, as
14:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Referéncia: Caso responda esta Analise, indicar expressamente o Processo n® 0004.000967/2024-37 SEI n? 0046762292



Ly '” .‘I‘ - I

zeﬁ;mwm - aemi Moy st shsimsnys @10 ﬁaﬂéaa Sup m‘ﬂmﬁ @kw o o 2

slsbing sh sbebilidssroassy snstil ob emes mize sib siissyiq & 4% 200UR 20n eMRIEADY

S1ea o3 Wiale somabeq ol sup isv emy ChRINSZeGE CUBINTED WW# atusiBo o ssxsbosmat
ofnradarer wmsniag sep 2o0illds apdiev 24 ssbod abrozwgmi =] abasﬁﬁaﬂiva

st bin BOYINDND strsh resinod aeByarstingen 26 sup 1ol StosMRYMI ey Siwiesd A2
coby sbeholwaoiihnsih & shirass Gudl Fup I8V sMw OVUBSHOTUS yo ovibeaml ofbnos o aiebauag omo?
aEynenit 28isg welen saqimee oboevab ,m%;ﬁﬁmsm e@mmﬁ sigg dgviemogien ssteed 28b wesd

tigel vhablmiotnes su: s aeoidia
mm; olizizoebh § ome: ASHEMOY ofhamom o sieq yemoinl & 20l aUp o chma WLE
~anemisateiien sisuingve
oRysrsdiisb & wmmm&ue sup Jhm.2 ‘&gurmefma 63 B2

ORETTVIOM AN IOH TAALIS
eviteainimbA seibinA

ANE AC DIAAIIMIAEDS OWADU] ORIV
wneniY 2 ivarmeisnsil me shiisnA
5}0‘%%2 5&: isfnbmmsww GBHQM&{‘BMN sh sinsmd

b el 7 b2 ki et R 2 e e s o u—-y.-...n.-—.-.,.—.»

s SR ma sb oesiviivired) e ﬁmawe 100G mnsmmmm ubmiml é&m&mﬁaﬂ- ‘,-"_

' S Bi paivs 9 einemabaul Moo silzadl oI5l ohinoR Semotiod At e \BSOENEONEE 5% s
Hﬁim&ﬂmww Visg!%’@wﬁ _

24 SSOSNEONED mo ahflunA ovistrob sluof snsidld oy Mraﬂ% WWR'W U

ob 95 & 51 ¢€ 3se s fugso BT opii o stnemebnt moo sifiesyl ab Sﬂiﬂm mﬁmm 132 M @ .

B T e e el EE Y N PR T e

ouibdi » Wuﬂw 452 ok IEpot s oo dbheing e shog Gsanniyoll sissh sbaMMa A S
CABIEESQ D8 ouibAr oS msatanﬂz mba:sﬁmw

N I3 e b S Al S N
e vty ot | Sy B e Bt | B =il T I
i N

“A,.-I".v%- - — o - i - [ i e - _;—‘:J ‘ :-7 \j; B 7_‘7—:1-..
ERLTaUaN S ide TEAL0R\ THOOND, SUGD Pa vivesioW o Sivinmicessngim Yanki SEHFN FRs sbadnin o et et
"3;:!1_ |
K A
Re o .
| A "!"}Ll' 1_._\::..*? \ i



Governa zw Estade de
RONDONIA
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestio - SEPOG

Oficio n® 1208/2024/SEPOG-CPG

A Sua Exceléncia a Senhora

ELLEN REIS ARAUJO

Diretora-Técnica Legislativa - DITEL/RO

Palacio Rio Madeira - Av. Farquar, 2986 - Bairro Pedrinhas
CEP 76.801-470 - Porto Velho, RO

Assunto: Minuta de Decreto que Transforma Cargos de Diregdo Superior (CDS) do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado de Rondénia - CBMRO, subordinado & Secretaria de Segurancga, Defesa e Cidadania -
SESDEC.

Referéncia: Despacho 0046624299

Senhor Diretora,

Servimo-nos do presente para, em atencdo ao documento referenciado, encaminhar o teor
da Analise Técnica 76 (0046762292) para ciéncia e deliberagdo que julgar necessérias.

Desse modo, apds andlise da equipe técnica desta Secretaria, verificou-se que os
apontamentos foram sanados, portanto, ndo se vislumbra ébice quanto ao prosseguimento do pleito.

Por fim, destacamos que é responsabilidade do ordenador de despesas zelar pelas
medidas de controle previstas desde a edi¢do da Lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964, que combinada
as premissas da Lei Complementar n2 101, de 04 de Maio de 2000, visam ao almejado equilibrio fiscal,
devendo o mesmo primar pela correta execuc¢do das despesas e o efetivo controle dos gastos publicos

No mais, a Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG
permanece a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

LILIANE DA SILVA SOUSA CSEKE
Coordenadora de Planejamento Governamental da SEPOG

JAKELINE OLIVEIRA COSTA MACKERTE

Documento assinado eletronicamente por JAKELINE OLIVEIRA COSTA MACKERTE, Secretario(a)
Adjunto(a), em 14/03/2024, as 10:08, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por liliane da silva sousa cseke, Coordenador(a), em
eletrbnloa
"Q\M *

14/03/2024, as 10:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

pode ser conferida no site portal do SEl, informando o codigo
verificador 0046808920 e o cddigo CRC 09A088D6.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 0004.000967/2024-37 SEI n2 0046808920
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Procuradoria Geral do Estado - PGE
Procuradoria Geral do Estado junto a Casa Civil - PGE-CASACIVIL

Parecer n° 54/2024/PGE-CASACIVIL

Referéncia: Minuta de Decreto (id 0046621013)

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de consulta formulada a Procuradoria Geral do Estado, objetivando a apreciacdo e
viabilidade juridica da minuta de decreto sob id 0046621013.

1.2 A minuta de decreto com a seguinte ementa: "transforma e renomeia Cargos de Direg¢éio
Superior do Corpo de Bombeiros Militar - BM".

1.3. E o breve e necessario relatério.

2. LEGITIMACAO DA ATUACAO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO NO PRESENTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO

2.1. Dispde a Constituicdo Federal que aos Procuradores do Estado incumbe a representacdo
judicial e a consultoria juridica das respectivas unidades federadas, circunstancias estas inseridas no art.
132.

2.2. No ambito estadual, a Constitui¢do do Estado de Rondénia prevé no art. 104: “A
Procuradoria-Geral do Estado é a instituicdo que representa o Estado, judicial e extrajudicialmente
cabendo-lhe, nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua organizacio e funcionamento, as
atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo”.

2.3. Seguindo esta linha, a Lei Complementar n2 620, de 11 de junho de 2011, prevé as
competéncias da Procuradoria Geral do Estado que corroboram com as disposi¢cdes da Constituicdo
Estadual.

2.4, Portanto, resta inequivocamente caracterizada a competéncia constitucional e legal
exclusiva da Procuradoria Geral do Estado para o exercicio da funco consultiva no presente feito, com
exclusdo da eventual competéncia de qualquer outro agente publico, observado o disposto no art. 11,
inciso V e § 22 da lei supracitada.

2.5. Por ocasido da andlise da Procuradoria Geral, necessario observar os limites das regras
constitucionais do processo legislativo, com énfase a inconstitucionalidade formal ou material, se houver.

2.6. Nesse contexto, de forma simplista, impGe-se destacar que, na hipétese de o contetido da
norma ser contrario ao disposto na Constituic3o, restara caracterizada a inconstitucionalidade material.



e

TV}EIWUK a3 Wl&’?ﬁ {)ﬂ QHH&*?{}E} | g
» O - abeled ob 1) sivobsuion [ o Ry
HVTREZ ALY - Tk aaa &ﬁgngg m Q&M mmﬂ e R R

 viaAbata

) nﬁgmsm & mmm Jebissad ob tstes shebeiusor & mmma? sﬁm ﬁh Be«izrs"‘{ = i o

LEGESIBN00 B dae am& S '_ wl 5ok SN

ﬁ@mﬁ o mzaa Bamaas 4 wm%smm" Riaisn G »ﬁmuw s mam e&:t ﬁfumm ﬁ dh; Bl
amms&m mﬁm@maa i 8 4

EERR T e an- évm wﬁﬂﬁmﬁ sh ohatl ab Gsiothen _ X
e @mms}aébﬁm o eisidul o8akd o Shrisigiger. sup mww 5 & ME (sb hmﬁ"_ Hiohen

- ag ééﬁsm&nmm g mﬁq&ssﬂﬂmo Bz awWor gt Sup weinsmalgics Bt ab permaf aoa ﬁl‘&&-ﬁﬁmsﬁ}

| “ovihexd wabod ob aaibiwd olnemaiveisers 3 smﬁmmsbzabmm%_; s

M\ﬁﬁ sb oftaul s 11 5h 059 S vetnemslgmod iRh-g Jediil Bres obmiogez L e
Rl m M@ Wa&wn 26 meny misiodovies ngs obele? o 553@ mwmg a8 - e T

’ m&a% mg@ o suihianoy gyt o oialTwe © Si8Y ohbted ob ma Dol W Aebes -
m e wmzeamn 0 dbswnsdo Mdﬁm atiegs Uiue edplsop o sloné 1100 teutovs' sh oisdtis
\ ; s  shbstwu 6l sb 5 gavodmi <

'[a@ﬂmt% A0 !aavmdﬁ m&a&mn fmm simmﬁ ﬂh m s;b eﬁm mq e L P
'w ?}@W o 8b src&ioqn& gn oee ?&Wﬂ& sw.«sﬁqm s&ﬂamw mﬁxﬁ “ﬂ mm ﬁzm
' m&hﬁm m&ﬂsﬂmawﬂwmi 3 Mﬁmem é:mzaa aﬁgm:ﬂatm sim gl




2.7. Haverd inconstitucionalidade formal se houver violagdo da regra constitucional quanto ao
ente competente para a produgdo da norma, isto é, se decorrente de invas3o da competéncia legislativa
constitucionalmente outorgada a outro ente, incorrendo em inconstitucionalidade formal organica.

2.8. Mais precisamente, em caso de inobservancia das regras constitucionais do processo
legislativo, se este for inaugurado por autoridade diversa daquela legitimada pela Constituico, restard
configurada a inconstitucionalidade formal subjetiva, remanescendo a inconstitucionalidade formal
objetiva as demais hipdteses de descumprimento ao processo legislativo constitucional.

2.9. Ao Chefe do Executivo, por sua vez, cabe, privativamente, a competéncia de vetar total ou
parcialmente projetos apreciados pelo Poder Legislativo, exercendo o veto politico quando concluir pela
incompatibilidade com o interesse publico, e exercendo o veto juridico quando concluir pela
incompatibilidade formal ou material com a Constituic3o.

2.10. Compete destacar que esta Procuradoria n3o faz analise do mérito, contudo, os atos
normativos devem ser motivados, cabendo a esta unidade orientar guanto a antijuridicidade das leis. Ato
continuo, a andlise se perfectibiliza a partir da compatibilidade com outras normas vigentes no dmbito
estadual e federal.

2.11. Desse modo, em razdo da vigéncia da Portaria n? 41 de 14 de janeiro de 2022, que por meio
do art. 52, promoveu a instalagio das procuradorias setoriais, e, ainda, somada a previs3o do art. 23 da Lei
Complementar n? 620/2020, tem-se que a competéncia para o exercicio das fung¢8es previstas no art. 29 da
referida lei, pertence a esta Procuradoria Setorial, razdo pela qual, passa-se a andlise da
constitucionalidade da minuta, servindo de subsidio ao controle de constitucionalidade preventivo
realizado pelo Chefe do Poder Executivo estadual.

3. DO EXAME DOS ASPECTOS FORMAIS

3.1. Inicialmente, destaca-se o principio constitucional da separacdao dos Poderes, tanto a
Constituigdo Federal (art. 29) quanto a Constituicdo do Estado de Rondénia (art. 72), respectivamente.

3.2. Veja-se que a disciplina constitucional tem por objetivo prevenir a usurpagdo da
competéncia de um Poder pelo outro, de modo que suas competéncia estio previstas na Constituicdo
Federal e na Constitui¢do Estadual.

3.3. Somado a isso, a Constituicdo Federal prevé a iniciativa privativa do Presidente da Republica
(art. 61, da CF), além de dispor sobre as suas atribuicdes que lhe sdo préprias (art. 84, da CF).

3.4. Destaca-se que, as hipéteses acima, em razdo do principio da simetria e da separagdo de
Poderes, devem ser observadas no dmbito estadual, distrital e municipal, logo, tais matérias deverdo ser
iniciadas pelos Chefes do Executivo.

3.5. Em dmbito estadual, as matérias que sdo de iniciativa ou competéncia exclusiva do Chefe do
Poder Executivo estdo determinadas nos arts. 39 e 65 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, a destacar,
no presente caso, as alineas "b" e "d" do inciso Il, do §12 do art. 39 c/c incisos V, VIl e XVIIl do art. 65, todos
da Constituigdo do Estado de Rondédnia, sendo vejamos:

Art. 39. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissio da
Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Tribunal de Contas, ao
Ministério Publico, a Defensoria Publica e aos cidad3os, na forma prevista nesta Constituigdo.

§ 1° S3o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que:
[z

Il - disponham sobre:

{od]

b) servidores publicos do Estado, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares para a inatividade;
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d) criagdo, estruturagio e atribuigdo das Secretarias de Estado e Orgios do Poder Executivo __

ANeid L

7 o0 Q

[...] 4’{%&\ 9@;\

Art. 65 - Compete privativamente ao Governador do Estado: ;’g 2 5 0’;‘\

[.] 5 Ts?“" ®|
A = - ‘ et 2ANa ol

V - expedir decretos e regulamentos para a fiel execuc3o das leis; R )~ éuf

: )4
[...] S

VII - dispor sobre a organizac¢ao e o funcionamento da administragdo do Estado na forma da lei;
[l

XVIII - exercer a titularidade da iniciativa das leis previstas no art. 39, § 1°, desta Constituico;

3.6. No caso concreto, a minuta de decreto analisada pretende transformar Cargos de Diregdo
Superior - CDS do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rond6nia - CBMRO.

3.7. Sobre a possibilidade de regulamentacdo da matéria por meio de decreto, pontua o art. 79
da Lei Complementar estadual n? 1.060, de 21 de maio de 2020, que a renomeagdo, remanejamento,
transformacdo, fusdo ou cisdo de CDS e Funcdes Gratificadas - FG podem ser realizadas por meio de
Decreto, desde que néo resulte em aumento de despesas.

3.8. Por conseguinte, observa-se o regular exercicio da competéncia prevista na alinea "b" do
inciso I, do 8§12 do art. 39 c/c incisos V, VIl e XVIII do art. 65, todos da Constituicdo do Estado de
Rondbnia, concluindo-se pela higidez formal da proposta.

4. DO EXAME DOS ASPECTOS MATERIAIS

4.1. Consoante explanado no tdpico anterior, restard caracterizada a inconstitucionalidade
material, quando o conteddo da norma afrontar qualquer preceito ou principio da Lei Maior e/ou
Constituicdo Estadual, podendo ainda igualmente verificar-se quando houver desvio de poder ou excesso
de poder legislativo.

4.2, Especificamente quando da edicdo de decreto, é de se mencionar que a andlise juridica se
restringe a viabilidade juridica, ou seja, & compatibilidade do conteddo da minuta de decreto com as
normas infraconstitucionais do ordenamento juridico pétrio.

4.3. Como ja dito, a minuta em andlise possui o escopo de reestruturagdo dos cargos em
comissdao do CBMRO, transformando-os e os renomeando.

4.4, Atualmente, o CBMRO conta com o total de 121 (cento e vinte e um) CDS, conforme se
extrai do Anexo Il da Lei Complementar n2 965/2020, com redacdo dada pela Lei Complementar n? 1.180,
de 14 de margo de 2023.

4.5. Note-se que, tal como se verifica do Anexo Unico da minuta de decreto de id 0046621013, o
quantitativo passara a ser de 126 (cento e dezenove)_CDS, havendo, portanto, aumento do nimero de
CDs.

4.6. Tal como se depreende da planilha de id 0046084278 e da redacdo dos arts. 22 e 32 da
minuta em analise, a reestruturagdo e consequente renomeacdo dos cargos se dara da seguinte forma:

- Transformados 1 (um) cargo de Coordenador/Comandante Regional - CDS-09, 15 (quinze) cargos de
Diretor - CDS-08, 1 (um) cargo de Assessor | - CDS-01, 4 (quatro) cargos de Assistente de Gabinete -
CDS-01 e 7 (sete) cargos de Comandante de Pelotdo/Chefe de Se¢o - CDS-01 em 1 (um) cargo de
Assessor IX - CDS-09, 1 (um) cargo de Assessor VIII - CDS-08, 15 (quinze) cargos de Diretor de
Divisdo/Departamento - CDS-03, 5 (cinco) cargos de Chefe de Divisdo/Departamento - CDS-02 e 11
{(onze) cargos de Gerente de Processos - CDS-07.

- Renomeados 8 (oito) cargos de Comandante de Batalhdo - CDS-07 para 8 (oito) cargos de
Comandante de Grupamento - CDS-07, 11 (onze) cargos de Comandante de Companhia - CDS-04 para
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11 (onze) cargos de Comandante de Subgrupamento destacado - CDS-04 e 12 (doze) cargos de
Comandante de Pelotdo/Chefe de Segdo - CDS-01 para 12 (doze) cargos de Chefe de Secdo - CDS-01.

4.7. Conforme ja salientado no item 3.7, a renomeacdo, remanejamento, transformac3o, fusio
ou cisdo de Cargos de Dire¢3o Superior - CDS e Fun¢bes Gratificadas - FG podem ser realizados por meio de

Decreto, desde que ndo resulte em aumento de despesas, nos termos do artigo 79, da Lei Comp,l%;‘f‘en!té\@\_
estadual n2 1.060, de 21 de maio de 2020, in litteris: /& G

o\

rFolha

Art. 72. Fica o Governador do Estado autorizado a, por meio de Decreto, renoméa};ﬂ,remaneja i
transformar, fundir ou cindir Cargos de Direcdo Superior - CDS e Func¢Bes Gratificadas - FG,«(P@ “gmit@:"'
de um mesmo 6rgdo ou entidade da Estrutura Organizacional da Administra¢do Pudblica Estadual
Direta e Indireta, desde que n3o resulte em aumento de despesas (grifo nosso).

4.8. Verifica-se que, ainda que haja incremento no numero de CDS (de 121 para 126), a
transformagdo ndo redundara em aumento de despesa.

4.9. Tal conclusdo se da a partir da juntada dos seguintes documentos aos autos, os quais dio
conta dos aspectos financeiros-orcamentarios da proposta:

a) planilha de impacto orgamentario (id 0046084278), apontando uma despesa total
anual a_menor no valor de R$ 261,73 (duzentos e sessenta e um reais e setenta e trés
centavos);

b) declaragdo de adequacgdo financeira (id 0045876586), exarada pelo Ordenador de
Despesas, o Secretario da SESDEC, apontando que "[...] considerando o inciso I, do art. 16
da Lei complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, informamos que a proposta
constante na Minuta de Decreto (0046086429) ndo terd impacto or¢amentdrio e
financeiro para o ano de 2024 e os dois subsequentes, conforme planilha COGES
(0046086255) e planilha Sepog (0046084278)".

4.10. Com relagdo aos aspectos orcamentarios-financeiros, a Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgcamento e Gestdo - SEPOG se manifestou em duas oportunidades, por intermédio
da Andlise Técnica n® 57/2024/SEPOG-GPG (id 0046228877) e da Analise Técnica n® 76/2024/SEPOG-GPG
(id 0046762292), concluindo o seguinte:

[..] Pelo exposto, esta Geréncia de Planejamento Governamental (GPG/SEPOG) nido_vislumbra
nenhum dbice no prosseguimento do pleito, nio restando nenhuma controvérsia a ser esclarecida
ou comprovada quanto aos aspectos orcamentdrios.

4.11. Veja-se que, com relagdo aos aspectos estruturais, ou seja, quanto as nomenclaturas e
estrutura organizacional, a SEPOG solicitou a instrucio do feito, por intermédio da Analise n2
7/2024/SEPOG-GMI (id 0046462827), nos seguintes termos:

[...] Feitas tais consideragBes, verifica-se que alguns pontos da proposta merecem ser revistos,
conforme abaixo:
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Corpo de Bombeiros Militar - Subordinado & SESDEC (Redagdo dada pela Lei Complementar
n° 1.180, de 14/3/2023)

(<C

Cargo Quant. Simbologia
1
A I B
egedor-Geral g
Coordenador/Comandante Regional 9 (8}
Diretor de Divisdo/Departamento 4 {19)
Assessor i Z
Azzessor | 25 (24}
Chefe de Divisio/Departamento 4 (3)
Comandante de Batalhds [Grupamento) B
Comand ante Id & Cormpankis [Subsrupamento Destacado) 11
: dem 2
judante Geral I
Assistente de Gabinete 7.13)
¢ i
Comandante dePelotioiChefe de Seciio 19 (12}
TOTAL 121 P
Cargos novos: 01 Assessor [X; 01 Assessor VIll; 11 Gerente de Processos — CD5-07. !/f S 2y
4 =

Lependa:

—sem alteracdes;

m— extintos;

Amarelo—alteracdes dos quantitativos efou renomeados;
Azul - Criados)

1. Quanto ao cargo de nome "Gerente de Processos", por se tratar de cargo de Direcdo e Chefia, insta
consignar que ndo se identificou na estrutura organizacional do 6rgdo, unidades que possam ter
correlagdo com o cargo criado, de modo que, imperioso mais uma vez destacar o ja antes
evidenciando nesta andlise, quanto ao atendimento da Instrucio Normativa n. 5/023, que em seu art.
12, evidencia que "Os cargos serdo compativeis em quantidades e nomes com as estruturas descritas
no regimento interno ou estatuto, sendo vedado nestes prever unidades organizacionais sem a
existéncia dos cargos correspondentes”.

In casu, o Corpo de Bombeiros Militar, apés solicitacio desta SEPOG, juntou aos autos sob ID
n. 0046438227 sua Lei Organica de n. 2204/2009, bem como seu organograma atualizado sob ID
n. 0046438197. Contudo, n&o foi possivel se aferir desses, a unidade a qual estaria sob a gest3o do
cargo que se objetiva criar, posto que, ndo ha em sua estrutural organizacional qualquer unidade de
geréncia que corresponda ao cargo criado.

Desta feita, no ponto, orienta-se ao Demandante que verifique se sua estrutura organizacional
comporta o cargo que serd criado, nos moldes da regulamentacio acima transcrita e, caso ndo
comporte, orienta-se ainda, a revisdo da nomenclatura do referido cargo para que guarde relagio
com a sua estrutura organizacional ou, concomitantemente, crie unidade interna que corresponda ao
cargo especifico que se pretende criar.

Reforca-se que tal apontamento se da pela previsdo expressa no art. 99, I, da IN n. 5/2023 que
"Dispde sobre as diretrizes técnicas e o processamento das propostas de criagdo, alteracdo das
estruturas organizacionais da Administragdo Direta, autdrquica e fundacional, no émbito do Poder
Executivo, bem como dos seus respectivos regimentos internos", in verbis:

Art. 9° A denominagdo dos Cargos de Direcdo Superior — CDS obedecerd aos seguintes
regramentos:

I - nos cargos de dire¢do e chefia constara, de forma objetiva e concisa, 0 nome da unidade
administrativa sob a responsabilidade do cargo, a exemplo: “Gerente de Administragdo e
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do 6rgdo, e em sendo possivel, os ajustes necessarios para que se amolde, seja com a\revrsgc() da

nomenclatura do cargo pretendido ou com a criagdo de unidade interna que estard sob a sua gestdo.

2. Denota-se que a alteragio proposta promovera a extingdo e criagdo de cargos em comiss3o, essa
modelagem de estrutura de cargos ocasionard a incompatibilidade com a atual estrutura
organizacional prevista na Lei Organica de n. 2204/2009, especialmente, referente aos Cargos de
Gerentes de Processos. Assim, a unidade demandante devers obrigatoriamente em até 90 (noventa)
dias promover a compatibilizacdo dos Cargos com a estrutura organizacional, conforme disposto no
art. 29 da Instrugdo Normativa, a seguir transcrito:

Art. 29. A criacdo, fusdo, extin¢do e incorporagdo de cargos em comiss3o e fungdo gratificada,
por meio de Decreto ou lei, quando alterarem a composigdo dos cargos de dire¢io e chefia e
gerarem incompatibilidade com o regimento interno ou estatuto vigente do 6rgdo, obrigard o
orgdo em até 90 (noventa) dias a promover a compatibiliza¢éo dos cargos com a estrutura
organizacional. (Artigo acrescido pela Instru¢io Normativa n@ 1/2024/SEPOGGPM, de
01/02/2024) - GRIFO NOSSO

3. Quanto aos cargos de nomes "Assessor VIII" e "Assessor IX", estdo corretamente indicados
enquanto cargos de assessoria, e em consonancia com o que prevé a IN n. 5/2023.

4.12, Apds a instrugdo processual, restou exarada a resposta por parte do Comando do CBMRO
(id 0046590805), acompanhada da minuta final de decreto de id 0046621013, submetida novamente 3
apreciacdo tecnica da SEPOG, a qual emitiu a Andlise Técnica n? 76/2024/SEPOG-GPG (id 0046762292),
concluindo pelo prosseguimento do feito, verificando-se que "os apontamentos foram sanados", tal como
se extrai do Oficio n? 1208/2024/SEPOG-CPG, expedido pela Secretdria Adjunta da SEPOG (id
0046808920).

4.13. Na medida em que as informagdes acima citadas englobam manifestagBes técnicas acerca
da proposta analisada, tem-se computada a verificagdo especializada por parte da SEPOG acerca da
viabilidade da proposi¢do com relagio aos aspectos orcamentdrios-financeiros.

4.14. Sabe-se que o principio da motivagio exige que a Administragdo Publica indique os
fundamentos de fato e de direito de suas decisdes, assim, presente opinido juridica funda-se nas
manifestacbes da SEPOG e CBMRO, que constituem fundamento de validade deste arrazoado, sendo de
inteira responsabilidade do Titular da Pasta o que declarado e atestado nos autos.

4.15. Nesse contexto, o atributo da presungdo de legalidade, legitimidade e veracidade dos atos
administrativos é a qualidade conferida pelo ordenamento juridico que fundamenta a fé publica de que sio
dotadas as manifestagdes de vontade expedidas por agente da Administracdo Pubica e por seus
delegatdrios, no exercicio da funcdo administrativa.

4.16. Cumpre observar que o mérito legislativo, enquadra-se dentro dos atos tipicos de gestdo,
fugindo em absoluto da esfera de competéncia desta Procuradoria Geral do Estado, tratando-se de matéria
sujeita a critérios de oportunidade e conveniéncia, tarefa essa que incumbe exclusivamente ao
representante eleito pelo povo e devidamente legitimado para tanto, o Senhor Governador do Estado,
como o auxilio de sua equipe de Secretérios e Superintendentes, sobretudo a SEPOG e CBMRO, por tratar-
se de matéria que pretende a alteragio de estruturas organizacionais e reforma administrativa da
Administragdo Direta, autdrquica e fundacional, no 4mbito do Poder Executivo (inciso XXIV do art. 118 da
LC n2 965/2017, com redagdo dada pela LC n? 1.180/2023).

4.17. Ndo cabe, portanto, a esta Procuradoria Geral do Estado se imiscuir na oportunidade e
conveniéncia de se promover a alteragdo sugerida, que implica em verdadeiro mérito administrativo, da
alcada exclusiva do Excelentissimo Senhor Governador do Estado e seus secretarios. A este subscritor,
cumpre apenas orientar sobre aspectos inerentes a legalidade das alteracées pretendidas.
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4.18. Finalmente, com relagdo & verificagdo do impacto no limite percentual da despesa com
pessoal,_competéncia atribuida & COGES (art. 94-A da LC ne 965/2017,_com redacio dada pela LC n®
1.180/2023), certo é que ndo hd aumento de despesa a partir da presente proposta, o que, inicialmente,
ndo caracterizaria_a necessidade de remessa do feito Rara apreciacdo e andlise por parte daquela
Contabilidade-Geral.

4.19. Contudo, sugere-se que apos a implementacio da Rroposta, ocorra a comunica¢do a COGES
para que os dados referentes ao limite percentual da despesa com pessoal sejam devidamente atualizados,
ainda que se trate de diminuicio da despesa.

4.20. Diante do exposto, com relagdo a matéria aqui tratada, certo é que ndo hd qualquer
conteido da minuta de decreto em anélise que contrarie preceito, principio ou direitos e garantias
fundamentais assegurados na Constituigdo Federal e Estadual, o que caracteriza a higidez material da
proposta.

pr—
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5. DA TECNICA LEGISLATIVA 3¢ /C
‘Folha g/
5.1. A tecnica legislativa consiste na observancia das regras para a elaboragdo, ‘{gga@gg’e

alteragdo das leis objetivando a clareza e precisio da espécie normativa analisada. Em atencio ao
paragrafo Unico do art. 59 da Constituicdo Federal, a Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998,
estabelece as regras de técnica legislativa dos atos normativos descritos no art. 59 da Constituicdo Federal,
bem como, no que couber, aos decretos e aos demais atos de regulamentagdo expedidos por 6rgios do
Poder Executivo.

5.2. Em consonancia com Lei Complementar n? 95/1998, o Decreto Estadual n? 24.876, de 17 de
marco de 2020 estabelece as normas para encaminhamento de propostas de atos normativos, merecendo
destaque o art. 32 que determina quais documentacdes necessarias para exame das propostas.

5.3. Dessa forma, em observancia as legislacdes citadas, a analise dos aspectos técnicos,
econdmicos, financeiros, cadastrais e aqueles que exigem o exercicio da competéncia e discricionariedade
do gestor, ndo sdo abrangidos nesta analise, que se limita aos aspectos juridicos relativos a regularidade
procedimental e de contetdo redacional da proposicdo.

5.4. No presente caso, sugere-se o seguinte: correcdo da ementa, passando a constar o seguinte
texto: "transforma e renomeia Cargos de Diregcdo Superior do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Rondbénia — CBMRO"

6. DA CONCLUSAO

6.1. Diante do exposto, opina a Procuradoria Geral do Estado pela viabilidade juridica da edicdo
de decreto que "transforma e renomeia Cargos de Direcéo Superior do Corpo de Bombeiros Militar - BM"
(id 0046621013).

6.2. Sugere-se que apds a implementacdo da proposta, ocorra a comunicagdo a COGES para que
os dados referentes ao limite percentual da despesa com pessoal sejam devidamente atualizados, o que
deve ser acatado para todos os processos que tratem de despesa com pessoal, ainda que ndo haja
incremento de despesa.

6.3. Submeto o presente a apreciacio superior, nos termos do art. 11, inciso V, da Lei
Complementar n2 620, de 20 de junho de 2011, por n3o encontrar-se nas hipdteses de dispensa de
aprovagdo previstas na Portaria n2 136, de 09 de fevereiro de 2021 (0016126663), bem como na Resolucdo
n2 08/2019/PGE/RO (0017606188).

6.4. Considerando a tramitagdo no item anterior, a consulente deverd abster-se de inserir
movimentag¢do neste processo administrativo, aguardando a apreciacao do Excelentissimo Senhor THIAGO
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DENGER QUEIROZ, Procurador-Geral do Estado, ou do seu substituto legal.

PSRN
GLAUBER LUCIANO COSTA GAHYVA /@Q}‘ /%\\
Procurador do Estado [<C ey =

Diretor da Procuradoria Setorial junto a Casa Civil e £ §/

Portaria n 373 de 13 de junho de 2023 e PO

Documento assinado eletronicamente por GLAUBER LUCIANO COSTA GAHYVA, Procurador do Estado,
em 15/03/2024, as 14:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cadigo
verificador 0046859607 e o cédigo CRC €73224C5.

Referéncia: Caso responda este Parecer, indicar expressamente o Processo n2 0004.000967/2024-37 SEl n® 0046859607
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sy o Vasiloscli o
Governo do Estade de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Procuradoria Geral do Estado - PGE

DESPACHO

SEI N2 0004.000967/2024-37
Origem: PGE-CASACIVIL

Vistos.

AVOCO o teor do Parecer n? 54/2024/PGE-CASACIVIL (0046859607) , pelas razdes a seguir
expostas.

Denota-se do autos que se trata de andlise de viabilidade juridica da minuta de Decreto de
ID n® 0046621013 que "transforma e renomeia Cargos de Direg¢do Superior do Corpo de Bombeiros
Militar - BM".

Extrai-se da minuta em aprego que, conquanto n3o haja aumento de despesa, o nimero
total de CDS passara de 121 (cento e vinte um) para 126 (cento e vinte e seis), criando-se, com isso, 05
novos cargos publicos.

O opinativo emitido pelo Procuradoria Setorial indicou a viabilidade juridica do ato.
Todavia, divirjo da conclusio apresentada.

Sabe-se que o art. 72 da Lei Complementar Estadual n? 1.060, de 21 de maio de 2020
autoriza o Chefe do Poder Executivo a realizar alteracdes na Estrutura Organizacional da Administracdo
mediante Decreto, contanto que tais altera¢des n3o resultem em aumento de despesas. E o teor do
dispositivo:

Art. 72. Fica o Governador do Estado autorizado a, por meio de Decreto, renomear, remanejar,
transformar, fundir ou cindir Cargos de Dire¢do Superior - CDS e Fungbes Gratificadas - FG, no
ambito de um mesmo 6rgdo ou entidade da Estrutura Organizacional da Administra¢cdo Publica
Estadual Direta e Indireta, desde que n3o resulte em aumento de despesas.

Pela literalidade da norma, observa-se que as alteragdes permitidas remontam a
possibilidade de "renomear", "remanejar", "transformar", "fundir" e "cindir" os Cargos de Diregdo
Superior, o que denota a ideia de que se tratam de acdes especificas relacionadas 2 reorganizacdo de
cargos, empregos ou fung¢@es publicas ja existentes. Todavia, a autorizagio legal n3o abarca a criagdo de
cargos publicos, como se pretende com a minuta de Decreto colacionada aos autos.

Com isso, a interpretagdo que se confere ao dispositivo é a de que, desde que respeitado o
quantitativo maximo de CDS previstos (121, no caso concreto), pode o Chefe do Poder Executivo realizar
alteragdes de sua Estrutura Organizacional com o fim de adequa-las as suas necessidades.

A criagdo de cargos publicos, no entanto, é uma acdo distinta, na medida em que implica
ha introdugdo de novos cargos no quadro funcional de uma entidade publica. Essa criagdo requer a
edicdo de uma lei especifica, ndo sendo o bastante a mera expedi¢ao de decreto.
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Os decretos sdo os veiculos previstos pelo direito positivo para as manifestacdes do Chefe
do Poder Executivo que tenham por finalidade precipua a fiel execucdo de leis. Podem introduzir normas
individuais (como um decreto de desapropriacdo) ou normas gerais (quando dio forma aos
regulamentos) no ordenamento juridico. No Estado de Rond6nia, a competéncia privativa do Governador
do Estado para expedir decretos e regulamentos para a fiel execugdo da lei tem arrimo no art. 65, inciso
V, da Constituigdo Estadual. Vejamos:

Art. 65. Compete privativamente ao Governador do Estado: /O&b\ ek%/\\
«’[ < )
(...) (5 4 =\
f<( VLS 5 \!
. 5 i ; L. S0 !
V - expedir decretos e regulamentos para a fiel execugao das leis; . Faolha gf
Ny - O

Para além disso, o art. 84, VI, da Constituicdo Federal, aplicavel por simetria ao Estado,
permite que o Chefe do Executivo disponha, mediante decreto, sobre a organizagdo e funcionamento da
administragdo e sobre a extingdo de funcdes e cargos publicos, quando vagos. Sen3o:

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:
(...)

VI —dispor, mediante decreto, sobre: (Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

a) organizacdo e funcionamento da administracio federal, quando n3o implicar aumento de
despesa nem criagdo ou extingdo de 6rgdos publicos; (Incluida pela Emenda Constitucional n? 32,
de 2001)

b) extingdo de fun¢des ou cargos publicos, quando vagos; (Incluida pela Emenda Constitucional n®
32, de 2001)

Neste toar, € notdrio que o constituinte originario e derivado conferiram aos Chefes do
Poder Executivo o poder de expedir decretos que tenham por intuito precipuo a fixagdo de diretrizes para
a fiel execucdo das leis, podendo inovar no mundo juridico nas taxativas hipdteses contempladas nas

nn

alineas "a" e "b" do inciso VI do art. 84 da Constituicdo Federal, dentre as quais ndo se encontra
a criagdo de cargos publicos, mas, tdo somente, a sua extin¢io.

Alias, quando do julgamento da ADI n2 3232/TO, o Supremo Tribunal Federal fixou a
seguinte tese:

Sdo inconstitucionais a lei que autorize o Chefe do Poder Executivo a dispor, mediante decreto,
sobre criagdo de cargos publicos remunerados, bem como os decretos que lhe déem execucio.

No mesmo sentido:

"ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL. CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS.
ATRIBUICOES E FUNGCOES NAO ESPECIFICADAS EM LEI E PREVISTAS PARA SEREM REGULAMENTADAS
MEDIANTE DECRETO DO CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL. VICIO FORMAL INSANAVEL. AFRONTA A
DISPOSITIVOS DAS CONSTITUICOES FEDERAL E ESTADUAL. ALTERAGOES INTRODUZIDAS PELA
EMENDA CONSTITUCIONAL N2 32/2001 QUE NAO AFASTARAM A OBRIGATORIEDADE DE LEl EM
SENTIDO ESTRITO PARA ACRIACAO DE CARGOS PUBLICOS COM A ESPECIFICACAO DE SUAS
RESPECTIVAS ATRIBUICOES. INCONSTITUCIONALIDADE CARACTERIZADA. Compete a lei em sentido
estrito a criacdo de cargos e fun¢Bes publicas, conferindo- Ihes denominagdo prépria, definindo as
suas respectivas atribui¢des e fixando-lhes o padrdo de vencimentos. A Emenda Constitucional n2
32/2001, embora tenha permitido ao Chefe do Executivo dispor, mediante decreto, sobre a
organizagdo e funcionamento da administracio quando nio implicar aumento de despesas ou
criagdo ou extingdo de 6érgidos publicos, ndo afastou a obrigatoriedade de lei em sentido estrito
para a criagdo de cargos publicos com a especificagio de suas respectivas atribui¢bes. Essa
previsdo legal ndo pode afastar-se dos limites estabelecidos na norma constitucional, porque
embora aleguem os Requeridos que as alteragBes introduzidas pela Emenda Constitucional n2
32/2001, em especial no art. 84, inciso V, alinea a, da Carta Magna , passaram a permitir ao Chefe
do Executivo dispor, mediante decreto, sobre a organizagdo e funcionamento da administracio
quando ndo implicar aumento de despesas ou criagdo ou extingdo de 6rgdos publicos, tal
permissdo ndo afastou a obrigatoriedade de lei em sentido estrito para a criacio de cargos
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publicos com a especificacdo de suas respectivas atribui¢des."(TJ-RN - ADI: 5654 RN 2008.005654-
4, Relator: Des. Caio Alencar, Data de Julgamento: 20/01/2010, Tribunal Pleno)
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Como se observa, ndo é possivel conferir ao art. 72 da Lei Complementarﬁ‘-}l\‘;'{srta%
1.060, de 21 de maio de 2020 qualquer interpretacio que possibilite a cria "
independentemente de existir ou ndo o aumento de despesa, eis que a Constit
apenas autorizam a extin¢do de cargos publicos vagos.

¢do de cargcﬁ)%‘7?,7;9)13,%):Ii‘(c:j‘gz@S‘-,)Tr‘C
ui¢do Federal e Estadual

Tanto ha necessidade de lei para a criagdo de cargos publicos que o art. 39, § 12, |l, da
Carta Estadual, estabelece a competéncia do Governador do Estado para deflagar processo legislativo
para dispor, mediante lei, sobre a criagdo de cargos, funcdes e empregos publicos.

Art. 39. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissdo da
Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justiga, ao Tribunal de Contas, ao
Ministério Publico, a Defensoria Publica e aos cidad3os, na forma prevista nesta Constituicdo. (NR
dada pela EC n? 43, de 14/06/2006 — D.O.E. n2 562, de 25/07/2006)
§ 1° S3o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que:

fd)

Il - disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e autdrquica ou
aumento de sua remuneracio;

4
Sobre o tema, o Supremo Tribunal Federal também ja se manifestou:

E da iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo lei de criagdo de cargos, fun¢des ou empregos
publicos na administragdo direta e autdrquica ou aumento de sua remuneragdo, bem como que
disponha sobre regime juridico e provimento de cargos dos servidores publicos. Afronta, na espécie,

ao disposto no art. 61, § 19, I, a e ¢, da Constituicio de 1988, o qual se aplica aos Estados-membros,
em razdo do principio da simetria.

[ADI 2.192, rel. min. Ricardo Lewandowski, j. 4-6-2008, P, DJE de 20-6-2008.]

Nesta conjectura, ndo restam duvidas de que o art. 72 da Lei Complementar Estadual deve

‘;'hgo 8
Elélg}n- a

ser interpretado de forma literal e em conjunto com as demais disposi¢des constitucionais vigentes, de
sorte que somente resta autorizado a "renomeagdo", "remanejamento”, "transformac3o", "fusdo" e
"cisdo" de cargos publicos e desde que tais atos ndo importem em aumento de despesa.

Logo, considerando que a Minuta de id. 0046621013 aumenta/cria 05 novos cargos

publicos, resta inviabilizada a sua edi¢do, sendo necesséria lei em sentido estrito para que se realize tal
alteragdo.

Por assim ser, AVOCO o parecer retromencionado, de modo a OPINAR pela inviabilidade
juridica da edi¢do do decreto que "transforma e renomeia Cargos de Diregéio Superior do Corpo de
Bombeiros Militar - BM" (id 0046621013). Ademais, deve o Poder Executivo abster-se de promover a

criagdo de cargos por meio de decreto, devendo respeitar os tramites legais estabelecidos para tal
desiderato.

Ante o exposto, retornem os autos a setorial de origem para providéncias de praxe,

conforme disposicdo prevista no §32 do artigo 22 da Portaria PGE-GAB n? 136, de 09 de fevereiro de
2021.

Porto Velho - RO, data e horario do sistema.

THIAGO DENGER QUEIROZ
Procurador-Geral do Estado
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Documento assinado eletronicamente por THIAGO DENGER QUEIROZ, Procurador(a) Geral do
Estado, em 27/03/2024, as 15:34, conforme horério oficial de Brasilia, com fundament\%gq‘&png 18
caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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