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Altera a Lei Complementar n® 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura
Organizacional Politico-Administrativa da
Assembleia Legislativa do Estado de
Rondonia”.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1° Ficam acrescentados os artigos 9°-A e 10-A com seus respectivos paragrafos, a Lei
Complementar n® 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, com a seguinte redagdo:

“Art. 9°-A Os cargos de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, de
natureza politica e administrativa, sdo os constantes nos Anexos I-A e II-A, que compdem a
Estrutura Organizacional Politico Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de
Rondénia.

Art. 10-A. Os quantitativos de vagas dos cargos criados pela presente Lei Complementar
sdo os constantes nos Anexos [-A e II-A, acrescidos daqueles a que faz mengéo os §§ 2° e 3° do
artigo 12-A desta Lei Complementar.

§ 1° Em atengdio ao artigo 37, incisos II e V, da Constitui¢do Federal, fica estabelecida a
proporcionalidade do quantitativo de vagas existentes entre os cargos comissionados, criados pela
presente Lei Complementar, € os cargos de natureza efetiva da Assembleia Legislativa do Estado
de Rond6nia, nestes incluidos os servidores cedidos de outros entes ou Poderes, lotados nos Orgaos
de Natureza Administrativa.

§ 2° A proporcionalidade a que se refere o § 1° ndio se aplica aos cargos comissionados de
Natureza Politica, pois se relacionam diretamente ao exercicio da atividade parlamentar,
caracterizados pela confianga, bem como pela auséncia de estabilidade.”
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Art. 2° Fica alterado caput do artigo 11, Lei Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de
2020, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 11. O servidor do quadro efetivo da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia
podera ser lotado em Orgdos de Natureza Politica para desenvolver atividades de natureza
administrativa, limitado a quantidade méxima de 03 (trés) servidores efetivos por unidade,
mediante autorizagdo da Secretaria Geral.” (NR)

Art. 3° Fica acrescentado o artigo 12-A, com seus respectivos paragrafos, a Lei

Complementar n® 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, com a seguinte redagéo:

“Art. 12-A. A indicag¢do para os cargos de provimento em comissdo, de livre nomeagéo ¢
exoneracdo, que compdem 0S Orgdos de Natureza Politica, bem como a fixa¢do dos respectivos
niveis de remuneragio, sera feita pelos titulares dos Gabinetes da Presidéncia, das Vice-
Presidéncias, dos Secretdrios da Mesa Diretora, dos Deputados, das Comissdes Permanentes, da
Ouvidoria Parlamentar, da Corregedoria Parlamentar e da Lideranga do Governo, a quem cabe a
responsabilidade pela respectiva nomeagdo, que deve ser feita, preferencialmente, de forma
eletrdnica ou, na inexisténcia de software especifico, mediante formuldrio proprio fornecido pela
Superintendéncia de Recursos Humanos.

§ 1° Os cargos de Assessor Parlamentar e Assessor Técnico, constantes do Anexo I-A, seréo
exercidos em 30 (trinta) codigos diferentes de remuneragdo, conforme Tabela 02 do Anexo III-A,
de acordo com a natureza, os graus de complexidade, responsabilidade, habilitagdo profissional ¢ as
atribuicdes cometidas, a critério e conveniéncia do responséavel pela indicagéo.

§ 2° Dentro da cota de Gabinete Parlamentar, o Deputado tem direito a nomeagdo de, até, 49
(quarenta e nove) servidores mencionados no § 1° deste artigo, desde que o vencimento ndo seja
inferior ao salario-minimo nacional vigente no pais.

§ 3° Os titulares dos Gabinetes das Vice-Presidéncias, das Secretarias da Mesa Diretora, das
Comissdes Permanentes, da Quvidoria Parlamentar, da Corregedoria Parlamentar e da Lideranga do
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Governo tém direito 4 nomeagdo de até 15 (quinze) servidores, Assessores Técnicos, dentro do
valor mensal estipulado, desde que preencham os requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

§ 4° Os cargos de Assessor de Gabinete I, II ¢ III, constantes do Anexo I-A, serdo exercidos
nos cédigos DAG-03, DAG-05 ¢ DAG-06, respectivamente, conforme Tabela 01 do Anexo III-A,
de acordo com a natureza, os graus de complexidade, responsabilidade, habilitagdo profissional e as
atribui¢des cometidas, a critério e conveniéncia do responsavel pela indicagdo.”

Art. 4° Ficam acrescentados os incisos XXI e XXII ao § 2° do artigo 13, da Lei
Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, com a seguinte redagéo:

“Art. 13 (...)

L)

§2°(.)

)

XXI — comprovante de dados bancarios;

XXII — comprovantes de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do cénjuge, dos dependentes

menores de 18 (dezoito) anos de idade e dos demais dependentes, cuja apresentacdo sera
obrigatoria.”

Art. 5° Fica alterado o caput artigo 14, da Lei Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de
2020, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 14. A movimentagdo de servidores ocupantes dos cargos de provimento em comissao,
de que trata o artigo 12-A desta Lei Complementar, podera ocorrer por meio da relotagdo apenas
entre os Orgdos de Natureza Politica, inclusive para escritorios de representagdo parlamentar, com
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ou sem alteragdo no nivel de remuneragdo, por ato firmado pelo Secretario-Geral, mediante
solicitagdo formal das autoridades descritas no artigo 12-A desta Lei Complementar.” (NR)

Art. 6° Fica acrescentado o inciso V ao artigo 15, da Lei Complementar n° 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, com a seguinte redagao:

“Art, 15 (...)

()

V — a mesma documentagfo prevista nos incisos III, IV, XVI, XXI e XXII do § 2° do art.
13 desta Lei Complementar.”

Art. 7° Ficam alterados os artigos 20 e 21, da Lei Complementar n® 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, que passam a vigorar com as seguintes redagoes:

“Art. 20. Em razdo da natureza do mandato parlamentar, ¢ devida aos Deputados Estaduais
cota equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor pago sob o mesmo titulo, pela Camara
de Deputados, para os Deputados Federais do Estado de Rondénia, destinada a suprir as despesas
decorrentes das nomeagdes de servidores investidos para exercicio dos cargos de provimento em
comissdo decorrentes do § 2° do artigo 12-A desta Lei Complementar, cuja regulamentagéo dar-se-
a por meio de Resolugéo.

Art. 21. O valor mensal do dispéndio com a remuneragéo bruta dos servidores descritos no §
3° do artigo 12-A desta Lei Complementar sera estabelecido por Resolugdo.” (NR)

Art. 8° Ficam acrescentados os Anexos I-A, II-A ¢ III-A a Lei Complementar n® 1.056, de
26 de fevereiro de 2020, na forma do Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 9° Fica acrescentado o item XXXIV ao Anexo VII da Lei Complementar n® 1.056, de
26 de fevereiro de 2020, na forma do Anexo II desta Lei Complementar.
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Art. 10. Em razdo das alteragdes promovidas por esta Lei Complementar, fica a
Superintendéncia de Recursos Humanos da ALE/RO autorizada a realizar a altera¢do da
nomenclatura, cddigo de referéncia e lotagdo do cargo que tenha sido revogado, por cargo e codigo
de referéncia de idéntica remuneragdo, sendo, nesses casos, prescindivel a exonera¢do e nova
nomeacio.

Art. 11. As alteragdes promovidas por esta Lei Complementar ndo geram aumento de

despesa com pessoal, devendo ser suportadas pelas dotagdes orgamentarias ja consignadas na Lei n°
5.246, de 10 de janeiro de 2022 (Lei Orgamentéria Anual — LOA 2022).

Art. 12. Ficam revogados os artigos 9°, 10 e 12, bem como os Anexos I, II e III; e o item
XXXIII do Anexo VII, da Lei Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de 2020.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Plenario das Deliberagdes, 17 de maio de 2022.

P

Deputado REDANO
Presidlente

Deputado JEAN OLIVEIRA
12 Vice-Presidente

Deputado MARCELO CRUZ
22 Vice-Presidente
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ANEXO1

“ANEXO I-A
ORGAOS DE NATUREZA POLITICA

TABELA 01
GABINETES DAS COMISSOES PERMANENTES

Unidade Politica Cargo Codigo

GABINETES DAS COMISSOES

PERMANENTES Assessor Técnico AT 01-30

TABELA 02
GABINETE DA PRESIDENCIA

Unidade Politica Cargo Cadigo

Chefe de Gabinete da Presidéncia | DAG-01
Assessor Executivo DAG-02
Assessor de Gabinete | DAG-03
GABINETE DA PRESIDENCIA | Assessor Especial da Presidéncia DAG-04
Assessor de Gabinete 1 DAG-05
Assessor Parlamentar AP 01-30
Assessor Técnico AT 01-30
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TABELA 03

GABINETES DAS VICE-PRESIDENCIAS

Unidade Politica

Cargo

Codigo

Quant.

GABINETE DA
1? VICE-PRESIDENCIA

Assessor de Gabinete |

DAG-03

1

Assessor Parlamentar

AP 01-30

Assessor Técnico

AT 01-30

§ 3°do art.
12-A

GABINETE DA
2* VICE-PRESIDENCIA

Assessor de Gabinete 1

DAG-03

1

Assessor Parlamentar

AP 01-30

Assessor Técnico

AT 01-30

§ 3° do art.
12-A

TABELA 04

GABINETES DAS SECRETARIAS DA MESA DIRETORA

Unidade Politica

Cargo

Cadigo

GABINETE DA
12 SECRETARIA

Chefe de Gabinete da 1? Secretaria

DAG-02

Assessor de Gabinete |

DAG-03

Assessor Parlamentar

AP 01-30

Assessor Técnico

AT 01-30

§ 3°do art.
12-A

GABINETE DA
2* SECRETARIA

Assessor de Gabinete |

DAG-03

1

Assessor Parlamentar

AP 01-30

Assessor Técnico

AT 01-30

§ 3°do art.
12-A

GABINETE DA
3" SECRETARIA

Assessor de Gabinete |

DAG-03

1

Assessor Parlamentar

AP 01-30

Assessor Técnico

AT 01-30

§ 3° do art.
12-A

GABINETE DA
4* SECTRETARIA

Assessor de Gabinete |

DAG-03

1

Assessor Parlamentar

AP 01-30
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§ 3°do art.

Assessor Técnico ( AT 01-30 ’ 12-A

TABELA 05
GABINETE DA LIDERANCA DO GOVERNO

Unidade Politica Cargo Cadigo

GABINETE DA LIDERANCA

DO GOVERNO Assessor Técnico AT 01-30

TABELA 06
GABINETES DOS PARLAMENTARES

Unidade Politica Cargo Codigo Quant.

Assessor Parlamentar AP 01-30 | § 2°do art.
Assessor Técnico AT 01-30 12-A

GABINETE PARLAMENTAR

Chefe de Gabinete DAG-02 24
Assessor de Gabinete | DAG-03 24
Secretario Executivo DAG-04 24
Assessor Especial de Gabinete DAG-04 24
Assessor de Gabinete I11 DAG-06 72

ASSESSORAMENTO E
DIRECAO DO GABINETE




Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia.

PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR

PROTOCOLO

AUTORES: MESA DIRETORA

TABELA 07
OUVIDORIA PARLAMENTAR

Unidade Politica Cargo Cédigo

GABINETE DA OUVIDORIA

PARLAMENTAR Assessor Técnico AT 01-30

TABELA 08

CORREGEDORIA PARLAMENTAR

Unidade Politica Cargo Codigo Quant.

GABINETE DA CORREGEDORIA . § 3°do art.
PARLAMENTAR Assessor Técnico AT 01-30 12-A

TABELA 09
ASSESSORIA MILITAR

Cargo Caédigo
Assessor Militar Especial ASME
Assessor Militar ASM
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ANEXO II-A
ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

TABELA 01
SECRETARIA GERAL

Unidade Administrativa Cargo - Cadigo

Secretario Geral Subsidio
Assessor de Diregdo AS 01-07
Assessor Especial AE 01-05
Secretirio Geral Adjunto DAS-01

Assessor de Diregdo AS 01-07
Assessor Especial AE 01-05
Chefe de Gabinete DAS-05

Assessor de Diregéo AS 01-07

GABINETE DO SECRETARIO
GERAL

GABINETE DO SECRETARIO
GERAL ADJUNTO

CHEFIA DE GABINETE
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TABELA 02
ADVOCACIA GERAL

Unidade Administrativa

Cargo

Cadigo

GABINETE DO ADVOGADO
GERAL

Advogado Geral

DAS-01

—_—

Consultor Juridico Chefe

DAS-03

Consultor Juridico do Gabinete

DAS-04

Chefe de Gabinete

DAS-05

Assessor de Diregéo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

GABINETE DO ADVOGADO
GERAL ADJUNTO

Advogado Geral Adjunto

DAS-02

Consultor Juridico do Gabinete

DAS-04

Assessor Especial

AE 01-05

Assessor de Direco

AS 01-07

R (R = | —= (] —

TABELA 03

CONTROLADORIA GERAL

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO
CONTROLADOR GERAL

Controlador Geral

DAS-01

Assessor de Diregéio

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE GESTAO
ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Diretor de Departamento de
Gestio Orcamentaria, Financeira
e Patrimonial

DAS-05

Assessor de Diregio

AS 01-07

DIVISAO DE APLICACAO DE
NORMAS TECNICAS E
CONTABEIS

Chefe de Divisdo de Aplicacao das
Normas Técnicas e Contabeis

DAS-06

Assessor de Diregdo

AS 01-07
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TABELA 04

SECRETARIA LEGISLATIVA

Unidade Administrativa

Cargo Cadigo

GABINETE DO SECRETARIO
LEGISLATIVO

Secretario Legislativo DAS-01

Assessor de Dire¢do AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

DEPARTAMENTO
LEGISLATIVO

Dm?tor. de Departamento DAS-05
Legislativo

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE EXPEDIENTE E
CONTROLE

Chefe de Divisdo de Expediente e

Controle i

Assessor de Diregdo AS 01-07

DIVISAO DAS COMISSOES

Chefe de Divisdo das Comissoes DAS-06

Assessor de Diregdo AS 01-07

DIVISAO DE TAQUIGRAFIA

Chefe de Divisido de Taquigrafia DAS-06

Assessor de Diregdo AS 01-07

DIVISAO DE PUBLICACOES E
ANAIS

Chefe de Divisido de Publicacdes e

Anais DAS-G

Assessor de Diregdio ' AS 01-07

DEPARTAMENTO DE APOIO A
PRODUCAO PARLAMENTAR

Diretor de Departamento de

Apoio a Produciao Parlamentar EES0S

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE ESTUDOS,
PESQUISAS E INFORMACOES
LEGISLATIVA

Chefe de Divisio de Estudos,
Pesquisas e Informagdes | DAS-06
Legislativas

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE APOIO AS
ATIVIDADES
PARLAMENTARES

Chefe de Divisio de Apoio as
Atividades Parlamentares DAS-06

Assessor de Diregdo AS 01-07
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ASSESSORIA DA MESA
DIRETORA

Assessor da Mesa Diretora

‘ DAS-05

TABELA 05

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO SECRETARIO
ADMINISTRATIVO

Secretario Administrativo

DAS-01

Chefe de Gabinete

DAS-05

Assessor de Diregdo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE ELABORACAO DE
TERMO DE REFERENCIA

Chefe de Divisio Elaboracio de
Termo de Referéncia

DAS-06

Assessor de Diregdo

AS 01-07

TABELA 06

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO SECRETARIO
DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO

Secretiario de Planejamento e
Or¢amento

DAS-01

Assessor de Diregéo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E
ACOMPANHAMENTO
ORCAMENTARIO

Diretor de Departamento de
Planejamento e
Acompanhamento Or¢amentario

DAS-05

Assessor de Diregéo

AS 01-07

DIVISAO ACOMPANHAMENTO
ORGAMENTARIO E
INFORMACOES GERENCIAIS

Chefe de Divisdo de
Acompanhamento Orc¢amentario
e Informacoes Gerenciais

DAS-06
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Assessor de Diregéo

AS 01-07

DIVISAO DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA

Chefe de Divisio de Execucio
Orc¢amentaria

DAS-06

Assessor de Diregdo

AS 01-07

TABELA 07

SECRETARIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO SECRETARIO
DE MODERNIZACAO DA
GESTAO

Secretario de Modernizag¢ido da
Gestio

DAS-01

Assessor de Diregdo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE QUALIDADE DA
GESTAO

Chefe de Divisido de Qualidade da
Gestio

DAS-06

Assessor de Diregéo

AS 01-07

TABELA 08

SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO SECRETARIO
DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA

Secretario de Engenharia e
Arquitetura

DAS-01

Assessor de Diregdo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA

Diretor de Departamento de
Engenharia

DAS-05

Assessor de Diregéo

AS 01-07

DIVISAO DE MANUTENCAO
PREDIAL

Chefe de Divisio de Manutengio
Predial

DAS-06
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DEPARTAMENTO DE
ARQUITETURA E URBANISMO

Diretor de Departamento de
Arquitetura e Urbanismo

DAS-05

Assessor de Direcgéio

AS 01-07

GERENCIA DE
ASSESSORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DE
EMENDAS PARLAMENTARES

Gerente de Assessoramento e
Acompanhamento de Emendas
Parlamentares

DAS-04

Assessor de Direcgio

AS 01-07

TABELA 09

SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

Unidade Administrativa

Cargo

Coadigo

GABINETE DO SECRETARIO
DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL

Secretario de

Institucional

Seguranc¢a

DAS-01

Assessor de Diregéo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

GABINETE DO SECRETARIO
ADJUNTO DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL

Secretario Adjunto de Seguranca
Institucional

DAS-02

Assessor de Diregdo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE POLICIA
LEGISLATIVA

Diretor de Departamento de

Policia Legislativa

DAS-05

Assessor de Diregdo

AS 01-07

DIVISAO DE
MONITORAMENTO E
SEGURANCA PATRIMONIAL

Divisao de
Seguranga

Chefe de
Monitoramento e
Patrimonial

DAS-06

Assessor de Diregéo

AS 01-07

DIVISAO DE POLICIAMENTO,
INFORMACAO E CONTROLE
OPERACIONAL

Chefe de Divisio de Policiamento,
Informacgio e Controle
Operacional

DAS-06
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Coordenador Fiscal AS-04

Assessor de Diregéo AS 01-07

DEPARTAMENTO DE
SEGURANCA LEGISLATIVA
DO INTERIOR

Diretor de Departamento de

Seguranga Legislativa do Interior SR

Assessor de Dire¢do AS 01-07

SUPERINTENDENC]A DE
ASSUNTOS ESTRATEGICOS

Superlrnt.endente de Assuntos DAS-02
Estratégicos

Assessor de Diregdo AS 01-07

TABELA 10

CORREGEDORIA GERAL

Unidade Administrativa

Cargo Cadigo

GABINETE DO CORREGEDOR
GERAL

Corregedor Geral DAS-01

Assessor de Diregéo AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

GABINETE DO CORREGEDOR
GERAL ADJUNTO

Corregedor Geral Adjunto DAS-02

Assessor Especial AE 01-05

CARTORIO

Chefe do Cartorio DAS-06

Escrivdo AS-04

COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA E DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Presidente de Comissao
Permanente de Sindicincia e de
Processo Administrativo
Disciplinar

DAS-07

Membro de Comissio Permanente
de Sindicdncia e de Processo
Administrativo Disciplinar
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TABELA 11

OUVIDORIA ADMINISTRATIVA

Unidade Administrativa

Cargo Cadigo

GABINETE DO OUVIDOR

QOuvidor Chefe DAS-02

Assessor de Direcéo AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

TABELA 12

ESCOLA DO LEGISLATIVO

Unidade Administrativa

Cargo Codigo

GABINETE DO DIRETOR
GERAL DA ESCOLA DO
LEGISLATIVO

Diretor Geral da Escola do

Legislativo i

Assessor de Direcdo AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

Assessor de Plangjamento e

Avaliacio ab-th

Assessor de Apoio a Projetos e

Eventos As-0

DIRETORIA
ADMINISTRATIVA

Diretor Administrativo DAS-05

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE APOIO
ADMINISTRATIVO

Chefe de Divisio de Apoio

Administrativo DAS-06

Assessor de Diregdo AS 01-07

DIVISAO DE TECNOLOGIA E
INFORMACAO

Chefe de Divisdo de Tecnologia e

Informacio DAS-06

Assessor de Diregédo AS 01-07

DIVISAO DE BLIBIOTECA

Chefe de Divisio de Biblioteca DAS-06

Assessor de Dire¢do AS 01-07




Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

PROTOCOLO

PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR

AUTORES: MESA DIRETORA

DIRETORIA PEDAGOGICA

Diretor Pedagogico

DAS-05

Assessor de Direcéo

AS 01-07

TABELA 13

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

Unidade Administrativa

Cargo

Cadigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
COMPRAS E LICITACOES

Superintendente de Compras e
Licitagdes

DAS-02

Assessor de Diregéo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
COMPRAS

Diretor de Departamento de

Compras

DAS-05

Assessor de Diregdo

AS 01-07

Presidente da Comissio
Permanente de Licitacio

DAS-05

Presidente da Comissio
Permanente de Pregio

DAS-05

Membro de Comissdo de Compras e
Licitagdes

DAS-06
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TABELA 14

SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Unidade Administrativa

Cargo

Cadigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
RECURSOS HUMANOS

Superintendente de Recursos
Humanos

DAS-02

Assessor de Diregéo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

GERENCIA DE GESTAO DE
PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO

Gerente de Gestao de Pessoas e

Folha de Pagamento

DAS-04

Assessor de Diregéo

AS 01-07

DEPARTAMENTO DE
CADASTRO, INFORMACQES E
SUPORTE PREVIDENCIARIO

Diretor de Cadastros,
Informacdes e Suporte
Previdenciario

DAS-05

Assessor de Direcdo

AS 01-07

DIVISAO DE GESTAO DE
PESSOAL ESTATUTARIO E
COMISSIONADO

Chefe de Divisido de Gestéio de
Pessoal Estatutario e
Comissionado

DAS-06

Assessor de Direciio

AS 01-07

DIVISAO DE TREINAMENTO E
SELECAO DE PESSOAL

Chefe de Divisido de Treinamento
e Seleciio de Pessoal

DAS-06

Assessor de Diregdo

AS 01-07
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TABELA 15
SUPERINTENDENCIA DE FINANCAS

Unidade Administrativa Cargo Caodigo

GABINETE DO Superintendente de Financ¢as DAS-02
SUPERINTENDENTE DE Assessor de Diregéo AS 01-07
FINANCAS Assessor Especial AE 01-05
Diretor do Departamento
Financeiro

Assessor de Diregéio AS 01-07
C.hefe d? Divisdo de Execucio DAS-06
Financeira
Assessor de Direcéo AS 01-07
Diretor de Departamento de
DE%‘;‘%%?&E?%;)E Contabilidade FEASH0S
Assessor de Direcéio AS 01-07

- Chefe de Divisdao de Regist
DIVISAO DE REGISTRO | Gontapil oo Bt DAS-06
CABL Assessor de Diregéo AS 01-07

- Chefe de Divisao de Controle de
DIVISAO DE CONTROLE DE Disiiag DAS-06
HLaRles Assessor de Direcéo AS 01-07

DEPARTAMENTO DAS-05

FINANCEIRO

DIVISAO DE EXECUCAO
FINANCEIRA
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TABELA 16
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Unidade Administrativa Cargo Cadigo

GABINETE DO Superintendente de Tecnologia DAS-02
SUPERINTENDENTE DE da Informagéo
TECNOLOGIA DA Assessor de Diregéo AS 01-07
INFORMAGCAO Assessor Especial AE 01-05

DEPARTAMENTO DE Diretor de Infraestrutura e DAS-05
INFRAESTRUTURA E SUPORTE | Suporte Operacional
OPERACIONAL Assessor de Direcdo AS 01-07
Chefe de Divisao de
Infraestrutura de Redes e DAS-06
| Seguranga
Assessor de Diregéo AS 01-07
Chefe de l?wnsao de DAS-06
Desenvolvimento
Assessor de Direcéo AS 01-07
Chefe de Divisido de Arte e
s " i i DAS-06
DIVISAO DE ARTE E CRIACAO | Criagio
Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE
INFRAESTRUTURA DE REDES
E SEGURANCA

DIVISAO DE
DESENVOLVIMENTO
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TABELA 17

SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA

Unidade Administrativa

Cargo Codigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
LOGISTICA

Superintendente de Logistica DAS-02

Assessor de Diregdo AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO

Diretor de Departamento de

Almoxarifado e Patriménio DAS-05

Assessor de Direcéio AS 01-07

DIVISAO DE DOCUMENTACAO
E ARQUIVO

Chefe d‘.: DlV!Sﬁ() de DAS-06
Documentagio e Arquivo

Assessor de Diregdo AS 01-07

DIVISAO DE TRANSPORTE

Chefe de Divisio de Transporte DAS-06

Assessor de Diregdo AS 01-07
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TABELA 18

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Unidade Administrativa

Cargo Cédigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
COMUNICACAO SOCIAL

Superintendente de Comunicac¢io

Social DS

Assessor de Diregio AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

DIVISAO DE JORNALISMO

Chefe de Divisido de Jornalismo DAS-06

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

Chefe de Divisdo de Publicidade e DAS-06
Propaganda

Assessor de Direcéo AS 01-07

DIVISAO DE FOTOGRAFIA

Chefe de Divisiio de Fotografia DAS-06

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE MIDIA
ELETRONICA

Chefg d.e Divisdao de Midia DAS-06
Eletronica

Assessor de Diregéo AS 01-07

DIVISAO DE REDES SOCIAIS

Chefe de Divisdo de Redes Sociais | DAS-06

Assessor de Diregéo AS 01-07

DEPARTAMENTO DE RADIO E
TV

Diretor de Radio e TV DAS-05

Assessor de Diregdo AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

DIVISAO DE AUDIO E VIDEO

C!lefe de Divisdo de Audio e DAS-06
Video
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TABELA 19
DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL

Unidade Administrativa Cargo Codigo
Diretor do Departamento de

DEPARTAMENTO DE Cerimonial
CERIMONIAL Assessor de Diregédo AS 01-07

Assessor Especial AE 01-05

DIVISAO DE SESSOES Chefe de Divisdo de Sessodes DAS-06

SOLENES E ESPECIAIS Solenes e Especiais
Assessor de Diregdo AS 01-07

1(;;1:]1;(:1 ac;e Divisio de Eventos e DAS-06
Assessor de Diregdo AS 01-07
Chefe de Divisdo de Recep¢io DAS-06
Assessor de Direcdo AS 01-07

Chefe dfa Divisido -d.e Linguas DAS-06
Estrangeiras e Especiais

Assessor de Diregdo AS 01-07
Chefe de Divisio de Memorial DAS-06
Assessor de Diregédo AS 01-07

DAS-05

DIVISAO DE EVENTOS E
AGENDA

DIVISAO DE RECEPCAO

DIVISAO DE LINGUAS
ESTRANGEIRAS E ESPECIAIS

DIVISAO DE MEMORIAL
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TABELA 20
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Diretor de Departamento
DEPARTAMENTO DE Comunicacio Interna e Externa DAS-05 :
COMUNICAGAO INTERNA [ sessor de Diregao AS 01-07 2
E EXTERNA -
Assessor Especial AE 01-05 4
" i Chefe de Divisa de Autuaca
DIVISAO DE AUTUAGAO Pr(fc:ssual; Intell“!lllsaao ’ e bl 1
FROCESSUALINIERNA Assessor de Direcéo AS 01-07 1
DIVISAO DE PROTOCOLQO | Chefe de Divisao de Protocolo Geral DAS-06 1

GERAL Assessor de Direcdo AS 01-07 1
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ANEXO III-A

ESTRUTURA REMUNERATORIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO DOS ORGAOS DE NATUREZA POLITICA

TABELA 01

REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E
ASSESSORAMENTO SUPERIOR DE GABINETES

Codigo Valor (RS)

DAG-01 21.500,00

DAG-02 13.420,00

DAG-03 6.160,00

DAG-04 4.400,00

DAG-05 2.160,00

DAG-06 1.212,00

TABELA 02

REMUNERACAO DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO DE GABINETES (ASSESSOR
PARLAMENTAR - AP, ASSESSOR TECNICO — AT)

Cédigo
AP/AT
01 680,00
02 690,00
03 700,00

Valor (RS)
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Codigo
AP/AT

Valor (RS)

04

710,00

05

730,00

06

748,00

07

792,00

08

836,00

09

880,00

10

924,00

11

975,00

12

1.012,00

13

1.056,00

14

1.212,00

15

1.320,00

16

1.400,00

19

1.460,00

18

1.584,00

19

1.760,00

20

2.000,00

21

2.200,00

22

2.860,00

23

3.080,00

24

3.300,00

25

3.520,00

26

4.400,00

27

5.720,00

28

6.160,00

29

6.600,00

30

7.040,00
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TABELA 03
GRATIFICACAO DA ASSESSORIA MILITAR

Cargo

Cadigo

Valor (RS)

Assessor Militar

ASM

2.560,00

Assessor Militar Especial

ASME

4.180,00
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ANEXO II

“XXXIV - ATRIBUICOES DOS CARGOS ASSESSOR PARLAMENTAR,
ASSESSOR TECNICO, ASSESSOR DE GABINETE I, II E III, ASSESSOR DE
DIRECAO E ASSESSOR ESPECIAL

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR

Atribuicdes:

I - prestar assisténcia e assessoramento politico a membros do Poder, aos membros da Mesa
Diretora, Lideres de Partidos Politicos, Bloco ou Governo, nas Comissdes Regimentais
Permanentes e Temporarias da ALERO, com fulcro no elemento de confianga que precede sua
nomeagao;

IT - prestar assessoria no planejamento, organizagdo e supervisdo das atividades
parlamentares, interna e externamente, nas questdes de sua area de atuagdo e de conhecimento;

III - identificar as principais liderangas sociais em determinada regido, visando facilitar o
processo de comunicagdo, bem como os encontros com o parlamentar;

IV - promover a intermediagdo entre o parlamentar e as liderangas sociais ou
comunitdrias, com as quais ele possua alguma relag@o ou deseja estabelecer um relacionamento;

V - organizar eventos, como conferéncia, congresso, audiéncia, entre outros, com o objetivo
de garantir maior atuacgéo politica e dar visibilidade a assuntos de interesse da comunidade;

VI - assessorar o parlamentar em reunides politicas, audiéncias publicas e em compromissos
oficiais;

VII - assessorar o parlamentar na ado¢do de medidas que propiciem a harmonizagédo das
iniciativas junto aos diferentes 6rgdos governamentais;
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VIII - representar o parlamentar, quando delegado por ele, em eventos e visitas junto a
comunidades, vilarejos, povos ribeirinhos, hospitais, escolas, etc., a fim de captar demandas e
buscar mecanismos para atender ao clamor social;

IX - relatar ao parlamentar, por escrito, sobre todas as visitas realizadas, indicando a
pretensdo da comunidade;

X - executar outras tarefas correlatas de assessoramento parlamentar, inclusive
externamente quando houver necessidade, cumprindo-as sob orientagéo pessoal do parlamentar.

ASSESSOR TECNICO:
Atribuicdes:

I - prestar assisténcia e assessoramento técnico a membros do Poder, aos membros da Mesa
Diretora, Lideres de Partidos Politicos, Bloco ou Governo, nas Comissdes Regimentais
Permanentes e Temporarias da ALERO, com fulcro no elemento de confianga que precede sua
nomeagao;

II - prestar assessoria no planejamento, organizagdo e supervisdo das atividades
parlamentares, interna e externamente, nas questoes de sua area de atuagdo e de conhecimento;

III - assessorar o parlamentar nas reunides de comissdes, audiéncias publicas e em
compromissos oficiais;

IV - assessorar a elaboragdo de minutas de matérias legislativas, tais como proposigdes,
pareceres, votos, requerimentos, recursos, emendas e projetos de lei;

V - prestar assessoramento ao parlamentar na elaboragdo de discursos, pronunciamentos,
mensagens e exposi¢des de motivos quando necessario;
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VI - assessorar a realizagdo de estudos e pesquisas no dmbito da atuagdo do gabinete
parlamentar visando conhecer a opinido da comunidade a respeito dos projetos de lei de autoria
do parlamentar, bem como o desenvolvimento de projetos que tenham relagdo com os interesses
da comunidade;

VII - executar outras tarefas correlatas de assessoramento técnico, inclusive externamente
quando houver necessidade, cumprindo-as sob orientagfo pessoal do parlamentar.

ASSESSOR DE GABINETE I
Atribuicdes:
I - controlar o funcionamento e o acesso do gabinete;

IT - promover o atendimento preliminar de autoridades e de outras pessoas que procurem o
parlamentar;

III - coordenar as atividades do gabinete, bem como distribuir tarefas e supervisionar grupos
de trabalho, de acordo com a orientag&o do parlamentar;

IV - supervisionar as agdes do gabinete, relacionadas com o desempenho do mandato
parlamentar;

V - cumprir as determinagdes da chefia imediata em outros assuntos e tarefas correlatas que
lhe forem designadas com fulcro no elemento de confianga que precede sua nomeagéo.

ASSESSOR DE GABINETE I1

Atribuicdes:
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I - responsabilizar-se pela agenda do parlamentar;

IT - responsabilizar-se pela elaboragdo de roteiros de viagem e pela prestagdo de contas das
viagens realizadas pelo parlamentar;

III - acompanhar matérias legislativas e as publicagdes oficiais de interesse do parlamentar;

IV - propor estudos e medidas que conduzam a constante melhoria das técnicas e métodos
¢ aracionalizagfio na execugdo dos trabalhos do gabinete;

V - cumprir as determinagdes da chefia imediata em outros assuntos e tarefas correlatas que
Ihe forem designadas, com fulcro no elemento de confianga que precede sua nomeagao.

ASSESSOR DE GABINETE III
Atribuigdes:

[ - prestar assessoria no desenvolvimento das atividades politico-parlamentares internas e
externas no dmbito da atuagdo do gabinete parlamentar;

II - acompanhar o andamento da execugdo de emendas parlamentares junto aos diversos
Orgéos do Poder Executivo nos dmbitos estadual e municipal;

III - realizar diligéncias externas junto a entidades e 6rgdos governamentais a fim de
acompanhar o andamento de assuntos de interesse do gabinete;

IV - cumprir as determinagdes da chefia imediata em outros assuntos e tarefas correlatas
que Ihe forem designadas, com fulcro no elemento de confianga que precede sua nomeagéo.
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ASSESSOR DE DIRECAO

Atribuicdes:

I - prestar assessoria no planejamento, execugéo e controle das atividades da unidade, bem
como a consecugdo dos objetivos estratégicos, otimizagdo das atividades e o alcance dos
resultados, visando o alinhamento tético e operacional, com fulcro no elemento de confianga que

precede sua nomeagdo;

II - acompanhar os resultados da unidade, monitorando as agdes e os indicadores de

desempenho quando houver;

III - prestar assessoria nos processos internos, conforme solicita¢do dos gestores da unidade
mediante anélise de informagdes, entendimento de cendrio e busca de solugdes para os problemas

encontrados;

IV - diagnosticar inconformidades de gestdo, mediante analise de conformidade com as
normas ¢ procedimentos da ALERO;

V - mapear, analisar, transformar e gerenciar processos ¢ projetos da unidade;

VI - liderar grupos de trabalho e coordenar a revisdo de normativos internos da unidade,

apresentando os resultados para validag¢do da chefia imediata;

VII - executar outras tarefas correlatas de assessoramento a chefia imediata.

ASSESSOR ESPECIAL

Atribuicoes:




Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR

PROTOCOLO

AUTORES: MESA DIRETORA

I - assessorar a dire¢@o superior da unidade na implementagio de agdes e projetos de suas
respectivas 4reas, facilitando e integrando o trabalho das equipes, com fulcro no elemento de
confianga que precede sua nomeagio;

II - facilitar a integragdo e o trabalho das equipes, identificando melhorias de processos e
otimizagéo de esforgos e recursos para a consecugio dos objetivos da unidade setorial;

III - avaliar e monitorar a realizagdo de instrumentos a serem assinados pela dire¢io superior
da unidade, dos quais resulte a constitui¢fio de direitos e obrigages, ou importem na realizagéo
de despesa ou na captagfo de receita;

IV - assessorar a dire¢do superior da unidade no que tange a comunicagio e implementacéo
de mudangas estratégicas na unidade, por meio da mediagéo e estruturagio de informagdes;

V - articular e acompanhar junto as demais unidades a elaborago de respostas para 6rgéos
externos;

VI - executar outras tarefas correlatas de assessoramento & diregdo superior.” (NR)
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JUSTIFICATIVA
Nobres Parlamentares,

A presente propositura tem por objetivo adequar as nomenclaturas de cargos e atribui¢des
declaradas inconstitucionais pelo STF, por meio da A¢do Direta de Inconstitucionalidade n°
6.963, que julgaram procedente o pedido formulado pela Procuradoria-Geral da Republica, na
a¢do direta para declarar a inconstitucionalidade dos artigos 9°, 10, caput, e 12, §§ 1°, 2° ¢ 3°, c/c
os anexos I, IT e VII, item XXXIII, da Lei Complementar 1.056/2020, de Rondonia, na parte em
que preveem a existéncia de cargos em comissdo de Assistente Técnico, Assistente Parlamentar,
Assistente Especial de Gabinete, Secretaria de Apoio, Secretaria de Gabinete e Assessor no
quadro de pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia.

Segundo entendimento do STF, diversamente dos cargos em comissio de Assessor Técnico
e Assessor Parlamentar, as fungdes exercidas pelos cargos comissionados de Assistente Técnico,
Assistente Parlamentar, Assistente Especial de Gabinete, Secretaria de Apoio, Secretdria de
Gabinete e Assessor néo se prestam ao assessoramento a atividade-fim nem pressupdem nenhum
vinculo especial de confianga com a autoridade publica nomeante, razdo pela qual os cargos hdo
de ser preenchidos por pessoas previamente aprovadas em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, da forma como exige o art. 37, II, da Constitui¢do Federal.

Contudo, o que ocorre cotidianamente no dmbito das unidades de natureza politica desta
Casa, assim definidas aquelas dispostas no art. 2°, inciso I, da Lei Complementar n° 1.056/2020,
ndo coaduna com o entendimento da Suprema Corte, uma vez que embora a nomenclatura desses
cargos € a descrigdo de suas atribuigdes estejam incompativeis com a natureza dos cargos
comissionados, as atividades efetivamente exercidas pelos seus ocupantes sdo de assessoramento
aos parlamentares.

Portanto, est4 propositura pretende, adequar as atribui¢des e as nomenclatura dos cargos
declarados inconstitucionais, de forma a aclarar a caracteristica da atividade de assessoramento
politico, que inegavelmente € o que os atuais servidores ocupantes desses cargos desempenham.
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No que tange a responsabilidade fiscal, cabe dizer que ndo havera efeitos financeiros, uma
vez que a proposta ndo prevé criagdo de novos cargos, tampouco aumento de despesa com
pessoal, nfio carecendo, portanto, de demonstrativos de impacto orgamentario financeiro e de
declaragio de adequagdo orgamentaria e financeira do ordenador de despesas.

Nesse sentido, conclui-se que a presente propositura estd calcada no principio da
continuidade dos servigos publicos e na manutengdo do equilibrio da forga de trabalho da
ALERO, e que a faculdade de sua utilizagdo estd no campo da discricionariedade da

administra¢do publica, ficando a seu alvedrio, sopesar a conveniéncia e a oportunidade de leva-
la a efeito.

Portanto, entendemos que o projeto se encontra revestido de Legalidade e
Constitucionalidade.

Diante dos motivos expostos, contamos com o apoio e o voto dos Nobres Pares para
aprovagdo desta proposigdo.
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DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Eu, Deputado ALEX REDANO, brasileiro, portador do RG n°. 602.179
SSP/RO e do CPE/MF n° 580.898.372-04, no uso de minhas atribuigdes legais e em
cumprimento as determinagdes do art. 16, inciso II, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO que a despesa decorrente da
aprovagio do Projeto de Lei Complementar que “Altera a Lei Complementar n°® 1.056, de 26
de fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa
da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia”, possui adequagdo or¢amentéria e
financeira com a Lei n° 5.242, de 27 de dezembro de 2021 (revisdo do Plano Plurianual — PPA
2020-2023, para o exercicio 2022); com a Lein®5.073, de 23 de julho de 2021 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, exercicio 2022) e suas alteragdes; e com a Lein® 5.246, de 10 de janeiro

de 2022 (Lei Or¢amentaria Anual — LOA, exercicio 2022).

Porto Velho, 17 de maio de 2022.

Deputado ALEX REDANO
Presidénte da ALERO
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Secretaria de Planejamento ¢ Or¢gamento

NOTA TECNICA N° 008/2022/SPO

Assunto: andlise de impacto orgamentdrio-financeiro na aprovagdo de projeto de lei
complementar que “Altera a Lei Complementar n°® 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que
“Estabelece a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado de Ronddnia”.

1. INTRODUCAO

Trata-se de nota técnica elaborada a pedido da Mesa Diretora, com o objetivo de analisar os
impactos na eventual aprovagdo de projeto de lei complementar que tem por finalidade adequar
as nomenclaturas de cargos e atribuigdes declaradas inconstitucionais pelo STF, por meio da
Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 6.963, notadamente no que se refere a verificagéo do
cumprimento do limite fiscal da despesa com pessoal, bem como da disponibilidade
or¢amentaria e financeira, em observancia aos pardmetros estabelecidos pela legislagio vigente.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O projeto de lei complementar fundamenta-se na discricionariedade do Poder Legislativo
estabelecida na Constituigdo Estadual, precisamente no artigo 29, inciso III, que autoriza a
Assembleia Legislativa a dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criagfo,
transformac@o ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos e fixagio da
respectiva remuneragdo, observados os pardmetros estabelecidos na lei de diretrizes
or¢amentdrias.

Nesse sentido, a Lei n® 5.073, de 22 de julho de 2021, que dispde sobre as diretrizes para
elaboragdo da Lei Orgamentaria de 2022 (Lei de Diretrizes Orgamentdrias — LDO) estabelece:

Art. 51. Os Projetos de Lei relacionados ao aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais, no &mbito do Poder Executivo, deverdo ser acompanhados de manifestagdes da
Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP, da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPOG, e da Secretaria de Estado de Finangas -
SEFIN, e da Mesa de Negociagdo Permanente - MENP, em suas respectivas areas de
competéncia, em atendimento a Lei Complementar n°® 965, de 20 de dezembro de 2017.

§ 1° Os Poderes, Legislativo e Judiciario, o Ministério Plblico, o Tribunal de Contas e
a Defensoria Piiblica do Estado assumirdo, em seus dmbitos, as atribuigdes necessarias
ao cumprimento do disposto neste artigo.
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()

§ 3° Na forma do disposto no inciso I do § 1° do artigo 169 da Constituicio Federal,
os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como o Ministério Pablico do
Estado - MP, o Tribunal de Contas do Estado - TCE e a Defensoria Publica do Estado
- DPE, poderdo proceder a concessao de vantagem ou aumento de remuneragio, criago
de cargos, empregos ¢ fungdes ou alteragfio de estrutura de carreiras, assim como a
admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, desde que respeitadas as
disposigdes constante desta Lei, da Constituigdo Federal, da Constituigio Estadual, da
Lei Complementar n® 101, de 2000 e da Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de
2020.

Art. 54. A despesa total com pessoal do Estado néio excedera os limites do inciso II do
artigo 19 e inciso II do artigo 20 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

No que tange a responsabilidade fiscal, destaca-se os seguintes dispositivos legais previstos na
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agiio governamental que acarrete
aumento da despesa serd acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqiientes;

IT - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orcamentéria
e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ lo Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentdria anual, a despesa objeto de dotagio especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
néo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a despesa que
se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses
instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso [ do caput serd acompanhada das premissas e
metodologia de calculo utilizadas.

()

Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente derivada de
lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a
obrigagdo legal de sua execugdo por um perfodo superior a dois exercicios.

§ lo Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito do atendimento do § lo, o ato serd acompanhado de comprovacio de
que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas
no anexo referido no § lo do art. 40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos
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seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugo
permanente de despesa.

Art. 21. Enulo de pleno direito: (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 173, de 2020)
I - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e nfo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 € 17 desta Lei Complementar e o disposto no inciso XIII
do caput do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituigdo Federal; e (Incluido pela Lei
Complementar n° 173, de 2020)

3. ANALISE

Vistos os dispositivos legais que a propositura envolve, passa-se, a seguir, a verificagdo dos
possiveis impactos ocasionados com a aprovagio da matéria em questio.

Preliminarmente, verifica-se que o artigo 11 do projeto de lei complementar em analise declara
que as alteragdes promovidas ndo deverfio gerar aumento de despesa com pessoal.

Diante disso, procedeu-se a verificagdo tomando-se como base os anexos consolidados da Lei
Complementar n® 1.056/2020, os quais foram comparados com os anexos do projeto de lei
complementar em analise.

De posse dos dados, confirmou-se ndo haver qualquer alteragfio de quantitativo de cargos,
tampouco de valores remuneratdrios.

Registre-se, portanto, que a eventual aprovagdo do projeto de lei complementar em analise néio
acarretarda aumento da despesa, néo ocasionando, dessa forma, alteragdo no limite da despesa
com pessoal da ALE. |

Nesse sentido, apenas para efeitos demonstrativo, juntamos a este estudo, a verificagiio do
cumprimento do limite da Despesa Total com Pessoal - DTP, o qual é calculado sobre a Receita
Corrente Liquida — RCL do Estado.

Para o célculo da Receita Corrente Liquida — RCL adotou-se como metodologia de estimativa
da receita, tanto para o exercicio 2022, quanto para os dois exercicios subsequentes, o Método
dos Minimos Quadrados, metodologia recomendada pelo Tribunal de Contas do Estado, nos
termos da Instrugio Normativa n® 001/TCER-99. A estimativa da RCL esta disposta no Anexo
I deste documento.

No que se refere a projegiio da DTP para os dois exercicios subsequentes, adotou-se como
pardmetros, o crescimento vegetativo de 2% ao ano e a aplicaggo dos indices de inflagdo (IPCA)
previstos pelo Banco Central do Brasil' para o exercicio imediatamente anterior, quais sejam:
2023 = 6,5982% (inflagdo de 2022); 2024 = 3,7935% (inflagdo de 2023). O Anexo III deste
documento apresenta a proje¢do da DTP para os exercicios 2022-2024.

! Disponivel em: https://www3.bcb.gov.br/expectativas2/#/consultaSeriesEstatisticas, acesso em: 21/03/2022. /
Data das estimativas: 18/03/2022.
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E importante registrar, que na projegdo da DTP também foi considerada a decisiio contida no
Parecer Prévio n® 49/20/TCERO, que vedou, a partir de maio/2021, a dedugdo do IRRF para o
computo do limite da despesa com pessoal.

Considerou-se ainda, os impactos advindos da Lei n® 5.180, de 15 de dezembro de 2021, bem
como da Lei Complementar n° 1.132, de 12 de janeiro de 2022, calculados por esta Secretaria
de Planejamento e Orgamento, por meio das Notas Técnicas n® 001 e 002/2021/SPO.

Também foi considerado, outros impactos orgamentarios previstos para o exercicio financeiro
em curso, ja calculados por esta Secretaria de Planejamento e Orgamento por meio da emisséo
das seguintes notas técnicas:

e Nota Técnica n° 003/2022/SPO: projeto de lei complementar que concede reajuste
aos servidores efetivos da Atividade de Suporte (Analistas Legislativos);

e Nota Técnica n® 004/2022/SPO: projeto de lei complementar que concede reajuste
aos servidores efetivos da ALE;

e Nota Técnica n°® 005/2022/SPO: projeto de lei complementar que altera a LC
1.056/2020 — criagdo de cargos comissionados;

¢ Nota Técnica n° 006/2022/SPO: projeto de lei complementar que reajusta o valor do
auxilio funeral e estende o beneficio aos servidores inativos.

Como resultado, verifica-se que em raziio de ndo haver aumento de despesa com pessoal, a
eventual aprovagdo do projeto de lei complementar em analise, ndo afetard o limite da despesa
total com pessoal, com estimativa de atingimento de 1,74% em 2022; 1,69% em 2023 e de
1,60% em 2024, abaixo, portanto, do limite de alerta estabelecido na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

3.1. Declarag¢io do Ordenador de Despesas

Como visto anteriormente, a declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orgamentdria e financeira com a lei orgamentdria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias ¢ um dos quesitos estabelecidos pela
LRF.

Nesse sentido, verifica-se que por se tratar apenas de adequagfio de nomenclaturas e de
atribuigdes de cargos, em por ndo gerar impacto orgamentério-financeiro, a aprovagéo do
projeto de lei complementar em andlise estd compativel com a estrutura da programagéo
or¢amentaria contida na Lei n® 5.242, de 27 de dezembro de 2021, que dispde sobre a revisdo
do Plano Plurianual — PPA 2020-2023, para o exercicio 2022.

No que diz respeito a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, verifica-se que os artigos 51 e 54
da Lei n® 5.073/2021, reproduzidos na fundamentagéo deste documento, tratam de projetos de
lei relacionados ao aumento de gastos com pessoal, o que néo se verificou na presente andlise,
razdo pela qual entendemos que hd compatibilidade do projeto de lei complementar com a LDO
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Verifica-se ainda, que a proposta estd adequada as programagdes orgamentarias desta ALERO
contidas Lei n° 5.246, de 10 de janeiro de 2022, que dispde sobre a Lei Or¢amentaria Anual
para o exercicio vigente.

Dessa forma, € possivel afirmar que a aprovag@o do projeto de lei complementar em andlise
possui adequagfio orgamentdria e financeira aos instrumentos de planejamento desta
Assembleia Legislativa.

4. CONCLUSAO

Diante do exposto, entendemos que hé viabilidade técnica, orgamentaria, financeira e fiscal
para aprovagéo do projeto de lei complementar em andlise, uma vez que ndo havera aumento
de gastos com pessoal, assim como impacto;sobre o limite da despesa com pessoal, notadamente
por se tratar apenas de adequagfio de nomenclaturas e atribuigdes de cargos, sem qualquer
alteragio no quantitativo e nos valores de remuneragdio, razfio pela qual opinamos
favoravelmente pela sua aprovagéo.

Porto Velho, 17 de maio de 2022.

Rafael Figueiredo Martins Dias
Secretario de Plangjamento e Orgamento
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ANEXO1

Estimativa da Receita Corrente Liquida - RCL
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Planejamento e Orgamento
Estimativa da Receita Corrente Liquida - RCL (art. 12, LRF)
Metodologia: Método dos Minimos Quadrados, de acordo com a Instrug&o Normativa n® 001/TCER-99

Més

janeiro
fevereiro
margo
abril

maio
junho
julho
agosto
setembro
outubro
novembro

dezembro

TOTAL
Variagdo

2017

497.328.371,38
575.859.298,93
520.718.298,41
511.962.243,38
580.810.568,68
532.677.140,18
555.485.139,40
575.718.690,41
493.944.758,32
513.833.705,46
471.246.587,22
671.111.674,20

6.500.698.492,97

2018

545.779.127 11
577.825.400,57
550.429.112,73
564.034.751,24
565.236.755,38
5987.125.919,99
574.666.185,71
592.278.421,46
492 682.162,82
571.010.402,00
581.477.940,52
731.571.606,88

6.944.119.804,41
6,82%

2019

624.848.353,59
648.991.206,91
554.685.359,86
613.865.808,56
641.123.366,91
619.137.652,96
643.461.861,66
623.525.504,27
591.206.902,14
594.583.942 89
639.045.808,30
948.569.631,43

7.743.047.318,48
11,51%

2020

614.207.435,56
761.634.873,17
615.577.630,06
544.453.113,69
643.069.979,89
812.551.034,70
778.738.286,97
829.560.437,06
749.071.010,35
686.002.327,39
854.628.755,22
834.285.627,94 1

8.723.782.532,00 10.

12,67%

2021

834.784.069,08
670.256.920,09
668.345.415,32
746.409.562,72
827.948.396,29
833.325.597,19
839.542.159,03

914.595.186,63 1.

801.810.213,22
760.989.961,65

927.010.411,34 1
.179.993.431,06

005.011.323,62 10.

14,69%

1.

2022

868.998.223,30
762.161.656,39
700.818.673,98
736.618.743,95
866.865.008,54
941.038.154,54
941.578.208,66
033.236.194,43
930.004.636,99
818.485.924,35
063.585.818,69
231.350.441,59

894.842.686,42
8,89%
7.21%

2023

973.966.081,05
772.794.512,98
757.749.701,71
802.890.621,02
960.277.5623,24
1.048.132.126,66
1.039.618.358,35
1.178.771.035,61
1.035.308.292,53
901.688.933,73
1.207.568.120,21
1.347.062.391,41

12.025.825.698,49
10,38%

Fonte: Govemo do Estado de Rondénia, Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida, periodo janeiro/2017 a dezembro/2021.
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1.101.361.474,92
773.057.904,59
800.420.723,68
898.973.436,15
1.072.175.037,56
1.112.375.686,58
1.121.038.319,69
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967.930.732,20
1.312.046.651,95
1.545.594.798,23

13.111.356.785,69
9,03%
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ANEXOII

Projecio da Despesa Total com Pessoal - Exercicios 2022-2024
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Estimativa do Limite da Despesa com Pessoal

Periodo: 2022-2024

1,96%

Limite Maximo

1,86%

1,75%

Limite Prudencial

1,76%

1,74%

1,74%

Limite de Alerta

1,66%

1,60%

1,56%

1,46%
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