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Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

PROTOCOLO

REQUERIMENTO.-...

AUTOR: DEPUTADO ISMAEL CRISPIN - PSB

Requer a Mesa Diretora a aprovagdo € o
encaminhamento de Voto de Louvor a
Tenente Coronel Bombeira Militar, Daniele
Cristina Lima Ferreira, pelos relevantes
servicos prestados ao Estado de Rondonia.

O Parlamentar que o presente subscreve, nos termos do artigo 181, inciso XII

do Regimento Interno, requer a Mesa Diretora a aprovacdo e o encaminhamento do Voto de Louvor

a Tenente Coronel Bombeira Militar, Daniele Cristina Lima Ferreira, pelos relevantes servigos

prestados ao Estado de Rondonia.
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Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia.

REQUERIMENTO

PROTOCOLO

AUTOR: DEPUTADO ISMAEL CRISPIN - PSB

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente.

Nobres Parlamentares,

Esta proposi¢do visa conceder o encaminhamento de Voto de Louvor a Tenente
Coronel Bombeira Militar Daniele Cristina Lima Ferreira.

A homenageada foi a 01 no seu curso de formacdo de Bombeiro Militar, foi a
primeira mulher formada oficial na corporagdo, também foi a primeira BM FEM formada piloto de
corporagdo do Estado de Rondonia.

Observa-se que a homenageada busca por seu aperfeicoamento para o
desenvolvimento de suas fungdes, possui o Curso de Aperfeicoamento de Oficiais — CAO, Estagio
de Habilitagdo em Vistoria Técnica — EHVT IMO-I, Curso de Formagio de Cabos BM — CFCBM,
Curso de Altos Estudos Estratégicos CAEE — CBMSC.

A TEN CEL Cristina também ja foi condecorada por Honra ao Mérito Intelectual
(2003), Mérito Bombeiro Militar (2011), Imperador Dom Pedro II, tempo de servicos 10 anos
(2013), pela Defesa Civil do Estado de Rondénia (2014), Medalha do Mérito Legislativo (2018),
Medalha Dom Pedro II — Grau III — Cavaleiro, (2020) e com a Medalha Dom Pedro I1I — Grau Il —

Comendador (2021). como pode ser observado na ficha individual constam ainda 11 (onze) elogios.

Av. Faquar n° 2562, Bairro: Olaria - Porto Velho/RO
CEP: 76.801-189 - Fone: (69) 3218-5605 - 5645 | www.al.ro.leg.br



Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

REQUERIMENTO

PROTOCOLO

AUTOR: DEPUTADO ISMAEL CRISPIN - PSB

Segue em anexo o curriculo da homenageada para observagdes que se entender por

necessario.

Em face ao exposto, e para que tenha o merecido reconhecimento da sociedade
rondoniense, € que proponho com enorme satisfa¢do, o encaminhamento de Voto de Louvor para a
TEN CEL BM Cristina, conclamando o apoio dos Nobres Pares para aprovagdo deste

Requerimento.

Plenario das Deljjeragdes, 05 de abril de 2022.
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1 - DADOS PESSOAIS:

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS &%

FICHA INDIVIDUAL
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NOME: SEXO:
DANIELE CRISTINA LIMA FERREIRA Fem.
i X?’lEéne Maria Lima da Costa
: y : :  |ESCOLARIDADE: NATURALIDADE:
56/06/1081 |0+ Casadola) |Ensino Su perior Completo Porto Velho-RO
2 - DADOS MILITARES:
RE: NOME GUERRA: POSTO | GRADUACAO: SITUACAO:
0183-4 CRISTINA TCEL BM ATIVO
INCLUSAO BOMBEIRO: INCLUSAO PM: EXCLUSAO DO SERVICO ATIVO BM: INGRESSO NA INATIVIDADE:
02/12/2002 00/00/0000 00/00/0000 00/00/0000
3 - ENDERECO:
LOGRADOURO: BAIRRO: ) NUMERO: CIDADE:
Condominio Nova Era 3 Novo Horizonte 1950 Porto Velho
CEP: UF: COMPLEMENTO:
76.810-164{RO
4 - CONTATOS
CELULAR 1: CELULAR 2: RESIDENCIAL: COMERCIAL: EMAIL: )
(69) 9911-3630{(69) 8482-7855 (69) 3216-8952 |bmdanicris@hotmail.com
5 - DADOS BANCARIOS
BANCO: AGENCIA c/C:
0001 2270-5 18199-4
5 - DOCUMENTQOS
CPF: RG: ORGAO EMISSOR: EMISSAO RG: TITULO ELEITURAL: {ZONA: {SECAO: {EMISSAO TITULO:
70453179215(718716 SSP-RO 29/07/1999 11256382399{022 10177{29/07/2015
CNH: CATEGORIA CNH: EMISSAO CNH: PIS|PASEP: RA: (Registro de Alistamento)
04611341670(B 27/01/2014 19019631732 999004053909

6 - DEPENDENTES

Instalacao OO/OO/OOOO 02/02/2012 05 Dias BG 002/2012

Férias Regulamentares 20/12/2004 |1 08/01/2005 |20D, EXERC. 2003; BG 052/2004

Férias Reqgulamentares 03/05/2005 | 03/06/2005 |30D, EXERC. 2004; BG 017/2007

Férias Regulamentares 08/02/2010 { 03/03/2010 %égT %)yEDRC. 2008,] BG 06 e 09/2010

Férias Regulamentares 20/12/2010 | 26/12/2010 O7D, FECHANDO BG 051/2010
EXERC. 2008;

Férias Regulamentares 27/12/2010}10/01/2011 %{%8 ESEDRC 2009, BG 051/2010

Férias Regulamentares 08/08/2011 } 20/08/2011 15D, FECHANDO BG 034/2011
EXERC. 2009;

Desconto em Férias 10/11/2011 | 19/11/2011 %{%2 %)(()%RC. 2010, BG 045/2011
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ri - 19/12/2011}07/01/2012 20D,  FECHANDO BG 051/2011
Ferias Regu!avmentares 9112/ / 20D 5610, |
Transito 08/01/2012 | 27/01/2012 {20 Dias BG 002/2012
Férias Regulamentares 10/12/2013 | 09/01/2014 {30D, EXERC. 2011, BG 003/2014
Dispensa como| 10/01/2014 | 18/01/2014 {09 DIAS; BG 003/2014
recompensa

ori . 2012, BG 010/15 e BG
Desconto em Férias 09/03/2015 | 27/03/2015 !%%E[S)T Eﬁ DP,\C 016/2015
Nupcias 28/03/2015 | 04/04/2015 {08 DIAS gg gigggig
Sri 4/2015 | 16/04/2015{11D, FECHANDO
Desconto em Férias 06/04/20 / EXERC. 2012
Férias Regulamentares 14/12/2015 | 12/01/2016 |30D, EXERC, 2013; BG 003/2016
Dispensa comol 13/01/2016 | 18/01/2016 {06 DIAS BG 002/2016
recompensa
Dispensa comol 16/06/2016 | 22/06/2016 {07 DIAS REF. A BG 024/2016
recompensa ENCHENTE DE 2014,
Férias Regulamentares 07/11/2016 | 14/11/2016 QEQT EZé%RC. 2014, BG45e46/2016;
Dispensa comoj 05/06/2017 | 06/06/2017 {02 DIAS CONFORME BG 023/2017
recompensa NOTA 011/GAF AUT
CEL GREGORIO
Férias Regulamentares 15/01/2018 { 05/02/2018 122D, FECHANDO BG 03/2018
EXERC. 2014;
Licenca para Tratamento| 07/02/2018 | 26/02/2018 |19 DIAS BG 08/2018
de Saude
Ic_ll|cesncaOI para Tratamento] 26/02/2018 | 14/05/2018 |GRUPOS | e Il 76 DIAS BG 09/2018

e Saude
ld_|ce5nc;,ee| para Tratamento| 14/05/2018 | 14/05/2018 |CAPAZ BG 20/2018

e Saude
Férias Regulamentares 19/07/2018 § 17/08/2018 |30D, EXERC. 2015; BG 29 e 34/2018
idicesng,ad para Tratamento| 18/10/2018 | 06/11/2018 120 DIAS LTS BG 44/2018

e Sau
Licenca para Tratamento} 07/11/2018 | 26/11/2018 {20 DIAS LTS BG 46/2018
de Saude
Licenca para Tratamento|27/11/2018 | 26/02/2019 191 DIAS CAPAZ, BG 049/2018
de Saude GRUPOS I, Il e 1l
Conversao de 1/3 de férias| 01/12/2018 | 10/12/2018 {10DAP, EXERC. 2018, 0004.346420/2018-37
gm abono pecuniario - 10 REST. 20D

ias
Ferias Regulamentares 03/02/2019 | 22/02/2019 {20D, FECHANDO} BG 06 e 08/2020;

EXERE. 2018
ldlcesncad para Tratamento] 14/02/2019 | 14/02/2019 {CAPAZ BG 08/2019

e Sau
Desconto em Férias 22/03/2019 | 29/03/2019 gégT Elé%RC' 2018, BG12e 14/2019
Férias Regulamentares 09/04/2019 | 08/05/2019 {30D, EXERC. 2016; BG 1CSO§IF19/2019

0004.085076/2019-85;
Dispensa comoj 13/05/2019 | 20/05/2019 {08 DIAS; BG 20/2019 e 21/2019
recompensa
Féerias Regulamentares 28/05/2019 | 26/06/2019 {30D, EXERC. 2017, BG 22 e 26/2019
LE - 12 Quingquenio 27/06/2019 | 24/09/2019 {12 QUINQUENIO BG 22/2019
LE - 22 Quinquenio 26/09/2019 { 27/11/2019 'ZNSTEE)FARSU PCAO REST.] BG 040 e 050/2019
Conversao de 1/3 de férias] 01/01/2020 | 10/01/2020 1ODAP EXERC 2019, BG 12/2020
Sm abono pecuniario - 10 REST. 20D 0004.473719/2019-44
ias
Licenca_para Acompanharf 09/11/2020 | 14/11/2020 {06 DIAS; BG 50/2020, CONF.
Conjugé SEl
0029.458074/2020-75;
Férias Regulamentares 23/11/2020|12/12/2020120D, FECHANDO] BG 48/2020, CONF.
EXERC. 2019;

SEl
0029.468041/2020-33;
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Interrupcao de Férias 23/11/2020 | 30/11/2020 8%% Elé%ac 2019,] BG 49/2%10, CONF.
' ' ' 0029.468041/2020-33;
Licenca para Tratamentof 11/12/2020 15/12/2020 {05 DIAS; BG 51/2020, CONF.
de Satde 0029.458074/2020-75;
Conversao de 1/3 de férias| 01/09/2021 | 10/09/2021 |EX 2020 0004.318423/2021-86
gm abono pecuniario - 10
ias
01/2022 | 29/01/2022 {20D,  FECHANDO BG 06/2022
Férias Regulamentares 10/01/ / EXERC. 2020.
Conversao de 1/3 de férias| 01/02/2022 | 10/02/2022 |EXERCICIO 2021 SEI
Sm abono pecuniario - 10 0004.589661/2021-74
ias
Ari 4/2022 | 20/04/2022 |20D, FECHANDO SE
Férias Regulamentares 01/04/ /04/ EXVERC. 2021, 0004.589151/2021-05
8 - CURSO | ESTAGIO:
Curso de Aperfeicoamento de Oficiais - CAO 00/00/0000 | 06/10/2017 § BG 41/2017
Estagio de Habilitacao em Vistoria Técnica - EHVT 27/01/2003 | 10/02/2003 OOB6G/ZNO%3
IMO-I 17/02/2003 1 20/02/2003 BG NO
008/2003
Curso de Formacao de Cabos BM - CFCBM 01/03/2004 | 30/06/2004 BG N@
027/2004
Curso de Formacao de Oficiais - CFOBM 03/05/2006 | 10/11/2008 | BE 008/2008
Curso de Altos Estudos Estratégicos (CAEE) - CBMSC 08/02/2021 | 07/04/2021 } Parecer 23
(0022227407)
- SE|
9 - CONDECORACOES:
Honra ao Mérito Intelectual 26/10/2003 BE 003/2003
Mérito Bombeiro-Militar 30/06/2011 BE 007/2011
Imperador Dom Pedro I 02/07/2013 BE 005/2013
Tempo de servico (10 anos) 02/07/2013 BE 005/2013
Defesa Civil do Estado de Rondonia 18/11/2014 BE 012/2014
Medalha do Mérito Legislativo 21/06/2018 BE 03/2018
Medalha Dom Pedro Il - Grau Il - Cavaleiro 11/12/2020 BE 16/2020, SE!
0004.462534/2020-48;
Medalha Dom Pedro Il - Grau Il - Comendador 16/09/2021 EE11/2021
0004.128763/2021-17
10 - PROMOCOES:
SD BM Antiguidade 02/12/2002 |DOE 5133 DE
20.12.2002
CB BM Antiguidade 02/07/2004 | BE 004/2004
ASP OF BM Antiguidade 17/11/2008 PORT N¢
177/ADM/CRH
29 TEN BM Antiguidade 25/08/2009| DOE 1314
/2009 - DEC
14502
12 TEN BM Antiguidade 25/08/2011 | DOE N2 1803
CAP BM Antiguidade 21/04/2014 | DOE N. 2468
-29.05.2014
- DEC 18888
MA] BM Merecimento 25/12/2017 | DOE N. 238,
20.12.2017,
DEC 22.488
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: i 08/2020 | DOE n° 165 -
TCEL B Merecimento 25/08/ 25/0%/ 65
11 - PUNICOES:
E ESCRICA l l l | ]
12 - ELOGIOS:
Pelo desenvolvimento das atividades de seuranca para com af 08/06/2009 BG N¢ 023/2009

comitiva do Gove

Elogio coletivo- Louvo e elogio pelo desempenho nas atividades| 16/03/2012 BI'N (I)Nléﬁ% SGB

do cronogra : ; :

Elogio coletivo - pelo desempenho nas | Olimpiadas do SGB IND | 27/07/2012 BIN ?{\?8/&% SGB
/

Elogio coletivo - Louvo e elogio pelo desempenho nas atividades| 05/04/2013 | BIN 014/13 SGB

do cronogr IN/13

Elogio coletivo - Louvo e elogio pelo empenho nas atividades da} 19/07/2013 BI N 029/13 SGB

I Olimpia IND/13

Elogio Coletivo- pela dedicacdo, companheirismo e eficiénciaj 13/02/2015| BI N 007/2015/SGB

profissional. IND/15

DEDICACAO AO SERVICO E BONS SERVICOS PRESTADOS| 18/04/2017 BG 017/2017

(COLETIVO)

Elogio Individual - Louvo e Elogio pelo tempo que desempenhouj 02/05/2017 BG N. 020/2017

suas funcoes

Aos Militares pelo profissionalismo e dedicacao com a Missao do| 01/08/2017 BG N°032/2017

evento XVII

Elogio por bons servicos prestados. 29/01/2018 BG 05/2018

Elo. IND. Relevantes servicos prestados ao CTPM VI 23/07/2021

BG 30/2(5)%1, CONF.
0004.324206/2021-25

13 - TEMPO DE SERVICO:

Corpo de Bombeiros Militar de Rondonia

1119 Ano(s), 4 Mes(es), 5 e Dia(s).

Forcas Auxiliares:

0 Ano(s), 0 Mes(es), 0 e Dia(s).

Forcas Armadas:

0 Ano(s), 0 Mes(es), 0 e Dia(s).

Total:

19 Ano(s), 4 Mes(es), 5 e Dia(s).

Localidade Especial - BM|PM:

0 Ano(s), 0 Mes(es), 0 e Dials

Localidade Especial - Forcas Armadas:

Tempo de Servico Privado e Orgao Publicos Civis:

S
0 Anofs), 0 Mes(es), 0 e Dials
S

Inatividade

LE que podera ser computada em dobro para a

0 Ano

(
0 Ano(
{
(s), 0 Mes(es

L (es), (s).
), 0 Mes(es), 0 e Dia(s).
), (es), (s).
); (es), {

0 e Dia(s).

Total

10 Ano(s), 0 Mes(es), 0 e Dia(s).

Tempo de servico total para inatividade

119 Ano(s), 4 Mes(es), 5 e Dial(s).

Tempo a Trabalhar:

5 Ano(s), 7 Mes(es), 25 e Dia(s).
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