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Altera a Lei Complementar n° 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura
Organizacional Politico-Administrativa da
Assembleia Legislativa do Estado de
Rond6nia”, da nova redag#o ao artigo 153 e seu
paragrafo unico da Lei Complementar 785, de
09 de julho de 2014, e d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1° Ficam alteradas as Tabelas 02 e 09, do Anexo I; e as Tabelas 01, 02, 03, 04, 06, 07,
08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21 do Anexo II; todas da Lei Complementar n°
1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que passam a vigorar conforme os Anexos I e II desta Lei
Complementar.

Art. 2° Ficam alteradas as Tabelas 01, 02 € 03 do Anexo III; a Tabela 01 do Anexo IV; todas
da Lei Complementar n® 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que passam a vigorar conforme os Anexo
III, IV, V e VI, desta Lei Complementar.

Art. 3° Fica alterado o caput e incluido o paragrafo tnico ao artigo 7° da Lei Complementar
n° 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 7° Os cargos de assessoria militar, serfio compostos por Policiais e Bombeiros Militares
efetivos na ativa do Governo do Estado de Ronddnia, os quais serfio cedidos, fazendo jus ao
recebimento da gratificagdo constante na Tabela 03 do Anexo III.

Paragrafo Unico. Os cargos a que se refere o caput deste artigo poderfio ser ocupados por
Policiais e Bombeiros Militares da Reserva Remunerada do Governo do Estado de Ronddnia, até o
limite de 30%.” (NR)

Art. 4° Fica alterado o § 2° do artigo 19 da Lei Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de
2020, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:




PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR

PROTOCOLO

AUTOR: MESA DIRETORA

§ 2° Os servidores cedidos, que trata o § 1° deste artigo, fazem jus ao recebimento dos auxilios
de transporte, saude, alimentagdo e creche, pagos aos demais servidores da Assembleia Legislativa
do Estado de Ronddnia.” (NR)

Art. 5° Fica acrescentado ao item XII, do Anexo VII da Lei Complementar n° 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, o subitem 5, com a seguinte redagéo:

“XII - ADVOCACIA GERAL

5. Consultor Juridico Chefe do Gabinete da Advocacia Geral:

I - Chefiar e coordenar os trabalhos realizados junto aos consultores juridicos do Gabinete da
Advocacia Geral, além de prestar assessoramento e assisténcia direta e imediata a0 Advogado-Geral
e Advogado-Geral Adjunto;

II - Exercer consultoria juridica aos 6rgdos administrativos da Assembleia Legislativa,
conforme designagdo do Advogado-Geral e Advogado-Geral Adjunto;

Il - Acompanhar junto aos demais Consultores Juridicos o andamento dos processos
submetidos a apreciagdo pelo Advogado-Geral ou Adjunto;

IV - Prestar assessoria juridica, no que couber, quando designado pelo Advogado-Geral ¢
Advogado-Geral Adjunto em conjunto com os demais consultores juridicos;

V - Organizar a distribuigdo de processos aos demais consultores juridicos da Advocacia-
Geral para emissdo de pareceres ou elaboragéo de pegas juridicas, por ordem do Advogado-Geral.
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VI - Quando determinado pelo Advogado-Geral ou Adjunto, efetuar estudos e pesquisas sobre
assuntos juridicos, elaborando parecer, orientando e propondo medidas sobre sua aplicabilidade no
ambito da Assembleia Legislativa.”

Art. 6° Ficam alterados o artigo 153 e seu respectivo pargrafo Gnico da Lei Complementar
n°® 785, de 09 de julho de 2014, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 153. O valor do subsidio mensal da classe ou nivel maximo da carreira de Advogado da
Assembleia Legislativa correspondera ao subsidio de Desembargador do Tribunal de Justica do
Estado, que equivale a 90,25% (noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento) do subsidio
mensal fixado para os Ministros do Supremo Tribunal Federal - STF, nos termos do artigo 252, § 3°
da Constituicdo do Estado.

Paragrafo unico. O subsidio dos demais niveis da referida carreira serfio fixados com
diferenga de 10% (dez por cento) entre os niveis ou classes, nos termos do artigo 252, § 3° da
Constitui¢do do Estado.” (NR)

Art. 7° Em razio das alteragdes promovidas por esta Lei Complementar, fica a
Superintendéncia de Recursos Humanos da ALE/RO autorizada a realizar a retificagdo do codigo de
remuneragdo dos cargos que permanecerem com a mesma nomenclatura, sendo, nesses casos,
prescindivel nova nomeagéo.

Art. 8° As despesas resultantes da aplicag@o desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotagdes or¢amentarias consignadas ao Poder Legislativo.

Paragrafo tinico. 50% (cinquenta por cento) dos efeitos financeiros decorrentes da alteragdo
prevista no artigo 6° serdo efetivados a partir de 1° de janeiro de 2022 e, o restante, a partir de 1° de
janeiro de 2023.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2022.
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Plenario das Deliberagdes, 15 de dezembro de 2021.

Deputado MARCELO CRUZ
2* Vice-Presidente

Deputado CIRONE DEIRO

2° Secretario

Deputadg JHONY PAIXAO
4° Secretario
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ANEXO1I
ORGAOS DE NATUREZA POLITICA

TABELA 02
GABINETE DA PRESIDENCIA

Unidade Politica Cargo Cadigo
Chefe de Gabinete da Presidéncia DAG-01
Assessor Executivo DAG-02
Secretaria de Apoio ' DAG-03
Assessor Especial da Presidéncia " DAG-04
Secretaria de Gabinete DAG-05
Assessor Parlamentar AP 01-30
Assessor Técnico AT 01-30
Assistente Parlamentar ASP 01-30
Assistente Técnico AST 01-30

GABINETE DA
PRESIDENCIA

TABELA 09
ASSESSORIA MILITAR

Cargo Cadigo
Assessor Militar Especial ASME
Assessor Militar ASM
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ANEXO IT
ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

TABELA 01
SECRETARIA GERAL

Unidade Administrativa Cargo Codigo

Secretario Geral Subsidio

GABINETE DO

SECRETARIO GERAL | /Assessor AS 01-07
Assessor Especial AE 01-05

GABINETE DO Secretario Geral Adjunto DAS-01
SECRETARIO GERAL Assessor AS 01-07

ADJUNTO Assessor Especial AE 01-05
Chefe de Gabinete DAS-05
Assessor AS 01-07

CHEFIA DE GABINETE
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TABELA 02
ADVOCACIA GERAL

Unidade Administrativa

Cargo

Caodigo

GABINETE DO ADVOGADO
GERAL

Advogado Geral

DAS-01

[E—

Consultor Juridico Chefe

DAS-03

Consultor Juridico do Gabinete

DAS-04

Chefe de Gabinete

DAS-05

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

GABINETE DO ADVOGADO
GERAL ADJUNTO

Advogado Geral Adjunto

DAS-02

Consultor Juridico do Gabinete

DAS-04

Assessor Especial

AE 01-05

Assessor

AS 01-07
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TABELA 03
CONTROLADORIA GERAL

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO
CONTROLADOR GERAL

Controlador Geral

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
GESTAO ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E
PATRIMONIAL

Diretor de Departamento de Gestio
Orcamentaria, Financeira e
Patrimonial

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE APLICACAO
DE NORMAS TECNICAS E
CONTABEIS

Chefe de Divisdo de Aplicacdo das
Normas Técnicas e Contabeis

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 04
SECRETARIA LEGISLATIVA

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO
SECRETARIO
LEGISLATIVO

Secretario Legislativo

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO
LEGISLATIVO

Diretor de Departamento Legislativo

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE EXPEDIENTE
E CONTROLE

Chefe de Divisio de Expediente e
Controle

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DAS COMISSOES

Chefe de Divisiao das Comissdes

DAS-06

Assessor |

AS 01-07

DIVISAO DE TAQUIGRAFIA

Chefe de Divisdo de Taquigrafia

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE PUBLICACOES
E ANAIS

Chefe de Divisio de Publicacdes e
Anais

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DEPARTAMENTO DE
APOIO A PRODUCAO
PARLAMENTAR

Diretor de Departamento de Apoio a
Producao Parlamentar

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE ESTUDOS,
PESQUISAS E
INFORMACOES
LEGISLATIVA

Chefe de Divisio de Estudos,
Pesquisas e Informagdes Legislativas

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE APOIO AS
ATIVIDADES
PARLAMENTARES

Chefe de Divisio de Apoio as
Atividades Parlamentares

DAS-06

Assessor

AS 01-07

ASSESSORIA DA MESA
DIRETORA

Assessor da Mesa Diretora

DAS-05

Assessor

AS 01-07
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TABELA 06

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO
SECRETARIO
ADMINISTRATIVO

Secretario Administrativo

DAS-01

Chefe de Gabinete

DAS-05

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE ELABORACAO
DE TERMO DE
REFERENCIA

Chefe de Divisio Elaboracio de
Termo de Referéncia

DAS-06

Assessor

AS 01-07

TABELA 07

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO
SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO

Secretario de Planejamento e
Org¢amento

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E
- ACOMPANHAMENTO
ORCAMENTARIO

Diretor de Departamento de
Planejamento e Acompanhamento
Orc¢amentario

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO
ACOMPANHAMENTO
ORCAMENTARIO E
INFORMACOES
GERENCIAIS

Chefe de Divisao de
Acompanhamento Or¢amentario e
Informacdes Gerenciais

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE EXECUGCAO
ORGCAMENTARIA

Chefe de Divisdo de
Org¢amentaria

Execucgio

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 08

SECRETARIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO
SECRETARIO DE
MODERNIZACAO DA
GESTAO

Secretario de
Gestio

Modernizacio da

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE QUALIDADE
DA GESTAO

Chefe de Divisio de Qualidade da
Gestio

DAS-06

Assessor

AS 01-07

TABELA 09

SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO
SECRETARIO DE
ENGENHARIA E
ARQUITETURA

Secretario de  Engenharia
Arquitetura

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA

Diretor  de
Engenharia

Departamento  de

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE
MANUTENCAO PREDIAL

Chefe de Divisio de Manutencio
Predial -

DAS-06

DEPARTAMENTO DE
ARQUITETURA E
URBANISMO

Diretor de Departamento de
Arquitetura e Urbanismo

DAS-05

Assessor

AS 01-07

GERENCIA DE
ASSESSORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DE
EMENDAS
PARLAMENTARES

Assessoramento e
Emendas

Gerente de
Acompanhamento  de
Parlamentares

DAS-04

Assessor

AS 01-07
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TABELA 10
SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
GABINETE DO Secretario de Seguranca Institucional DAS-01 1
SECRETARIO DE Assessor AS 01-07 2
SEGURANCA -
INSTITUCIONAL Assessor Especial AE 01-05 5
GABINETE DO fectl:ttatal“lo lAdjunt:o de Seguranca DAS-02 |
SECRETARIO ADJUNTO DE |- >ractond
SEGURANCA Assessor AS 01-07 2
INSTITUCIONAL Assessor Especial AE 01-05 3
iretor de D t lici
DEPARTAMENTO DE II);rei:scl):tiv: epartamento de Policia DAS-05 1
POLICIA LEGISLATIVA _g_Assessor AS 0107 1
DIVISAO DE Chefe de Divisdo de Monitoramento e DAS-06 1
MONITORAMENTO E Seguranca Patrimonial
SEGURANCA
PATRIMONIAL Assessor AS 01-07 1
DIVISAO DE Chefe de Divisio de Policiamento, DAS-06 1
POLICIAMENTO, Informacio e Controle Operacional
INFORMAGAO E Coordenador Fiscal AS-04 6
CONTROLE OPERACIONAL [ A ccoco AS 01-07 1
DEPARTAMENTO DE Diretor de Departamento de DAS-05 1
SEGURANCA Seguranca Legislativa do Interior
LEGISLATIVA DO
INTERIOR Assessor AS 01-07 1
" intendent d t
SUPERINTENDENCIA DE %‘;fgt'g'gi"’c';se“ ¢ de Asumios) pas.p I
ASSUNTOS ESTRATEGICOS
Assessor AS 01-07 1
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TABELA 11
CORREGEDORIA GERAL

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO
CORREGEDOR GERAL

Corregedor Geral

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

GABINETE DO
CORREGEDOR GERAL
ADJUNTO

Corregedor Geral Adjunto

DAS-02

Assessor Especial

AE 01-05

CARTORIO

Chefe do Cartério

DAS-06

Escrivao

AS-04

COMISSAO PERMANENTE
DE SINDICANCIA E DE
PROCESSO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Presidente de Comissdo Permanente
de SindicAncia e de Processo
Administrativo Disciplinar

DAS-07

Membro de Comissdo Permanente de
Sindicdncia e de Processo
Administrativo Disciplinar

AS-04

TABELA 12

OUVIDORIA ADMINISTRATIVA

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO OUVIDOR

QOuvidor Chefe

DAS-02

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05
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TABELA 13
ESCOLA DO LEGISLATIVO

Unidade Administrativa

Cargo

Cadigo

GABINETE DO DIRETOR
GERAL DA ESCOLA DO
LEGISLATIVO

Diretor Geral da Escola do

Legislativo

DAS-01

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

Assessor de Planejamento e Avaliagdo

AS-04

Assessor de Apoio a Projetos e Eventos

AS-04

DIRETORIA
ADMINISTRATIVA

Diretor Administrativo

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAQO DE APOIO
ADMINISTRATIVO

Chefe de Divisdo
Administrativo

de Apoio

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE TECNOLOGIA
E INFORMACAO

Chefe de Divisio de Tecnologia e
Informacéo

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE BLIBIOTECA

Chefe de Divisio de Biblioteca

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIRETORIA PEDAGOGICA

Diretor Pedagogico

DAS-05

Assessor

AS 01-07
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TABELA 14
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
Unidade Administrativa Cargo Codigo Quant.
Superintendente de Compras e
GABINETE DO Lic‘;ta,;ﬁes = DAS-02 1
SUPERINTENDENTE DE
i 1-07 2
COMPRAS E LICITACOES | 2356880r el
Assessor Especial AE 01-05 7
Diretor de Departamento de Compras DAS-05 1
Assessor AS 01-07 1
Presidente da Comissio Permanente DAS-05 |
COMPRAS : o
Premdel}te da Comissio Permanente DAS-05 |
de Pregio
—~ M.efnbrf) de Comissdo de Compras e DAS-06 4
Licitagdes
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TABELA 15
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
RECURSOS HUMANOS

Superintendente de Recursos
Humanos

DAS-02

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

GERENCIA DE GESTAO DE
PESSOAS E FOLHA DE
PAGAMENTO

Gerente de Gestdo de Pessoas e Folha
de Pagamento

DAS-04

Assessor

AS 01-07

DEPARTAMENTO DE
CADASTRO,
INFORMACOES E SUPORTE
PREVIDENCIARIO

Diretor de Cadastros, Informacgdes e
Suporte Previdencidrio

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE GESTAO DE
PESSOAL ESTATUTARIO E
COMISSIONADO

Chefe de Divisdo de Gestio de
Pessoal Estatutario e Comissionado

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE
TREINAMENTO E
SELECAO DE PESSOAL

Chefe de Divisido de Treinamento e
Sele¢éio de Pessoal

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 16

SUPERINTENDENCIA DE FINANCAS

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
FINANCAS

Superintendente de Financas

DAS-02

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO
FINANCEIRO

Diretor do Departamento Financeiro

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE EXECUCAO
FINANCEIRA

Chefe de Divisdo de Execucfo
Financeira

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE

Diretor de Departamento de
Contabilidade

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE REGISTRO
CONTABIL

Chefe de Divisdo de Registro
Contabil

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE CONTROLE
DE DIARIAS

Chefe de Divisdo de Controle de
Diarias

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 17

SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Unidade Administrativa

Cargo

Cédigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Superintendente de Tecnologia da
Informacio

DAS-02

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
INFRAESTRUTURA E
SUPORTE OPERACIONAL

Diretor de Infraestrutura e Suporte
Operacional

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE
INFRAESTRUTURA DE
REDES E SEGURANCA

Chefe de Divisdo de Infraestrutura
de Redes e Seguranca

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE
DESENVOLVIMENTO

Chefe de Divisdo de Desenvolvimento

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE ARTE E
CRIACAO

Chefe de Divisdo de Arte e Criacio

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 18

SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA

Unidade Administrativa

Cargo

Caédigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
LOGISTICA

Superintendente de Logistica

DAS-02

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DEPARTAMENTO DE
ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO

Diretor de Departamento de

Almoxarifado e Patriménio

DAS-05

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE
DOCUMENTAGAO E
ARQUIVO

Chefe de Divisido de Documentac¢io e
Arquivo

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE TRANSPORTE

Chefe de Divisio de Transporte

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 19

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

GABINETE DO
SUPERINTENDENTE DE
COMUNICACAO SOCIAL

Superintendente de Comunicag¢io
Social

DAS-02

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE JORNALISMO

Chefe de Divisdo de Jornalismo

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE PUBLICIDADE
E PROPAGANDA

Chefe de Divisdo de Publicidade e
Propaganda

DAS-06

—_—

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE FOTOGRAFIA

Chefe de Divisio de Fotografia

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE MIDIA
ELETRONICA

Chefe de Divisdo de Midia Eletronica

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE REDES
SOCIAIS

Chefe de Divisio de Redes Sociais

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DEPARTAMENTO DE
RADIO ETV

Diretor de Radio e TV

DAS-05

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

AR === == ==

DIVISAO DE AUDIO E
VIDEO

Chefe de Divisio de Audio e Video

DAS-06

[a—y
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TABELA 20

DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

DEPARTAMENTO DE
CERIMONIAL

Diretor do
Cerimonial

Departamento  de

DAS-05

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE SESSOES
SOLENES E ESPECIAIS

Chefe de Divisdo de Sessdes Solenes e
Especiais

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE EVENTOS E
AGENDA

Chefe de Divisio de Eventos e
Agendas

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE RECEPCAO

Chefe de Divisiio de Recepcio

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE LINGUAS
ESTRANGEIRAS E

Chefe de Divisdo de
Estrangeiras e Especiais

Linguas

DAS-06

Assessor

AS 01-07

ESPECIAIS

DIVISAO DE MEMORIAL

Chefe de Divisio de Memorial

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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TABELA 21

DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGCAO INTERNA
E EXTERNA

Diretor de Departamento
Comunicacio Interna e Externa

DAS-05

Assessor

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

DIVISAO DE AUTUACAO
PROCESSUAL INTERNA

Chefe de Divisao de Autuacio
Processual Interna

DAS-06

Assessor

AS 01-07

DIVISAO DE PROTOCOLO
GERAL

Chefe de Divisdo de Protocolo Geral

DAS-06

Assessor

AS 01-07
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ANEXOIII |

ESTRUTURA REMUPIERAT(’)RIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMIS’SAO DE LIVRE
NOMEACAO E EXONERACAO DOS ORGAOS DE NATUREZA POLITICA

TABELA 01
REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E

ASSESSORAMENTO SUPERIOR DE GABINETES

Cédigo Valor (RS)

DAG-01 21.500,00

DAG-02 13.420,00

DAG-03 6.160,00

DAG-04 4.400,00

DAG-05 2.160,00

DAG-06 1.211,00

TABELA 02

REMUNERACAO DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO DE GABINETES (ASSESSOR
PARLAMENTAR - AP, ASSESSOR TECNICO — AT, ASSISTENTE PARLAMENTAR - ASP E
ASSISTENTE TECNICO - AST)

Cadigo
AP/AT/AST/ASP

01 680,00

Valor (R$)

02 690,00

03 700,00
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Cédigo
AP/AT/AST/ASP

Valor (RS)

04

710,00

05

730,00

06

748,00

07

792,00

08

836,00

09

880,00

10

924,00

11

975,00

12

1.012,00

13

1.056,00

14

1.211,00

15

1.320,00

16

1.400,00

17

1.460,00

18

1.584,00

19

1.760,00

20

2.000,00

21

2.200,00

22

2.860,00
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Cadigo
AP/AT/AST/ASP

Valor (R$)

23

3.080,00

24

3.300,00

25

3.520,00

26

4.400,00

27

5.720,00

28

6.160,00

29

6.600,00

30

7.040,00
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TABELA 03

GRATIFICAGCAO DA ASSESSORIA MILITAR

Cargo Codigo Valor (R$)

Assessor Militar ASM 2.560,00

Assessor Militar Especial ASME 4.180,00

ANEXO IV

ESTRUTURA REMUNERATORIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE
NOMEACAO E EXONERACAO DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

TABELA 01
REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Cédigo Valor (R$)

Subsidio 23.500,00

DAS-01 18.000,00

DAS-02 16.350,00

DAS-03 14.715,00

DAS-04 9.920,00

DAS-05 7.040,00

DAS-06 4.400,00
DAS-07 2.720,00
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JUSTIFICATIVA

Nobres Parlamentares,

A presente propositura tem por objetivo dar continuidade no processo de reformulagdo da
estrutura Organizacional Politica-Administrativa desta Casa, iniciada a partir das alteragoes
promovidas, por meio da Lei Complementar n° 1.090, de 16 de junho de 2021, e da Lei
Complementar n° 1.091, de 08 de julho de 2021.

Dessa vez, estamos propondo a criagdo de alguns cargos de provimento em comissdo que
entendemos ser necessarios a fim de dar maior executoriedade ao modelo de gestdo a ser empregado
na direcdo e supervisdo dos servigos administrativos desta Casa de Leis, proposto por esta Mesa
Diretora.

Estamos propondo também, a revisdo dos vencimentos dos cargos de chefe de gabinete, dos
cargos de diregdio superior e da assessoria militar, como forma de valorizar os servidores responsaveis
pela coordenagdo e execugdo dos trabalhos administrativos e pela seguranga dos parlamentares desta
Casa.

No que se refere a alteragéio de dispositivo da Lei Complementar n® 785/2014, esclarecemos
que a Advocacia-Geral desta Casa € composta, atualmente, por apenas dois advogados, um na classe
IV e outro na Classe I, sempre se pautando pela eficiente assessoria & Mesa Diretora, em defesa das
prerrogativas do Poder Legislativo, inclusive elaborando pareceres sobre a legalidade dos atos
administrativos, e como preceito constitucional estadual, os advogados do Poder Legislativo
"promoverdo a defesa dos interesses legitimos do Parlamento Estadual, incluidos os de natureza
financeiro-or¢amentaria" (Constitui¢do Estadual, art. 252).

E visivel o crescimento dos trabalhos executados pela Advocacia Geral do Poder Legislativo
do Estado de Rondénia, tanto na esfera judicial, quanto no 4mbito administrativo, de forma eficiente
e permanente, resguardando assim as atribui¢des do Poder Legislativo e as prerrogativas dos
Senhores Deputados.
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Os Advogados, em razfio de seu mister, estdo sempre a disposi¢do para o desempenho de sua
missdo institucional, atendendo em tltima instincia o interesse de toda a Sociedade Rondoniense.

Vale dizer que a Advocacia Plblica integra uma das Fungdes Essenciais a Justica, de
envergadura Constitucional (art. 131 da Constitui¢fo Federal e art. 252 da Constitui¢do Estadual).
Nesse sentido, a exemplo dos Procuradores do Estado de Ronddnia, tem como pardmetro para a sua
remuneragio a importincia paga aos membros do Poder Judicidrio, sendo no dmbito da Unido o
subsidio dos Ministros do Supremo Tribunal Federal e na esfera estadual o subsidio dos
Desembargadores do Tribunal de Justiga, nos termos ja delineados na Constituigdo do Estado de
Rondonia (art. 252).

Dito isso, destaca-se que o presente projeto tem por objetivo atualizar o subsidio da carreira,
tendo em vista que a atual remuneragéo estd defasada ha aproximadamente sete anos, além de vir a
sanar a inconstitucionalidade material do paragrafo uinico do artigo 153 da L.C 785/2014, vez que a
sua redagfio esta em desacordo com a previsdo contida no artigo 252 § 3° da Constituigdo Estadual.

Portanto, a ultima recomposicfo salarial da carreira ocorreu em 2015, por meio da qual a
ALE/RO, com base no paragrafo tinico do artigo 153 da LC 785/2014, fixou a remuneragdo da Classe
IV em R$ 30.471,11, porque esse valor correspondia, & época, ao montante de 90,25% do subsidio
dos ministros do STF (R$ 33.763,00).

Atualmente, no entanto, a remuneragio dos Ministros do STF passou a ser de R$ 39.293,32.
Com isso, desde a tltima recomposigiio da Suprema Corte, a remuneragiio da Classe IV ndo foi
atualizada, o que deveria ter ocorrido para o patamar de R$ 35.462,22.

Outrossim, infere-se que os Advogados da Assembleia Legislativa aposentados ja se
encontram recebendo os proventos de aposentadoria com as devidas atualiza¢Oes, sendo que a
manutencgio do subsidio da carreira nos patamares atuais fere a paridade entre ativos e inativos.

Por fim, cabe dizer que os efeitos financeiros, no que tange ao subsidio da Advocacia, serdo
fracionados, com o intuito de manter a resppnsabilidade fiscal do Poder Legislativo, pois a
recomposigdo est4 considerando o longo periodo sem a atualizagdo do subsidio.
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Ademais, a despesa necesséria para dar suporte s alteragdes propostas, estd prevista no
orgamento desta Casa para o exercicio 2022. Quanto ao limite fiscal da despesa com pessoal, prevé-
se um atingimento de 1,71% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, em dezembro/2022, mantendo-
se, portanto, dentro dos pardmetros legais estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante disso, conclui-se que a presente propositura estd calcada no principio da continuidade
dos servigos publicos € na manuten¢do do equilibrio da for¢a de trabalho da ALE/RO, e que a

faculdade de sua utilizagfio estd no campo da discricionariedade da administragdo publica, ficando a
seu alvedrio, sopesar a conveniéncia e a oportunidade de leva-la a efeito.

Portanto, entendemos que o projeto se encontra revestido de Legalidade e
Constitucionalidade.

Diante dos motivos expostos, contamos com o apoio ¢ o voto dos Nobres Pares para
aprovagéo desta proposigéo.




