Assembleia Legislativ;a do Estadp de Rondo6nia
"' Deputado Estadual Anderson Pereira

|, INDICAGAO  |N°_Z4I8 /2000

PROTOCOLO

AUTOR: DEPUTADO ANDERSON PEREIRA - PROS

Indica ao Governador do Estado, que seja
desconsiderada a Indicaggio n° 799/2020, de 24 de junho
de 2020, referente a regulamenta¢io de estrutura,
funcionamento le regras especificas apliciveis aos
" f Policiais Penais de Rondonia.

O Deputado que ao fi: | bscreve, nos termos do artigo 146, inciso VII, c/c artigo 188 do
Regimento Interno, Indica; av Governador do Estado, que seja desconsiderada a Indicagiio n°
799/2020, de 24 de junho de 2020, referente a regulamentagfo de estrutura, funcionamento e regras
especificas aplicaveis aos Policiais Penais de Rondonia. '

Em tempo, € de suina importincia esclarecer que a finalidade da Indicagfio Parlamentar é
sugerir a realizagdo e/ou execucdo de ato de competéncia privativa de outros érgdos e poderes,
inclusive do Poder Executivo. De forma que o encaminhamento da minuta outrora protocolada serve
tdo somente de orientagdo para que seja aberta a possibilidade de debate entre a Administragfio
Publica e os representantes da classe, salientando que rf%p se trata de imposigio, tampouco,

normatizagdo compulsoria.

Conquanto, no intuito de evitar desacertada interpretagfo e analise, requer a desconsideracéo
da minuta encaminhada em anexo & Indicagdo n°® 799/2020, posto que padece de erro material e formal
em seus termos, vez que o objetivo da proposigdo € destacar os interesses da categoria e para isso
demonstra-se necessaria melhor discussio sobre a matéria com os interessados.

Deste modo, re%uer a desconsideragfo da Indicagdo n° 799/2020 que tramita no SEI sob o
numero 0005.254565/2020-17, bem como, requer o recebimento da minuta ora encaminhada como
acogfe]hamento para a realizagéo de mesa-redonda com o Poder Publico e representantes da Policia
Penal. ¥

Diante do exposto 'Ipe(;(i) o apoio dos Nobres Parlamentares para aprovagio da presente

Indicag&o.
Deliberag;c“)es, 01 de julho de 2020.

—— peputado AN INDERS:_ON PEREIRA .

PROS
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! Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia
. Deputado Estadual Anderson Pereira

INDICACAO | N° /

PROTOCOLO

AUTOR: DEPUTADO ANDERSON PEREIRA - PROS|

| “JUSTIFICATIVA
Excelentissimo Senhcyr Presidente,

§
Nobres Parlamentares,

Esta Indicagdo tem' por objetivo recomendar a desconsideragdo da Indica¢io parlamentar
n°799/2020, que tramita no SEI sob o nimero 0005.254565/2020-17, de autoria do Deputado que esta
subscreve, tendo em vista que a minuta de projeto de Lei encaminhado em anexo, como sugestdo de
regulamentagéo da Policia Penal no Estado de Rondénia, cornporta clausulas e contetidos eivados de
erros material e formal quanto 2 sua redago. 4 i

Em tempo, deve-se considerar que é de competéncia privativa da Assembleia Legislativa,
conforme disposto no artigo 29, XVIII e XXXVI da Constituicdo Estadual, fiscalizar e controlar os
atos do Poder Executivo, inclusive os da Administragdio Indireta e os atos administrativos e
financeiros da Institui¢ées mantidas pelo Poder Piiblico.

i

Ademais, 0 Regimento Interno desta Casa de Leis preve a possibilidade de Indicagso de atos e
condutas aos demais poderes pelos Deputados Estaduais, quando referidas acOes sdo incompativeis
com as atribui¢Ges do Parlamento Estadual.

e s o~ "

Neste contexto, vale dizer que os termos e condigdes de regulamentaco da classe no Estado de
Rondonia carece de melhor discusséo e exposi¢éo de motivos para que seja possivel a apresentacdo
de texto final. Assim, Indica 2 -sconsideragdo de todo o texto anteriormente encaminhada por este
Parlamentar. o i

-.l._,. ,- “

A “‘ ] i . .
Destarte, pela relevancia do tema é que peco apoio aos nobres parlamentares para o devido
encaminhamento da presente Indicagio.
{ Plenério das Deliberaces, 29 de julho de 2020.

ANDERSONPEREIRA  «

PROS |
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| Regulamenta a Policia Penal no Estado de

 Rondobnia '¢om as atribui¢des previstas na

Constituigdo Federal, na Constituigio

: ! Estadual, na Lei de Execugdes Penais e em

legislagdo  especifica, e d4 outras
' providénéias.

A ASSlﬁMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA
decreta;

| TITULOT - '

DA DEFINICAO E DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

c oy
Art. 1°. Dispde, no 4mbito do Poder Executivo, acerca da carreira de Policial
Penal Estadual, com as atribui¢Ses previstas na Constituicdo Federal, na Constituigio
Estadual, na Lei de Execugoes Penais e em leglslagao especifica.

Art. 2°. A P- licia Penal, 6rgio permanente, organizado e mantido pelo
Estado, e estruturado er carreira de cargd tnico, preferencialmente de nivel superior,
essencial a seguranga® pubhca destina-se a garantir a execucdo penal e a seguranga dos
estabelecimentos penais.

' CAPITULO II

DOS PRINCIPI()S |

Art 3°. Sdo principios que norteiam a at1v1dade do Policial Penal:

I - eficiéncia na prevengo, no controle e repressdo das infragdes penais no
ambito das atividades da execucfo penal;

II - proteg:é‘io dos direitos humanos e respeito 4 dignidade da pessoa humana;
i

1T - atuéc;éio Iconjunta, coordenada, sistémica e integrada com os 6rgfos de
seguranga publica e defesa social;

IV - meritocracia; ’ :

V - hierarqu.... < Jisciplina;

Vi-a uniéade; r

i



VII - a legalidade, moralidade; impessoalidade, finalidade,
proporcionalidade, seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia;

VIII - ética profissional;

IX - interatividade, integrac8o e participagio comunitéria;

{ |
X - autonomia funcional; 4

XI - protec ;i 2lorizagéo dos,servidores integrantes da Policia Penal;

XII - prof;logﬁo de produc';ﬁo de conhecimento sobre atividades atreladas a
execugdo penal;
CAPITULO 11

‘ DOS SIMBOLOS |
Art 4°, Sdo simbolos da Policia Penal Estadual
I-a Banfieira;

II - o Brasgo;

I1I - o Distintivo;

IV — o Hino;

oo ;
IV — a Medalha; i :
VI - a Insig s i

R § 1l | . .
$1°. O contetido, a forma e as normas de uso dos simbolos serio

regulamentados por ato do Diretor Geral de Policia Penal.
\:‘
§2°. A Medalha serd outorgada ao Policial Penal que haja praticado ato que
traduza dedicagio excepcional no cumprimento do dever e que importa ou possa
importar em risco de seguranga pessoal ou de outrem. .,

§3° Ao P011c1a1 Penal podera ser concedida Medalha, ainda, post mortem
desde que ocorrida em razdo do exercicio de suas funcgdes.

§4°. A Insigm'a podera ser conferida a civis eclesidsticos e militares que
tenham contribuido para o desenvolvimento da Policia Penal ou praticado ato que a
engrandeca.

CAPITULO IV
|
DAS COMPETENCIAS
Art. 5°. Cor.......c-a Policia Penal para efetivagdo do seu mister institucional

no &mbito da execucib penal: |
i



I - supervisic=ar, coordenar e administrar a ambiéncia policial penal;

; L

2 - . L . ~ : ~

T - realizar planejamento, estudos, projetos, construgdo, ampliacdo,
reparagdo € conservacdo dos iméveis publicos qualificados como Estabelecimentos
Penais do Estado;

III - planejar, coordenar e exercer, agdes de policiamento dos
estabelecimentos penais, areas adjacentes e naquelas'..vestigadas por agBes criminosas
contra a execugdo penal;

; . o . .
IV - executar e fiscalizar as penas privativas de liberdade e as medidas
cautelares diversas da prisdo em processos criminais;

V - cooperar; quando solicitado, com instituigbes no combate as atividades
criminosas;

VI - selecionar, formar, treinar, capacitarﬂ especializar e aperfeicoar o seu
pessoal e, mediante convénio ou termo de cooperag#o, ‘4o pessoal de outras institui¢des;

VII - prorr"_ e executar atividades de inteligéncia inerentes as suas
atribui¢des ou por requisi¢do das autogidades competentes;

§ |

VIII - administrar e manter os sistemas de informagfio penitenciaria,

possibilitando a inteicomunicabilidade dos sistemas estadual e municipais;

IX - administrar, controlar, supervisionar, fiscalizar, executar e exercer o
policiamento e a administragdo do uso de tornozeleiras eletronicas por monitorados;

X - comunidar a0 Poder Judiciario, ao Ministério Publico e a Defensoria
Publica sobre infragdes penais praticadas em Unidades Penais por pessoas privadas de
liberdade, bem como intentos criminosos descobertos, requerendo medidas habeis para
a sua apuracio; |

XI - planejar operacdes de seguranga, policiais penais, supervisionar e
executar missdes de carater sigiloso, participar da execugfio das medidas de seguranca
organica, bem como deSFmpenhar outras atividades, semelhantes ou destinadas a apoiar
o Orgéio na consecug:ao dos seus fins; j I

XII - pro1 't e participai'_r da integracdo dos oOrgdos nacionais e
internacionais relacionaaos com a seguranga publica.

i g : M ~ s g
XII - apurar e punir, na forma da lei, as infragdes administrativas de seus
servidores; {

XIV - realizar processos de recrutamento, selegfio, lotagéo, remocdo,
formag@io continuada e especializagdo dos seus servidores, bem como as demais
atividades de ensino necessérias ao pleno cumprimento das atribui¢des do cargo;



XV - realizar a escolta e transporte de pessoas privadas de liberdade no
ambito da policia penal. ; 1

Parigrafo i’ “Caberd ao Estado o recambiamento de pessoas privadas de
liberdade entre os respectivos Sistemai; Penitenciarios.

[

]

| TITULO I
DO EXERCICEO DA ATIVIDADE DE POLICIA PENAL E FORMACAO
CAPITULOT
DAS ATRIBUIC(")ES%

Art. 6°. Sﬁo atribui¢Ses do cargo de Policial Penal, sem prejuizo de outras
previstas na Lei de Execugfio Penal e demais legislagdes especificas:

I- 1dent1ﬁcar revistar e controlar a entrada e a saida de pessoas, de veiculos
e de materiais nos estabelecunentos penais;

I - 1dent1ﬁcar revistar e fiscalizar pessoas em cumprimento de penas
restritivas de direito, de penas privativas de liberdade éxecutadas em regime semiaberto
ou aberto e de med1das cautelares diversas da prisdo, bem como orienta-las quanto as
normas disciplinares, se . . eitos e seus deveres previstos em lei:

I} cq 1R 5] : Ead g "
iIl - identificar, gerenciar e aplicar os recursos necessarios a antecipagdo,
prevengéo, negociagdo e atuagdo na resolugdo de crises e eventos danosos;
y
IV - controlar o fluxo de pessoas e veiculos em ambientes onde ocorram
agdes da policia penal, no dmbito de suas atribuigdes, preferencmlmente em cooperacio

com os responsaveis pela seguranca do local; abics.

V - operar armamentos, equipamentos, instrumentos e sistemas no ambito
de suas atribui¢des; ¢

VI - realizar o policiamento na ambiéncia policial penal;
!
VII - realizar a revista e a protegdo do perimetro de todas as dependéncias
onde ocorram deslocamentos de pessoas privadas de liberdade;

VIII - garardir a preservagdo de provas e a manutencdo da cadeia de
custddia, em cooperagdo com as forgas de seguranga;

IX - realiz& ~wuwiltas de pessoas privadas de liberdade e outras solicitadas
por 6rgdos competentss; 1
¥

X - conduzir viaturas, embarcagdes e aeronaves conforme habilitacéo
§

especifica;

XI - realizar a recaptura de evadidos;



XII - realizar a captura de foragidos;
H
XMI - supervisionar, fiscalizar, operar e realizar o acompanhamento do
cumprimento de penas restritivas de direito, de penas privativas de liberdade executadas

em regime semiaberto ou aberto e de medidas cautelares diversas da prisfo;

XIV - realize» "'us‘ca e revista pessoal, nos termos da lei;
. i
XV - apéiar programas especiais de protegao a vitimas e testemunhas
ameagcadas e a réus colaboradores;

XVI - cﬁmprir mandado de prisdo e alvara de soltura expedidos por 6rgéo
judicial competente;

XVII - supervisionar, coordenar, gerir e executar atividades de natureza
policial, técnica, administrativas e de apoio a elas relac:lonadas

XVIII - Iiilanej ar, coordenar e executar atividades de inteligéncia;

XIX - executar medidas assecuratérias da incolumidade fisica das
autoridades e serv1dores da execugdo penal, policiais penais, dignitérios e de seus
familiares, quando se encontrem em situagéo de risco em razdo do cargo;

XX - realizar 0 policiamento ostensivo em todo o perimetro externo das
unidades prisionais, através de rondas periddicas e abofdagem de suspeitos.

Paragrafo G-~~~ Todas as atr1bu1g:oes previstas neste artigo constituem-se
atividades de natureza esisiiamente policial.

4 ‘ 1\

b | CAPITULOII '

! DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 7°. Constituem garantias e prerroganvas do cargo de Policiais Penais:

I - poder de policia;
IT - porte;de arma em todo o territério nacional;

I1I - carteira de identidade funcional com & publica e distintivo véalidos em

todo o Territério Nacional;
0

IV - arma de fogo, colete balistico e algema, na modalidade de cautela
permanente; .
‘ { J

V - prioridade nos servigos:ide transpdtte e comunicagdo, publicos e
privados, em razdo do Ser-riQO'

¥
VI - solicitar, quando necessario, o auxilio de outra forga policial;
}
VII - ter a sua priséo comunicada, 1nc0n1:1nente ao superior imediato;
}



VIIT - ter a presenga de representante da Policia Penal, quando preso em
flagrante e, nos demais casos, a comunicagéo expressa 4 unidade policial penal mais
proxima do local do fato;

i

IX - cumprir prisdo cautelar ou pena em razio de condenagfio com transito

em julgado em recinto déstinado a oriundos de érgios de seguranga publica.

Paragrafo tnico. As garantias e prerrogatwas dos integrantes da carreira
policial penal sdo 1nerentes ao de suas fungdes e irrenuticiveis.

Art. 8° Have :;ompatibilidac}e ¢ assegurando ao Policial Peal acumulacéo
de cargos publicos, canforme casos previstos na Constituig:éo

¥
Art. 9°. A relotagdo do Policia Penal ocorrerd mediante permuta ou processo

administrativo, resptitada a antiguidade do servidor, sempre do mais moderno ao mais
antigo.

Paragrafo unico. Por ocasifio de novo concurso todos os interessados em
transferéncia poderfio também solicitar dentro da pOSSIbllldade de vagas de cada
unidade. Devendo, assim, os novos servidores admitidos suprir as vagas dos
transferidos.

CAPITULO III DA FORMACAO

Art. 10.-O curso de formagfo inicial serd presencial e ministrado pelos
orgdos de ensino das Policias Penais, e tera:

I - carga horaria minima de 720 (setecentoﬁ e vinte) horas/aula, das quais, no
minimo 20% (vinte por cento) serdo de estaglo supervisionado;

II - contetrns adequados a Matriz Curricular Educacional Nacional e
realidade rerrgional dos servigos penitencirios, bem como aos critérios fixados no edital
do concurso;

III - as cfi:retrizes do curso de formagdo profissional da carreira, de que trata

esta Lei, sero dispostas por meio de ato do gestor do 6rgfio.
!
Art. 11. E requ1s1to para a matricula no <.:50 de formag@o técnico-policial
ter sido aprovado em todas as fases anteriores do concurso publico.

Art. 12. O candidato apto a frequentar o curso de formagfo técnico-policial
faré jus a bolsa formagﬁo.

Art. 13. Sera aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 70% (setenta por
cento) do aprove1tament0 total do curso, que serd avaliado mediante prova final
versando sobre o contetido programético das disciplinas ministradas no curso de
formag&o técnico-policiai. _ I



Art. 14. A frequéncia do aluno no Curso de Formagdo ¢ obrigatéria e
somente prestard prova final o aluno que tiver assistidff\\gp minimo 75% (setenta e cinco
por cento) das horas-aulas de cada disciplina estabelecida no edital.

Art. 15.¢No decorrer do Curso de Formaciio ou no cdmputo final de
frequéncia o aluno que obtiver mais de 25% (por cento) de faltas justificadas, em
qualquer das disciplinas, serd considerado reprovado e automaticamente desligado.

Art. 16. As' faltas justificadas poderfio ser abonadas, desde que nio
ultrapassem o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de horas-aulas por disciplina.

ParAgrafo tnico. Justifica abono de falta: |
I - doenga, r~*'ante apresentac¢do de atestado médico;

II - falecimento do cOnjuge, genitores, filho e irmdo, até cinco dias
consecutivos, mediante comprovagio. '

Art. 17. Seré desligado do curso de formag&o técnico-policial e excluido do
certame o aluno que:

I - for reprovado em qualquer disciplina df‘i curso de formagdo;

IT - cometer falta disciplinar considerada grave, apurada em procedimento
administrativo no qual lhe seja assegurada o contraditério e a ampla defesa, conforme se
dispuser em regulamento;

III - houver omitido fato que impossibilitasse sua inscri¢do, apurado em
) N ey gl
investigacdo social realizada em qualquer fase do curso;

IV - ultrapassar o numero de faltas permitidas, conforme dispuser o

regulamento do curso de formagao; ; t

V - revelar ¢- 1 nortamento incompativel com a fungfo de policial penal;
L ]

VI - for ré;srovado em exame médico realizado em qualquer fase do curso; e
] ‘

VII - envolver-se com atividade criminosa quando comprovada por
investigac&o social. '

TITULO 11 ‘
. DA ORGANIZACAO
b CAPITULO I
‘DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

| 4
Art. 18. O Drgdo de Policia Penal deverd prever a seguinte estrutura
organizacional minima:



1 - Cheﬁai ilo Orgaio.
a) Chefid de Gabinete;
b) Assessoria Técnica;
c) Conselho Superior de Policia Penal;
d) (')rgﬁo%de Inteligéncia;

e) Orgdo de Controle Interno.

f) (')rgﬁo_d:e Quvidoria;

g) Orgfio de Comunicagdo Social; e,
h) Academia de Policia Penal. )
II - Correg‘er1 A queral;

11 - Unidzde Executiva; |
‘i.
IV - Unidade Administrativa;
{
V - Unidade de Tratamento Penal; e,

VI - Unidade de Execugdo Operacional. |

Chefia do Orgio

Art. 19.'A Chefia do Orgdo, com estrutura e atribui¢des nos termos da
legislacdo em vigor serd exercida, a partir de 01 de janeiro de 2021, exclusivamente por
Policial Penal de carreira, e serd diretamente subordinada ao Governador do Estado e
vinculada ao ()rgé‘.o correlato.

Chefia de Gabinete

g ! f |
§ 1° A Chefia de Gabinete, exercida exclusivamente por Policial Penal de
carreira, compete: '

- P , IL‘
I - assessorar a Chefia do Orgfo de Policia Penal em suas representacdes
sociais e furicionais; e, |

IT - expedir os atos necessarios para regular matéria de sua competéncia,
exercendo, ainda, as atividades que lhe forem delegadas pela Chefia do Orgio de
Policia Penal.

i,
b,

| Assessoria Técnica

§ 2°. A Assessoria Técnica, exercida exclusivamente por Policial Penal de
carreira possuidor do titulo de bacharel em Direito, compete:



! !
i

I - atuar, ha quahdade de autondade administrativa, nos termos da Lei de

Execugéo Penal; i

il - colaborar na elaboragib de minutas de atos administrativos, de decretos,
e de anteprojetos de lei de interesse do Orgfio de Policia Penal;

! . : (s
III - examinar, previamente, os projetos de reforma estatutaria;

IV - propor, previamente, observadas as mmutas padronizadas pelo Orgdo
consultor juridico do Estado, as minutas de editais de coneurso publico, de licitagdo, de
contratos, convénios, a_]ustes e acordos;

V- opiﬂar, previamente, sobre os atos em que se pretenda reconhecer a
inexigibilidade ou decidir pela dispensa de licitagfio, ressalvados, a critérios do
administrador, os atos de dispensa em razfio do valor, de acordo com a legislagio
vigente; IR

VI - eclaborar as minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder
Judicidrio em mandados’de seguranca, mandados de injun¢do, habeas corpus e habeas
data impetrados contra ato do Chefe do Orgao da Policia Penal e, a pedido deste, contra
ato de outra autoridade - spectiva Instituigéo;

VII - remeter ao Orgfo consultor juridico do ente federativo copia da
peti¢do inicial e das informagdes prestadas, no caso do inciso anterior, bem como copia
das decisdes judiciais que lhes forem comunicadas pelo Poder Judiciério; e,

VIII - fornecer ao Orgdio consultor juridico do ente federativo os subsidios
necessdrios a sua defesa em juizo, velando pelo cumrmmento dos prazos por parte dos
orgdos do Orgao de Policia Penal que disponham da informagdo, bem como pela
resposta integral as indagag¢des formuladas.

b
W

Conselho Superior de Policia Penal

§ 3°. O Conselho Superior da Policia Penal, presidido pelo Diretor do Orgfio
de Policia Penal, ¢ 6rgdo de deliberagfio coletiva, destinado a orientar as atividades
policiais e administrativas de alta relevincia para a Instituiggo.

‘ Orgio de Inteligéncia
§ ¥

§ 4° Ao Orefin de Inteligéncia, exercido exclusivamente por Policial Penal

de carreira, compete: ol !

. 4
¥ - planejar, dirigir e executar as atividades de inteligéncia no ambito do
Orgio de Policia Penal;
i
II - planejar agBes relativas & obtengfo e integracio de dados e informagdes;

III - produzir conhecimentos necessarloq 4, decisdo, ao planejamento € a
execucdo da politica penitencidria;



i
IV - produzir conhecimentos de inteligéncia, oportunos e pertinentes,
constante de Plano de Inteligéncia previamente aprovado ou por determinagéio do Orgéio

de Policia Penal; ' ; L

V - manter ~ Thefia do Orgdio de Policia Penal informada sobre possiveis
agdes adversas que tiver 2onhecimento; !

“ |

VI - normatizar o sistema de inteligéncia da Chefia do Orgfio de Policia

Penal; ;

VII - manter-se permanentemente integrado aos demais oOrgfios de
inteligéncia do Estado; e, |
‘ b

VIII - executar outras atividades determinadas pela Chefia do Orgdo de
Policia Penal, nos termos da doutrina estadual de inteligéncia.

Orgdo Controle interno

§ 5° Ao Orgao de Controle interno, tecnicamente subordinado ao Orggio
Central de Controle, exercido exclusivamente por Policial Penal de carreira, de acordo
com a legislagdo vigente, compete assessorar, orientar e monitorar os gestores quanto ao
cumprimento das normas de natureza contébil, financgira, orgamentaria, operacional e
patrimonial. iy i ]

Orgio de Ouvidoria

§ 6° Ao,('ﬁrgﬁo de Ouvidoria, sob a titularidade exclusiva de Policial Penal
de carreira, compete:

|
I - ouvir as reclamagdes, criticas e elogios de qualquer cidadio referente ao

sistema penitenciario;
|

11 - receber ‘dentincias contra atos arbiatios, ilegais e de improbidade
administrativa praticada por Policial Penal;

I - prbmover as agOes necessdrias a apuragdo da veracidade das
reclamagdes e denuncias e, sendo o caso, tomar as medidas necessérias ao saneamento
das irregularidades, 1legal1dades e arbitrariedades constatadas, bem como para a
responsabilizagio civil, administrativa e criminal dos imputados;

IV - formular e encaminhar as reclamagdes e dentincias aos oOrgos
competentes, em espec1a1 a Corregedoria- Geral e 4

V - exercer r ‘vas atividades que Ihe forem conferidas pela Chefia do Orgéo
de Policia Penal. RS :

% Orgio de Comunicagio Social



§ 7° Ao‘f)rgﬁo de Comunicagdo Social, sob a titularidade exclusiva de
Policial Penal de carreira, compete:

‘ 4 ; 5 ; ..

I - prestar informagdes ao publico, através da imprensa, sobre as atividades
da Instituigo, medlante autorizagio da Chefia do Orgdo de Policia Penal, ou seu
substituto; ; ;

‘ i 4
II - colher informagdes do publico acerca das atividades da Policia Penal,
seu alcance social e re. . 'ssdo, apresentando relatorio didrio a Chefia do Orgio de
Policia Penal; § |
1 '

III - estabelecer contato didrio com todos os 6rgdos da Policia Penal, para
coleta de dados infoimativos acerca de suas respectivas atividades;

IV - manter informados o Chefia do Orgéo de Policia Penal, sobre matéria
de divulgacéo das atividades dos érgfos e o noticiario *e_-,]iacionado com a Institui¢do;

V - articular-se com os Orgﬁos de Comunicagfo Social; e,

¢ .
VI - assessorar o Chefia do Orgdo de Policia Penal, nas atividades de
Comunicagéo Social, promovendo a divulgagfo das atividades da Policia Penal.

3 Academia de Policia Penal

§ 8°. A Academia de Policia Penal, sob a titularidade exclusiva de Policial
Penal de carreira, compete: |

f 1.

I - promover formagfo profissional, teérica e pratica, dos Policiais Penais,
em sua admissdo para c . _-DJ e durante a ¢arreira visando a atualizagfio profissional e a
progressdo funcional, além de manter estes mesmos policiais informados sobre a
evolugdo da"pohtlca penitenciaria;

II - incefitivar a pesquisa e promover debates sobre o sistema penitenciario,
bem como acompanhar e orientar a implantagio das politicas educacional e cultural
adotadas no sistema prisional, modelando-as em fungdo das caracteristicas,
necessidades e recursos qxistentes; e, ek

II1 - desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas pela Cheia
do Orggo de Policia Penal

Unidade Executiva

Art. 20. A ﬁﬁidade Executiva, sob a titularidade exclusiva de Policia Penal
de carreira, compete:

I - assistir a' Chefia do (')rgz“i(_.? de Policig. Penal no desempenho de suas
fun¢Ges administrativas;



|
| III.‘.“ “ -
IT - definir diretrizes, promover, coordenar, Ecompanhar e avaliar os planos
e projetos relativos a politica e gestio de administragdo financeira, engenharia,

transporte, compras ¢ logistica;

IIT - supervisionar e coordenar as atividades exercidas pelos 6rgios a ela
subordinados; ‘

4
Iy

IV - manter o relacionamento administrativo com o Orgfio Central de

Contas, Orgﬁos Centrais ide Controle, e afins;
i |

.. o PR,
V - supervisionar as atividades de licitagdo; e,

VI - exerce‘.«‘., .ras atribuigdes que lhe forem conferidas pela Chefia do

Orgﬁo de Policia Penal. |
‘i’ 1
_ Unidade Administragio
\T
Art. 21. A Unidade Administrativa, exercida exclusivamente por Policial

Penal de carreira, compete: 1

i ! r b T
I - assistir a Chefia do Orgdo de Policia Penal no desempenho de suas
fungdes administrativas;
'T.
II - planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar e controlar a execug&o
dos projetos incluidos no Plano Diretor do Orgdo de Policia Penal;

III - registrar, informar e manter atualizados os controles da Diretoria os
saldos e demais dados nos limites do planejamento e or¢camento, inclusive os relativos a
disponibilizagéo mensal das quotas de custeio e pessoal fixadas no exercicio financeiro
com vista ao cumpriinenfo das obrigagdes contratuais ¢ de pessoal;

IV - emitir 1 ~eres nos processos de contratagdo de servigos ou aquisi¢éo
de materiais quanto a suiiciéncia de recursos orgamentarios para cobertura do pleito em
detrimento das obngagoes legais estabelecidas pela Lei Federal n° 8.666/93;

V' - definir diretrizes, promover e coordenar a politica e a gestdo de
formag#o, capacitagdo, treinamento, aperfeicoamento e especializagdo dos Policiais
Penais;

i

VI - definir diretrizes, promover, coordenar, acompanhar e avaliar planos e
projetos relativos & politica e gestdo de pessoas do Orgéo de Policia Penal em todos os
Seus processos; e, ¢

VII - implementar procedimentos de modernizagdo administrativa, com a
utilizagdo de recursos da tecnologia de informagdo, no que diz respeito ao controle e
sunphﬁcagao de rotinas ¢ processos e a gestio estratégica por resultados no 4mbito do
Orgio de Policia Penal.

' Unidade de Tratamento Penal



Art. 221 A Unidade de Tratamento Penal, exercida exclusivamente por
Policial Penal de carreira, compete:

: ;
I - promover o tratamento penitenciario. Jequado dos presos do Sistema
Penitenciario, condenados e provisérios;

IT - coordenar e fiscalizar os 6rgdos de sua estrutura organizacional;

III - disponibilizar meios necessarios a que todos sob custddia do Orgéo de
Policia Penal tenham atendimento médico, social, psicolégico, odontoldgico, juridico,
material, educacional e religioso;

IV - promover a dignidade da pessoa humana;

§ P!
V - promover e estimular o respeito pelos direitos humanos e pelas
liberdades fundamentais

f
VI - promover meios necessirios e estimular a reabilitagdo social e
. . .Ji,‘, |
ressocializacdo do preso;

§ . . ; :
VII - proporcionar formaggo profissional aos presos;

VIII - incentivar as atividades educacionais e culturais, inclusive com acesso
a bibliotecas; 5 B,

IX - promover a alfabetizagio constante dos presos que necessitarem;

f
X - incentivar atividades recreativas e culturais em todos os
estabelecimentos prisionais;

XI - observar os direitos & prética religiosa, qualquer que seja a religido;

XII - manter contato permanente com os diretores de unidades prisionais.
f |

Unidade de Execuciio 0per2icional

Art. 23. A UL de de Execugdio Operacional, exercido exclusivamente por
Policia Penal de carreira, compete: |

I - promover a custédia dos presos condenados e provisorios do Sistema
Penitenciario; i

I - coordenar e fiscalizar as atividades de seguranca e vigildncia das
unidades prisionais; | ’

III - submeter & Chefia do Orgfio de Policia Penal normas relativas ao
aperfeigoamento dastatividades de seguranga do Sistema Penitenciario;



IV - manter relacionamento permanente e integrado com Poder Judiciério,
Ministério Publico e Defensoria Publica, e demais Orgios da Execugio Penal, com o
objetivo de melhor alcancar as metas impostas pelas politicas criminal e penitencidria;

V - manter continuo relacionamento com os demais Orgéos de Seguranca
Publica, acionando-a em caso de reforgo na vigilancia externa das unidades prisionais;

VI - manter articulagio permanente com a Unidade de Tratamento Penal
visando integragfo das ‘Aes das unidades prisionais com as unidades de tratamento
penal; ‘ o

|

3 . ! ¢ . q

VII - submeter ao Chefia do Orgdo de Policia Penal indicagdo para o
exercicio dos cargos,de direcdo das unidades prisionais;

VIII - supervisionar as atividades desempenhadas pelos Grupamentos
Especiais, em especial a contengfio de motins e rebelides, apresentagdio de presos a
autoridade judicidria, e transferéncia e movimenta¢do de presos do Orgéio de Policia
Penal;

IX - promover a lotagdo do Policiais Penais, bem como sua movimentacio
entre as unidades prisionais que integram a Instituigéio; e,

X - exercer outras atividades determinadas pela Chefia do Orgdo de Policia
Penal da Policia Penal.

CAPITULO IT

i1

DO PESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 24, O desenvolvimentp funcional dar-se-4 por promogéo e progressdo.

I - A promog&o dar-se-4 por classes e a progressio por niveis;

IT - O acesso ao ultimo nivel da tiltima classe dar-se-4, no méaximo, com 20
(vinte) anos de carreira.

DA JORNADA DE i nABALHO

Art. 25. A jornada de trabalho do Policial Penal serd de 160 (cento e
sessenta) horas semanais para aqueles que exer¢am suas atividades em regime de
plantio.

I - A escala de plantdo ordinaria do Policial Penal é de 24 (vinte e quatro)
horas de trabalho com no minimo 96 (noventa e seis) horas de descanso, observado os
intervalos para alimentagio e repouso.

TITULOIV ' fTULO IV DA ATIVIDADE CORRECIONAL

[
i



SECAO I DISPOSICOES .. ZRAIS

Art. 26. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no 4mbito do
servigo da Policia Penal é obrigada a promover a sua apuragdo imediata.

§ 1I° A ‘apuragﬁo de que trata o caput deste artigo se dari mediante
instauragdo de procedimento disciplinar pelo Corregedor-Geral.

§ 2° A sindicdncia investigativa constitui procedimento de cunho

investigativo. ‘

§ 3°. A sindicancia acusatéria e o processo administrativo disciplinar (PAD)
constituem procedimen ‘e cardter acusatorio, nos quais devem ser observados os
principios do contraditorio e da amplaldefesa.

i i

SECAOII
DA CORREGEDORIA GERAL

Art. 27. A correigio da atividade policial penal serd exercida pela
Corregedoria-Geral da Policia Penal, exclusivamente pui policial penal.

§ 1°. Ai._s competéncias da Corregedoria-Geral da Policia Penal serdo
exercidas por Corregedor- Geral escolhido entre ocupantes de cargo de carreira de
Policial Penal em exercicio na ultima classe de promog&o funcional, sendo permitida
uma unica recondugfo.

§ 2°. Compete & Corregedoria-Geral de Policia Penal:
I - orientar as atividades de Policia Penal; |

IT - apurar as irregularidades e transgressdes disciplinares;

III - realizar uireigdes nos procedimentos policiais, em carater ordindrio ou
extraordinérjo; ‘ 1

IV - instaurar e conduzir a sindicincia e o processo administrativo
disciplinar; |
V - zelar pela eficiéncia e probidade administrativas; e

VI - apresentar subsidios para aperfeioamento das atividades da Policia
Penal.

§ 3° Os demais membros da Corregedoria-Geral devem ser servidores
efetivos integrantes da careira de Policial Penal, com mandato de 2 (dois) anos,
permitida a uma tinica recondugio.

§ 4°. O membro que manifestar o interesse de ser removido da Corregedoria
durante o mandato de 2 (dois) anos, observar-se-a o teor do paragrafo seguinte.



§ 5° Enterrado o prazo de dois anos e nfio sendo o caso de reconducdo, o
policial penal somente podera ser lotado em atividades administrativas no ambito da
Policia Penal, por um periodo minimo de 12 (doze) meses, salvo por interesse expresso
do préprio servidor. | i

§ 6° Os atos da Corregedoria-Geral de Policia Penal estio sujeitos a
fiscalizagdo do 6rgéo central de controle da respectiva unidade federativa.

DAS CONDUTAS VEDADAS AO POLICIAL PENAL
Art. 28. Além das condutas previstas em lei, € vedado ao policial penal:

I - praticar ato definido como infragdo penal que, por sua natureza e
configuragéo, o incompatibilize para o exercicio da funcdo de Policial Penal, quer seja
por meio de abuso de poder, quer seja se valendo da condicdo de policial penal;

IT - Exercer <23 fungdes quando constatado que € dependente quimico, caso
em que se observard ¢ seguinte: f

a) a dependéncia quimica devera ser atestada por pericia médica;
i

b) uma vez constada a dependéncia quimica, o policial penal sera
imediatamente afastado de suas fungGes, por meio de licenga médica, para tratamento e
certificagéo do estado de satde e da aptiddo para o reii 1o as atividades funcionais;

¢) havendo recusa do policial penal ao tratamento, a dependéncia quimica
ndo afastard as penalidades advindas em funcdo de infragdes funcionais por ele
cometidas;

d) as pcrialidades a que se refere a alinea anterior deverfio resultar de
procedimento administrativo disciplinar que assegure o contraditorio e a ampla defesa;

€) a recusa, ao tratamento serd objeto de apuragio em procedimento
administrativo disciplinar no qual, atestada a inaptiddo do policial penal ao servigo e
assegurados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera resultar a demissio
a bem do servigo public... - '

_‘iD este in;:iso nio se apl’ica ao caso de policial penal ter sido flagrado
efetivamente no exercicio de suas fungdes fazendo uso da substincia entorpecente, caso
em que transcorrerd o devido procedimento administrativo disciplinar para apurar a
conduta;

III - usar'arma de fogo quando responder . ™a prética de fato previsto como
crime na Lei 11.340, de 07 de agosto de 2006, caso em que a arma a ele fornecida pela
Policia Penal seré recolhida até o final do prazo das medidas protetivas estabelecidas em
processo judicial;

IV - fazer uso de arma de fogo enquanto estiver afastado por licenga médica
em razdo doencas de natureza psicoldgica ou psiquidtrica, independentemente da



fundamentagfo médica, 150 em que terd 'suspenso o porte de arma enquanto durar o
afastamento, devendo devolvé-la imeliatamente apos a emissdo do laudo médico que
ateste a doenga ao estabelecimento penal onde estiver lotado, se for a arma cautelada e
de propriedade do Egtado;

V- utilizar ou exibir distintivos, insignias, uniformes, viaturas
caracterizadas, armamentos, locais ou quaisquer objetos que contenham referéncias
institui¢do Policia Pénal,‘em publicagdes de fotografias, Videos, mensagens em perfis de
redes sociais ou de aplicativos de mensagens, de carater pessoal ou privado, bem como
em paginas privadas‘da rede mundial de computadores, quando tais contetidos, uma vez
divulgados ou exibidos, possam comprometer a regularidade das atividades funcionais e
a seguran¢a dos estabelecimentos penais, ou demonstrem manifesta intengdo de
depreciar ou macular a imagem da Policia Penal;

VI - utilizar ou exibir distintivos, insignias, uniformes, viaturas
caracterizadas ou quaisquer objetos que contenham referéncias a Policia Penal, em
publicagdes de fotografias, videos, mensagens em ' perfis de redes sociais ou de
aplicativos de mensager< e carater pessoal ou privado, bem como em paginas privadas
da rede mundial de ‘~mputadores, quando tais condutas implicarem beneficio
econdmico Ii)réprio ou de terceiro.

VII - Publicar em suas péginas pessoais em redes sociais ou em
.. i . & . . X
aplicativos de mensagens instantaneas quaisquer manifestagdes que, possam
comprometer o sigilo da atividade profissional ou a seguranca dos demais servidores.

DAS DISPOSICOES FI. IS
Art. 29. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



