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Tenho a honra de submeter a elevada apreciagiio e deliberacfio dessa Inclita Assembleia
Legislativa, nos termos do artigo 65 do inciso III da Constituicdo Estadual, o anexo Projeto de Lei que
“Altera, acresce e revoga dispositivos da Lei n° 1.052, de 19 de fevereiro de 2002 e di outras
providéncias.”.

Senhores parlamentares, inicialmente, informo que as alteragdes no presente Projeto de Lei
referem-se & necessidade de adequar a legislagdo estadual, que disciplina as atividades dos servidores do
Grupo TAF - Tributagdo, Arrecadagio e Fiscalizagdo, frente a0 avanco tecnoldgico que vem ocorrendo nas
atividades da Administra¢do Tributaria.

Nesse sentido, propde-se uma nova forma de apurar e mensurar os trabalhos desses
servidores, visando uma maior eficiéncia e dinamicidade nos servigos prestados aos contribuintes
rondonienses, com énfase na meritocracia e no atingimento de metas.

Destaco, que o novo modelo ¢ a forma de mensurar os trabalhos dos servidores, aqui
apresentados, guardam estreito relacionamento com os mandamentos constitucionais, cujos principios
devem nortear a relagdo dos servidores com a administracio e a sociedade em geral.

Em sintese, apresentamos os itens que irdo financiar as alteracdes propostas e, em seguida, a
Justificativa das proposi¢des apresentadas:

1. Revogacdo do pagamento de Bénus de Eficiéncia pelo atingimento de metas de
arrecadagdo aos servidores aposentados do Grupo TAF; e

2. Revogacio do adicional de produtividade fiscal decorrente da multa arrecadada, haja vista
a implementac¢do do novo modelo de fiscalizagio, em que se privilegia a autorregularizagdo do contribuinte,
alterando o modelo repressivo pelo preventivo.

Ademais, consta no anexo Projeto de Lei, a instituicio do Prémio de Produtividade com base
na Constitui¢do Federal de 1988, buscando valorizar a eficiéncia e a meritocracia através do cumprimento
de metas estabelecidas de forma global, regional ou setorial, podendo, na medida que o processo eletrénico
for evoluindo, avangar para a aferi¢do individual de desempenho. Por se tratar de um prémio de incentivo e
estimulo, somente serd pago aos servidores lotados e em efetivo exercicio na SEFIN.

Dentre as alteragdes propostas, destacamos os seguintes dispositivos por tratarem-se de
metodologia para calculo da Gratificacio de Atividade Tributiria ¢ do Prémio de Produtividade, como
segue:

1. No § 6° do artigo 39-B, o multiplicador 0,088 (oitenta ¢ oito milésimos) da UPF/RO
corresponde ao indice de 0,08 da UPF/RO, j4 utilizado para calcular o valor atribuido as atividades
realizadas pelos servidores do Grupo TAF. Em relagdo ao multiplicador previsto no § 5° do artigo 39-C, foi
mantido o indice de 0,08 (oito centésimos), por ser adotado ha muitos anos nos calculos da afericdo da
atividade tributdria do Grupo TAF e ndo houve qualquer incorpora¢do ou juncio de atividade; e
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2. Em relagdo ao texto previsto para os §§ 6° e 7° do artigo 39-C, vale ressaltar que a
previsdo ali constante visa dar ao gestor, a possibilidade de dar maior ou menor estimulo no cumprimento
das metas, levando-se em consideragdo os diversos cenarios econdmicos de maior dificuldade que possam
ou ndo se apresentar. Vale ressaltar que para o crescimento econdmico real hi uma limitagdo ao longo do
tempo, razdo pela qual ha a necessidade de possibilitar ao gestor aumentar o estimulo dos servidores na
busca de resultados ainda mais efetivos.

Dessarte, a nova proposta de trabalho aqui apresentada, visa a eficiéncia da atividade
arrecadatoria com o atingimento de metas, possibilitando uma melhor prestacdo de servigo ao contribuinte ¢
a sociedade. Cabe mencionar, ainda, que a implementagdo dos ajustes administrativos esta condicionada ao
crescimento da arrecadagdo, o que demonstra a viabilidade orcamentéria e financeira.

E por fim, informo a Vossas Exceléncias que em virtude da pandemia da COVID-19 ¢
conforme recomendagdo do Tribunal de Contas do Estado - TCE, solicito que a proposta seja apreciada e
que nao sejam alteradas as condicionantes estabelecidas no artigo 12 do projeto ora encaminhado, as quais
asseguram que as alteragbes propostas s6 produzam efeito apds este momento de crise mundial, com o
consequente encerramento do estado de calamidade publica e desde que respeitada a capacidade financeira
¢ orgamentaria do Estado, aferida por meio da realizacdo trimestral acumulada da Receita Corrente Liquida
em, no minimo, 6% (seis por cento) acima do previsto na estimativa inicial da Lei n° 4.709, de 30 de
dezembro de 2019 - Lei Orgamentaria Anual - LOA ou Lei correspondente que vier a substitui-la.

Certo de ser honrado com a elevada compreensio de Vossas Exceléncias &,
consequentemente a pronta aprovagdo do mencionado Projeto de Lei, antecipo sinceros agradecimentos,.
P

[~ |
A2 L 8o,

subscrevendo-me com especial estima e consideragio. /P N

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS

Governador

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
26/05/2020, as 11:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
J seus §§ 12 e 22, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

“ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cédigo
verificador 0011685908 e o cédigo CRC FI9E0697A.

Referéncia: Caso responda esta Mensagem, indicar expressamente o Processo n@ 0030.514245/2019-81 SEl n2 0011685508
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PROJETO DE LEI DE 22 DE MAIO DE 2020.

Altera, acresce e revoga dispositivos da Lei
n° 1.052, de 19 de fevereiro de 2002 e da
outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1°. O artigo 3% o caput e os § § 1° e 2° do artigo 6°; o Capitulo II; os artigos 7° e 8°; o
caput e 0 § 1° do artigo 9°; o artigo 10; o § 3° do artigo 21; o artigo 22; o § 2° do artigo 35; os artigos 36 e
47; as Tabelas I, I e IIT do Anexo I e as Tabelas I e II do Anexo II da Lei n° 1.052, de 19 de fevereiro de
2002, que “Dispde sobre a Carreira de Tributagdo, Arrecadagio e Fiscalizacdo do Estado, ¢ da outras
providéncias.”, passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 3°. Os Cargos de Auditor Fiscal de Tributos Estaduais e de Técnico Tributirio sio
agrupados em 12 (doze) Referéncias conforme Anexo I e terdo o seguinte quantitativo de vagas para os
cargos:

I - de Auditor Fiscal de Tributos Estaduais: 500 (quinhentas) vagas; e
IT - de Técnico Tributdrio: 540 (quinhentas e quarenta) vagas.

Pardgrafo tnico. Na progressio do servidor nas referéncias de seus respectivos cargos,
observar-se-do os critérios de antiguidade e merecimento, na forma disciplinada nesta Lei, em avalia¢do por
Comissdo, quando for o caso.

Art. 6°. O Auditor Fiscal de Tributos Estaduais enquadrado na Referéncia 1 sera lotado em
Postos de Fiscalizagdo, Unidades Volantes e nas Agéncias de Rendas.

§ 1°. Havendo interesse publico ¢ enquanto houver a necessidade e, para que nao ocorra
prejuizos as atividades fiscalizatérias, poderdio ser convocados Auditores Fiscais de Tributos Estaduais das
Referéncias posteriores, para desempenhar as atividades previstas no caput.

§ 2°. A convocagdo prevista no § 1° dar-se-4 a partir da Referéncia 2 e ainda assim havendo
necessidade, serdo convocados os Auditores enquadrados na Referéncia seguinte e na sequéncia a proxima,
até chegar a Referéncia 12.

CAPITULO II
DA PROGRESSAO

Art. 7°. A evolugio do servidor em efetivo exercicio na carreira de Tributagdo, Arrecadagio
¢ Fiscalizagdo - TAF, ocorrera através da progressdo funcional, observados os critérios de antiguidade e
merecimento, que serdo avaliados por Comissdo, na forma estabelecida neste Capitulo.
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8 1
do mesmo grupo ocupacional.

N, /
Art. 8°. A progressio é a passagem do Auditor Fiscal de Tributos Estaduais, do Técnico
Tributario, e do Auxiliar de Servigos Fiscais, de uma para outra referéncia imediatamente posterior, dentro

Art. 9°. A progressdo do Auditor Fiscal de Tributos Estaduais e do Técnico Tributério, da
Referéncia 1 para a Referéncia 2, dar-se-4, somente apds confirmacdo no respectivo cargo através de

apuracdo do estagio probatoério por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo
objeto de avalia¢do para o desempenho do cargo, observados os seguintes fatores:

§ 1° Quatro meses antes do periodo final do estdgio probatério, serd submetida a
homologagdo da autoridade competente a avaliagio do desempenho do servidor, realizada de acordo com o

que dispde esta Lei no que diz respeito a Progressio e o regulamento especifico ou geral, sem prejuizo da
continuidade de apuragdo dos fatores enumerados nos incisos I a V1.

Art. 10. As progressdes das Referéncias 2 ¢ 3, bem como todas as demais referéncias,
ocorrerdo a cada 2 (dois) anos, observando-se os critérios de antiguidade e merecimento, desde que, no
periodo aquisitivo, o servidor nfo tenha sofrido qualquer pena de suspensdo e/ou nota aquém da minima
necessaria no Boletim de Avaliagio respeitadas as vagas existentes em cada classe.

§ 1°. Deverd ser criada Comissdo de avaliacdo, nomeada pelo Secretario de Estado de
Finangas para avaliacdo comportamental e de eficiéncia dos servidores.

§ 2°. Entende-se por avaliagdo comportamental e de eficiéncia a demonstragio por parte do
servidor de regular frequéncia e pontualidade, de bom desempenho de suas atribui¢des e deveres
pelo servico.

funcionais, eficiéncia no servigo, posse de qualificacbes necessarias ao desempenho do cargo e interesse

anos na respectiva Referéncia, desde que haja vagas.

§ 3°. A progressdo por antiguidade processar-se-4 automaticamente, quando decorrer 2 (dois)

Tributaria e das vantagens pecunidrias permanentes previstas em Lei.

Art. 22, Para efeito de calculo dos proventos de aposentadoria e dos beneficios de pensdo por
morte, a remuneragdo compreenderd o valor do salario base, acrescido da Gratificagdo de Atividade

Paragrafo {inico. O valor da Gratificagio de Atividade Tributéria, para os efeitos previstos
no caput, devera ser apurado com base na Lei previdenciaria correspondente.

35,
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§ 2°. Os valores dos saldrios base dos cargos de Auditor Fiscal de Tributos Estaduais, de
Técnico Tributirio e de Auxiliar de Servicos Fiscais, de acordo com as respectivas referéncias sdo os
constantes, respectivamente, nas Tabelas I e II do Anexo II desta Lei.

Art. 36. Remuneragdio é o saldrio base do cargo efetivo, acrescido da Gratificacio de
Atividade Tributdria e das vantagens permanentes ou temporérias previstas em Lei, devendo ser observado
o teto remuneratério do artigo 20-A, da Constituicio Estadual, na forma e limite estabelecidos nesta Lei.

Art. 47. Além dos direitos e vantagens devidos aos servidores integrantes da carreira de que
trata esta Lei, sdo asseguradas as indenizagdes de didrias e ajuda de custo, auxilio de vale transporte,

adicionais de tergo de férias e décimo terceiro salario, previstos na Lei Complementar n°® 68, ({oe/}ﬂﬁég\\
dezembro de 1992, bem como outros adicionais, auxilios ou indenizacdes previstos em Lei. ST 8y
':i;.

ANEXOI

TABELAS DE INDICE DO CALCULO DA GRATIFICACAO DE ATIVIDADE TRIBUTARIA

TABELA I
Indice Categoria
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS ESTADUAIS
0,90 Referéncia 1
1,00 Referéncia 2
1,05 Referéncia 3
1,10 Referéncia 4
1,15 Referéncia 5
1,20 Referéncia 6
1,25 Referéncia 7
1,30 Referéncia 8
1.35 Referéncia 9
1,40 Referéncia 10
1,45 Referéncia 11
1,50 Referéncia 12

TABELA II
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Indice Categoria | £
TECNICO TRIBUTARIO Y
0,90 Referéncia 1 T
1,00 Referéncia 2
1,05 Referéncia 3
1,10 Referéncia 4
1,15 Referéncia 5
1,20 Referéncia 6
1,25 Referéncia 7
1,30 Referéncia 8
1,35 Referéncia 9
1,40 Referéncia 10
1,45 Referéncia 11
1,50 Referéncia 12
TABELA III
Indice Categoria
AUXILIAR DE SERVICOS FISCAIS
0,90 Referéncia 1
1,00 Referéncia 2
1,05 Referéncia 3
1,10 Referéncia 4
1,15 Referéncia 5
1,20 Referéncia 6
1,25 Referéncia 7
| 1,30 Referéncia 8
1,35 Referéncia 9
1,40 Referéncia 10
1,45 Referéncia 11
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Referéncia 12

ANEXO II
TABELA I

Cargo Auditor Fiscal de Tributos Estaduais TAF-401

Referéncia Saldrio Base
Referéncia 1 482,79
Referéncia 2 492 44
Referéncia 3 502,29
Referéncia 4 552,52
Referéncia 5 563,59
Referéncia 6 574,84
Referéncia 7 632,34
Referéncia 8 644,98
Referéncia 9 657,88

Referéncia 10 732,68
Referéncia 11 738,13
Referéncia 12 752,91

TABELA I1

GRUPO OCUPACIONAL: Tributa¢io, Arrecadacio e Fiscalizacio TAF-400

Cargo Técnico Tributario e Auxiliar de Servicos Fiscais TAF-402

Referéncia Saldrio Base
Referéncia 1 306,22
Referéncia 2 312,34
Referéncia 3 318,58
Referéncia 4 350,44
Referéncia 5 357,45
Referéncia 6 364,61
Referéncia 7 401,07
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Art. 2°. Ficam acrescidos a Se¢do V ao CAPITULO V; o artigo 39-B; a Secdo VI ao
CAPITULO V ¢ o artigo 39-C 4 Lei n° 1.052, de 2002, com a seguinte redacdo:

113

Se¢do V
Da Gratifica¢do de Atividade Tributaria

Art. 39-B. A Gratificagio de Atividade tributria & vantagem permanente devida aos
Auditores Fiscais de Tributos Estaduais, Técnicos Tributarios ¢ Auxiliar de Servicos Fiscais pelas
atividades executadas dentro das atribuigdes previstas para cada cargo auténomo da carreira de Tributagdo,
Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF.

§ 1°. A Gratificagio de Atividade Tributiria dos Auditores Fiscais de Tributos Estaduais,
Técnicos Tributarios e Auxiliares de Servigos Fiscais, fixadas nesta Lei, correspondera ao valor dos pontos
obtidos no més, até o limite maximo de:

[ - aos Auditores Fiscais de Tributos Estaduais, 3.600 (trés mil e seiscentos) pontos;

IT - aos Técnicos Tributarios e Auxiliares de Servigos Fiscais, 2.000 (dois mil) pontos, como
segue:

a) 1.900 (um mil e novecentos) pontos nos anos de 2020 e 2021, ¢
b) 2.000 (dois mil) pontos a contar do ano de 2022.

§ 2°. Os indices para compor o valor da Gratificacdo de Atividade Tributaria dos cargos de
Auditor Fiscal de Tributos Estaduais, de Técnico Tributario e de Auxiliar de Servigos Fiscais, de acordo
com as respectivas Referéncias de enquadramento sio os constantes, respectivamente, nas Tabelas I, II e III
do Anexo I desta Lei,

§ 3°. Os servidores que nio estiverem em efetivo exercicio na Secretaria de Estado de
Finangas, ndo fardo jus a gratificagio de que trata o caput, exceto quando estes forem designados para o
cargo de Secretirio de Estado, Secretario Adjunto de Estado ou nomeados para exercerem cargos
comissionados na SEFIN ou nos casos em que ndo haja a opgéo pela remuneracdo do outro cargo, cujo
valor da referida gratificacfio, sera fechado e calculado com base nos quantitativos de pontos estabelecidos
nos incisos I e II.

§ 4°. O Poder Executivo podera atribuir a Gratificacio de Atividade Tributaria, com
quantitativo de pontos fechado, cheio ou proporcional ao periodo trabalhado no més, aos servidores efetivos
a que se refere o caput, quando estes exercerem cargos comissionados ou desempenharem fungdes na
SEFIN, cujas atribuicdes, face suas especificidades, impliquem na inviabilidade da apuragado, utilizando-se
da atribuicdo de pontos por tarefas executadas.

Reteréncia 8 409,08 f{%ﬁu h i;’;,“
Referéncia 9 417,25 ;i:;
Referéncia 10 458,97 98 Ro C%
Referéncia 11 468,18
Referéncia 12 477,54
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§ 5°. A Gratificagdo de Atividade Tributaria serd computada e paga mediante a comprovagio
dos pontos, concebidos através de atos tipicos de atribuigdo da carreira de Tributacdo, Arrecadagdo e
Fiscalizagdo - TAF, na forma disciplinada em Decreto do Poder Executivo.

§ 6° A Gratificagdo de Atividade Tributdria corresponderd & multiplicagio dos pontos
auferidos pelo indice constante no Anexo I, de acordo com o nivel de enquadramento, multiplicado por
0,088 (oitenta e oito milésimos) da Unidade Padrao Fiscal do Estado de Rondénia - UPF/RO, devendo ser
observado as diretrizes objetivas estipuladas em Decreto.

pri=iegy
o

y § 7°. Havera estorno, sempre que a remuneragdo do servidor exceder a 95% (noventa e cinco {;
T por cento) do valor do subsidio mensal do Desembargador do Tribunal de Justica do Estado, nio podendo /
Lhaver a transferéncia de pontos excedentes em um determinado més para qualquer outro subsequente. \_J

§ 8°. Para efeito de célculo das férias, licenga prémio por assiduidade, licenca gestante ou
adotante, licenca médica, ou quaisquer outros afastamentos considerados como em efetivo exercicio, sera
considerada a média aritmética dos pontos produzidos para compor a Gratificacdo de Atividade Tributaria
nos 3 (trés) meses anteriores a data do inicio do afastamento.

VS
~ e 5
Secido V -g < \sz'\ =)
Do Prémio de Produtividade 8, Folhg— O/
o/
Art. 39-C. Fica instituido o Prémio de Produtividade, na forma preconizada no § 7° do arfigo

39 da Constituigdo Federal, que serd devido mensalmente aos ocupantes dos cargos distintos e auténomos
de Auditor Fiscal de Tributos Estaduais, Técnicos Tributarios ¢ Auxiliares de Servigos Fiscais lotados € em
efetivo exercicio na SEFIN, em razio do cumprimento de meta de crescimento da arrecadacgdo fixada com
base na média ponderada da variagdo da arrecadacéo dos tiltimos 5 (cinco) anos das seguintes receitas ou
outras que vierem a substitui-las:

I - imposto sobre transmisséo causa mortis ¢ doacdo - I[TCD;
IT - imposto sobre a propriedade de veiculos automotores - IPVA; e

IIT - imposto sobre operagdes relativas a circulacio de mercadorias e sobre prestacdes de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo - ICMS.

§ 1°. Inclui-se, também, no calculo da média e do incremento previsto no caput, os valores
decorrentes das receitas elencadas nos incisos I, II e III, provenientes de multas de mora, correcio
monetaria, juros de mora.

§ 2°. O célculo do crescimento da arrecadagio serd acompanhado por um comité composto
de representantes da Secretaria de Estado de Financas - SEFIN e Secretaria de Estado de Planejamento,
Orgamento e Gestao - SEPOG, conforme estabelecido em ato do Poder Executivo.

§ 3° O Prémio de Produtividade de que trata o caput deste artigo constitui prestacio
pecuniaria eventual desvinculada da remuneracdo, observado o teto remuneratdrio previsto no caput do
artigo 20-A da Constitui¢do do Estado de Rondénia.

§ 4°. O valor do Prémio de Produtividade no integrara o vencimento basico, ndo servird de
base de calculo para adicionais, gratificacdes ou qualquer outra vantagem pecunidria e ndo constituira base
de célculo de contribuicio previdenciaria.

§ 5° O valor do Prémio de Produtividade corresponderd & multiplicagdo dos pontos
auferidos pela meta constante no Anexo III, com o indice da Referéncia 12 de cada cargo previsto no
Anexo I, multiplicado por 0,08 (oito centésimos) da Unidade Padrio Fiscal do Estado de Rondénia
- UPF/RO.

https:h'sei.sisiemas.ro.gov.br/seilcontroIador.php?acao=documentc_imprimirwweb&acao__origem=aNore_visualizar&id_documento=1 3137236&i... 7/11



26/05/2020 SEI/ABC - 0011685688 - Projeto de Lei

§ 6°. A quantidade de pontos prevista no Anexo III podera ser fracionada em razio do
cumprimento de fragdo da meta, na forma estabelecida em ato do Poder Executivo.

§ 7°. Para o célculo do Prémio de Produtividade previsto neste Capitulo, Decreto do Poder
Executivo fixard o indice de reducgdo ou acréscimo ao resultado do calculo previsto no § 5°, ndo podendo,
esse indice, ser inferior a 30% (trinta por cento) do total previsto.

§ 8°. Os pontos auferidos pelo cumprimento da meta prevista no caput, serdo devidos aos
servidores na forma prevista em Decreto do Poder Executivo, considerando-se o
cumprimento de meritocracia da meta global, regional, setorial e individual

§ 9°. Exclui-se do calculo da variagdo da receita prevista no caput, o valor arrecadado em
razdo de programas de recuperagdo de crédito com beneficio fiscal, compensag¢io ou transagio.

§ 10. Para efeitos das disposi¢des do caput, os afastamentos dos servidores lotados na
Secretaria de Estado de Financas - SEFIN, relativos as férias, licenga prémio, licengas médica, paternidade,
gestante ou adotante, compensatoria eleitoral, em contraprestagdo ao servigo eleitoral e para exercicio de
atividade sindical ou associativa de classe, serdo considerados como em efetivo exercicio.”

Art. 3°. A composicio remuneratdria desta Lei substitui as parcelas a seguir relacionadas e
vantagens percebidas anteriormente, adquiridas por Lei ou decisdo judicial e serdo incorporadas na
Gratificagdo de Atividade Tributaria prevista no artigo 39-B da Lei n® 1.052, de 2002: v

I - vantagem pessoal;

IT - vantagem individual,

IIT - vantagem individual nominalmente identificada;
IV - adicional de produtividade fiscal; e
V - AJ 001000060691.

§ 1°. Se da incorporagdo de que trata o caput resultar em decréscimo de remuneracio, fica
assegurado o pagamento da Parcela Constitucional de Irredutibilidade - PCL.

§ 2°. A Parcela Constitucional de Irredutibilidade - PCI é verba de natureza transitoria, que
sera absorvida no valor da remuneracio por ocasido de futuros reajustes, reestruturacéio parcial ou setorial,
ressalvada apenas a incidéncia da revisio geral anual da remuneragio de que trata o inciso X do
artigo 37 da Constituigio Federal e a aplica¢io do § 6° do artigo 39-B da Lei n° 1.052, de 2002.

§ 3°. A Parcela Constitucional de Irredutibilidade - PCI ndo podera ser utilizada, em
qualquer situagdo, para compor outra vantagem pecunidria.

§ 4°. A verba a ser incorporada prevista no inciso I do caput sera limitada ao valor de R$
1.300,00 (um mil e trezentos reais) para o Técnico Tributario e Auxiliar de Servicos Fiscais, devendo, o
valor que exceder esse limite ser pago a titulo de vantagem pessoal extraordindria.

Art. 4°. Os Auditores Fiscais de Tributos Estaduais que ingressaram no cargo até 31 de
dezembro de 2018 e estejam enquadrados na Referéncia “A” da Primeira Classe, ficam reenquadrados na
Referéncia 2 da Tabela I do Anexo I da Lei n® 1.052, de 2002, com a redacdo dada por esta Lei.

§ 1°. O reenquadramento extraordinrio realizado nos termos do caput, ndo altera o prazo

para contagem do estagio probatdrio previsto no artigo 9° da Lei n° 1.052, de 2002, que continua em vigor
e deverd seguir o disposto na referida Lei.
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§ 2° As préximas progressdes para os Auditores Fiscais de Tributos Estaduais que se
enquadram na hipétese do caput, ocorrerio no prazo constante no artigo 10 da Lei n°® 1.052, de 2002, a
contar da data em que ocorrer o reenquadramento previsto neste artigo.

Art. 5° Os Auditores Fiscais de Tributos Estaduais, Técnicos Tributdrios e Auxiliares de
Servigos Fiscais, que estejam ativos na data da publicagdo desta Lei, ficam reenquadrados no quadro da
carreira especifica que ocupam através do computo do tempo de servigo no mesmo cargo, que serdo
contados a razdo de 2 (dois) anos em cada referéncia, inclusive a titulo de estagio probatério, para os
servidores nomeados até 31 de dezembro de 1997.

Paréagrafo tinico. Para os servidores nomeados a partir de 1° de janeiro de 1998, devera ser
contado o prazo de 3 (trés) anos como estagio probatorio e 2 (dois) anos para os demais tempos de servigo.

Art. 6°. Os impactos negativos desta Lei, decorrente da revogacdo e/ou reducido de direitos
constante em dispositivos da Lei n® 1.052, de 2002, custeard os impactos positivos que refletirem na
previdéncia.

Art. 7°. Nos anos de 2020 a 2022, o limite constante no § 7° do artigo 39-B ser4 escalonado,
multiplicando-se pelos seguintes fatores:

I - para o ano de 2020, 0,85 (oitenta e cinco centésimos);

IT - para o ano de 2021, 0,90 (noventa centésimos); e

IIT - para o ano de 2022, 0,95 (noventa e cinco centesimos).

§ 1°. A implementagdo de cada escalonamento anual previsto nos incisos do caput, somente
ocorrera caso o aumento da arrecadagdo dos tributos administrados pela CRE seja superior a soma da
variagdo do TPCA e do PIB nacional, ou outro indice que vierem a substitui-los, em relacdio ao ano
imediatamente anterior, acompanhado pelo comité estipulado no § 2° do artigo 39-C da Lei n°® 1.052, de
2002.

§ 2°. Na hipétese da ndo ocorréncia da variagdo prevista no § 1°, o escalonamento serd
implementado progressivamente nos anos seguintes até atingir o fator previsto no inciso I do caput.

§ 3°. Sera excluido do célculo do crescimento da arrecadagdo para fins de implementacio
dos indices escalonados nos incisos II ¢ III do caput, o valor arrecadado em razdo de programas de
recuperagdo de crédito com beneficio fiscal, compensagao, transacgio.

Art. 8°. O Prémio de Produtividade disciplinado no artigo 39-C da Lei n° 1.052, de 2002,
para os anos de 2020 a 2022, ser4 calculado com base no percentual constante nas tabelas I e IT do Anexo
Unico, a ser aplicado sobre o resultado estabelecido no § 5° do artigo 39-C da Lei n°® 1.052 de 2002.

Art. 9°. Os servidores aposentados antes da vigéncia desta Lei serfio reenquadrados na
referéncia equivalente dquelas constantes no seu ato concessorio.

Art. 10. Aos pensionistas serd assegurado o mesmo tratamento previsto no artigo 9°.

Art. 11. Ficam revogados o artigo 4°; a Segdo II do CAPITULO II; o artigo 21; 0 § 1° do
artigo 35; a Secdo III do CAPITULO V; os artigos 38, 39 e 39-A todos da Lei n® 1.052, de 2002, que
“Dispde sobre a Carreira de Tributagédo, Arrecadacio e Fiscalizagdo do Estado, e d4 outras providéncias.”.

Paragrafo tinico. O saldo porventura existente em razio do disposto no § 7° do artigo 38 da
Lein® 1.052, de 2002, ser4 considerado extinto com a revogacdo prevista no caput.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros
ap0s o encerramento do estado de Calamidade Piblica, desde que respeitada a capacidade financeira e
orcamentaria do Estado, aferida por meio da realizagdo trimestral acumulada da Receita Corrente Liquida
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AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS ESTADUAIS

ANEXO UNICO
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TABELA I - PREMIO DE PRODUTIVIDADE REDUZIDO 2020 A 2022 &9.9;53_?;,3/

em, no minimo, 6% (seis por cento) acima do previsto na estimativa inicial da Lei n° 4.709, de 30 de
dezembro de 2019 - Lei Orgamentsria Anual - LOA ou Lei correspondente que vier a substitui-la.

REFERENCIA 2020 2021 2022
1 75,00% 60,00% 40,00%
2 72,27% 58,18% 39,09%
3 69,55% 56,36% 38,18%
4 66,82% 54,55% 37,27%
5 64,09% 52,73% 36,36%
6 61,36% 50,91% 35,45%
7 58,64% 49,09% 34,55%
8 55,91% 47,27% 33,64%
9 53,18% 45,45% 32,73%
10 50,45% 43,64% 31,82%
11 47,73% 41,82% 30,91%
12 45,00% 40,00% 30,00%

TECNICO TRIBUTARIO E AUXILIAR DE SERVICOS FISCAIS

TABELA II - PREMIO DE PRODUTIVIDADE REDUZIDO 2020 A 2022

REFERENCIA

2020

2021

2022

1

https:/!sei.sistemas.ro.gov.brlsei/cantroIador.php?acao

60,00%

50,00%

30,00%
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2 58,18% 48,18% 29,09%
3 56,36% 46,36% 28,18%
4 54,35% 44,55% 27,27%
5 52,73% 42,73% 26,36%
6 50,91% 40,91% 25,45%
4 49,09% 39,09% 24,55%
8 47,27% 37,27% 23,64%
9 45,45% 35,45% 22,73%
10 - 43,64% 33,64% 21,82%
11 41,82% 31,82% 20,91%
12 40,00% 30,00% 20,00%

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
26/05/2020, as 11:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
iseus 88 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.
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i assinatusa -
| eletrdnica

Fﬂ‘- . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cddigo
g3t verificador 0011685688 e o codigo CRC 38CDAFAE.

Referéncia: Caso responda este Projeto de Lei, indicar expressamente o Processo ne 0030.514245/2019-81 SEI n? 0011685688
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