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EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISH

Legislativa, nos termos do inciso III do artigo 65 da Constitui¢do do Estado, o anexo Projeto de Lei
Complementar que “Altera e acrescenta Anexo a Lei Complementar n® 965, de 20 de dezembro de 2017,
que ‘Dispde sobre a organizagdo e estrutura do Poder Executivo do Estado de Rondénia e da outras
providéncias.’, e da outras providéncias.”.

Senhores Deputados, a iniciativa legislativa em tela tem por escopo sanar irregularidades
concernentes a cargos comissionados do Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e
Servigos Publicos - DER, as quais foram objeto de andlise pelos érgios de controle externo.

O Tribunal de Contas do Estado de Ronddénia - TCE/RO, ao analisar os autos da denuncia
formulada pelo Sindicato dos Motoristas Profissionais Oficiais no Estado de Rondénia - SIMPORO, a
qual noticiava supostas irregularidades na quantidade, assunc¢do e remuneragdo dos ocupantes dos cargos
em comissdo, bem como nos pagamentos de Gratificagdo por Produtividade aos motoristas no d&mbito da
Autarquia, proferiu o Acorddo AC2-TC 00412/16, com o seguinte teor:

(..)

I - Conhecer, em parte, a deniincia formulada, nos termos dos artigos 79 e 80 do
Regimento Interno, ressalvado o fato descrito como pagamento de gratificagdo de
produtividade aos servidores comissionados, o qual foi objeto do Acérdao n.
59/2013 - Pleno (Processo n. 2369/11, Relator: Conselheiro Valdivino Crispim de
Souza);

II - Determinar ao Diretor Geral do DER que se abstenha de contratar novos
servidores comissionados para desempenhar atividade que discrepem das atribui¢des
de diregdo, chefia e assessoramento, previstas no art. 37, V, da CF/88, sob pena de
desvirtuamento do mandamento constitucional mencionado, que prevé a investidura
nos mencionados cargos somente para o desempenho das funcdes de chefia, diregao
e assessoramento;

IIT - Conceder o prazo de 10 meses, contado da ciéncia deste Acdrddo, para que o
Diretor Geral do DER, ou quem vier a substitui-lo, comprove o implemento das
seguintes medidas:

a) regulamentacao das atribui¢des dos cargos comissionados no ambito do DER;

b b) substituigdo de todos os comissionados sem vinculo que estejam desempenhando
! /\ fungdes discrepantes das determinadas pela Constituigao Federal no seu inciso V do
y o art. 37 por servidores/pessoas autorizados legalmente para desempenhar as
t ggﬁgmgma LEGIBLATIVA atividades precipuas do DER, devendo viabilizar tal substitui¢do da melhor forma
REC EBIDO juridica que se amolde as necessidades ¢ possibilidades do o¢rgao, como, por
exemplo: realizagdo de concurso publico, terceirizacdo entre outras;
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¢) regulamentaciio legislativa ou administrativa acerca do percentual minimo
de cargos de confianca a serem titularizados por servidores de carreira, que
devera ser, no minimo, de 50% do nimero de cargos em comissio do DER:




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

d) cessacdo das situacdes de desvio de func¢io existentes, devendo viabilizar tal
solugdo de forma a eleger, segundo o juizo discricionario da Administracio. as
providéncias que julgar pertinentes para melhor ajustar o quadro de cargos as
necessidades da entidade, a exemplo de possivel revisdo da estrutura de cargos.

IV - Advertir o Diretor Geral do DER que, inobservados os comandos estipulados
nos itens I1 e 111 deste acordio, o que serd apurado mediante fiscalizacdo especifica,
encontrar-se-4 o administrador responsavel sujeito 2 multa coercitiva de até R$
25.000,00, por omissiao constatada;

V - Determinar ao Secretario Geral de Controle Externo que realize
preferencialmente no inicio do préximo exercicio, conforme dispenibilidade e
planejamento da Secretaria, auditoria no DER, com vista a fiscalizar em loco o
cumprimento das determinag¢des do Tribunal constantes dos itens antecedentes,
bem como a fiscalizacio de outras matérias, sobretudo na drea de pessoal;

Logo, com o intuito de privilegiar os servidores publicos no &mbito do DER, o hodierno Projeto de
Lei Complementar valoriza o profissionalismo e a meritocracia, principalmente dos pertencentes ao
Quadro Efetivo que desenvolvem atividades relevantes para o Estado.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e, consequentemente com
a aprovacdo do mencionado Projeto de Lei Complementar, antecipo sinceros agradecimentos,
subscrevendo-me com especial estima e consideragdo. ™
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 9 DE ABRIL DE 2018.

Altera e acrescenta Anexo a Lei Complementar n°
965, de 20 de dezembro de 2017, que “Dispde sobre
a organizacdo e estrutura do Poder Executivo do
Estado de Rondénia e d4 outras providéncias.”, e da
outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1°. O Anexo II da Lei Complementar n°® 965, de 20 de dezembro de 2017, que “Dispde sobre a
organizagdo ¢ estrutura do Poder Executivo do Estado de Ronddnia e da outras providéncias.”, quanto aos
cargos comissionados do Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servigos
Publicos - DER, passa a vigorar conforme o Anexo [ desta Lei Complementar.

Art. 2°. Fica acrescentado ao Anexo III da Lei Complementar n® 965, de 2017, o Anexo 1I desta Lei
Complementar, referente as Fungdes Gratificadas - FG’s no dmbito do Departamento Estadual de
Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servigos Publicos - DER.

Art. 3° Fica fixado o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) dos cargos comissionados
do Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servigos Publicos - DER a serem
providos por servidores efetivos.

Art. 4°. A regulamentag@o das atribui¢des dos cargos comissionados e das Funcdes Gratificadas -
FG’s serd realizada por meio de Decreto.

Art. 5° As despesas com execug@io desta Lei Complementar correrdo por conta de dotacdes
or¢amentarias proprias do Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servicos
Publicos - DER.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.
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ANEXO I

DOS CARGOS COMISSIONADOS DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS DE
RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER

Cargos Quant. Simbolo
Diretor-Geral 1 Subsidio
Diretor-Geral Adjunto 1 CDS-15
Chefe de Gabinete 1 CDS-10
Assessor Técnico do Diretor-Geral 1 CDS-14
Assessor Técnico do Diretor-Geral 1 2 CDS-08
Chefe de Assessoria de Imprensa 1 CDS-08
Assessor Técnico 11 3 CDS-08
Assessor de Gabinete 2 CDS-07
Assessor do Gabinete da Direcdo Adjunta 1 CDS-05
Assessor Técnico [ T CDS-03
Procurador-Chefe 1 CDS-10
[Procurador-Chefe Adjunto 1 E CDS-09
iAssessor de Procurador 10 CDS-07
:Eahefe de Cartodrio da Procuradoria - 1 CDS-05
Coordenadoria Administrativa e Financeira - CAF 1 CDS-13 |

| cDS-07 |
| CDS-05
CDS-08
CDS-05
CDS-05
CDS-08
CDS-05 |
CDS-05

Assessor Técnico da Coordenadoria Administrativa e Financeira

! . . . . . .
Assessor da Coordenadoria Administrativa e Financeira

Gerente de Tecnologia da Informacdo

Chete de Desenvolvimento de Sistemas

Chefe de Suporte Técnico

Gerente de Logistica
Chefe de Protocolo

Chefe de Fiscalizagdo e Vistoria de Manutengéo  de Veiculos

1
4
3
1
1
1
1
1
1
Chefe de Secdo de Abastecimento I CDS-05
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Chefe de Secdo de Almoxarifado CDS-05
Chefe de Secdo de Arquivo CDS-05
CDS-05

Chefe de Secdo de Controle de Fornecedores

CDS-05
CDS-05
CDS-05 |
CDS-08
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-05

2

Chefe de Segdo de Manutengdo de Equipamentos e Veiculos
Chefe de Secdo de Patriménio

. Chefe de Secdo de Regularizagdo Veicular

* Gerente Financeiro
Chefe de Or¢amento e Finangas

Chefe de Execug¢do de Pagamento
Chefe de Setor de Diéarias
Chefe de Setor de Suprimento de Fundos
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Chefe de Tesouraria 1 CDS-05
Chefe do Setor de Contabilidade 1 CDS-05
Coordenadoria de Gestédo de Pessoas - CGP - 1 CDS-13
Assessor Técnico [ 1 CDS-03
Assessor Especial de Gestdo de Pessoas _]_ 1 CDS-08
Gerente de Folha de Pagamento 1 CDS-08
Chefe de Secdo de Informagdo e Conferéncia de Folha de Pagamento 1 ’ CDS-05
‘Gerente de Grupo de Calculos 1 CDS-08
iChefe de Calculos 1 CDS-05
_E}erente Gestdo de Pessoas 1 CDS-08
Chefe da Carteira de Produtividade 1 CDS-05
(Chefe de Atendimento de Psicossocial . 1 CDS-05 |
Chefe de Cadastro 1 CDS-05
Chefe de Selegio, Provimento e Desenvolvimento de Pessoal 1 i ~ CDS-05 |
Chefe de Se¢ao de Frequéncia 1 CDS-05
Chefe da Carteira de Progressao 1 ] cDs-04
Chefe de Seguranc¢a do Trabalho 1 CDS-05
Assessor de Seguranca do Trabalho B 2 CDS-05 |
Controladoria Interna 1 CDsS-13
Assessor Técnico da Controladoria Interna o 1 CDS-05
Geréncia de Controle Interno - 1 CDS-08 |
Assessor da Geréncia de Controle Interno 1 CDS-05
Chefe de Prestagdo de Contas de Didrias e de Suprimento de Fundos | 1 |  CDS-05
Chefe de Analise de Licitacdo 1 CDS-05
Chefe de Analise de Pagamento T 1 ] CDS-05 |
Chefe de Analise de Prestagido de Contas e Convénios 1 CDS-05
Coordenadoria de Planejamento, Projetos e Orcamento de Obras - CPPOO B CDS-13
Assessor Técnico da CPPOO 4 CDS-08
Assessor Técnico I i 1 CDS-03
Gerente de Convénios de Obras Rodoviarias 1 CDS-08
Chefe de Controle € de Acompanhamento de Convénios 1 CDS-03
Chefe de Gestdo de Pré-Analise de Prestacdo de Contas de Convénios 1 CDS-03
Gerente de Contratos e Orcamento ! 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Orgamento - CPPOO - 1 CDS-03
Gerente de Analise € Acompanhamento Técnico de Convénios 1 CDS-08
Chefe de Setor de Prestagdo Contas o 1 CDS-03 |
Gerente de Orcamento de Obras l CDS-08
%Gerente de Planejamento de Projetos 1 | CDS-08
lChefe de Nucleo de Projetos - CPPOO i 1 CDS-03
Gerente de Fiscalizag¢io | CDS-08
iChefe de Fiscalizacdo de Obras em Ariquemes 1 ! CDS-05
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%Chefe de Fiscalizagdo de Obras em Cacoal - 1 CDS-05
iChefe de Fiscalizagdo de Obras em Ji-Parana 1 CDS-05
Chefe de Fiscalizacdo de Obras em Vilhena 1 CDS-05
Chefe de Secio Ambiental o 1 CDS-05
Chefe de Secdo de Cadastro de Obras 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Topografia B 2 CDS-03
iChefe de Nucleo de Engenharia 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Célculos de Engenharia 1] CDS-03
Chefe de Equipe de Controle de Obra 1 CDS-01
Gerente de Transportes 1 CDS-08 |
igChefe de Fiscalizacfo de Transportes 1 CDS-03
Chefe Regional de Posto de Pesagem 3 CDS-03 |
Coordenadoria de Infraestrutura Aeroportuaria 1 CDS-13
Gerente de Operagdes Aeroportudria 1 CDS-08
Assessor da Coordenadoria Aeroportudria o N B CDS-05
Coordenadoria de Operagdes e Fiscalizacdo 1 CDS-13
Assessor Técnico | - 5 CDS-03 |
Coordenador de Usina 1 CDS-10
Gerente da Usina CBUQ 5 | CDS-09 |
Chefe de Equipe Administrativa 5 CDS-01
Chefe de Equipe 5 CDS-01 |
Chefe de Oficina 5 CDS-01
Chefe de Patio 5 CDS-01
Residente 14 CDS-09
Assessor Técnico | 14 CDS-03
(Chefe de Equipe 14 CDS-01
Chefe de Equipe Administrativa 14 CDS-01
Chefe de Oficina B ) 14 CDS-01
Chefe de Patio 14 CDS-01
Chefe de Setor de Almoxarifado de Ji-Parana | 1| cDpso0s
Gerente da Usina de Microrrevestimento 1 CDS-08
Chefe de Equipe Administrativa B 1 CDS-01 |
Chefe de Oficina | CDS-01
Gerente da Usina de PMF — 1 CDS-08
Chefe de Equipe Administrativa 1 CDS-01
Chefe de Oficina 1 CDS-01
Gerente Regional o 2 CDS-08
Assessor do Coordenador de Operacoes e Fiscalizagio 1 CDS-04
Assessor Técnico do Coordenador de Usina 1 CDS-04
Chefe de Campo 38 CDS-03
Chefe de Supervisdo e Manutencdo de Mecéanica - CDS-03
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iChefe de Operagoes da Usina 3 CDS-02
Chefe de Equipe de Obras de Arte o 19 CDS-02
Coordenadoria de Infraestrutura, A¢des, Urbanisticas e Serv. Publicos - CINFRA 1 CDS-13
Assessor Técnico [ I CDS-03 |
Assessor Técnico da CINFRA 7 CDS-08
?Coordenadoria de Instrumentos Urbanisticos R CDS-12
{Gerente de Convénios de Obras Estruturais 1 CDS-08
Chefe de Cadastro e de Presta¢do de Contas de Convénios Federais | ~ CDS-03 |
Chefe de Gesto e Controle de Convénios Federais 1 ~ CDS-03
Chete de Prestacdo de Contas de Convénios como Concedente 1 CDS-03
Gerente de Pesquisa de Mercado - . 1 CDS-08 |
Gerente de Controle Planejamento € Medic¢oes 1 CDS-08
Chefe de Secdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Obras 1 CDS-06 |
Chefe de Secdo de Artes Graficas 1 CDS-05
Chefe de Projeto Ambiental 1 CDS-04
Chefe de Nucleo de Arquitetura 2 CDS-03
Chefe de Nucleo de Cadastro de Obras 1 CDS-03
Chefe de Nicleo de Controle de Qualidade 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Engenharia Elétrica 1 CDS-03
Chefe de Nicleo de Engenharia Mecanica - 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Laboratorio de Solos 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Or¢camento da CINFRA 1 1 | cDs-03
Chetfe de Nucleo de Projetos Estruturais 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Projetos Hidrossanitario 1 | CDs-03
Chefe de Nucleo de Trafego 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Técnicas de Prevengdo e Combate a Incéndios 1 | CDs-03 |
Chefe de Gestdo de Andlise de Projetos e Convénios 1 CDS-03
Assessor do Coordenador da CINFRA 3 CDS-02
Chefe de Equipe de Desenhos o S 1 ; CDS-02
Coordenadoria de Instrumentos Urbanisticos - CAU 1 CDS-12
Chefe de Grupo - CAU 4 CDS-02
TOTAL 356
ANEXO II

DAS FUNCOES GRATIFICADAS DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS DE
RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER

N omenclatura Quant. FG

Presidente de Comissdo de Produtividade a 1 3

Membros de Comissdo de Produtividade B - 3 4
TOTAL 4




