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Assunto: Encaminha Mensagem e Projeto de Lei Complementar ? Prosesso @%§ [ 1

o -

Senhor Presidente,

Ao tempo em que cumprimento Vossa Exceléncia, encaminho, para apreciagdo e
deliberagdo dessa egrégia Casa de Leis, Mensagem e Projeto de Lei Complementar que visa
alterar dispositivos das Leis Complementares n. 307/04, 645/11 e 658/12, a fim de modificar a
nomenclatura e competéncias dos servidores do Controle Externo desta Corte, regulamentar as
Comissoes de Licitagdo e Equipe de Pregoeiro, bem como disciplinar a nova estrutura
organizacional da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Certo de que esta proposicdo tera por parte desse poder legislativo a atengio que
sempre foi dispensada a esta Corte de Contas, apresento a Vossa Exceléncia e demais pares
votos de consideragdo.

Atenciosamente,

e S
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JOSE EULER POTYGUXRA PEREIRA DE MELLO
Conselheiro Presidente
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MENSAGEM

Excelentissimo Senhor Presidente

Excelentissimos Senhores Deputados

Encaminho a Vossas Exceléncias, para a elevada apreciagio e
deliberagdo da Colenda Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia o anexo Projeto de Lei
Complementar que altera dispositivos das Leis Complementares n. 307, de 12 de outubro de
2004, n. 154, de 27 de julho de 1996, n. 645, de 20 de dezembro de 2011, n. 658, de 13 de abril

de 2012, dando assim, inicio ao competente processo legislativo.

Insta ressaltar que a iniciativa de proposicio desta Lei
Complementar estd amparada no art. 39 da Constitui¢do Estadual, que aduz: “A iniciativa das
Leis Complementares e Ordindrias cabe a qualquer membro ou Comissdo da Assembleia

Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao_Tribunal de Contas, ao

Ministério Publico, a Defensoria Publica e aos cidaddos, na forma prevista nesta Constituicdo”.

(grifo nosso).

Impende anotar que a presente propositura visa alterar a
nomenclatura e competéncias dos servidores que exercem suas atividades no Controle Externo,
mister constitucional desta Corte de Contas, promovendo desta maneira a isonomia com os ja

dispostos no ambito do Tribunal de Contas da Unifio e demais Tribunais de Contas dos Estados.

A presente matéria visa também regulamentar a Comissdo de
Licitagao, Equipe de Pregoeiro, disciplinando suas fungdes e as percep¢des de gratificagdes,

como dispostas no Anexo IV deste Projeto de Lei Complementar. @




No corpo da Lei Complementar em aprego, encontramos as
inovagdes disciplinando nova estrutura organizacional da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
promovendo a criagdo de gratificagdes aos servidores lotados na Divisdo da Folha de
Pagamento e aos servid(;res designados para compor a Comissdo de Redagdo e Atualiza¢io de
Normas desta Corte, conforme se depreende no Anexo IV, sendo devida esta percepcio

quando do exercicio pro labore faciendo.

Impende anotar, que no art. 22 fica alterada a composi¢do do
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal de Contas, transformando 15 (quinze) cargos de
Agente de Controle Externo e 6 (seis) de Motorista, ambos de nivel médio em 11 (onze) cargos
de Auditor de Controle Externo, nivel superior, codigo TC/AIC-301, e ainda, 5 (cinco) cargos de
Administrador, 15 (quinze) cargos de Assistente Juridico e de 3 (trés) cargos de Estatistico, em
cargos de Auditor de Controle Externo, TC/AIC-301, visando o preenchimento de novel

nomenclatura quando da deflagracdo de concurso publico, previsto no inicio do ano de 2013.

Acresco, ainda, que as dotagGes orcamentarias que fardo frente as
despesas com as inovagGes propostas neste projeto de Lei Complementar, encontram-se

gravadas no orcamento desta Corte de Contas.
Ao exposto, e nos termos das normas legais, temos a certeza de
contar com o apoio de Vossas Exceléncias a aprovagao da inclusa propositura, aproveitando o

ensejo para renovar meus protestos de estima e consideragao, subscrevendo-me,

Atenciosamente,

Conselheiro JOSE EU UARA;PEREIRA DE MELLO

Presidente
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ , DE JULHO DE 2012.

Altera dispositivos das Leis Complementares 307,
de 1° de outubro de 2004; 154, de 27 de julho de
1996; 645, de 20 de dezembro de 2011; 658, de

. 13 de abril de 2012, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:

Art. 12 As alineas “a” e “b” do inciso I; a alinea “a” do inciso Il do artigo 72; o paragrafo
Unico do artigo 10; os artigos 11, 12, 16; o § 22 do artigo 18; o caput e 0 § 12 do artigo 27 e 0
artigo 33 da Lei Complementar n2 307, de 12 de outubro de 2004, passam a vigorar com a

seguinte redacdo:

a) Auditor de Controle Externo, de nivel superior;

b) Técnico de Controle Externo, de nivel médio;

a) Técnico em Redagdo, Assistente Social, Administrador, Bibliotecdrio,

Economista, Técnico em Comunicagdo Social e Contador, de nivel superior;
AT Ozt bl e o e e bR b e e e

Pardgrafo unico. O Presidente, para atender a necessidade do servigo, podera
designar servidores efetivos e comissionados para atuarem em qualquer setor da

estrutura organizacional do Tribunal de Contas.
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Art. 11. S3o atribuicdes dos cargos que compdem a Carreira de Auditoria,
Inspecdo e Controle, sem prejuizo do disposto no art. 16 desta Lei

Complementar:

| — Auditor de Controle Externo: realizar inspe¢des e auditorias de natureza
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades dos
Poderes do Estado, dos Municipios e das entidades da Administracdo Direta e
Indireta, incluidas as fundagdes, fundos e sociedades instituidas e mantidas por
eles, no sentido de apurar a confiabilidade do sistema de Controle Interno e de
obter todos os elementos necessarios a formagdo de conclusGes sobre as contas
dos responsdveis, o controle das licitagdes, o controle dos atos de admissdo de
pessoal, reservas, aposentadorias, reformas e pensbes, além de outras

atribuigdes decorrentes da legislagdo pertinente;

Il — Técnico de Controle Externo: executar, sob supervisdo, atividades da area de
Controle Externo, nelas incluidas a instru¢do de processos, elabora¢io de
relatdrios, participagdo no planejamento e na realizagdo de inspeg¢des e
auditorias referentes a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria e
patrimonial da Administragdo Publica Direta ou Indireta de quaisquer dos

Poderes do Estado e dos Municipios;

Il - Auxiliar de Controle Externo: executar, sob supervisdo, atividades de natureza
auxiliar da area de Controle Externo, nelas incluidas, a pesquisa, a classificacdo, o
arquivamento e o registro de documentos e de processos concernentes a
fiscalizacdo contdbil, financeira, orgamentaria e patrimonial da Administragao

Publica Direta ou Indireta de quaisquer dos Poderes do Estado e dos Municipios;

Art. 12. S3o atribui¢cdes dos cargos que compdem a Carreira de Apoio Técnico e

Administrativo, sem prejuizo do disposto no art. 16 desta Lei Complementar:

| — Administrador: formular e executar planos, programas e projetos de natureza
administrativa no ambito do Tribunal de Contas, promovendo meios para sua

eficiente execugdo e avaliagao;
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Il - Analista de Informatica: prestar suporte técnico e metodolégico ao
desenvolvimento de sistemas de informagdo, tais como: planejar, desenvolver,
manter, estruturar, administrar dados e bancos de dados em ambientes de redes;
identificar e corrigir falhas de sistemas; estudar e disseminar recursos de
hardware e software; desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos
voltados a seguranca fisica e logica de dados e a otimizagdo das atividades

operacionais;

Il - Assistente Social: planejar, elaborar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar planos, programas e projetos na drea do servigo social no ambito do
Tribunal de Contas; planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais

dos quais os servidores do Tribunal de Contas possam ser beneficidrios;

IV — Bibliotecdrio: registrar, classificar, catalogar e disseminar livros, periddicos,
documentos e pesquisas, bem como realizar estudos bibliograficos de
documentos e informacgdes tecnicamente importantes para o desenvolvimento

das competéncias do Tribunal de Contas;

V — Contador: executar atividades referentes aos registros dos atos e fatos
contabeis de acordo com as normas e padrdes existentes nas dreas de
contabilidade, auditoria e orcamento, compreendendo analises, proje¢des de
impacto financeiro, célculos, registro dos fatos e pericias contabeis, elaboracdo

de balancetes, balangos e demonstragdes contabeis;

VI — Economista: planejar, pesquisar e analisar as previsdes de natureza
econdmica e financeira, formulando solugdes e diretrizes para os problemas
econdmicos, executando atividades relativas ao orgamento do Tribunal de
Contas, conciliando programas e promovendo eficiente utilizagdo de recursos e

contengao de custos;

VIl - Técnico em Comunicac¢do Social: planejar e executar atividades de relagbes
publicas, de redacdo, revisdo, coleta e preparo de informagdes para divulgacdo

oficial por meio dos veiculos de comunicagao;
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VIII - Técnico em Redagdo: compor, revisar e prestar apoio técnico a redagdo, a
sistematiza¢do e a adequacdo de textos de documentos emitidos pelo Tribunal de

Contas;
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IX - Agente Administrativo: executar atividades relativas a administracdo de
pessoal, material e orgamento; analisar e instruir processos administrativos;

realizar pesquisas, estudos e controles referentes a legislagdo e jurisprudéncia;

X — Motorista: conduzir veiculos oficiais leves e pesados, para o transporte de
pessoas e materiais; zelar pelas boas condi¢des e manutengdo dos veiculos que
compdem a frota oficial; podendo, se solicitado, conduzir veiculos particulares

dos membros e servidores no interesse do Tribunal;

XI - Técnico em Informética: desenvolver e executar atividades voltadas a manter
em funcionamento os equipamentos de informatica que compdem o parque
tecnolégico do Tribunal de Contas, assim como os equipamentos de
microinformatica e de rede de comunicagdo de dados mantendo-os em perfeitas
condi¢des de uso, responsabilizando-se pela assisténcia técnica, pela manutengao
preventiva e corretiva dos equipamentos, assim como prestar assisténcia na
administracio da rede de computadores e dar suporte aos usuarios nos aspectos

de hardware e software; codificar e realizar testes em sistemas computacionais;

XIl - Auxiliar Administrativo: realizar atividades auxiliares de natureza
administrativa, sob supervisdo, nelas incluidas: classificar, arquivar e registrar
documentos e processos; receber, estocar e fornecer materiais; operar
equipamentos de reproducdo de documentos em geral; digitar textos e digitalizar

documentos;

XIll — Digitador: operar computadores, impressoras, maquinas de escrever,
elétricas ou manuais, para reproduzir textos manuscritos ou impressos, digitalizar

documentos, preencher relatérios e alimentar sistemas;

XIV - Auxiliar de Servigos Gerais: executar servigos de copa, jardinagem, limpeza e

conservagdo das instalagdes do Tribunal.
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§ 12 A condugdo de veiculos particulares prevista no inciso X deste artigo sera
regulamentada por resolucdo a ser expedida pelo Conselho Superior de

Administragdo.

§ 22 Para atender o interesse da Administragdo, nos termos fixados em resolugdo,
os agentes publicos autorizados poderdo conduzir os veiculos oficiais do Tribunal

de Contas.

Art. 16. O Tribunal de Contas regulamentard, em Resolugdo do Conselho Superior
de Administracdo, as atribuicGes pertinentes a cada cargo de que trata esta Lei

Complementar de acordo com o interesse da administragdo do Tribunal.

§ 22 Compete ao Conselho Superior de Administragdo, segundo a conveniéncia e
oportunidade do Tribunal de Contas, estabelecer no edital de concurso publico o
provimento dos cargos previstos nos artigos 11 e 12, as areas de habilitacdo que
serdo contempladas no concurso e as vagas para cada area, devendo o
provimento dos cargos obedecer o prazo de validade do concurso, a ordem de

classificagdo e a conveniéncia e necessidade da Administragio.

Art. 27. O servidor designado para compor Comissdo de Licitagdo, Equipe de
Apoio ao Pregoeiro ou para exercer a fun¢do de Pregoeiro-Presidente ou de
Presidente da Comissdo de Licitagdo, fard jus a percepcdo mensal da gratificacdo
de Comissdo de Licitagdo e Pregoeiro disposta no Anexo IV desta Lei

Complementar.

§ 12 O servidor podera ser designado para desempenhar mais de uma das func¢des

previstas no caput, o que ndo acarretara a percepg¢do de mais de uma gratificagdo.

Art. 33. Ao servidor aposentado, exonerado e aos dependentes do servidor
falecido, sera devida indenizagdo de férias e de licenca prémio por assiduidade
ndo usufruidas, calculada sobre a remuneragdo do més antecedente a ruptura do

vinculo.”
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Art. 22 Fica alterada a composi¢do do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal de
Contas, constante dos Anexos Il il e IV da Lei Complementar n2 307, de 12 de outubro de

2004, sendo transformados:

| = 15 (quinze) cargos de Agente de Controle Externo, cédigo TC/AIC-302 e 6 (seis)
cargos de Motorista, cédigo TC/ATA-405 em 11 (onze) cargos de Auditor de Controle
Externo, codigo TC/AIC-301;

¥

Il =5 (cinco) cargos de Administrador, 15 (quinze) cargos de Assistente Juridico, 3 (trés)
cargos de Estatistico, todos do cédigo TC/ATA-401, em 23 (vinte e trés) cargos de Auditor de
Controle Externo, cédigo TC/AIC-301.

Art. 32 O capitulo VI da Lei Complementar 307, de 12 de outubro de 2004, fica

acrescido dos artigos 27-C e 27-D, com a seguinte redac3o:

“Art. 27-C. O servidor lotado e em exercicio exclusivo na Divisdo de Folha de
Pagamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, fard jus a gratificacio mensal
disposta no Anexo VIII desta Lei Complementar, ndo computavel para fins de

disponibilidade e aposentadoria.

Paréagrafo unico. A gratificagdo de que trata o caput, em razio da sua natureza
juridica, poderd ser acumulada com a remunerag&o dos cargos de direcdo, chefia

e assessoramento do quadro de pessoal do Tribunal de Contas.

Art. 27-D. O servidor designado para compor Comissdo de Redagdo e Atualiza¢do
de Normas farad jus a percep¢do mensal da gratificagdo disposta no Anexo IV

desta Lei Complementar.

§ 12 A gratificagdo de que trata o caput deste artigo, em razdo da sua natureza
juridica, poderd ser acumulada com a remuneragdo dos cargos de direcdo, chefia

e assessoramento do quadro de pessoal do Tribunal de Contas.

§ 22 A gratificagdo prevista no caput deste artigo ndo é computavel para fins de

disponibilidade e aposentadoria.
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§ 32 O Membro do Tribunal ou do Ministério Publico de Contas designado para
compor a Comissdo de Redagdo e Atualizacdo de Normas ndo fard jus a

percepgdo da gratificagdo prevista neste artigo.

§ 42 As atribuicbes da Comissdo de que trata este artigo serdo desenvolvidas fora
do horario de expediente do Tribunal de Contas, nos termos fixados em

Resolugdo

§ 52 A designac¢do da Comissdo prevista no caput deste artigo, que tem natureza

temporaria, serd realizada por ato do Presidente do Tribunal de Contas.”

Art. 42 Os anexos |l, lll, IV e VIl da Lei Complementar n2 307, de 12 de outubro de 2004
e os anexos | e |l da Lei Complementar n2 645, de 20 de dezembro de 2011, alterados pelas
Leis Complementares n? 658 e n? 659, ambas de 13 de abril de 2012, passam a vigorar com
0s acréscimos e supressoes dispostos nos Anexos |, II, lll, IV, V e VI, respectivamente, desta

Lei Complementar.

Art. 52 Fica acrescido o paragrafo unico ao artigo 25 da Lei Complementar 307, de 1¢

de outubro de 2004, com a seguinte redagao:

“Paragrafo Unico. Fica autorizado o Presidente do Tribunal de Contas, exigindo-se
anuéncia do Conselho Superior de Administragdo, a converter em pecunia as férias e as
licengas prémios ndo gozadas dos servidores e membros do Tribunal de Contas e do

Ministério Publico de Contas, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira.”

Art. 62 Fica acrescido o inciso XVII ao artigo 12 da Lei Complementar 154, de 26 de

julho de 1996, com a seguinte redagéo:

XVIl — Firmar termo de ajustamento de gestdo visando regularizar os atos e
procedimentos dos Poderes, Orgdos e Entidades submetidas ao seu controle nos

termos do Regimento Interno.”

Art. 72 Fica acrescido o paragrafo Unico ao artigo 64 da Lei Complementar 154, de 26

de julho de 1996, com a seguinte redagdo:
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..................................................................................................

Paragrafo Unico. Durante o periodo de recesso o Tribunal de Contas funcionard em
regime de plantdo, podendo ser indenizados os agentes publicos pelos dias

trabalhados no periodo em que durar a convocagdo.”

Art. 82 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por

conta das dotagbes orcamentdrias do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia,

suplementadas se necessario.

Art. 92 Ficam revogados os artigos 13, 14 e 15 e o paragrafo Gnico do artigo 16 da Lei

Complementar n2 307, de 12 de outubro de 2004.
Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac3o.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em de de 2012, 1242 da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA

Governador
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ANEXO |

QUANTITATIVOS DE CARGOS EFETIVOS

 QUANTITATIVO
Administrador 1
Agente Administrativo 64
N
Analista de Informatica 8
Assistente Social 2
Auditor de Controle Externo 144
Auxiliar Administrativo — em extingdo 13
Auxiliar de Controle Externo — em extingdo 19
Auxiliar de Servigos Gerais — em extingdo 4
Bibliotecario 2
Contador 3
Digitador — em extingdo 3
Economista 2
Motorista 19
Procurador Juridico 5
Técnico de Controle Externo 45
Técnico.em Comunicagdo Social 3
Técnico em Informética 10
Técnico em Redagdo 5
TOTAL 352
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ANEXO II
DENOMINACAO DOS CARGOS EFETIVOS E CONDICOES PARA PROVIMENTO

| REQUISITOS

Administrador Bacharel em Administragéo e registro no érgdo de classe.
Analista de Informatica Bacharel em Ciéncias da Computagdo, nas areas de habilitacdo: Banco de
Dados, Sistemas de Informagdo ou Sistemas de Computac3o, no interesse do
Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital de concurso publico.

Bacharel em:
Administragdo; Ciéncias Atuariais; Ciéncias Contdbeis; Ciéncias da
. Computagdo, nas dreas de habilitagdo: Banco de Dados, Sistemas de

Informagdo ou Sistemas de Computagéo, no interesse do Tribunal de Contas,
conforme estabelecer o edital de concurso publico; Ciéncias da Informacgdo,
nas dreas de habilitagdo: Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do
Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital de concurso publico;
Comunicagdo Social, nas 4reas de habilitagdo: Jornalismo ou Relacdes
Publicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer o edital
de concurso publico; Direito; Economia; Enfermagem; Engenharia Civil;
SUPERIOR Engenharia Elétrica; Engenharia Florestal; Estatistica; Medicina; Nutricéio;
Odontologia; Pedagogia; Psicologia; Servico Social.

Assistente Social Bacharel em Servico Social e registro no 6rgdo de classe.

Bacharel em Ciéncias da Informagdo, nas &reas de habilitacdo:
Biblioteconomia ou Arquivologia, no interesse do Tribunal de Contas,

Auditor de Controle Externo

Sl e conforme estabelecer o edital de concurso publico, e registro no érgdo de
classe.

Contador Bacharel em Ciéncias Contdbeis e registro no 6rgdo de classe.

Economista Bacharel em Economia e registro no érgdo de classe.

Procurador Juridico Bacharel em Direito, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
Bacharel em Comunicagdo Social, nas dreas de habilitagdo: Jornalismo ou

Técnico em Comunicagdo Social Relagdes Publicas, no interesse do Tribunal de Contas, conforme estabelecer
o edital de concurso publico, e registro no érgdo de classe.

Técnico em Redagdo Bacharel em Letras.

Agente Administrativo Diploma de nivel médio.

Motorista Diploma de nivel médio e habilitagdo na categoria de interesse do Tribunal

MEDIO de Contas, conforme estabelecer o Edital de Concurso Publico.
Técnico de Controle Externo Diploma de nivel médio.
Técnico em Informatica Diploma de nivel médio e habilitacdo na drea de informatica conforme

estabelecer o Edital de Concurso Publico.

Auxiliar Administrativo - em extin¢do

-~ £ = )
FUNDAMENTAL Qrt);:féro de Confrole Exiemo e Diploma de nivel fundamental.

Digitador - em extingdo

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais - | Diploma de nivel de alfabetizacéo.

ALFABETIZACAO L=
em extmgao.
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ANEXO Il

CLASSIFICAGCAO DOS CARGOS EFETIVOS NAS CARREIRAS

~ CARREIRA DE AUDITORIA, INSPECAO E CONTROLE - CODIGO TC/AIC-300

REFERENCIA

Auditor de Controle Externo Ensino Superior TC/AIC-301 lall Aal
Técnico de Controle Externo Ensino Médio TC/AIC-302 lall Aal
Auxiliar de Controle Externo - em extingdo Ensino Fundamental TC/AIC-304 lall Aal

»':aESéOLAR'?ADE«;{, CODIGO | REFERENCIA

Técnico em Redagdo, Assistente  Social, |

Administrador, Bibliotecario, Economista, Ensino Superior TC/ATA -401 lall Aal

Técnico em Comunicagdo Social, Contador.

Analista de Informatica Ensino Superior TC/ATA-402 lall Aal
- Agente Administrativo Ensino Médio TC/ATA-403 lall Aal

Técnico em Informatica Ensino Médio TC/ATA-404 lall Aal

IMotorista Ensino Médio TC/ATA-405 lall Aal

Auxiliar Administrativo - em extingdo Ensino Fundamental TC/ATA-406 lall Aal

Digitador — em extingao Ensino Fundamental TC/ATA-407 lall Aal

Auxiliar de Servigos Gerais — em extingdo Alfabetizado TC/ATA-408 lall Aal
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Gratificagdo de
Comissao de
Licitagao e Pregoeiro
(art. 27)

ANEXO IV

Devida aos servidores designados para
compor €omissdo de Licitagdo e
Comissao de apoio ao Pregoeiro.

Presidente da
Comissdo de
Licitagdo e Pregoeiro-
Presidente:

RS 2.200,00;

Membros e demais

DENOMINACAO | DEFINICAO [ BASE DE CONCESSAO | OBSERVACOES

=

Reajustdvel na mesma data e
indices concedidos aos
servidores do Tribunal.

Dispensa regulamentagdo.

Comissdo de Redacdo
(art. 27-D)

compor a Comissao de Redagdo e
Atualizagdo de Normas, nos termos do
desta Lei Complementar.

Pregoeiros:
R$ 1.200,00.
Gratificagdo de Folha | Devida ao servidor lotado e em RS 1.200,00 Reajustavel na mesma data e
de Pagamento exercicio exclusivo na Divisdo de Folha indices concedidos aos
(art. 27-C) de Pagamento da Secretaria de Gestdo servidores do Tribunal.
de Pessoas, nos termos do art. 27-C
desta Lei Complementar. Dispensa regulamentagado.
Gratificagdo de Devida aos servidores designados para | R$ 2.500,00 Reajustdvel na mesma data e

indices concedidos aos
servidores do Tribunal.

Depende de regulamentacao.
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ANEXO V
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS

13.2 — SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES E CONTRATOS
13.2.1 — Assessoria Técnica

13.2.2 - Divisao de Gestdo de Contratos e Registros de Precos
13.2.3 — Divisdo de Licitagdes e Contratacdes Diretas

13.2.4 — Assisténcia Administrativa

13.3. - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
13.3.1 - Divisdo de Orgcamento e Finangas
13.3.2- Divisdo de Contabilidade

13.4 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

13.4.1 - Divisao de Transportes

13.4.2 - Divisdo de Patrimdnio, Material e Almoxarifado
13.4.3 - Divisdo de Manutengdo

13.5 - DIVISAO DE DOCUMENTAGAO E PROTOCOLO
13.5.1 - Se¢do de Protocolo e Expediente
13.5.2 - Se¢do de Arquivo

13.6 — SECRETARIA DE INFORMATICA

13.6.1 - Assisténcia Administrativa

13.6.2 - Coordenadoria de Administragdo e Sistemas Integrados

13.6.2.1 - Divisdo de Projetos de Tecnologia da Informacdo

13.6.2.2 — Divisao de Desenvolvimento de Sistemas

13.6.2.3 - Divisdo de Informacdes de Tecnologia da Informagdo

13.6.3 — Coordenadoria de Administracdo e Planejamento de Tecnologia da Informacdo
13.6.4 - Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagdo

13.6.4.1 — Divisao de Suporte Operacional

13.7 — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

13.7.1 - Coordenadoria de Planejamento

13.7.2 — Coordenadoria de Orgamento

13.7.3 — Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional
13.7.4 - Assisténcia Administrativa

13.8 — SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

13.8.1 — Assessoria Técnica

13.8.2 - Divisdo de Atos e Registros Funcionais

13.8.3 - Divisdo de Folha de Pagamento

13.8.4 — Divisdo de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal
13.8.5 — Divisdo de Beneficios Sociais
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Sy, ANEXO VI
DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA,
DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCOES GRATIFICADAS

UNIDADE CARGO CODIGO CDS | TOTAL CO? (I;GO TOTAL
Chefe de Gabinete da Presidéncia TC/CDS-6 1
Assessor Técnico TC/CDS-5 6
Assessor Il TC/CDS-3 8
Assessor Il TC/CDS-2 5
Assessor | TC/CDS-1 12
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 20
GABINETE DA PRESIDENCIA Assessor Juridico Chefe TC/CDS-6 1
Assessor Juridico TC/CDS-5 2
Assessor Parlamentar TC/CDS-4 2
Assistente Parlamentar TC/CDS-2 1
Assessor de Cerimonial Chefe TC/CDS-5 1
Assessor de Comunicagdo Social Chefe TC/CDS-5 1
Assessor de Comunicag¢do Social TC/CDS-3 2
CONTROLADORIA DE ANALISE E Controlador TC/CDS-6 1
ACOMPANHAMENTO DA DESPESA Assessor de Controlador TC/CDS-3 2
DOS CONTROLES INTERNOS —
CAAD/TC Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1
Assessor de Seguranga Institucional TC/CDS-5 1
ASSESSORIA DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL Assistente de Seguranca Institucional TC/CDS-3 1
Chefe da Equipe de Seguranca TC/CDS-2 1
Secretdrio das Sessdes TC/CDS-6 1
Assessor Técnico TC/CDS-5 1
Secretério do Pleno TC/CDS-5 1
SECRETARIA DAS SESSOES Secretario da CAmara TC/CDS-3 2
Coordenador das Sessdes TC/CDS-3 3
Revisor de Debates TC/CDS-2 3
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1
Chefe de Gabinete da Corregedoria TC/CDS-5 1
GABINETE DA CORREGEDORIA [ Assessor de Corregedor TC/CDS-5 3
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1 S
Chefe de Gabinete da Ouvidoria TC/CDS-5 1
GABINETE DA OUVIDORIA Assessor de Ouvidor TC/CDS-5 1
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 1
Diretor-Geral TC/CDS-6 1
ESCOLA SUPERIOR DE CONTAS Assessor Técnico TC/CDS-5 3
CONSELHEIRO JOSE RENATO DA Diretor Setorial TC/CDS-3 3
FROTA UCHOA - Escon Assessor de Diretor TC/CDS-3 1
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 3
Chefe de Gabinete de Conselheiro TC/CDS-5 7A
GABINETES DOS CONSELHEIROS Assessor de Conselheiro TC/CDS-5 28
Assessor Técnico TC/CDS-5 35
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 14
Chefe de Gabinete de Auditor TC/CDS-5 6
GABINETES DOS AUDITORES Assessor de Auditor TC/CDS-5 6
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
Chefe de G?binete da TC/CDS-5 1
GABINETE DA PROCURADORIA- | Procuradoria-Geral
GERAL DO MINISTERIO PUBLICO | Assessor de Procurador-Geral TC/CDS-5 3
DE CONTAS Assessor Técnico TC/CDS-5 5
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 2
GABINETES DOS PROCURADORES Assessor de Procurador TC/CDS-5 12
Assistente de Gabinete TC/CDS-2 6
|
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SECRETARIA GERAL DE
CONTROLE EXTERNO
SECRETARIA GERAL DE
CONTROLE EXTERNO

Secretario Geral de Controle TC/CDS-7
Gabinete do Secretario Geral acme
Assistente de Gabinete FG-1 1
Gabinete do Secretario Executivo Jecretanio Executivo 1cDse
Assistente de Gabinete FG-1 i
Assessor Técnico TC/CDS-5
Assessoria Assessor Il TC/CDS-3
. Assistente de Gabinete FG-1 1
Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisgo Cartoraria Assistente de Cartério TC/CDS-2
Assessor |1 TC/CDS-2
Secretério TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle 5
Externo de Vilhena Subsecretario FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 T
Secretério TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle .
Externo de Cacoal Subsecretério FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretario TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle -
Externo de Ji-Parané Subsecretdrio FG3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretério TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle 5
Externo de Ariquemes Subsecretario FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Secretaria Regional de Controle Secretario TC/CDS-5
Externo de Sdo Miguel do Subsecretario FG-3 1
Guaporé N X
Assistente de Gabinete FG-1 i
Secretério TC/CDS-5
Secretaria Regional de Controle s
Externo de Porto Velho Subsecretrio FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Controle Ambiental : /
Assistente de Gabinete FG-1 1
D.Msa.o d? WIFerarentoe Chefe de Divisdo FG-2 1
Fiscalizagdo
. . . Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Projetos e Obras
Assistente de Gabinete FG-1 1
Divisdo de Andlise de LicitagSes e Chefe de Divis3o FG-2 1
Contratos
Diretoria de Controle de Atos de || Diretor TC/CDS-5
Pessoal Assistente de Gabinete FG-1 1
Divisdo de Admissdo de Pessoal Chefe de Divisdo FG-2 1
D|V}s'50 de Inativos e Per}suomstas Chefe de Divisdo FG-2 i
— Civil
D|v1§§o de Inativos e Pensionistas Chefe de Divisio FG-2 1
— Militar
Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Controle | Subdiretor FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Controle Il Subdiretor FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Diretor TC/CDS-5
Diretoria de Controle Ill Subdiretor FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 i
Diretoria de Controle IV Diretor TC/CDS-5
Subdiretor FG-3 X
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Assistente de Gabinete FG-1 1
Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de Controle V Subdiretor FG:3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
Diretor TC/CDS-5 1
Diretoria de Controle VI Subdiretor FG-3 1
Assistente de Gabinete FG-1 1
SECRETARIA GERAL DE . Secretério-Geral de TC/CDS-7 1
ADMINISTRACAO Gabinete do Secretario-Geral Administragdo e Planejamento
EREANEIAMENTO Assistente de Gabinete TC/CDS-2 2
B Assessor Técnico TC/CDS-5 3
Assessoria Técnica
Assessor Il TC/CDS-3 3
v Sfefretfrla de Executiva de Secretério TC/CDS-6 1
LicitacGes e Contratos
Assessoria Técnica Assessor Il TC/CDS-lI 4
Dlvn§ao de Gestdo de Contratos e Chefe de Divisio TC/CDS-Hl 1
Registro de Precos
Divisdo de Licitagdes e o
CHitratactis DIvetss Chefe de Divisdo TC/CDS-HlI 1
Assisténcia Administrativa Assistente de Gabinete FG-1 1
Departamento de Finangas Diretor TC/CDS-5 1
Divisdo de Orgamento e Finangas || Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo de Contabilidade Chefe de Divisdo FG-2 t
Depa.rtamento de Servigos Diretor TC/CDS-5 1
Gerais
Divisdo de Transporte Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo qe Patrimdnio Material e Chefe de Divisdo FG-2 1
Almoxarifado
Divisdo de Manutengéo Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
Divisdo de Documentagéo e Chefe de Divis3o FG2 1
Protocolo
Secdo de Protocolo e Expediente Chefe de Se¢do FG-1 1
Segdo de Arquivo Chefe de Se¢do FG-1 1
. . Secretério de Informatica TC/CDS-6 1
Secretaria de Informatica
Assistente de Gabinete FG-1 1
Coordenador TC/CDS-5 1
Coordenadoria de Administragéo -
e Sistemas Integrados Chefe de Divisdo TC/CDS-3 3
Assistente de Informatica TC/CDS-2 1
Coordepadoria de Administr.agﬁo Cooidenador TC/CDS-5 1
e Planejamento de Tecnologia da
Informacéo Assessor de Informatica TC/CDS-4 2
Coordenador TC/CDS-5 1
Coordenadoria de Infraestrutura | Assessor de Informatica TC/CDS-4 2
de Tecnologia da Informagdo Chefe de Divisio TC/CDS-3 1
Assistente de Informética TC/CDS-2 rd
Secretaria de Planejamento Secretério de Planejamento TC/CDS-6 1
Coordenadoria de Planejamento Coordenador TC/CDS-3 1
Coordenadoria de Or¢gamento Coordenador TC/CDS-3 1
Cootdenadengide - -~ - Coordenador TC/CDS-3 1
Desenvolvimento Organizacional
Secretaria de Gestdo de Pessoas Secretario TC/CDS-6 1
p Assessor IV FG-3 1
Assessoria Técnica
Assessor I FG-2 1
D«ws?o dfe Atos e Registros Chefe de Divisdo £G-2 1
Funcionais
Chefe de Divisdo FG-2 1
Divisdo de Folha de Pagamento
Assessor |1l TC/CDS-3 1
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Divlssoideseleedo e Chefe de Divisio TC/CDS-3 1

Desenvolvimento de Pessoal

Divisdo de Beneficios Sociais Chefe de Divisdo TC/CDS-3 1
TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO E FUNCﬁES GRATIFICADAS DAS UNIDADES 310 49
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
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