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S CELENTIS SIS

S SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

.

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo e deliberacdo dessa egrégia Assembléia
Legislativa, nos termos do inciso III, do artigo 65, da Constituigdo Estadual, o anexo Projeto de Lei
Complementar que “Dispde sobre a criagdo do Quadro de Magistério Publico Indigena do Estado de
Rondonia, da carreira de Professor Indigena e da carreira de Técnico Administrativo Educacional Nivel 1
e Técnico Administrativo Educacional Nivel 3, na forma que indica, e da outras providéncias”.

L]

Nobres Parlamentares, considerando que, dentre outros, constituem objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil construir uma sociedade livre, justa e solidaria e promover o bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo, nos
termos do art. 3°, incisos I e IV da Constitui¢do Federal.

Considerando que aos indigenas sdo reconhecidos sua organizagdo social, costumes, linguas,
crengas e tradigdes, nos termos do art. 231 da Constituicdo Federal e que a Educagdo constitui-se em
direito de todos e dever do Estado e da familia e sera promovida e incentivada com a colaboragdo da
sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho, conforme preconiza o art.205 da Carta Magna.

Considerando que o Ministério Publico Federal € instituigdo permanente, essencial a funcdo
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis, nos termos do art. 127 da Constituigdo Federal e, que dentre
suas fungdes institucionais, encontra-se a defesa dos direitos e interesses das comunidades indigenas, a
Procuradoria da Republica realidade atualmente existente no Estado relativamente a Educagdo Escolar
Indigena, atendendo as solicitagdes realizadas por diversos professores e liderangas indigenas em todo o
Estado e atento as necessidades educacionais desses povos, deu inicio a realizagdo de um trabalho em
conjunto com diversos 6rgdos governamentais, professores, alunos e liderangas indigenas, bem como
entidades da sociedade civil organizada, visando a elaboragdo de uma minuta de projeto de Lei que
instituisse a carreira de professor indigena e técnico administrativo educacional a ser implementada no
ambito das Escolas Indigenas do Estado de Rond6nia, na estrutura administrativa organizacional da
Secretaria de Estado da Educacao.

O presente Projeto de Lei Complementar foi idealizado coletivamente, com ampla participagdo dos
indigenas e no intuito de atender a seus anseios e possibilitar ao Estado de Rondo6nia a estruturagdo por
meio de carreira especifica, da Educagdo Indigena no ambito da Secretaria Estadual de Educag@o, para, ao
final, ser encaminhada ao Governador do Estado de Rondonia, autoridade competente para apresenta¢do
do mesmo perante este Legislativo Estadual.

E assim que, submeteu-se a elaboragdo da presente minuta, aos ditames da Convengdo n° 169 da
Organizagdo Internacional do Trabalho sobre povos indigenas e tribais (Convengdo 169), convengdo da

qual o Brasil é signatario em todos os seus termos e que foi internalizada no ordenamento juridico
nacional pelo Decreto n® 5.051 de 19 de abril de 2004.
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Ao RdEspdr BnbP detigo; 2°, itens 1 e 2 da Convengdo 169 que, os governos deverdo assumir a
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sistematica com vistas a proteger os direitos desses povos e a garantir o respeito pela sua integridade e
que essa a¢do devera incluir medidas que: a) assegurem aos membros desses povos o gozo, em condig¢des
de igualdade, dos direitos e oportunidades que a legislagdo nacional outorga aos demais membros da
populagdo; b) que promovam a plena efetividade dos direitos sociais, econdmicos e culturais desses
povos, respeitando a sua identidade social e cultural, os seus costumes e tradi¢des, € as suas instituigdes;
¢) que ajudem os membros dos povos interessados a eliminar as diferengas sdcio-economicas que possam
existir entre os membros indigenas e os demais membros da comunidade nacional, de maneira compativel
com suas aspira¢des e formas de vida, ndo quis dizer outra coisa sendo que, tais povos deverdo ter ampla
participagdo nas politicas publicas que lhe digam respeito, o que, diga-se de passagem, ¢ um dos
fundamentos basilares da democracia.

Para a consecugdo dos objetivos propostos, a Procuradoria da Republica no Estado de Rondonia
solicitou a diversas unidades da Federacdo que remetessem copias de leis ou projetos de leis porventura
existentes e que versassem sobre Educagdo Escolar Indigena e, de posse das informagdes solicitadas,
escolheu-se o projeto de Lei do Estado da Bahia como parametro para elaboragdo do presente Projeto de
Lei. A referida lei utilizada como primeira base para o presente Projeto de Lei Complementar, ao final
restou modificada, quase que em sua totalidade, haja vista o amplo debate estabelecido e a necessidade de
adaptagdo aos fatores regionais especificos e peculiares e a pluralidade étnico-cultural existente no Estado
de Rondonia.

Com objetivo de concretizar o plano de agdo preestabelecido foi organizada uma reunido inicial na
Procuradoria da Republica no Estado de Rondodnia, nos dias 12 ¢ 13 de fevereiro de 2009, que contou
com participag¢do de professores, alunos e liderangas indigenas dos variados grupos étnicos existentes no
Estado; representantes da Secretaria Estadual de Educagdo, por meio no Nucleo de Educagdo Escolar
Indigena - NEEI; representantes da Secretaria Municipal de Educagdo de Porto Velho — SEMED:;
representantes da Fundagdo Nacional do Indio - FUNALI; da Universidade Federal de Rondénia - UNIR;
do Ministério Publico do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia; do Conselho Indigenista
Missionario - CIMI e do Conselho de Misséo entre Indios - COMIN, que constituiram grupos de trabalho
para apresentacdo de sugestdes e discussdo dos aspectos sociais e juridicos a serem observados na
elabora¢do do presente projeto e em respeito aos costumes e tradigdes dos povos indigenas a luz dos
ditames constitucionais consagrados na Constitui¢do Federal de 1988.

Como resultado dessa reunido inicial e com a colaboragdo de todos os participantes restou elaborada
uma pré-minuta do projeto de Lei, que foi levada pelas liderangas e professores indigenas presentes a
reunido para apresenta¢do e discussdo junto as comunidades e aldeias indigenas, com objetivo de
posterior apresentagdo de sugestdes para acréscimo ou supressoes/adaptagdes no texto inicial do projeto, a
equipe da 6* Camara de Coordenagdo e Revisdo do Ministério Publico de Contas do Tribunal de Contas
do Estado, da sistematizag@o e da adequabilidade juridica das sugestdes apresentadas a luz dos parametros
constitucionais vigentes e em consonancia com os costumes ¢ tradigdes das comunidades indigenas.

A Secretaria Estadual de Educagdo, empenhada em promover uma educagdo indigena de qualidade,
deu continuidade aos trabalhos, visando o levantamento quantitativo de profissionais necessarios para
atender a demanda das comunidades indigenas, levantamento este que também contou com a participag¢ao
ativa dos indigenas, que tiveram oportunidade de opinar e discutir sobre o demonstrativo encaminhado
pela SEDUC e solicitar a adequagdo naqueles pontos considerados insuficientes para o atendimento
integral das necessidades das populagdes interessadas. 49\//
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Os professores indigenas assumiram o papel de atuar como disseminadores das informagdes junto
as comunidades e, por meio de suas organizagdes, especialmente a OPIRON (Organiza¢do dos
Professores Indigenas de Rondonia e Noroeste de Mato Grosso), que congrega os professores indigenas e
o NEIRO (Nucleo de Educagao Escolar Indigena de Rondonia) que ¢ um forum colegiado que congrega
professores e liderangas indigenas e pessoas de organizagdes ndo governamentais que atuam na defesa
dos direitos e interesses das comunidades indigenas, promoveram em ambito estadual, outras reunides
para discussdo do presente projeto de Lei, além de inimeras reunides junto as aldeias indigenas, para
conciliar o posicionamento dos professores e liderangas indigenas, com as reais necessidades das
comunidades.

Dentre as reunides estaduais realizadas pelos professores indigenas merece destaque a ocorrida na
Camara Municipal de Alta Floresta do Oeste no dia 29 maio de 2009, em que compareceram varios
professores e liderangas indigenas; representantes da SEDUC; do CEFET - Centro Federal de Educagédo
Tecnolégica Campus de Ji-Parana; do Ministério Publico Federal; da FUNAI; do Projeto Nova
Cartografia Social da Amazonia; do COMIN, dentre outros, em que, mais uma vez se promoveu amplo
debate acerca deste projeto de Lei.

O tema também foi objeto de debate na 1* Conferéncia Regional sobre Educag@o Escolar Indigena
realizada pela SEDUC em parceria com o0 MEC, no CENTRER, em Ouro Preto do Oeste/RO, no periodo
de 20 a 24 de julho de 2009, em que mais uma vez foi bastante expressiva a representatividade indigena,
do poder publico e da sociedade civil.

A finalizagd@o do texto do presente projeto foi efetivamente concretizada nos dias 25 e 26 de agosto
de 2009, em reunides ocorridas no Saldo Paroquial da Comunidade Sao José, na cidade de Guajara-
Mirim/RO, em que compareceram liderangas e professores indigenas de todo o Estado; representantes da
SEDUC; da FUNAI; do Ministério Publico Federal; do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas do
Estado; da CUNPIR - Coordenag¢do Unido das Nagdes e Povos Indigenas de Rondonia, Noroeste de Mato
Grosso e Sul do Amazonas; do CIMI e do COMIN. Na ocasido restou deliberado que o texto base da
Minuta atendia aos reais interesses das comunidades indigenas e estava em consonancia com a
Constitui¢do Federal e por conseguinte com o ordenamento juridico nacional e que a partir daquele
momento somente iria se discutir os quantitativos de cargos e as estruturas dos anexos que compdem o
projeto de Lei.

Para finalizar as discussdes, os indigenas encaminharam suas sugestdes, opinides, reclamagdes e
justificativas, quanto ao quadro de vagas e cargos apresentados pela SEDUC, para a equipe da 6 CCR do
Ministério Publico Federal em Rondonia, que apds reunir todas as informagdes, encaminhou-as para a
SEDUC com o objetivo de promover a organizacdo dos anexos em consonancia com o texto do Projeto de
Lei. Para o cumprimento desse desiderato foram realizadas, na SEDUC, as reunides de 25 de fevereiro de
2010, bem como 09 e 10 de margo de 2010, ocasides em que restou deliberado que, na data de 15 de
margo de 2010, ocorreria a entrega oficial, pelos professores e liderangas indigenas da presente minuta de
projeto de Lei ao Governo do Estado de Rondonia.

Contribuiram para a sistematizagdo e codificacdo do presente projeto de Lei, dentre iniimeras outras
colaboragdes: Parte técnica, didatica, administrativa e pedagdgica da Secretaria Estadual de Educagdo:
Marli Fernandes de Oliveira Cahulla; Eliseu Cordeiro Machado; Flavio de Jesus; Irany Freire Bento;
Magno de Andrade Moura; Sandra Monteiro Gomes; Luiza Pereira Zamora; Angela Ferreira Gahu Vieira;
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Antonio Edemar Peinhopf e Alexandre Tomaz Harrison. Parte juridica: Paulo Curi Neto, Conselheiro do
Tribunal de Contas do Estado de Rondonia; Lucyana Marina Pepe Affonso de Luca, Procuradora da
Republica; Eudes Neves da Silva Santana, Analista Processual do Ministério Publico Federal; Jandira
Keppi, advogada do COMIN/RO; Leniza Matos, Assessora Juridica da SEDUC e Maria Rejane,
Procuradora do Estado de Rondonia. Parte socioldégica: Edmundo Alves Gomes Filho, Analista Pericial
em Antropologia do Ministério Publico Federal.

Insta destacar que, este projeto de Lei ndo € resultado do trabalho de um 6rgéo, entidade ou pessoa,
e sim resultado do amplo didlogo estabelecido entre os orgdos publicos, os professores e liderancas
1nd1genas e varios setores da sociedade civil organizada. E um projeto elaborado com os indigenas, pelos

indigenas e para os indigenas, em conformidade com as disposi¢des constitucionais € com os preceitos da
Convengdo n° 169 da OIT.

O Governo do Estado de Rondonia, ao apoiar e apresentar este Projeto de Lei junto a Assembléia
Legislativa Estadual, estara atuando em consonancia com o disposto no artigo 6°, item 1, alineas “a”, “b”,
“c” e item 2 da Convengdo n° 169 da OIT, o que certamente constitui-se em um avango pioneiro e
hlstorlco no Brasil, adotar novos paradigmas administrativos e legislativos na elaboragdo e
implementa¢do de politicas publicas de interesse social e, por considerar nesse processo, a ampla
participag¢do dos verdadeiros interessados.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e, conseqilientemente, com
a pronta aprovagdo do mencionado Projeto de Lei Complementar requerendo, nos termos do artigo 41, da
Constituigao do Estado, seja adotado o Regi e Urgéncia, previsto no artigo 232 e seguintes, do
Regimento Interno da Assembléia Legislativa,/aproyado pela Resolugdo n° 32, de 21 de agosto de 1990,
antecipo sinceros agradecimentos, subscrevendo-me com especial jestima e consideragao.

NS :
JOAO AP, IDO CAHULLA
Governador
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 31 DE MAIO DE 2010.

Dispde sobre a criagdo do Quadro de Magistério
Publico Indigena do Estado de Rondénia, da carreira
de Professor Indigena e da carreira de Técnico
Administrativo Educacional Nivel 1 e Técnico
Administrativo Educacional Nivel 3, na forma que
indica, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado o Quadro do Magistério Publico Indigena do Estado de Rondénia, integrado
pelas carreiras de Professor Indigena, conforme quantitativos estabelecidos no Anexo I desta Lei
Complementar.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por:

I — Magistério Publico Indigena - cargo de provimento efetivo quantitativamente indicado nesta Lei
Complementar e lotado na Secretaria da Educagio do Estado de Rondénia;

II — Cargo - o conjunto organico de atribui¢des e responsabilidades cometidas a um servidor com as
caracteristicas essenciais de criag@o por lei, com denominagdo propria, numero certo e pagamento pelos
cofres do Estado;

III — Categoria - unidade basica da carreira, integrada pelo agrupamento de cargos com a mesma
denominag@o e iguais responsabilidades, identificados pela natureza e complexidade de suas atribuigdes e
pelo grau de conhecimento e escolaridade exigivel para seu desempenho;

IV — Carreira - cargos dispostos segundo a identidade de qualificagdo técnica;

V — Unidade Escolar Indigena - local de trabalho onde o servidor desempenha suas atividades;

VI — Ensino Bilingiie - capacitagdo dos alunos para a correta utilizagdo e emprego da lingua
portuguesa, da lingua materna indigena, dos costumes e da cultura indigena especifica da comunidade. Na
hipotese de existir mais de um povo indigena na mesma Unidade Escolar Indigena deverd ser garantido o
ensino das diversas linguas ali existentes, com as especificidades de cada povo;

VII — OPIRON - Organizagdo dos Professores Indigenas de Rondonia e Noroeste de Mato Grosso.

Art. 3° O exercicio do Magistério Publico Indigena fundamenta-se nos direitos das comunidades

indigenas a educagdo escolar com utilizag@o de suas linguas maternas e secunddrias e processos propries
de aprendizagem e ampara-se nos seguintes principios:
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I — liberdade de ensinar, pesquisar e divulgar o saber, respeitando os mecanismos de conhecimento
e de socializagdo proprios dos diversos povos, etnias e aldeias indigenas, proporcionando a humanizagio

crescente e a construc¢do da cidadania;

II — garantia a uma educagdo especifica e bilingiie, adequada as peculiaridades das diferentes etnias
e grupos indigenas;

III — garantia da inclus@o da populagdo indigena na vida nacional, no que diz respeito ao alcance
dos direitgs civis, sociais e politicos;

IV — gestdo democratica, fundada na parceria entre escola e comunidade indigena, garantindo uma
educagdo especifica com preservacdo dos valores regionais e locais;

V — garantia de ensino através de Professores Indigenas, preferencialmente da mesma etnia que os
alunos;

VI — garantia do reconhecimento do valor do profissional de educagdo indigena, asseguradas pelas
condi¢des dignas de trabalho e a progressao na carreira, compativeis com sua tarefa de educador.

Art. 4° Ao Professor Indigena € atribuida a docéncia em Unidades Escolares Indigenas e atividades
que oferecem suporte pedagdgico diretos, incluidas a de direg@o e vice-dire¢do escolar, cabendo-lhe ainda

o exercicio das seguintes fungdes especiais:

I — elaborar curriculos e programas de ensino especifico para as escolas indigenas, com a
participagdo e aprova¢do da maioria da comunidade;

IT — colaborar na produgdo de material didatico-cientifico para as escolas indigenas;
III — ministrar o ensino bilingiie, sendo a lingua materna indigena a primeira lingua;

IV — identificar processos histdricos de perda lingiiistica e sugerir agdes com vistas a preservagdo da
lingua propria de cada povo;

V — conduzir um processo de estabelecimento de sistema ortografico da lingua tradicional de sua
comunidade, em conjunto com um profissional da area de lingiiistica;

VI — realizar levantamentos étnico-cientificos e socio-geograficos tradicionais e atuais do respectivo
povo indigena;

VII - coordenar o planejamento e a execugdo das agdes pedagdgicas na Unidade Escolar Indigena;

VIII — elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis
desenvolvimento da escola;
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IX — elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Dire¢do da Unidade Escolar, os planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento da unidade escolar indigena, em relag@o a aspectos
pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

X — promover agdes que aperfeicoem as relagdes interpessoais na comunidade escolar;

Paragrafo unico. Ao Professor Indigena ¢ facultado o exercicio das seguintes fungdes especiais:

I —.acompanhar o processo de implantagdo das diretrizes da Secretaria de Educag@o relativas a
avaliagdo da aprendizagem e dos curriculos, orientando e intervindo junto aos professores e a

comunidade, quando solicitado e/ou necessario;

II — avaliar os resultados obtidos na operacionalizagdo das ac¢des pedagdgicas, visando a sua
reorientacao;

III - coordenar e acompanhar os horérios de atividades complementares nas Unidades Escolares,
viabilizando a atualizagdo pedagdgica em servigo;

IV — estimular, articular e participar da elaboragdo de projetos especiais junto a comunidade escolar;

V — divulgar e analisar, junto a comunidade escolar, documentos e projetos de 6rgdo Central,
buscando implementa-los nas Unidades Escolares Indigenas, atendendo as peculiaridades regionais;

VI — analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corre¢do de desvios no
Planejamento Pedagogico;

VII - propor e planejar a¢des de atualizagdo e aperfeicoamento de professores e técnicos, visando a
melhoria de desempenho profissional;

VIII — conceber, estimular e implantar inovagdes pedagogicas e divulgar as experiéncias positivas,
promovendo o intercambio entre Unidades Escolares Indigenas;

IX — promover e incentivar a realizagdo de palestras, encontros e similares, com grupo de alunos,
pais, liderangas indigenas e professores sobre temas relevantes para a educagdo preventiva integral e
cidadania;

X — exercer outras atividades correlatas e afins.

Art. 5° O ingresso no cargo de Professor Indigena das carreiras do Magistério Publico Indigena, dar-
se-4 mediante a aprovagdo em concurso publico de provas de contetido especifico, na referéncia e no
nivel correspondente ao da habilitag@o prevista no §1° do art. 6°.

§ 1° E requisito fundamental para a inscrigdo no concurso para Magistério Publico Indigena:

I — que o candidato possua declaragdo de identidade étnica indigena expedida pela FUNAI ou
civil onde conste a etnia indigena; )
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IT — ser portador de Carta de Apresentagdo assinada pela maioria da comunidade da qual faga parte;

III — possuir, se for o caso, curso de formagdo de Professor Indigena, de acordo com os critérios
estabelecidos no artigo 6°, e os conhecimentos necessarios ao desempenho do cargo;

IV — ter conhecimento dos processos de produgdo e dos processos proprios econdmicos da
comunidade e dos métodos de ensino-aprendizagem para que possam desenvolver a interlocugéo cultural
e pratica da cidadania.

T

§ 2° O edital do concurso definird o numero de vagas a serem providas por aldeia.

§ 3° A nomeagdo implica para o Professor Indigena o dever de residir na aldeia para a qual foi
aprovado.

§ 4° A comprovagdo do cumprimento do disposto no §1°, inciso IV, dar-se-4 por meio de
declaragdo subscrita pelo candidato.

CAP_iTULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° Na organizagdo administrativa das unidades escolares indigenas, o cargo de Professor
Indigena sera estruturado em 03 (trés) niveis e 18 (dezoito) referéncias.

1° Os niveis constituem a linha de habilitacdo dos professores na seguinte forma:
¢ p g

I — Nivel A, integrado por Professor Indigena com titulagdo no Nivel Médio Formagao Magistério,
para atuar na educagio infantil e do 1° ao 5° ano;

II — Nivel B, integrado por Professor Indigena com titulagdo em Licenciatura Plena, para atuar do 6°
ao 9° ano e ensino médio;

III — Nivel Especial, integrado por Professor Indigena sem necessidade de comprovagdo de
titulagdo, para atuar da educagdo infantil ao ensino médio, nas disciplinas relacionadas a organizagdo
social, usos, costumes, tradi¢des, crengas e lingua daquela comunidade.

§ 2° Cada nivel fica subdividido em 18 (dezoito) referéncias, que variam progressivamente em 1%
(um por cento) a cada ano de exercicio, computados a cada 02 (dois) anos.

§ 3° Os Professores Indigenas do nivel especial serdo selecionados através de concurso publico,
cujas provas poderdo ser aplicadas de forma oral, no qual seréd exigido profundo conhecimento da lingua
materna e da organizagdo social, usos, costumes, tradigdes e crengas do seu povo, para atuarem na pratica
docente, relacionada exclusivamente a esses conhecimentos.

§ 4° O Estado de Rondonia assegurara de forma permanente a formag@o de Professores Indigenas
em todos os niveis de ensino, devendo oferecer capacitagdo aos Professores Indigenas contratados
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temporariamente a fim de que possam atingir a titulagdo necessaria para se submeterem a concurso
publico, aplicando-se o disposto no Capitulo V, da Lei Complementar n° 420, de 2008 e alteragdes.

Art. 7° As atividades de docéncia ou técnico-pedagdgicas em classes especiais ou de alunos com
necessidades educacionais especiais serdo exercidas por Professores Indigenas que possuirem
especializagdo adequada.

§ 1° O Estado provera mecanismos de especializagdo em educagdo especial aos Professores
Indigenas, capacitando-os para o exercicio junto a alunos com necessidades educacionais especiais,
propiciando a integragdo desses educandos nas classes comuns.

§ 2° Aos Professores Indigenas aptos ao exercicio do magistério em educagdo especial serdo

asseguradas oportunidades de formagdo continuada, inclusive em nivel de especializagdo, pelas
institui¢cdes educacionais publicas ou conveniadas, conforme dispuser o regulamento.

CAPITULO III
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 8° O desenvolvimento do servidor nas referéncias dar-se-a por meio de progressdo, conforme
dispuser o regulamento.

§ 1° A passagem do Professor Indigena de um nivel de atuag@o para outro somente podera ocorrer
através de concurso publico, admitindo-se o exercicio a titulo precario apenas quando indispensavel ao
atendimento das necessidades do servigo.

§ 2° A progressdo podera estar sujeita a processo seletivo e tem como requisitos basicos a avaliagdo
individual pela comunidade e pela Secretaria de Educagdo do Estado, o efetivo exercicio da atividade e o
cumprimento do intersticio minimo de 2 (dois) anos em cada referéncia.

§ 3° A contagem do intersticio sera suspensa na data do afastamento do servidor por motivo de:

[ — falta injustificada ao servigo;

IT — suspensdo disciplinar;

I1I — licenga com perda de vencimento;

IV —readaptagdo em fungdo afim ao magistério.

§ 4° Nos casos de afastamento previsto neste artigo, a contagem do intersticio serd retomada na data
em que o servidor reassumir o exercicio.

§ 5° Considera-se efetivo exercicio, para o efeito de aplicagdo da progressdo, a preparag@o,
ministra¢do de aulas, controle e avaliagdo do rendimento escolar, recupera¢do dos alunos, atuagdo e
projetos especiais, coordenagdo pedagogica e diregdo escolar.
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§ 6° E proibido ao Professor Indigena atuar na Secretaria da Educagdo ou ser cedido a outro 6rgdo
ou entidade da administrag@o publica direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, para atuar em area
estranha a do Magistério Indigena, exceto nas hipdteses de acumulagdo previstas no artigo 37, inciso
XVI, da Constituigdo Federal.

Art. 9° Os requisitos previstos para a progressdo, estabelecidos nesta Lei Complementar, serdo
definidos em regulamento.

. CAPITULO IV
DA REMUNERACAO E VANTAGENS

Art. 10." A remuneragdo dos Professores Indigenas e Técnicos Administrativos Educacionais do
Magistério Publico Indigena corresponde ao vencimento relativo a referéncia e ao nivel de habilitagdo em
que se encontre, acrescido das vantagens pecuniarias e gratificagdes a que fizer jus, através da presente
Lei Complementar.

Art. 11. Os vencimentos do cargo de Professor Indigena, observado o regime de trabalho, sdo os
constantes do Anexo II desta Lei Complementar.

Art. 12. As vantagens e gratificagdes dos Professores Indigenas sdo regidas pelo disposto no
Capitulo VII, Segéo II, da Lei Complementar n° 420, de 2008 e alteragdes.

§ 1°. O Professor Indigena faz jus a percepgdo da Gratificagdo prevista no artigo 54, inciso II, alinea
“a”, da Lei Complementar n°® 420, de 2008 e alteragdes.

§ 2°. E atribuida ao Professor Indigena integrante do Magistério Publico Indigena a Gratificagio
pela Titulagdo em Cursos de Pos-Graduagdo, prevista no artigo 54, inciso II, alinea “f’, da Lei
Complementar n° 420, de 2008 e alteragdes.

CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 13. Os servidores que exercam atividades de docéncia na unidade de ensino indigena,
integrantes do quadro do Magistério Publico Indigena, submeter-se-d0 a um dos seguintes Regimes de
Trabalho:

I — Regime de Tempo com 40 (quarenta) horas semanais;

II — Regime de Tempo com 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo unico. Os servidores que exercam atividade de Professor Indigena devem cumprir o

regime de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas, em jornadas de 04 (quatro) ou 08 (oito) horas, durante 05
(cinco) dias da semana.
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Art. 14. A mudanga de jornada, do regime de 20 (vinte) horas semanais para o regime de 40
(quarenta) horas semanais, ou vice-versa, depende da conveniéncia da Administragdo, condicionada a
necessidade do servigo.

Art. 15. Podera ser concedido horario especial ao servidor do Magistério Publico Indigena, desde
que estudante, quando comprovada a incompatibilidade do horario escolar com o da Unidade de Ensino,
sem prejuizo do exercicio do cargo, bem como ao Professor Indigena que participe de atividades
referentes a politica indigena de interesse da comunidade.

L3

Paragrafo unico. O horario especial sera concedido sem prejuizo da duragdo da jornada de trabalho

semanal, prevista no artigo 13.

Art. 16. As férias dos Professores Indigenas sdo regidas pelo disposto no Capitulo VI, Secéo II, da
Lei Complementar n° 420, de 2008 e alteragdes.

CAPITULO VI
DOS AFASTAMENTOS

Art. 17. Os afastamentos dos Professores Indigenas, salvo o disposto no § 1° abaixo, sdo regidos
pelo disposto no Capitulo IV do Titulo III, da Lei Complementar n° 68, de 1992 e alteragdes, no que
couber.

§ 1° A licenga por motivo de falecimento de conjuge, companheiro, pais, padrasto, madrasta, filhos,
enteados, menores sob guarda ou tutela e irmdos, desde que comprovados por atestado de dbito, tera
duragdo de 15 (quinze) dias, podendo ser prorrogado de acordo com o costume de cada povo.

§ 2° O professor indigena eleito para a fungdo de Coordenador da OPIRON tera direito a
afastamento remunerado enquanto durar o seu mandato.

Art. 18. O servidor estavel matriculado em curso de pos-graduagdo em nivel de especializag@o,
mestrado e doutorado, que tenha correlagdo com sua formagao profissional e com as atribuigdes definidas
para o cargo que ocupa podera ser liberado das atividades educacionais, parcial (especializagdo) ou
totalmente mestrado ou doutorado, sem prejuizos das vantagens do cargo e de acordo com o interesse da
administragdo.

§ 1° Ao servidor autorizado a frequentar curso de graduagdo, aperfeicoamento ou especializagao,
com Onus, € assegurada a remuneragdo integral do cargo efetivo, ficando obrigado a remeter mensalmente
ao seu 6rgdo de lotagdo o comprovante de frequéncia do referido curso.

§ 2° A falta de frequéncia implicara a suspensdo automatica da licenga e da remuneragdo do
servidor, devendo retornar ao servigo no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° A licenga para frequentar curso de aperfeigoamento ou especializagdo somente sera concedida
se este for compativel com a formagdo e as fungdes exercidas pelo servidor e do interesse do Governo
Estado.
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§ 4° A licenga para frequentar cursos de graduac@o sera restrita aqueles ndo oferecidos pelas
Institui¢des de Ensino Superior existentes no Estado.

§ 5° Findo o estudo, somente, decorrido igual periodo, sera permitido novo afastamento.

Art. 19. E proibido ao Professor Indigena exercer, em regime de disposig¢@o ou requisi¢do, qualquer
fungdo publica estranha ao magistério indigena, exceto quando da ocorréncia das seguintes situagdes:

I - gxercicio da fungdo de governo ou administra¢do federal, no territério nacional ou no exterior,
por nomeag¢ao do Presidente da Republica;

IT - exercicio de fungdes de Secretario de Estado, dire¢do de entidades da administragdo estadual
descentralizada, e de cargos em comissdo, por nomeagdo do Governador;

CAPITULO VII
DAS NORMAS FUNCIONAIS ESPECIAIS

Art. 20. Sera exonerado o Professor Indigena na hipétese de perda da confianga em seu trabalho,
pela comunidade da qual faga parte, a ser comprovada por meio de carta assinada pela maioria da
comunidade, salvo se puder ser relotado, a critério da administragdo, com anuéncia da comunidade
interessada, em outra atividade relacionada ao Magistério Publico Indigena.

Paragrafo unico. Comissdo formada majoritariamente por indigenas, com apoio da Secretaria de
Educag¢do do Estado e da Fundagdo Nacional do Indio, imediatamente apds o recebimento da carta
referida no caput, dirigir-se-a ao local e ouvira o Professor Indigena e a comunidade. Apds debates com a
comissdo, a comunidade, em nova Assembléia, decidird, por maioria, se mantém ou ndo a decisdo de
exoneracdo do professor, devendo, em qualquer caso, a comissao elaborar relatorio circunstanciado com a
assinatura de todos os presentes na Assembléia.

Art. 21. E assegurada ao servidor integrante do Quadro de Magistério Publico Indigena do Estado
de Rondonia a remogdo, observada a conveniéncia da administragao.

Art. 22. Para fins desta Lei Complementar, remogdo ¢ a movimentagdo do professor indigena de
uma para outra unidade escolar indigena de mesma ou outra etnia.

Art. 23. A remog¢do esta condicionada a aceitagdo do representante da aldeia de destino,
comprovada por Carta de Apresentagdo assinada pela maioria da comunidade e se da:

I - a pedido do servidor, condicionada a existéncia de vaga em unidade escolar indigena da etnia a
qual o servidor esta habilitado;

Il - por permuta, observadas, ainda, a lingua étnica a qual os servidores estdo habilitados, as
conveniéncias do ensino e as normas regulamentares especificas.

Paragrafo nico. O servidor do Magistério Publico Indigena que acumular legalmente cargo ou
emprego publico estadual, quando removido ex-officio em razio do outro cargo ou emprego pu lice
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estadual, ficara em licenga sem vencimentos se ndo existir vaga em unidade escolar indigena da rede
estadual da localidade para a qual foi removido e até que ela se verifique.

Art. 24. E assegurada ao servidor integrante do Quadro de Magistério Publico Indigena do Estado
de Ronddnia, quando casado ou em unido estavel com servidor publico civil ou militar da administragido
centralizada ou descentralizada do Estado, preferéncia para a remogdo para o mesmo local em que o seu
conjuge foi mandado servir, desde que, exista unidade escolar indigena de mesma etnia e seja aceito na
nova aldeia, mediante aprovag@o da maioria da comunidade.

T
Paragrafo unico. Ndo existindo vaga em unidade escolar da localidade, o servidor do magistério
devera ficar em licenga sem vencimentos.

Art. 25. Quando o numero de candidatos a remogdo for maior que o nimero de vagas devera ser
precedida a classifica¢do dos concorrentes, desde que respeitada as etnias para as quais estdo habilitados a
lecionar e desde que haja, em qualquer caso, a aceitagdo da aldeia de destino, mediante aprovagdo da
maioria da comunidade, observada a seguinte ordem de prioridade:

I - doente, para a unidade escolar indigena mais proxima da localidade onde deva se tratar;

IT - o que tiver conjuge ou filho doente, para a unidade escolar indigena mais proxima da localidade
onde o tratamento deva ser feito;

I1I - arrimo, para a unidade escolar indigena mais proxima da localidade onde resida a familia;
IV - casado, para a unidade escolar indigena mais proxima da localidade onde resida o conjuge.

Paragrafo tinico. Além da ordem de prioridade prevista neste artigo, observar-se-4 a seguinte
preferéncia:

I - de mais tempo de efetivo exercicio do magistério estadual, na localidade de onde requer
remocgao;

II - mais antigo no magistério indigena;
III - de idade maior.

CAPITULO VIII , ’ '
DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS DO MAGISTERIO PUBLICO INDIGENA

Art. 26. Fica criado o cargo de Técnico Administrativo Educacional Nivel 1 e Técnico
Administrativo Educacional Nivel 3, para exercicio no ambito da educag@o escolar indigena, composto de
atribui¢des inerentes as atividades administrativas, de manutengdo, de infra-estrutura, de transporte, de
preparo da alimentagdo escolar, de recursos didaticos, pedagogicas, de nutrigdo e outras afins, confo
disposto nos Anexos III e IV desta Lei Complementar. (Q:?j
"/
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§ 1° O quantitativo dos cargos de Técnico Administrativo Educacional Nivel 1 estdo elencados no
Anexo III desta Lei Complementar.

§ 2° O quantitativo e as especialidades do cargo de Técnico Administrativo Educacional Nivel 3
estdo elencados no Anexo IV desta Lei Complementar.

Art. 27. Aplicam-se ao Técnico Administrativo Educacional Nivel 1 e Nivel 3, no que couber, as
disposi¢des previstas na Lei Complementar n° 420, de 2008 e altera¢des, inclusive com relagdo a
atribuigdes, vencimento, remuneragdo e vantagens.

Paragrafo nico. A classificagdo da escola indigena com relagdo ao nimero de salas e de alunos
como determinante para fins de lotagdo de Técnico Administrativo Educacional Nivel 1 serd a prevista no
artigo 21 da Lei Complementar 420, de 2008 e alteragdes, sendo assegurado, no minimo, 1 (um) Técnico
Administrativo Educacional Nivel 1 por escola, independente do nimero de alunos/salas de aula.

Art. 28. O ingresso no cargo de Técnico Administrativo Educacional Nivel 1 devera obedecer, no
que couber, aos critérios previstos no artigo 5° e paragrafos, desta Lei Complementar.

Art. 29. Recebera gratificagdo de 10% (dez por cento) sobre o vencimento basico do respectivo
Nivel e Referéncia, o Professor Indigena que ndo conte com o auxilio de Técnico Administrativo
Educacional Nivel 1 em sua unidade de trabalho.

Paragrafo unico. O pagamento do beneficio disposto no caput cessara tao logo seja provido o cargo
de Técnico Administrativo Educacional Nivel 1 vinculado aquela escola.

_CAPITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. Os integrantes do Magistério Publico Indigena relacionados por comunidade, area, grau,
disciplina e fun¢do, lotados na Secretaria da Educagdo, serdo distribuidos, por ato competente, entre as
diversas comunidades indigenas.

Art. 31. Os quantitativos dos cargos de Professor Indigena, de Técnico Administrativo Educacional
Nivel 1 e de Técnico Administrativo Educacional Nivel 3 estdo estabelecidos nos Anexos I, III e IV, desta
Lei Complementar, respectivamente.

Art. 32. Além das disposi¢des especiais contidas nesta Lei Complementar, aplicam-se ao Professor
Indigena, subsidiariamente, no que couber, a Lei Complementar n° 68, de 1992, e a Lei Complementar n°
420, de 2008 e respectivas alteragdes, e Lei Federal n° 11.738, de 2008 de 16 de julho de 2008.

Art. 33. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo a conta dos
recursos orgamentarios previstos para a Secretaria de Estado da Educagao.

Art. 34. Fica o Estado autorizado a utilizar a contratagdo por prazo determinado, prevista no artigo
37, IX, da Constitui¢do Federal, mediante prévio processo seletivo simplificado, para suprir as vagas
preenchidas por meio do concurso publico.
|



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

§ 1° O processo seletivo simplificado para atendimento da educagdo infantil e de 1° a 5° ano sera
restrito aos indigenas, salvo decisdo em contrario da maioria da comunidade. Ja o processo seletivo
simplificado para atendimento do 6° ao 9° ano e ensino médio, serd aberto também a ndo-indigenas.

§ 2° Sera concedida gratificagdo de 20% (vinte por cento) ao professor ndo-indigena contratado na
forma do paragrafo anterior.

Art. 35. A contratag@o por prazo determinado do Professor Indigena tera a duragdo maxima de 03
(trés) anog, podendo ser reconduzido ao cargo por meio de novo processo seletivo simplificado, sem
limite de recondugdes, até que se preencham efetivamente todas as vagas disponiveis por meio de
concurso publico.

Art. 36. Fica o Estado obrigado a realizar concurso publico para preencher os cargos vagos, em
periodicidade minima de 2 (dois) anos.

Art. 37. O Professor Indigena, contratado por prazo determinado, recebera a remuneragdo
correspondente a referéncia inicial do seu nivel de atuagdo, acrescida das demais vantagens legais.

Art. 38. Na hipotese de inexisténcia de indigena qualificado, na forma do artigo 6°, para atender as
necessidades da educacdo indigena, fica o Estado autorizado a contratar, por prazo determinado, indigena
que ndo detenha a qualificagdo minima exigida.

Art. 39. O tempo de servigo na condigdo de professor indigena, ainda que exercido a titulo precario,
sera considerado como titulo para o concurso de sele¢do, nos termos do edital.

Art. 40. Até que o Estade realize o concurso para os cargos de Técnicos Administrativos
Educacionais Nivel I, podera utilizar a contratagdo por prazo determinado, ndo superior a 01 (ano),

improrrogavel, realizada mediante processo seletivo simplificado.

Art. 41. Sdo privativos de Professor Indigena, preferencialmente com o minimo de 03 (trés) anos de
experiéncia, os seguintes cargos:

I — Chefe do Nucleo de Educagao Escolar Indigena;

IT — Diretor de Escola Indigena.

§ 1° O cargo de Chefe do Nucleo de Educagdo Escolar Indigena da Secretaria de Educagdo do
Estado de Rondonia sera preferencialmente ocupado mediante indicagdo de Assembléia Geral da
Organizagdo dos Professores Indigenas de Rondonia — OPIRON, com aprovagao pela maioria dos votos.

§ 2° O Chefe do Nucleo de Educagdo Escolar Indigena da Secretaria da Educagdo do Estado de
Rondonia formara livremente sua equipe técnica de trabalho dentre pessoas que possuam experiéncia ou

formagdo na area da educag@o.

§ 3° Os cargos de diretor de escola indigena serdo ocupados mediante indicagdo da respecl(vﬁ\

comunidade. @’J\/
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Art. 42. Sdo privativos de Professor Indigena, preferencialmente com o minimo de 03 (trés) anos de
experiéncia, as seguintes fungdes, segundo os quantitativos previstos no Anexo V, desta Lei
Complementar:

I - Coordenador de Educagé@o Escolar Indigena;
IT — Executor Indigenista.

§ 1]. As fungdes de Coordenador Escolar Indigena e de Executor Indigenista serdo ocupadas
mediante indicagdo dos professores e das liderangas da base territorial da respectiva Representacdo de
Ensino.

§ 2°. Recebera gratificagdo de 10% (dez por cento) sobre o vencimento basico do respectivo Nivel e
Referéncia, o Professor Indigena que esteja no exercicio dessas fungdes.

Art. 43. Os servidores contratados sob regime da Lei Complementar n® 349, de 13 de junho de
2006, serdo absorvidos por esta lei em carater temporario pelo prazo de 06 meses, prorrogaveis por igual
periodo, resguardadas a irredutibilidade de salario e demais beneficios percebidos pelos profissionais
abrangidos pela Lei Complementar 420 de 2008, e Lei n® 2.274, de 31 de margo de 2010.

Art. 44. A remissdo a dispositivos das Leis Complementares n° 67 e 68, de 1992, a Lei
Complementar n°® 420, de 2008 e respectivas alteragdes, ¢ a Lei Federal n® 11.738, de 2008 de 16 de julho
de 2008, serdo automaticamente deslocadas para os dispositivos correspondentes nas novas leis ou
alteragdes que vierem a substitui-las.

Art. 45. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.
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ANEXO I

—
,3\&\ a L Eg;::.

DEMONSTRATIVO QUANTITATIVO DE CARGOS DE PROFESSORES INDIGENAS

QUANTITATIVO TOTAL DISTRIBUICAO POR NIiVEIS
Nivel A Nivel B Nivel Especial
561 195 239

127 A\Q
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ANEXO III

DEMONSTRATIVO QUANTITATIVO DE CARGOS
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NIVEL 1

LOCALIDADE/MUNICIPIO QUANTITATIVO TOTAL DE CARGOS POR o
MUNICIPIO/LOCALIDADE
Alta Floresta D’Oeste 23
Cacoal 23
Espigdo D’Oeste 22
Extrema 14
Guajara-Mirim 59
Jaru 12
Ji-Parana 22
Mirante da Serra 04 ]
Pimenta Bueno 04
Porto Velho 07
Sao Francisco do Guaporé 04
Seringueiras 04
Vilhena 13
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO QUANTITATIVO DE FUNCOES )
EXECUTOR INDIGENISTA E COORDENADOR DE EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA

LOCALIDADE/MUNICIPIO EXECUTOR INDIGENISTA COORD]:ZNADOR DE - 7‘
EDUCACA'O ESCOLAR
INDIGENA

Alta Floresta D’Oeste 2 1
Cacoal 2 1 ;
Espigdo D’Oeste 2 1 \
Extrema 1 1
Guajara-Mirim 3 1 ‘
Jart 1 1 |
Ji-Parand 2 | 1 |
Mirante da Serra 1 1
Pimenta Bueno 1 1
Porto Velho 2 1
Sao Francisco do Guaporé 1 1
Seringueiras 1 1
Vilhena 2 J 1 N (\ !




