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Institui o Codigo Estadual de
Sande do Trabalhador,

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Tica instituido o Codigo Cstadual de Saiude do Trabalhador, visando a promogio,
protegio ¢ reabilitagfo da salde dos trabalhadores em geral.

Art, 2°, Para cfcitos desta Lei, so considerados trubalhadores todas as pessoas que exergam
atividade produtiva efou de servigos, seja do setor formal ou informal da cconomia, vinculados ao |
setor publico ou privade. :

§ 1%, A saide do trabalhador sera resguardada nas relagdcs soclais que se estabelecem no |
processo de producfio, de forma a se garantir sua intcgridade ¢ sua higidee fisica ¢ mental,
observado o que dispde a lepislaclo pertinente.

§ 2° Entende-se como processe de produgiio a relagfio gue se estabelece entre o capital € o
trabalho, cnglobando os aspectos econdmicos, organizacionais ¢ ambientais da produgio de bens e
SETVICOS,

'CAPITULO I
DA SAUDE E DO TRABALHO

Secio I
Disposighes gerais

Art. 3° A atenclie 4 saide do trabalhador ne sctor pablico ¢ privado, do mercado formal ¢ |
informal, compreende as ages individuais ¢ coletivas desenvolvidas no dmbito do Sistema Unico
de Saude - SUS, ﬂ.brangcndi%‘
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I - o atendimento & populagho lrabalbadora através de referéncia especializada ¢
hierarquizada, visande o estabelecimento da assoctacdio entre doenca-trabalho, o diagndstico ¢
tratamento, utilizando-se para isso, d¢ foda teenologia disponivel; ;

I - 3 wvaliagdio das fontes de risco & satde nos locais ¢ processos de trabalho, determinando !

B adogéo das providéncias para a eliminagdo ou redugio dos riscos;

I - & informagio aos trabalhadores ¢ 4s entidades sindicais quanto a situagio de satde e
das condigbes de nscos no ambiente de trabalho;

IV - a articulagiio com instibgigdes governamentais e nfio governamentais que desenvoivam §

b (rabalhos relacionados 2 satde do trabalhador, para a avaliagio das situagBes de risco & adogdo das |
medidas exigidas, ¥

Pardgrale dnico. Os servigos estaduais @ municipais de vigildnela sanitdna, epidemioldgica
e em Satde do Trabalhador manterfo fiscalizagio e controle das atividades deseovolvidas nos
ambicntes de trabathe, que, dirsla ou indiretamente ocasionem ou possam vir 1 ocasionar risco ou

| duno & sadde, 4 vida ou & qualidade de vida,

Art. 4°. O Sistema Unico de Saiide - SUS, nas esferas estadnal e municipal, em cardter
suplementar e de acordd ¢com sus competéncia legal, 2través de seus servicos competentes,
participsrd da normatizagio, fiscalizagiio e controle dus serviges de saitde deo trabalhador nas |

d instituighes ¢ empresas publicas e privadas. !

Sogdo 1

Da vigilancia em satide do trabalhador

Art. 5°. A wigilancia em sadde do trabathador compdc um conjunto de praticas sanitdrias,
articuladas supra-setorialmente, compreendendo uma atuaglo continua ¢ sistematica ao longo do
ternpo, no sentide de detectar, identificar, conhecer, pesquisar e analisar os {atores determinantes e
condicionantes dos agravos & saide relacionados aos processos ¢ ambientes de trabalho, cm scus
aspectos tecnoldgicos, social, organizacional, epidemiolégico, com a finalidade de plangjar,
execular e avallar intervengdes sobre estes aspectos, de forma a eliming-los ou controld-los. \
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Art, 6°. Compete a Secretaria de Estado da Saade - SESAU e as sccrctanas municipais de |

! sadde, sem prejuizo do disposto na legislagio perlinente:

: I constituir equipes multidisciplinares para o desenvelvimento das agdes de Sadde do |
Trabalhador em Nucleos, Centros Regionais em Saide do Trabalhador (CRST) e 0 Centro Estadual |
de Sande diy Trabalhador, ‘

. I - proporcionar capacitagio e n:spwmhzm;ao permancntes das squipes técnicas de Sadde |

| do Trabalhador;

I - proporcionar os meios necessirios ¢ adequados para a realizagio de inspacdes e |
fiscalizagBes pela autoridade sanitiria em Satide do Trabalhador:

[V - desenvolver agdes educativas visando & prevengiio de acidentes e doengas relacionadas |
ao trabalho;

¥V - notificar acidentes e doengas do rubatho; !

V1 - avaliar 0 impacto que as novas tecnologias ¢ processos de trabalho provocam a salde,
podendo articular-se com instituigdes de ensino ¢ pesquisa para esse fim,

Art. 7°. Compete 4s secretarias municipais de saide:

: I — elaborar diagnésticos referentes 4 saide do trabalhador, compreendendo identificacio |
f por: atlvidade ccondtmica, grau de riseo, nimero de empresas, niwmero de trabalbudures expostos, |
dados de morbimortalidade, com a finalidade de estabelecer diretrizes para a politica ¢

plangjamento das acdes para a salide do trabathador;

1} - realizar agdes de vigildncla nos ambienies e processos de trabalbo, compreendendo a
identificagdio das situagdes de risco e a fomada dé medidas pertinentes pava a resolucio da situagiio
¢ a invesligagdo apldcmm]oglca

Paragrafo tnico. Considerando as cundlg:ﬁcs de gestfio dos mummpms caberd a SESAU
realizar acbes cm -::aréter complementar/suplementar e prestar assessoria, acompanhamento e

| controle das agdes, '

Art. 8° A Secretaria de Estado da Satde ¢ o Ministério da Satde através de convénins corn |
Municipios ¢ Instiuigdes publicas afins, organizara Nicleos ¢ Centros de Referéneia em Satde do
Trabalhador — CEREST visando, entre outras a¢dics, a garantia ac Trabathador vitima de acidente
do trabalho ., ou com suspeita de doenga relacionada com o trabalho, para investipagio ¢
cstabelecimento do nexo causal, oferecendo atengio integral e interdisciplingr, referdngia e contra-
referncia para os demais servigos de salde ambulatorials ¢ hospitalares. bem como gf
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| descnvolvimento de agdes de assessoramento téle:u treinamenio, capacltaq,ﬁu sistema de |

1 informagio ¢ articulagdo de agbes intersetoriais, entre ouiras.

Paragrafo Primeire. A Secretaria dc Estado da Sadde ¢ as Scerctarias Municipais de Saude, |
mcluirie em seus organegramas, 1o ambito de suas competéneias, os WNicleos efou Centros de |

Referéncia em Sande do Trabalhador.

Pardgrafo Segundo. Os servidores Piblicos que estiverem desempenhando suas fungdes nos
Nicleos ou Centros de Referéneiz em Saude do Trabalhador serfio nomeados Antoridades
Sanitarias, a fim de que sejam resguardadas as devidas garantias para o cumprimento das
disposi¢des exigidas por esta Led,

Art. 9°. Considerando os riscos e agravos 3 saide do reabalhador, 4 Secretaria de Estado da
Saude e as secretarius municipais de saude, no dmbito de suas competéncias, poderfio estabelecer
normatizagio sobre atividades e processos de trabalho.

Art. 10. A vigildneia 4 sadde do trabalhador compreende:

I - as agBes de acolhimento a0s agravos em sadde do trabalhador;

I - o sistema de informagdo epidemiolégica em satde do trabalhador,
I1 -- as agoes de vigildncia sanitiria relativa 4 savide do trabalhador;

Secio T

Da assisiéncia 4 satde do trabalhador

Art. 11, A assisténcia a Salde do Trabalhader compreende procedimentos de diapnéstico,

prevengio, tratamente e reabilitagdo da sadde.

Art. 120 As aples de assisténcia 4 sadde do trabalhador. consideradas como aghes
individuals & curativas, serfo executadss pelos municipios ¢ suplementar’complementarmente pela
Secretaria de Estado da Salde, considerando a condigdo do habilitagdo em que se cncontram,
segundo 0 grau de complexidade, desde as bésicas até as especializadas, organizadas em um

! sistemna de referéneia ¢ contra-referéncia, local e mgiunaw
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Art, 13, Cabe 4s Secretarias Municipais de Sadde a L,ELI‘ELI]UH do atendimento ao acidentado |
do trabalho ¢ ao suspeito de doenga relacionada com o trabalhe, por meio de rede propria ou §
contralada, dentro de seu nivel de responsabilidade da atencfio, assegurando todas as condigdes |
necessdrias Para © acesso aos servigos de referéncia, sempre que a situagho exigir, visande a |
reabilitacdo da satde do trabalhador.

Parfigrafo dnico. Cabe a SESAU ussessorar € acompanhar as secretarias municipais de
salde na erganizagio da rede de assisténcta & saide o trabalhader.

Art. 14, E obrigatério a0 médico assistente do primeiro atendimento ou dingndstico. |
independentemente da sua especialidade e local de trabalho (piblico e privado), a notificacdo a |
instincia gestora do SUS de acidentes e doengus relacionados com o trabatho, através de |
inslrumentd especitico.

§1°. Também ¢ obrigatério o preenchimento de instrumento da Previdéncia Social, nos §
casos de acidenles ¢ doengas relacionados ao trabalho.

§2°. Todo servigo de sadde, publico ou privade, incluindo servigos prestados pelas '
empresis, pelos servigos proprios ou contratados, sempre gue solicilado, fornecerd ao trabalhador
copia complela de seu prontudrio de saide, incluindo resultados de exames de apoio diagnéstico,
de acordo com a legislagio vigente.

Sechio [V

Do sislema de informag:ﬁq epidemioldgica em sabde do trabalhador

: Art. 15, Deverd ser implementado o sistema de informagiio epidemioldgica em SaGde dn '
Trabalhador, que subsidiar a elaboragio do perfi] epidemiolégico ¢ o plangiamento du politica ¢ ‘
das agdes de satde do trabalhador.

Paragralo dnice. O sistema de que trata o egpy! conterd informagdes detalhadas de acidenteb
e docngas relacionadus com o trabalho, L]tlbblf cadas pot empresas, segundo ramo de atvidade ¢
grau de risco.

Art. 16, A nolificegio de acidenles e doengas relacionades ao frabathe deverd ser feita,
| compulsoriamente, pelos servigos de sadde piblicos e privados, abrangendo todos os trubathadores, |
obedecendo ao fluxo estabelecido pelo SUS ¢ pelas Portarias Ministeriai

e Emlh T R
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' Secio V
Da vigitincia saniliria relativa i sa0de do trabathador

Art, 17. A avaliagho das fomes de risco 4 sadde nos locals ¢ processos de {rabalho,
determinando a adogdo das providéneias para a eliminagdo ou redu¢fo dos riscos, compreendem
acdes desenvolvidas no dmbilo da vigilineia sanitinia, pela auloridade saniuiria, cm fodos os
L estabelecimentos @ locais de trabalho, avaliando, dentre outros:
1 —as condigies de riscos ambientais nos locas e processos de trabalho,
1! - as medidas de prevengio aos riscos de acidentos nus ambientes de trabalbo;
I - as cendigdcs de contorto e da adaptagfo do ambientz de trabalho o trabalhador; !
IV — ¢ controle médice de sadide ocupacional; :
¥ — a investigagio de agravos & saide do trabalhador.

Subseqio I
Das condig@es de riscos ambientais nos locais ¢ processos de trabalho

; Art, 18. 'loda instituigiio e empresa, de cardfer pablico ou privado, de acordo com 0s riscos |
t ambtentais de suas atividades, devem elaborar e implementar programas de prevengdio de niscos |
amblentais ¢ controle médicn de sapdde coupacional, alendendo o disposte em legislaglo vigente,
Paragraio unico, Estes documentos devem pormanecer nos locais do trabatho & dispusicio
yda auloridade  sanitdria, podendo ainda, quando necessdrio, ser solicitada copia paraf
analise/avaliaggo.

Art. 19. Entende-se por riscos ambientais aqueles decorrentes da exposicdo zos agenles ¢
processos presentes nos ambientes dg trabalho que, em funciio de sua natureza. concentragio ou i!
| inlensidade e tempo de expesigio, possam causar danos 4 saide do rabalhador, classiflicados em |

Hseo fisico, risco quimico, risce bioldgico, rsco ergondmico, risco biopsicossocial e risco de

acidentc, conforme legislagdio pertinente,

Ant. 20, A awtoridade sanithria podesd exigir da empresa a idontificagho dos agemes de |
| riscos ambicntais presentes #108 locais de trabalho, assim como sua quanliﬁcagﬂw

T T el i U
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Ar 21, A metodologia ¢ oy parimetros técnicos a serem utilizados para a avaliagho dos |
riscos ambientais serdo adetados pelo SUS c/on Ministério do Trabalho e Emprego. Na auséncia
destes, serfio utilizados normas ¢ padrdes nacionais ¢fon internacionais recomendados pelo SUS.

| Arl. 21, A inlervengdo no ambiente de trabalho deve visar 3 eliminagiio ou a redugdo dos "
 riscos, priorizando sempre a implantagio de medidas de protegio de carater coletivo, obedecendo a |

i seguinte ardem de prioridade: eliminagio da fonie de risco; controle dos riscos na fonte; controle |
dos riscos no ambiente de trabatho; e como dltima opgfic a adegfio de medidas de protegfio §
individual.

Arl. 22, Fnguanlo ndo se conseguir viabilizar a adogio de medidas de protegiio. de cardter |
coletivo, ou enquanto estas ndo forem suficicntes, ou se encontrarem em fase de cstudo, §
plovsjeroento ou implantagio, on ainda em carfiter complementar ou emergencial, deveriio ser
adotadas oulras medidas, obedecendo-se a sepuinte ordem de prioridades:

[ — medidas dg carater admtnlslratwu ou de orbamzar;an do trabalho que reduzam a
H cxposigio ao riseo;

I —utilizagHo de eqmpamenws de protecio mdmdual
; § 1° O equipamento de protegfio individual deverd ser adequado tecnicamenie zo risco,
{ eficiente no controle da exposi¢do e oferecer conforto ao usudrio.

§ 2% Somente serd permitido o uso de equipamento de protegdo individual que apresente §
certificado de aprovagio ou de conformldadc expedldo pelo orgéio competente, segundo af
legislagdo pertinente.

1 Art. 23, Todu situagle de trabalho que oferecy grave e eminente risco para a salde do
 trabalhador deve softer imediata interrupgao ¢ {nterdi¢io pela autoridade sanitdria, ,
§ 1° Considera-se risco grave e eminenic para a saide do trabalhador toda condigio
ambiental dc trabalho que possa ocasionar risco § vida, lesfo irreversivel, incapacidade para o
trabalho ou morle,
: § 2°. Néo ¢ permitido o uso de mdquinas, ferramentas ou equipamentos danificados.

Subsecdo IT

" wl- )4
Fane {69} 3236-2707 - Horls oo - Ronddnia
e e . gav.br



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

4 Cosge do Fown

PLENARIC DAS DELIBERACOES-DEPARTAMENTO DE PRODUCAD PARLAMENTAR-DAPP

PROTOCOLO

PROJETO DE LE]

AUTOR DEPUTADO VALTER ARAUJO - PTH

Art. 24) Em consondncia com a legislagio pertinente, sem prejuizo de outras medidas,
devem scr cbrigatoriamenie adotadas as scpuwntes medidas de prevengio de acidentes nos I
ambientes de trabalhos: . '

{ - as miquinas ¢ equipamentos devem manter dispositivos de actonamento e parada de ‘
lorma que:

4) ndo se localizem na zona perigosa da maguina e/ou equipamento; -

b) possam ser acionados ou desligados em caso de emergénela por outra pessoa que ndo seja | |

| 0 seu operador; \
; ¢) ndo possam ser acionados ou desligados involuntariamente pele opcrador ou de forma

! ucidental;

i d) ndo acarrcten riscos adicionais;

I - as maquinas efou equipamentos devem ter suas partes mdveis dewdamentc prn[eg,ldd.s I

| glou cncl&uquraddb dentro de sua estrutura ou iscladas por anteparos adequados.

' 11l — as manutengdes somente devern ser execuiadas por profissional devidamente habilitado

¢ autorizado pela empresa, conforme legislagio vigenle,

| IV - o8 ropatos, impeza e ajusies devem ser executados gom as maguinas paradas, salvo se

o mmlmcnm (or indispensdvel a realizagdo da manutencio,
— todas as aberturas existentes nos pises e paredes que possam oferecer riseo de acidente

devem ser protegidas de forma a evitar a queda de pessoas e/ou de matedaiy.

VI - o piso dos ambientes de trabalhe nfio deve apresentar saliéncia ou depressiio que
prejudique a seguranca na circulagdo de pessoas ou na movimentagdo de materiais, assim como
deve ser mantido limpo e conservado, isento de substincias que o torne cscorregadio tais come §
graxa, Gleo, dgua ¢ areia, entre outras;

VI - todas as portas devem proposcionar abertura sem diticuldades e ser de ficil acesso;

VIII - os corredores e as passagens interngs devem permanecer ljvres;

§ 1° Em casos espeoiais, como local piblico efou com aglomeragio de pessoas serd exigida |
a identificacfio de saldas de emergéneia.

§2°. A drea de trabatho, emendida como as dreas de cireulaglio € os espacos cniye méaquinas
¢fou cquipamentos, devem estar dunensmnadds dc forma que os trabalhadores possam se |
movimentar com total seguranca, '

§ 3° Entende-se por partes méveis as polias, correias, eixos de transmissfic de forga, |
liminas, serras, rolos, cilindros e outras partes que se movimentem e possam causar danos
integridade fisica do lrubalhado@l
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Art. 25, Visando a preservacdo da integridade ffsica ¢ da satde do trabalbador, é obrigagéo
| do emprepador
‘ | - permitir e facilitar 0 acesso das avtoridades sanitarias aos locais Je trabalho, a qualguer
| dia ¢ horario e pelo terpo que se fizer necessdrio, fomecendo-the todas as condiges necessdrias ¢ |
informagfics solicitadas; ‘
IT — implantar as medidas e procedimentos necessarios & prevengdo de acidentes e doengas g
| do trabalhos :|
IIT — paralisar as atividades na ocorréncia de sitwagdo de risco grave ou eminente o local de |
trabalho, providenciando as necessdrius medidas corretivas, prevenindo agravo a saide dos demais |
trabalhadores; . - : ‘
IV — desenvolver estudes e pesquisas em caso de risco ainds nio conheeide, visando
 csclurecd-lo ¢ elimind-lo, implementando o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA. |
fo Laudo Técnico de Condigfies Ambigntais do Trabalho - LTCAT e os Laudos Técnicos de
Insalubridade ¢ Periculosidade; ' .
V - nolificar ao SUS, através de insirumento delinido por cste, a ocorréncia de acidente ou |
doenga relacionada ao trabalho; :
VI — manter treinamento continyo gos trabalhadores em relagdo aos riscos a que estdo |
l expostos ¢ respectivas medidas de controle;
VIl - informar, divy]gar € dar conhecimento a todos os trabalhadores envolvidos quanlo aos
Tistos exisicnies o dgsenvolvimeno das mividades e das medidas de scgoranga e de prevenglo A §
| screm adotadas;
i VI — desenvolver agdes educativas visando a prevengdo de avidentes ¢ docngas |
‘ relacionados ao trabalho; - o
i IX - realizar todes os exumes médicos de satde ocupacional necessarios, tais como
avaliagio cliniva ¢ exames complementares, cousiderando os riscos da wiividade, condighes de
irabalho & os principios da patologia ocupacional e suas causas, 4 fim de garantir, preservar ¢
monitorar a sande dos trabalhadores,

Arl. 26, Tendo em vista a prevencio das possiveis repercussdes negativas sobre a satde j
potenciatizadas pelos riscos existentes no ambiente de trabatho, & obrigagiio do irabithador:
I - adotar as normas e procedimentos de seguranga implemeniadas pelo cmpregador;
I1 - colaborar com a empresa na implamagio das medidas de seguranga;

[T1 - observar as instruges de seguranga expedidas pelo empregadf)@

L o
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IV - quando disponibilizados equipamentos de protegdo individual, seguir correlamente as
orientagties recebidas em treinamentc guanto ap uso adequado, higieaizagfo, manutengio
periddica, anmazenamento em local adequado e substitui¢io quando apresentar desgaste ou dang;

V - utilizar corretamente, seguiklo as onenlagdes recchidas em  treinamento, os §
equipamenios de seguranga, sejam de cardter cofelives cu individuals;

. VI — comunicar ao pessoal responsavel pela saude ¢ seguranga do trabalho ou chefia
j imediaia sobre as situagbes de risco idenlificadas no desenvolvimenio das atividades que possam ‘
comprometer 4 sud integridade {isica ou a swa suude, :

VIl -- submeler-s¢ gos exames médicos previstos nas Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalhe ¢ Emprego;

VIII - ampliar a divulgagio das medidas implementadas de prevengio referente 4 saude e §
scguranga do trabalho,

Subsegilo 111

Das condigdes de conforte ao trabalhador ¢ da adaptagiio do ambiente de trabalho

Art. 27. As institui¢des ¢ empresas deverfio manier o3 ambicntes de trabalho cm condigdes
adequadas de higiene, scguranga e copiorto, de forma & garantir ¢ preservar a saide dos
trabalhadores, levando em conta fatores como ruldo, iluminagio, mobilidgrio, maquinas e |
equipamentos, sanildrios, refeitorios e outros de intercsse da salde, de acordo com os critérios §

| estabelecidos em lE:gHIac;ﬁu ::speclf' .

Art, 28, Considerando o disposto no arligo antetior, em todos os locals de trabalho: ;
1 - deverd ser fornecido aps trabalbadores 4pua potdvel e fresca, através de bebedoure de |
iate inclinado ou outeo dispositiva aquivalente, sendo proibide o uso de copo colelivo; :_
II — com exposicho a substincias toxicas, irritantes, infectantas, alerpizanies, poeiras ou
substincias que provoquem sujidade ou em caso de exposigio a calor intenso, serd exigido
lavatario ¢ chuveiro dotade de dgua quente e iTia, scparado por sexo na proporgiio de um para cada
dez trabalhadores: :
Il gue a atividade exjgir troca de Toupas ou uso de uniforme ou guarda-pd, devem ter |
vestidrios separados por sexo, dotados de armarios individuais;
: IV - insalubres ou que exponhare os trabalhadores a sujidades, os armdrios devem dispor de |
l dos compammenlob separados para usgQ dc material 11rnp0 g matr.:nat comzunuladofw “ .
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V — devem possuir ilyminagio adequada, apmpnada 4 natureza da atividade descnvolwda
inchugive os acessos a eles, taks como corvedores, escadas ¢ passagens;
- devem ler ventilagio natural, arravés de aberturas superiores ou lalerais: caso a
| ventilacdo natural ndo for possivel ou for insuficiente, sera obrigatoria a instalaviio de ventiladores.
| insufladores ¢ exaystores e/ou condicionadores de ar, resguardada a qualidade do ar captado; .
T § 17 As instituighes e empresas cujos trabalhadores realizem suas refeicdes em suas j
dependéncias devem reservar local especifico ¢ adequado para esse fim, dotado de fluminugdio e
ventilagho suficicnie, protegido das intempéries ¢ dimensionado de forma a atender a demanda;
§2°. Sempre que o trabathe puder ser executado na posigho sentada, sem acréscimo de risco,
a atividadc, ou posto de trabalho, deve ser planejado para este posicicnamento, sendo que s
assenlos deverfio atender o disposto na legislagio vigente.
§ 3° Caso exista moradia ou dormitdrio para trabulbadores, ¢ local destinado deve ser
especitico para este {Im, observada a inexisténcia de riscos proveniente da drea de produgio.
§ 4°. Nas atividades que exijam sobrecarga muscular estdtica ou dindmica do pescoge,
ombros, dorso e membros supetiores e inferiores, devem ser incluidas pausas programadas durante §
a jomada de trabalho, a fim de prevenir doengas ocupacionais.

Art. 29. As condigdes ambientais dc (rabalho, bem como todos os equipamentos que
compdem o posto de trabalho, devem estar adequedas as carcteristicas psico-[isiologicas dos
trabathadores e a natureza do trabalho a ser execitado,

Subsecio IV
Do controle medico de saide oeupacional

Art. 30. Todas as instituigdes & empresas piblicas ou privadas devem claborar ¢
implementar o Programa de Controle Médico de Satde Qeupacional - PCMSO. conforme
legistaghio vigente.

Paragrafo (mico, Tedos os exames realizadps, assim como todos os atestados de sadde §

i ocupacional, ficardio 4 disposigio da autorldau:le samtém, podendo ser solicitado 1 qualquer |
momento que esta julgar necessario, '

Subseciio V
Da investigagiio de agravos a sande do trabalhadoﬁ;

TS e
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Art. 31, Visando a preservagdo da mtegridade fisica e du sadde do trabalhador, g autoridade
sanitdria deve desencadear a investigagdio nos ambientes e processos de trabalho, previamente
definidas ¢m seu plancjamento, a fim de estabelecer as medidas preventivas, corretivas ¢ punilivas
previslas em lei.

§1° 8¢ durante a investigaghe for constatadz pela autoridade sanitdria situagio de riseo
| crave ¢ iminente ou dano & saide do trabalbhador, serfio lmplementadua de imediato, agdes §
| preventivas, de correciio ou de interdigio parciul ou total,

§2°. Serdo considerados para fins de investigac8o todos os oObitos, ampulagdes, doengas

ocupacionais de cardter epidémico, bem como, outros acidentes graves relacionados com o trabalho
e considerados como evendos sentinela.

Se¢do VI
Das disposicdes finais dz saide e do trabatho

Art. 32, N30 poderio ser comercializados, fabricados, impertadoes, vendidos ou locados,
miquings e/ou equipamentos desprovidos de d1spustt1\o adequado de seguranca e dc prmeqr.m
| comira acidentes. '

Art. 33 Os trabalhadores efow suas entidades representativas poderfo encaminhar dendngia
a autoridade saniréria, nas questdes que comprometam a salde e seguranga dos trabalhadores.

Art. 34, Todas as questSes relativas 4 sande e seguranca do trabalhador no Estado serfio
tegidas pelas disposigdes contidas neste Codigo, nas normas téenicas ¢ atos administralivos

exisientes ou a serem editados pela Seuratana de Estade da Sande, e pela Legislaglo Federal
per’lmcnte

Art. 35, Para subsidiar a ayaliagdo e andlise nas questdes relativas & saide e seguranca dos i
trabalhadgres, a autoridade sanitiria poderd exigir, da empresa, copia de documentos.

Art. 36. A Secretaria do Estade da Sande, dentre as agdes de prevengio de agravos 4 sadde
do trabalhador, realizard inspegdes nos ambientes de trabalho, de forma a identificar os riscos |
! exlbtenbes ¢ sua relaglo com a sande do Habalhadow

Fone (63 3216-;?03 Porke Vel - Rondania
v ale.ro.gov.br
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CAPITULO 1T
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 37. ~ A desobediéncia ou a inobservéneia do disposto nas normas legais, regniamentos |
¢ putras que, por quatquer forma, se destinem @ promover, proteger, preservar e recuperar a Satide
dos Trabalhadores sera considerada infragio para os fins desta lei e acarretard as penalidades §
previstas na Legisiacdo Vigente, sem prejuizo das penalidades que possam ser aplicadas por outros
Grglios competentes federals, estaduals ou municlpais. :

Pardgrafo Unico. A apuragio de responsabilidade administrativa nde desobriga ao
atandimento das responsabilidades civil e penal cabiveis.

CAPITULO TV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 — Ista Led trata de um conjunto de dispositivos essencials para a incorporagio das

. f agBes de Saude do Trabalhador no contexto de Atengdo a Sadde abrangendo a promogo, proieciio,

. [ recuperagdo ¢ reabilitagio da saude do Trabalhadar, submetidos aos riscos ¢ agravos advindos do
i ambiente ¢ das condigBes de trabalho,

. Arl 39 — A implementagio do financiamento das agdes de Saade do Trabalhador consiste
na garantia do recebimento das fontes j4 constitufdas e definidas legalmente em cada esfera de |
governo € na definigio de mecanismos que os recursos provenientes destas fontes sejam aplicados
no desenvalvimento das agles de Sadde do Trabalhador estabelecidas nos Planos de Savide, ‘, '

Att, 40 — Fica estabelecido que a Comissdo Intersetorial de Sadde do Trabalhador,
| subordinada ao Conselho Estadual de Saide, de carfter consultiva, no seu dmbito de atuagiio
| devera assessorar na definiglio das polilicas, no estabelecimento de prioridades ¢ no
| acompanhamento das agdes de Satde do Trabalhador, ’

Art. 41 -~ Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagﬁow

e ————— = = - pEs - — = = - = - = = im - - _| _904
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: Plenéric das Deliberagdes, 31 de maic de 2

0 Centro de Referéncia afde do rabalhador do Estado de Rondénia —
CEREST/RO, criado pela Lei N° 921 de 19708 outubro de 2000, alicrado pela Lei N° 1461 de 11 de
abril de 2003, foi habilitado pela portaria MS/SAS N° 387/03, para integrar a Rede Nacional de
Atengfo Integral a4 Satde do Trabalhador - RENAST, criada pela Portaria N° 1679/02.

0 CEREST/RO ¢ uma resposta & necessidade d articular no dmbite do SUS, ages
de prevengdo, promuglo e recuperacdio da Salde dos Trabulhadores Urbanos e Rurais, )
independentemente do vineulo empregaticie e fipe de insergio no mercado de trabalho. i

Considerando que a ateng@o iniegral a4 Saude du Trabalhador, com suas |

| especilicagdes, deve ser objeto de todos os servigos de salde;

Considerando a necessidade de viabilizar mecanismo para o cumprimento da
politica nacional de satde do trabalhador, ¢ uma estratégia prioritaria a institwigdo do Codigo
| Estadual de Saude do Trabalhadoy; e ;
' Considerande que ¢ CEREST/RQ, diante do compromisso das awibuigdes que bhe
compere, colaboron na redagfio do projeto em questdio, em especial para de adequa-1o na integra
com as Portarias ministeriais, quals sejam: '

o art. 6%, da Lei 8080 de 19/09/1990 inclui como atencéio do SUS: Vigilancia Sanitari, §
Epidemioldgica e em Sal.‘tdc dﬂ' Trabalhador. Por isso, a inclusio deste 1ermo no § Unico §
do art 3%

(r art. 0 da Portaria N° 1679 de 19 de setembro de 2002, esiabelece que cada Lstado
organizard o Centro Regional ¢ Cenmwo Estadual de Satde do Trabalbader, o que
justifica esta inclusdo no att. §°% inciso [ .
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¢y A Portaria 777, de 28 de abril de 2004, dispde sobre a netificacio compulsdria de
agraves & saide do (rabalhador — acidentes e doencas relacionadas ao rabalho; inclusin
no art 6° inciso V;

(> anexo II da Portariz 1679 de 1% dc setembro de 2002, atribui ao CERES'T: atuar em |
atividade de Vigildncia Sanitaria ¢ Epidemioldgica em Saide do Trabalhador, o que
Justifica a nomeagfio de autoridades sanitirias aos servidores péblicos que estiverem | .
executando suas fungdes nos CERESTS, previsto no art. 8% § tnico do projeto desie |
Céadigo.
Submetemos a apreciagdo e deliberacio dos Nobres Pares ¢ incluse projeto de lei, |
onde destacantos & preccupagdo de evitar contradigdes legais e que o presente projeto encontra-se |
inteiramente de acordo com as diretrizes da politica nacional de Sadde do Traballador em vlgow

: = wob-o0q
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