Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

MENSAGEM N@ 376/2021-ALE

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a Vossa Exceléncia
para os fins constitucionais o incluso Autografo de Lei Complementar n? 125/2021, que "Dispde
sobre a recomposicio salarial das servidoras publicas e dos servidores publicos estaduais da
Defensoria Publica do Estado de Rondénia e altera as Leis Complementares n® 703, de 8 de marco
de 2013, n2 370, de 8 de margo de 2007, e n2 358, de 13 de setembro de 2006"

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 12 de dezembro de 2021.
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AUTOGRAFO DE LE| COMPLEMENTAR N¢ 125/2021

DispGe sobre a recomposicio salarial das
servidoras publicas e dos servidores
publicos estaduais da Defensoria Publica do
Estado de Ronddénia e altera as Leis
Complementares n2 703, de 8 de margo de
2013, n? 370, de 8 de marco de 2007, e n®
358, de 13 de setembro de 2006.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 12 Fica assegurada a recomposicdo salarial de 25% (vinte e cinco por cento) para
os(as) servidores(as) efetivos(as) do quadro de pessoal administrativo e comissionados(as) da
Defensoria Publica do Estado de Rondénia, nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicdo
Federal.

§ 12 O reajuste de que trata esta Lei incidira sobre as tabelas vigentes, previstas nas Leis
Complementares n? 703, de 8 de marco de 2013, n2 370, de 8 de marc¢o de 2007, e n2 358, de 13
de setembro de 2006, e suas respectivas alteracBes, que passam a vigorar nos termos dos anexos
desta Lei. ‘

§ 22 A recomposi¢do estabelecida no caput corresponde ao acimulo inflacionario dos
periodos de margo de 2013 a fevereiro de 2016 para a tabela de vencimento béasicos dos(as)
servidores(as) efetivos(as) e de dezembro de 2009 3 outubro de 2013 para a tabela de cargos de
direcdo superior e assessoramento.

Art. 22 Ficam extintos do Quadro de Direcdo Superior e Assessoramento da Defensoria
Publica do Estado de Rondénia 40 (quarenta) cargos de Assessor Ill, 5 (cinco) cargos de Motorista
de Gabinete e 5 (cinco) cargos de Secretario de Gabinete e ficam criados 2 (dois) cargos de
Diretor, 3 (trés) cargos de Chefe de Departamento, 10 (dez) cargos de Chefe de Secdo, 2 (dois)
cargos de Assessor Especial | e 2 (dois) cargos de Assessor Especial Il.

Art. 32 As despesas resultantes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentdrias consignadas a Defensoria Publica do Estado de Ronddnia.

Art. 42 O Anexo |, Cargos de provimento efetivo, da Lei Complementar ne 703, de 2013,
passa a vigorar com as alterag&es dispostas no Anexo IV d > tejei Complementar.

C




Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia.

Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vi

gor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir de 12 de janeiro de 2022.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 12 de dezembro de 2021,

Deput;gf)%,\l_ X REDANO
e

Presiden ALE/RO



TABELA DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

ANEXO |

Lei Complementar ne 703/2013, alterada pela Lei Complementar ne 798/2014

ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR

PARTE |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

—

TABELA DE VENCIMENTO BASICO DO CARGO DE ASSESSOR(A) DE

DEFENSOR(A) PUBLICO (A)
Lei Complementar n2 370/2007, alterada pela Lei Complementar n? 761/2014

Simbologia

Valor

|

DPE-

ADP-1

4.250,00

Padrado
Classes
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A 5.325,83 5.458,98 | 5.595,45 5.735,34 | 5.878,72 6.025,69 | 6.176,33 6.330,74 | 6.489,01 6.651,24
B 6.817,52 1 6.987,96 7.162,66 | 7.341,73 7.525,27 | 7.713,40 7.906,24 | 8.103,90 8.306,50 | 8.514,16
C 8.727,01 | 8.945,19 9.168,82 |9.398,04 9.632,99 | 9.873,81 10.120,66 | 10.373,68 10.633,02 | 10.898,85
PARTE I
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
ATIVIDADE DE N{VEL INTERMEDIARIO
[ Padrdo
Classes
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A 2.806,85 | 2.877,02 2.948,95 | 3.022,67 3.098,24 | 3.175,70 3.255,09 | 3.336,47 3.419,88 | 3.505,38
3.593,01 | 3.682,84 3.774,91 | 3.869,28 3.966,01 | 4.065,16 4.166,79 | 4.270,96 | 4.377,73 4.487,17
C 4.599,35 | 4.714,33 4.832,19 | 4.952,99 5.076,81|5.203,73 5.333,82|5.467,17 5.603,85 5.743,93
ANEXO 11
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ANEXO Il
PARTE |

DO ESTADO DE RONDONIA
Lei Complementar n2 358/2006, alterada pela Lei Complementar n2 1.019/2019

—

Cargo Quant. | Referéncia
[S)Tacri}aa'::;—rizral de Administracdo e 01 DPE-CDS-01
Ouvidor-Geral O DPE-CDS-01
Chefe de Gabinete 01 DPE-CDS-02
Secretdrio-Geral do Conselho Superior 01 DPE-CDS-02
Assessor Juridico-Chefe 01 DPE-CDS-02
Diretor 11 DPE-CDS-02
Controlador Interno 01 DPE-CDS-02
Subcontrolador Interno 01 DPE-CDS-03
fircffaicigzze da Comissdo Permanente de 01 DPE-CDS-03
Chefe de Departamento 13 DPE-CDS-05
Chefe de Secdo 10 DPE-CDS-06
Assessor Especial | 05 DPE-CDS-03
Assessor Especial Il 05 DPE-CDS-04
Assessor Especial 1l 35 DPE-CDS-06
Assessor | 40 DPE-CDS-07
Assessor |l 43 DPE-CDS-08

PARTE Il
TABELA DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DE DIREGCAO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
Simbologia Valor
DPE-CDS-01 8.560,00
DPE-CDS-02 5.625,00
DPE-CDS-03 4.500,00
DPE-CDS-04 3.500,00

QUADRO DE CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA

s
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DPE-CDS-05 2.875,00

DPE-CDS-06 1.625,00

DPE-CDS-07 1.300,00

L DPE-CDS-08 1.200,00
ANEXO IV

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Lei Complementar n.2 703/2013, alterada pela Lei Complementar ne 798/2014

PARTE |
TABELA DE NIVEL SUPERIOR

Categoria Funcional

Escolaridade

Classe

Referéncia

Quant.

Analista em Administracio

A

01A10

Bacharel em Administracao

01A10

01A10

Analista Juridico

01A10

Bacharel em Direito

01A10

01A10

198

Analista em Assisténcia Social | Bacharel em Servico Social

01A10

01A10

01A10

14

Analista em Biblioteconomia

01A10

Bacharel em Biblioteconomia

01A10

01A10

Analista Contabil

Bacharel em Ciéncias
Contabeis

01A10

01A10

01A10

Analista em Economia

01A10

Bacharel em Economia

01A10

01A10

Analista em Estatistica

01A10

Bacharel em Estatistica

01A10

nw>mw>mm>nm>mm>mm>mm

01A10

AL
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A 01A10
Analista em Psicologia Bacharel em Psicologia B 01A10 14
C 01A10
A 01A10
Analista em Sociologia Bacharel em Sociologia B 01A10 2
C 01A10
. P Bacharel em Comunicacio A 01A10
Analista em Comunicacdo 3 i
) : Social com Habilitacdio em B 01A10 3
Social - Jornalismo i
Jornalismo C 01A 10
Analist c S A 01A10
na. i em‘ 'omumcagao Bacharel em Publicidade e
Social - Publicidade e B 01A10 2
Propaganda
Propaganda C 01 A 10
A 01A10
Analista em Redagio Bacharel em Letras B 01A10 3
C 01A10
A 01A10
Analista em Pedagogia Bacharel em Pedagogia B 01A10 2
C 01A10
Categoria Funcional Escolaridade Classe/Referéncia | Quant.
Analista de Sistemas Bacharel em ciéncias da B03aBO08
computagdo ou area afim B09aC04 4
C05aC10
Analista Programador Bacharel em ciéncias da BO3 A B0S
computagdo ou area afim B09 a C 04 10
C05acCi0
Analista de Redes e Bacharel em Ciéncias da B03aBO08
Comunicacdo de Computagdo ou drea afim B09aCo04 4
Dados C05acCi10
Analista de Suporte Bacharel em Ciéncias da B03aB08
Computacional Computag¢do ou drea afim B09aC04 2
C05acCi10
Analista em Engenharia Civil | Bacharel em Engenharia Civil B03aBO08 4
B 09 a,C 04
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C05acCio0
Analista em Engenharia Bacharel em Engenharia B03aBO08
Elétrica Elétrica B09aC04 1
C05acC10
Analista em Engenharia Bacharel em Engenharia B03aBO08
Florestal Florestal B09aC04 1
C05acCio0
Analista em Engenharia Bacharel em Engenharia B03aBO08
Sanitaria Sanitaria B09aC04 1
C05acCi10
Analista em Arquitetura Bacharel em Arquitetura B0O3aB08
B09aC04 2
C05acCi10
TOTAL 287 |
PARTE Il
TABELA DE NIVEL INTERMEDIARIO
Categoria Funcional Escolaridade Classe | Referéncia| Quant.
Nivel médio completo e A 01A10
Oficial de Diligéncia carteira de habilitacdo B 01A10 45
categoria entre "B" e “D” C 01A 10
Nivel médio completo e A 01A10
Motorista carteira de habilitacdo B 01A10 44
categoria entre "B" e “D” C 01A 10
A 01A10
Técnico Administrativo Nivel médio completo B 01A10 323
C 01A10
A 01A10
Técnico em Informatica | Vel Medio completo  de ™ 01A10 30
Teécnico em Informatica
C 01A10
Nivel médio completo de A 01A10
Técnico em Contabilidade Tec'nlco = Fo:jtab:lndade . B 01A10 12
registro no orgdo de classe
competente C 01A10
g A A 01A10
Técnico em Audiovisual vae.l rr-1ed|o. comple/to ,e ek 3
profissionalizante técnico na B 01 A 10

)
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area de producéo de dudio e

i ; o @ 01A10
video ou na drea de radio e TV
Nivel médio completo e curso i 01A10
Técnico em Artes Graficas profissionalizante técnico na B 01A10 3
area de editoracdo eletrénica C 01 A 10
Nivel médio completo e curso A 01A10
Tecnico em Seguranca do t,ecmco pfoﬁ.ssmnallzante na B 01 A 10 1
Trabalho area de técnica em seguranca
do trabalho C 01A10

TOTAL

461




